
Согласовано                    Утверждены   

Председатель Ессентукской          постановлением администрации 
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и науки Российской Федерации          от ____________ № ______ 

  _____________        Л.И. Папкова 

               

 

 

Изменения, которые вносятся в постановление администрации города 

Ессентуки от 22.05.2020 года № 661 «Об утверждении Положения об оплате 

труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений, 

подведомственных управлению образования администрации города 

Ессентуки и Положения об оплате труда руководителей муниципальных 

бюджетных образовательных учреждений, подведомственных управлению 

образования администрации города Ессентуки» 

 

1. В Положении об оплате труда работников муниципальных 

бюджетных образовательных учреждений подведомственных управлению 

образования администрации города Ессентуки (Приложение 2): 

1.1. В графе 3 строки 4 пункта 2.1.5. раздела II «Должностные 

оклады, ставки заработной платы работников образовательных учреждений 

по профессиональным квалификационным группам должностей» слова 

«преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности» 

заменить словами «преподаватель-организатор основ безопасности и защиты 

Родины». 

1.2. Пункт 3.5. в разделе III «Выплаты компенсационного характера» 

дополнить строками 13 и 14 следующего содержания: 

 
№ 

п/п 

Наименование работ Размер выплаты в процентах 

к должностному окладу 

(ставке заработной платы) 

13 Педагогическим работникам бюджетных 

учреждений  за руководство методическим 

объединением, предметной, цикловой, 

методической комиссией: 

- не имеющим квалификационной категории   

«педагог-методист» 

- имеющим квалификационную категорию 

«педагог-методист» 

 

 

 

 

15 

 

50 

14 Педагогическим работникам за выполнение 

дополнительной работы, связанной с 

наставничеством: 

- не имеющим квалификационной категории 

 

 

 

50 



«педагог-наставник» 

- имеющим квалификационную категорию 

«педагог-наставник» 

 

 

75 

 

1.2.1. Дополнить подпунктом 3.5.5. следующего содержания: 

 «Советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями (далее-советник директора) бюджетных 

учреждений с 01 сентября 2024 года устанавливается ежемесячное денежное 

вознаграждение в размере 5000 рублей в месяц, но не более одной выплаты 

ежемесячного денежного вознаграждения одному советнику директора при 

осуществлении трудовых функций советника директора в 2 и более 

образовательных организациях». 

 

 

 
Управляющий делами 
администрации города Ессентуки           Е.А.Шабашова 


