
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к показателям, предоставляемым по прогнозу социально-экономического развития 

муниципального образования городской округ город-курорт Ессентуки 

на период до 2035 года. 

                  

Прогноз социально-экономического развития проводится с целью оценки 

существующего экономического потенциала, уровня жизни населения и оценки 

возможностей развития городской экономики. Прогноз социально-экономического 

развития муниципального образования городской округ город-курорт Ессентуки  

на период до 2035 года (далее – Прогноз) разработан в соответствии с федеральным 

законодательством, законодательством Ставропольского края и нормативно-

правовыми актами города Ессентуки. 

Прогноз социально-экономического развития муниципального образования 

городской округ город-курорт Ессентуки на период до 2035 года разработан  

в соответствии со ст. 33 Федерального закона от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ  

«О стратегическом планировании в Российской Федерации» и Порядком разработки 

и корректировки прогноза социально-экономического развития города Ессентуки 

на долгосрочный период, утвержденным постановлением администрации города 

Ессентуки от 28 августа 2015 г. № 2129 «Об утверждении Порядка разработки 

и корректировки прогноза социально-экономического развития города Ессентуки 

на долгосрочный период». 

Все планируемое строительство на территории города, осуществляется  

в соответствии с документами градостроительного планирования, Генеральным 

планом г. Ессентуки и Правилами землепользования и застройки города Ессентуки. 

Концепция Генерального плана города – курорта исключает размещение 

промышленных предприятий, на территории города, не связанных с обслуживанием 

курорта. Поэтому основные тенденции нового строительства на территории города 

Ессентуки — это жилищное строительство и строительство обслуживающей 

отрасли санаторно-курортного комплекса. 

Базой для разработки Прогноза социально-экономического развития  

и параметров прогноза до 2035 года являются основные показатели социально-

экономического развития города за один предыдущий год, ожидаемые итоги  

за отчетный период 2022 года, официальные статистические данные, целевые 

показатели, установленные указами Президента Российской Федерации от 7 мая 

2012 года № 596-606 и сценарные условия развития экономики Российской 

Федерации на 2022-2035 годы. 

При разработке Прогноза учитывались сценарные условия функционирования 

экономики Российской федерации, индексы-дефляторы цен Министерства 

экономического развития Российской Федерации, анализ тенденций развития 

экономики города Ессентуки. 

Показатели Прогноза разработаны на базе статистических данных  

за 2022 год, а также с учетом методических рекомендаций, тенденций, 

складывающихся в экономике и социальной сфере муниципального образования 

городского округа город-курорт Ессентуки в 2022 году. Основная структура 

показателей Прогноза - показатели численности и занятости населения, развития 

промышленного производства, оборота розничной торговли и объема платных 

услуг, строительства и инвестиций в основной капитал, показатели, связанные с 
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обеспеченностью населения города Ессентуки услугами учреждений образования, 

культуры и спортивными сооружениями, а также туризма. 

Прогноз сформирован исходя из принципов долгосрочных целей социально-

экономического развития города Ессентуки, показателей (индикаторов)  

их достижения в соответствии со Стратегией социально-экономического развития 

городского округа город-курорт Ессентуки на период до 2035 года, утвержденной 

решением Совета города от 26 августа 2020 г. № 70 (далее – Стратегия).  

Разработан и утвержден «ПЛАН Подготовки документов стратегического 

планирования, предусмотренных Федеральным законом от 28 июня 2014 года  

№ 172 – ФЗ «О стратегическом планировании в муниципальном образовании 

городском округе город – курорт Ессентуки» где реализуется ряд документов: 

1. Стратегия социально-экономического развития муниципального 

образования городской округ город-курорт Ессентуки на период до 2035 года, 

утвержденная решением Думы города Ессентуки от 26 августа 2020 г. № 70. 

2. План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического 

развития города-курорта Ессентуки до 2035 года, утвержденный решением Думы 

города Ессентуки от 23 декабря 2020 г. № 41 (в редакции решения Думы города 

Ессентуки от 27 апреля 2022 г. № 46). 

3. Прогноз социально-экономического развития на 2023 год и на плановый 

период 2024 и 2025 годов, утвержденный постановлением администрации города 

Ессентуки от 06.09.2022г. № 2058. 

4. Прогноз социально-экономического развития на период до 2030 года, 

утвержденный постановлением администрации города Ессентуки от 25 ноября 2015 

г. № 2655. 

Постановлением администрации города Ессентуки № 1677 от 29.07.2022г. 

утвержден перечень муниципальных программ, планируемых к разработке на 

территории города Ессентуки в 2022 году. В соответствии с указанным 

постановлением структурными (функциональными) органами администрации 

города Ессентуки в 2022 году разработано и утверждено 12 муниципальных 

программ на период 2023-2028 годов, направленные на развитие образования, 

развитие жилищно-коммунального хозяйства, сохранение и развитие культуры, 

управлению имуществом, повышению эффективности управления муниципальными 

финансами города, развитию градостроительства, строительства и архитектуры, 

физической культуры и спорта;  экономическому развитию, развитию 

муниципальной службы в городе Ессентуки и поддержки развития муниципального 

образования города, межнациональным отношениям и поддержки казачества, 

профилактика правонарушений, социальной поддержки граждан и формированию 

современной городской среды.  

В городе реализуется Программа социально-экономического развития 

муниципального образования городского округа города-курорта Ессентуки на 2011-

2015 годы, утвержденная решением Совета города от 31.08.2011 года № 86. 

Программа создает стартовые условия для достижения долгосрочных 

стратегических целей социально-экономического развития Ставропольского края  

и определяет приоритетные социально-экономические задачи муниципального 

образования городского округа город - курорт Ессентуки на 2011-2015 годы. 
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Особенность периода 2022-2035 годов состоит в необходимости привлечения 

инвестиций в основной капитал, совершенствование туристского потенциала  

и ориентирование города - курорта Ессентуки на деятельность, отвечающую 

интересам Ставропольского края. Ессентуки – курорт, с умеренно развитой 

промышленностью и дотационной характеристикой бюджета. Из этого следует, что 

миссия должна отталкиваться от развития курортной и инвестиционной 

привлекательности. 

Разработка основных параметров развития экономики города Ессентуки 

проведена по двум вариантам: первый вариант (базовый) отражает сложившуюся 

тенденцию развития экономики города Ессентуки; второй вариант (умеренно 

оптимистический) предполагает улучшение инвестиционной привлекательности  

в муниципальном образовании городской округ город – курорт Ессентуки (далее – 

муниципальное образование) для российских и иностранных инвесторов, создание 

комфортных условий для развития бизнеса, реализации мер по стимулированию 

роста и модернизации экономики, и повышение эффективности расходов бюджета 

города Ессентуки. 

Территория города Ессентуки составляет 5426 га., административные границы 

города определены автомобильными дорогами: Кисловодск - Пятигорск на Севере, 

Кисловодск – Минеральные Воды на Западе, на Востоке граница проходит в районе 

путепровода через железную дорогу, южная граница – р. Подкумок. 

Город Ессентуки является одним из курортов федерального значения, 

расположенных на территории особо охраняемого эколого-курортного региона 

Российской Федерации – Кавказских Минеральных Вод и обладает высоким 

потенциалом интеллектуальной и деловой активности. Хозяйственная деятельность 

ориентирована на обслуживание курорта и развитие предприятий, связанных  

с розливом минеральных вод, выпуском пищевых продуктов. 

 

1. Демография. 
 

Одним из важнейших показателей, характеризующих развитие и уровень 

жизни, является демография. Прогноз численности постоянного населения города 

Ессентуки на период до 2035 года и оценка 2022 года осуществлялись на основании 

уравнения демографического баланса. Таким образом, прогнозирование общей 

численности осуществлялось исходя из оценки числа родившихся, умерших  

и миграционного прироста населения на каждый год. При оценке каждого 

показателя рассматривалась его динамика в последние годы, кроме того, 

учитывались факторы, которые могут существенно повлиять на него в прогнозном 

периоде. На формирование среднегодовой численности населения города решающее 

влияние оказала величина естественного прироста населения. 

В 2023 году естественный прирост составил 5,70 на 1000 чел. населения. 

Коэффициент показал положительную динамику, естественный прирост превышает 

естественную убыль, прогнозируется прирост численности населения занятого в 

экономике города в 2035 г. до 56,15 тыс. человек. Таким образом, темпы 

естественного прироста населения в Ессентуках существенно превышают 

среднероссийские и краевые показатели. 
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Значительное влияние на демографическую ситуацию оказывают 

миграционные процессы. На протяжении последних лет растет число мигрантов как 

прибывающих, так и покидающих город. 

Приоритетом демографического развития в области стимулирования 

рождаемости и укрепления семьи является реализация мероприятий муниципальных 

программ города в 2023-2028 гг. по следующим направлениям: 

1. Интеграция общего и дополнительного образования детей; развитие 

социального партнерства в сфере творческого развития детей; сохранение  

и укрепление здоровья детей и подростков в процессе обучения, реализация 

образовательных программ по профилактике асоциального поведения, 

формированию основ здорового образа жизни; поддержка талантливой молодежи; 

создание волонтерского движения (Муниципальная программа «Развитие 

образования в городе Ессентуки на 2023-2028 годы»). 

2. Пропаганда здорового образа жизни; организация досуга населения города, 

создание благоприятных условий для творческой деятельности профессиональных  

и самостоятельных художественных коллективов; создание условий для 

патриотического и духовно-нравственного воспитания молодежи, реализации  

ее научно-технического и творческого потенциала; поддержка деятельности 

молодежных и детских общественных объединений; развитие созидательной 

активности молодежи в муниципальном образовании, профилактика безнадзорности 

несовершеннолетних в муниципальном образовании; развитие волонтерского 

движения; оказание поддержки студенческому спорту и талантливой молодежи 

города (муниципальная программа «Сохранение и развитие культуры в городе 

Ессентуки на 2023-2028 годы»). 

В период до 2035 года прогнозируется ежегодное сохранение числа 

родившихся от 2 000 до 2 500 человек в год. За 2022 год число родившихся 

составило 2 032 человека, в период до 2035 года значение общего коэффициента 

рождаемости будет варьироваться в пределах от 16,96% до 17,85%. 

За 2022 год снизился общий коэффициент смертности на 0,50 % в сравнении с 

2021 годом.  

В результате направленности социальной политики города на стабилизацию 

численности населения и формирование предпосылок к последующему 

демографическому росту, прогнозируется увеличение численности населения  

к 2035 году более чем на 4000 человек и составит 125 000 человек.  

 

2. Промышленное производство. 
 

Промышленность города представлена предприятиями перерабатывающей 

промышленности: ОАО «Ессентуки - хлеб» - производство хлебобулочных  

и кондитерских изделий; ООО «Ессентукский завод минеральных вод на КМВ», 

ООО Универсальный завод розлива минеральной воды «Аква-Вайт», ООО 

«Ессентукские минеральные воды плюс», ООО «Ессентукский пивзавод» - основной 

вид деятельности - розлив минеральной и питьевой воды, ЗАО «Малыш» - 

производство одежды для детей ясельного, дошкольного и подросткового возраста, 

ООО «АТВА» - производство обуви, СП ООО «Унипак» - производство 
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пластмассовых изделий для упаковывания товаров, а также предприятиями пищевой 

переработки, автотранспортными предприятиями. 

Выполнение объема отгруженных товаров собственного производства, 

выполненных работ и услуг за 2022 г. по основным разделам составило: 

- обрабатывающие производства – 3 935,6 млн. руб. (93,5% по сравнению с 

2021 года); согласно прогнозу с 2022 года ожидается положительная динамика 

значения показателя в оценке 2022 года, и к 2035 году показатель составит от 814,4 

до 1032,85 млн. руб. по первому и второму варианту соответственно. 

- Удельная величина потребления энергетических ресурсов в 

многоквартирных домах за 2022 год: 

- по электрической энергии 418 кВт/ч на 1 проживающего (в 2021 году – 416 

кВт/ч на 1 проживающего). Значение показателя изменилось за счёт проведения 

контроля за проведением мониторинга энергоресурсов.  

- по тепловой энергии 0,31 Гкал на 1 кв. метр общей площади (2021 год – 0,2 

Гкал на 1 кв. метр общей площади). Значение показателя потребления тепловой 

энергии изменилось за счет проведения мониторинга контроля за потреблением 

энергоресурса. 

- по горячей воде 8,02 куб. метров на 1 проживающего (2022 год – 4,85 куб. 

метров на 1 проживающего). Значение показателя потребления горячего 

водоснабжения изменилось за счет проведения мониторинга контроля за 

потреблением энергоресурса. 

- по холодной воде 50,0 куб. метров на 1 проживающего (2021 год – 50,0 куб. 

метров на 1 проживающего). Значение показателя потребления холодного 

водоснабжения не изменилось.  

- по природному газу 782 куб. метра на 1 проживающего (2021 год – 782 куб. 

метра на 1 проживающего). Значение показателя потребления природного газа не 

изменилось. 

Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными 

бюджетными учреждениями за 2022 год: 

- по электрической энергии – 27,36 кВт/ч на 1 человека населения (2021 год – 

27,48 кВт/ч на 1 человека населения). Уменьшение потребления электрической 

энергии произошло в результате перехода от бытовых ламп накаливания к 

энергосберегающим. 

- холодной воде 0,49 куб. метров на 1 человека населения (2021 год – 0,64 куб. 

метров на 1 человека). Значение показателя потребления холодного водоснабжения 

изменилось за счёт мониторинга потребляемого ресурса. 

- природному газу 4,24 куб. метров на 1 человека населения (2021 год -1,58 

куб. метров на 1 человека населения). Значение показателя потребления 

природного газа увеличено за счет установки индивидуальных приборов учета газа 

и современного газового оборудования, а также внедрения современных методов 

монтажа газового оборудования, что обеспечивает учет потребления газа 

собственниками помещений.  
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3.Транспорт и связь. 
 

За 2022 год протяженность автомобильных дорог общего пользования с 

твердым покрытием в муниципальном образовании составила 221,1 км. Удельный 

вес автомобильных дорог с твердым покрытием в общей протяженности 

автомобильных дорог общего пользования в 2022 году составил 94,41%. 

В 2022 году увеличилась протяженность реконструируемых автомобильных 

дорог общего пользования на 2,4 км за счёт завершения работ по объекту 

«Реконструкция автомобильной дороги на въезде в город Ессентуки в северо-

западной части (кадастровый номер 26:30:000000:3292)». 

В состав подпрограммы «Развитие транспортной системы и обеспечение 

безопасности дорожного движения» муниципальной программы «Развитие 

жилищно-коммунального хозяйства города Ессентуки, защита населения и 

территории города Ессентуки от чрезвычайных ситуаций» включён ряд 

мероприятий, таких как проведение работ по текущему ремонту дорог с 

асфальтобетонным покрытием струйно-инъекционным способом и с применением 

фрезы, выполнение работ по обслуживанию, эксплуатации и текущему ремонту 

улично-дорожной сети города, эксплуатация технических средств организации 

дорожного движения: содержание светофорных объектов, установка и ремонт 

дорожных знаков. В рамках реализации подпрограммы планируется увеличить 

пропускную способность улично-дорожной сети и площадь реконструированных 

автомобильных дорог общего пользования местного значения. Разработан ряд мер, 

направленных на комплексную модернизацию дорожного хозяйства, развитие 

благоустройства улично-дорожной сети и обеспечение безопасности дорожного 

движения. 

Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных 

домах за 2022 год: 

- по электрической энергии 418 кВт/ч на 1 проживающего (в 2021 году – 416 

кВт/ч на 1 проживающего). Значение показателя изменилось за счёт проведения 

контроля за проведением мониторинга энергоресурсов.  

- по тепловой энергии 0,31 Гкал на 1 кв. метр общей площади (2021 год – 0,2 

Гкал на 1 кв. метр общей площади). Значение показателя потребления тепловой 

энергии изменилось за счет проведения мониторинга контроля за потреблением 

энергоресурса. 

- по горячей воде 8,02 куб. метров на 1 проживающего (2022 год – 4,85 куб. 

метров на 1 проживающего). Значение показателя потребления горячего 

водоснабжения изменилось за счет проведения мониторинга контроля за 

потреблением энергоресурса. 

- по холодной воде 50,0 куб. метров на 1 проживающего (2021 год – 50,0 куб. 

метров на 1 проживающего). Значение показателя потребления холодного 

водоснабжения не изменилось.  

- по природному газу 782 куб. метра на 1 проживающего (2021 год – 782 куб. 

метра на 1 проживающего). Значение показателя потребления природного газа не 

изменилось. 

Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными 

бюджетными учреждениями за 2022 год: 
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- по электрической энергии – 27,36 кВт/ч на 1 человека населения (2021 год – 

27,48 кВт/ч на 1 человека населения). Уменьшение потребления электрической 

энергии произошло в результате перехода от бытовых ламп накаливания к 

энергосберегающим. 

- холодной воде 0,49 куб. метров на 1 человека населения (2021 год – 0,64 куб. 

метров на 1 человека). Значение показателя потребления холодного водоснабжения 

изменилось за счёт мониторинга потребляемого ресурса. 

- природному газу 4,24 куб. метров на 1 человека населения (2021 год -1,58 

куб. метров на 1 человека населения). Значение показателя потребления природного 

газа увеличено за счет установки индивидуальных приборов учета газа и 

современного газового оборудования, а также внедрения современных методов 

монтажа газового оборудования, что обеспечивает учет потребления газа 

собственниками помещений. 

 

4. Рынок товаров и услуг. 
 

Потребительский рынок, являясь крупной составной частью экономики города, 

призван обеспечивать условия для полного и своевременного удовлетворения 

спроса населения на потребительские товары и услуги, обеспечивать качество  

и безопасность их предоставления. 

Для расширения рынка сбыта пищевых продуктов, производимых  

на территории города и края, администрацией города принимаются меры  

по созданию и расширению фирменной торговой сети предприятий - 

производителей товаров. В городе фирменная торговля представлена торговыми 

предприятиями ООО «Машук», ОАО «Ессентуки-хлеб», ОАО «Ессентукский 

пивзавод». 

Инфраструктура потребительского рынка города Ессентуки включает в себя 

1720 объектов торговли, общественного питания и бытового обслуживания, в 

отрасли работает более 10 тыс. человек, что составляет 1/5 часть экономически 

активного населения города. Оборот розничной торговли составил 9 452,7 млн. 

рублей, что в сопоставимых ценах составляет 106,6 процента к предыдущему году.  

По состоянию на 01.01.2023 г. в городе Ессентуки осуществляют свою 

деятельность 732 объекта стационарной розничной торговли, 105 объектов 

нестационарной торговли. Для горожан и гостей курорта работают 102 предприятия 

общественного питания почти на 10 тысяч посадочных мест. В основном это 

рестораны, бары, кафе и закусочные. 

Фактическая обеспеченность торговыми площадями по городу составила 

всего 786,33 кв. м на 1 тысячу человек, в том числе  обеспеченность торговыми 

площадями по продаже продовольственных товаров – 300,39 кв. м, по продаже 

непродовольственной группы товаров – 485,94 кв. м при утвержденном  приказом  

комитета Ставропольского края по пищевой и перерабатывающей промышленности, 

торговле и лицензированию от 28 июня 2016 г. № 113/01-07 о/д суммарном 

нормативе минимальной обеспеченности 356 кв. м на 1000 человек, в том числе по 

продаже продовольственных товаров - 122 кв. м, по продаже непродовольственных 

товаров - 234 кв. м. 
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На территории города Ессентуки функционирует 30 федеральных и 

региональных розничных сетевых компаний, наиболее крупные из них по продаже 

продовольственных товаров - федеральная торговая сеть магазинов «Магнит» АО 

«Тандер», магазинов «Пятерочка» и супермаркет «Перекресток» «X5 Group»», 

магазины низких цен «Светофор», магазины «Агрокомплекс» ООО фирмы 

«Агрокомплекс» им. Н.И. Ткачева, магазины торговой марки «FIXprice» ООО 

«Бэстпрайс», сеть магазинов «Гастрономчикъ-КМВ». Потребительский рынок по 

реализации промышленной группы товаров представлен предприятиями торговых 

сетей «Поиск», «М-Видео», «O’Stin», «Л’Этуаль», «Глория Джинс», «Kari», «Zola», 

«Beefree», «Детский мир», сетью гипермаркетов «Эконом класса», «BIG SHOP» и 

др. 

На территории города Ессентуки функционирует один розничный рынок ООО 

«Центральный рынок», расположенный по пер. Базарному, 2. Общее количество 

торговых мест на универсальном рынке ООО «Центральный рынок» - 135, из 

которых 30 мест выделено для осуществления деятельности по продаже 

сельскохозяйственной продукции гражданами, ведущими крестьянские 

(фермерские) хозяйства, личные подсобные хозяйства или занимающимися 

садоводством, огородничеством, животноводством. 

 

5. Инвестиции и строительство. 
 

Строительный комплекс города Ессентуки занимает значительное место в его 

социально-экономическом развитии. Одновременно с интенсивным строительством 

жилых домов на территории города ведется проектирование, строительство, 

реконструкция сетей и объектов инженерной инфраструктуры, развивается 

социальная инфраструктура, а также строительство туристско-рекреационного 

комплекса. 

Все планируемое строительство на территории города, осуществляется в 

соответствии с документами градостроительного планирования Генеральным 

планом г. Ессентуки и Правилами землепользования и застройки города Ессентуки. 

Концепция Генерального плана города – курорта исключает размещение 

промышленных предприятий, на территории города, не связанных с обслуживанием 

курорта. Поэтому основные тенденции нового строительства на территории города 

Ессентуки — это жилищное строительство и строительство обслуживающая отрасли 

санаторно-курортного комплекса. 

В прогнозном периоде 2023-2035 годы ожидается замедление темпов роста по 

виду деятельности «Строительство». Невысокие темпы жилищного строительства в 

городском округе связаны с множеством факторов. Во-первых, направленностью 

муниципальной политики, во-вторых, неразвитый рынок кредитования, в том числе 

ипотечного, и, в-третьих, высокая стоимость жилья. 

Строительный комплекс занимает значительное место в социально-

экономическом развитии города-курорта Ессентуки. На территории города 

осуществляют свою деятельность 17 строительных организаций. 

За 2022 год введено в эксплуатацию 13 жилых дома, общей площадью  

28 207,1 кв. м. Общая полезная площадь жилья, возведенного всеми способами 
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строительства, составила - 28 207,1 кв. м., в том числе подрядного строительства - 

28 207,1 кв. м., индивидуального строительства 4,7 тыс. кв. м., общее количество 

квартир сданных в эксплуатацию – 588 шт. Инвестиции в основной капитал по виду 

экономической деятельности «строительство» за 2022 год составили 29,3 млн. 

рублей, удельный вес в общем объеме инвестиций – 3,0%. 

Также снижение по показателю обусловлено перенасыщением на сегодняшний 

день рынка нового жилищного строительства, таким образом, ввод прогнозируется к 

2023 году в базовом варианте до 51, 9 тыс. кв. м. 

 

6. Труд и занятость. 

 

В целях снижения напряженности на рынке труда, Администрацией города  

и центром занятости населения проводится еженедельный мониторинг численности 

безработных граждан, зарегистрированных в службе занятости населения  

и мониторинг прогнозируемых увольнений работников в связи с ликвидацией 

предприятий, организаций, либо сокращением численности. 

Численность безработных граждан, обратившихся в службу занятости  

за содействием в поиске подходящей работы за 2022 г. составила 1609 человек, из 

них трудоустроено за 2022 год 900 человек или 55,9% от числа обратившихся 

(женщин составляет 58,7% от обратившихся, а мужчин – 52,3%). Доля граждан, 

признанных безработными, от общей численности, обратившихся за содействием в 

поиске подходящей работы, составила 49 % (789 человек). Средний срок 

безработицы 4,85 месяцев. Уровень регистрируемой безработицы в городе 

составляет 0,5%. Количество обратившихся граждан, уволенных по сокращению 

численности 38 человек. 

В городе остается актуальной проблема структурной безработицы, когда 

заявленные вакансии работодателей не могут быть заполнены в короткие сроки  

из-за несоответствия профессиональных качеств безработных граждан и граждан, 

ищущих работу, требованиям, предъявляемым работодателями города. Существует 

дефицит квалифицированных кадров специалистов врачей различной 

специализации, инженеров, медицинских сестер, лаборантов, фельдшеров,  

и квалифицированных рабочих кадров (мастера, слесари различной специализации, 

электрогазосварщики и другие). Следует отметить, что значительная часть вакансий 

заявлена работодателями по специальностям, традиционно занимаемым мужчинами 

(водитель, слесарь, грузчик, строительные рабочие, инспектор и др.), тогда как 

претендуют на работу в основном женщины. 

Социальные выплаты за счет федерального бюджета осуществлялись  

по следующим направлениям: пособие – 23,8 млн. руб., возмещение затрат ПФ  

на выплату досрочной пенсии 0,4 млн. руб. 

На протяжении многих лет в городском центре занятости населения сложилась 

положительная практика трудоустройства подростков на временные рабочие места. 

Основной задачей содействия трудоустройству несовершеннолетних граждан  

на временную работу является их приобщение к труду, получение 

профессиональных навыков, адаптация к трудовой деятельности. 

В 2022 году в центр занятости обратилось 527 несовершеннолетних, 525 из них 

трудоустроены, в том числе 525 из них в рамках программы временное 
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трудоустройство несовершеннолетних граждан, с выплатой материальной 

поддержки за счет средств центра занятости. 

В школьные бригады трудоустроены 525 несовершеннолетних. Выплата 

заработной платы и взносы во внебюджетные фонды осуществлялись за счет 

средств местного бюджета. Дети работали 4-2 часа в день, при этом заработная 

плата составила 6945,00-3819,75 руб. Так же выплачивалась материальная 

поддержка за счет краевого бюджета в размере 1275 руб. 

На сегодняшний день в городе 83 предприятия предоставляющие сведения о 

выполнении квоты с общей численностью работающих 10053 человека, 

заквотированы 336 рабочих мест для трудоустройства инвалидов, работают 

фактически 298, вакантны 38 рабочих мест.  

Массовых увольнений работников в городе нет. 

Временные работы не пользуются спросом, так как достаточно постоянных 

рабочих мест. 

В 2035 году среднегодовая численность занятых в экономике города Ессентуки 

вырастет на 1,02% и составит 56,2 тыс. человек. 

Численность безработных, рассчитанная по методологии Международной 

организации труда, к 2035 году составит 5,2 тыс. человек. 

В 2030 году прогнозируется уровень безработицы 0,5% экономически 

активного населения. 

 

7. Развитие социальной сферы. 

 

Основная цель государственной и муниципальной политики в сфере 

образования – создание механизма устойчивого развития системы образования, 

обеспечивающего его доступность, качество и эффективность, воспитание 

нравственных ценностей, гражданственности, патриотизма. 

Стабильность и развитие муниципального образовательного комплекса города 

является одним из приоритетных направлений деятельности администрации города 

Ессентуки. Данная работа ориентирована, прежде всего, на обеспечение 

доступности качественного образования всех уровней, дальнейшее 

совершенствование финансово-экономических механизмов и укрепление 

материально-технической базы образовательных организаций, включая внедрение 

информационно-коммуникационных технологий, создание современных условий.  

В городе 23 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, в 

которых воспитывается 5254 ребенка. Видовое разнообразие дошкольных 

учреждений: 1-детский сад, 7 дошкольных учреждений комбинированного вида, 6 

центров развития ребенка, остальные детские сады общеразвивающего вида.  

Численность детей, посещающих муниципальные дошкольные 

образовательные учреждения за последние три года уменьшилась. Так, в 2021 году 

дошкольные образовательные учреждения посещало - 5448 воспитанников, в 2022 

году - 5370 воспитанников, в 2023 году – 5254 воспитанника.  

На сегодняшний день услугами дошкольного образования обеспечены 100% 

детей в возрасте от 1,5 до 7 лет.  

Это обусловлено открытием в 2019 году после проведения капитального 

ремонта пяти новых групп общеразвивающей направленности на 150 мест для детей 



11 
 

в возрасте от 1,5 до 7 лет в муниципальном бюджетном дошкольном 

образовательном учреждении детский сад № 24 «Золотая рыбка», строительством 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Центр 

развития ребенка № 9 «Умка» в микрорайоне «Северный», 2 по улице Просторная, 

34 в 2019 году на 160 мест, строительством муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения Центр развития ребенка детский сад № 

9 «Родничок» по ул. Ермолова, 145 в 2021 году на 220 мест. 

Такие тенденции, как интенсивный рост рождаемости, миграционный прирост 

населения, в том числе прибытие семей военнослужащих на постоянное место 

жительство, воспитывающих детей школьного возраста привели к увеличению 

контингента учащихся в общеобразовательных учреждениях.  

Для решения вопроса дефицита мест в городе в общеобразовательных 

учреждениях, в рамках реализации подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 

и дополнительного образования» государственной программы Ставропольского 

края «Развитие образования», в 2022 году в городе Ессентуки начато строительство 

объекта «Средняя общеобразовательная школа на 1000 мест в микр. «Северный-3» г. 

Ессентуки». 

Одной из приоритетных задач, поставленных Президентом Российской 

Федерации на Госсовете, стала задача ликвидации сменности в 

общеобразовательных учреждениях.  

В 2022 году доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во вторую смену увеличилась на 2,8% в сравнении с 

2021 годом. Это обусловлено ежегодным увеличением контингента обучающихся в 

школах города. 

Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания 

которых требуют капитального ремонта в 2022 году увеличилась на 26,13% по 

сравнению с 2021 годом. Основание – «Дефектные акты», полученные в 2022 году 

дошкольными образовательными учреждениями № 2,8,12,26,29,43. 

В 2022 году два общеобразовательных учреждения (МБОУ СОШ № 4 и 

МБОУ лицей № 6) вошли в программу «Модернизация школьных систем 

образования». Эти общеобразовательные учреждения будут отремонтированы в 

период 2024-2025г.г. 

В соответствии с «Техническими заключениями», выданными ООО «Кадастр 

– Проект» города Ессентуки в 2021 году по результатам обследования строительных 

конструкций, здания МБОУ СОШ №1, МБОУ СОШ №2, МБОУ СОШ №3, МБОУ 

СОШ №5, МБОУ СОШ №7, МБОУ СОШ №9, МБОУ СОШ №10, МБОУ СОШ №12 

требуют проведения капитального ремонта. 

До 2026 года включительно все общеобразовательные учреждения города 

Ессентуки будут отремонтированы. 

Управление сферой культуры является важным направлением муниципальной 

социальной политики, во многом определяющим комфортность проживания 

населения на своей территории. При этом, управление в сфере культуры на 

муниципальном уровне строится на основе общих принципов государственной 

культурной политики. 

Приоритетными направлениями работы Управления культуры, искусства и 

молодежной политики остаются развитие коммуникативной, просветительской 
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деятельности библиотек, в том числе по продвижению чтения; поддержка 

культурных инициатив горожан, вовлечение их в реализацию культурно-досуговых 

проектов; поддержка межведомственных партнерских проектов в сфере культуры; 

развитие крупных культурных событий как объектов событийного туризма, 

популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), 

находящихся в собственности города, контроль за охраной объектов культурного 

наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, 

расположенных на территории города Ессентуки; обеспечение функционирования 

системы дополнительного образования в сфере культуры и искусства. 
 Сфера культуры города Ессентуки включает в себя 3 учреждения культуры: 

- 1 учреждение культурно-досугового типа; 

- 1 парк культуры и отдыха; 

- централизованную библиотечную систему, включающую в себя 6 библиотек.  

 Обеспеченность учреждениями культурно-досугового типа на 100 тыс. 

населения составляет 1 единица, общедоступными библиотеками – 6 единиц, в 

прогнозируемом периоде 2024-2035 годы не планируется увеличения количества 

учреждений культуры. При этом реализация муниципальной программы 

«Сохранение и развитие культуры», к 2035 году позволит оптимизировать и 

модернизировать сеть муниципальных учреждений культуры, создать условия, 

обеспечивающие равный и свободный доступ населения ко всему спектру 

культурных благ, а также повысить уровень основных показателей. 

Цели, задачи, направления деятельности МБУ «Городской Дом Культуры» 

(далее – КДУ) определены в соответствии с Уставом учреждения, перспективным 

планом работы, муниципальным заданием и договорами, а также с учетом 

фактических возможностей учреждения.  

Анализируя работу КДУ, необходимо отметить, что КДУ играет важную 

роль в формировании культурной сферы города, организации досуга и творческой 

активности населения. Уровень качества проведенных мероприятий позволяет 

учреждению быть достаточно конкурентоспособным на рынке услуг. Все 

мероприятия проходят на высоком организационном и художественном уровне.  

В настоящее время КДУ охватывает своей деятельностью все категории 

граждан. Качественно организованная работа благотворно влияет на воспитание 

детей и молодежи в условиях современного города, организует конструктивный 

досуг подрастающего поколения путем включения их в творческую и социально-

значимую деятельность, приобщения к занятиям самодеятельным и 

художественным творчеством.  

В КДУ работают 39 клубных формирований, организованных с учетом 

интересов и потребностей различных возрастных категорий населения города. 

Количество участников клубных формирований – 836 человек. 

Четыре коллектива художественной самодеятельности носят высокое звание 

«Народный». В апреле звание «народный самодеятельный коллектив» впервые 

защитил еще один коллектив – вокальный ансамбль «Цветные сны». Для детей и 

подростков из группы риска, малообеспеченных и многодетных семей работают 

бюджетные кружки художественной самодеятельности и бюджетные группы в 

хозрасчетных коллективах.  



13 
 

Из общего числа клубных формирований 56,4% составляют детские 

коллективы, 15,4% - молодежные и 28,2% - взрослые. Бесплатно в Городском Доме 

Культуры занимаются 630 человек, что составляет 75,4 % от общего числа 

участников клубных формирований. 

КДУ востребовано населением. Говоря об эффективности учреждения, стоит 

заметить, что программы клубных формирований, арт-проекты и планы являются 

качественными, актуальными, соответствуют запросам аудитории, ориентированы 

на разные возрастные и социальные категории.  

Деятельность библиотек МБУК «ЦБС» города Ессентуки строится в 

соответствии с задачами, вытекающими из программ федерального, регионального, 

муниципального уровней, планов МБУК «ЦБС», библиотечных программ. 

Жителей города обслуживает 6 библиотек библиотечной системы: Центральная 

городская библиотека, Центральная детская библиотека и четыре библиотеки - 

филиала №№ 1, 2, 5, 7. Число клубов по интересам – 18. Работа отдела 

комплектования и обработки литературы Ессентукской ЦБС осуществлялась 

согласно плану и основной задаче отдела – обеспечивать библиотеки-филиалы и 

структурные подразделения ЦГБ универсальными по содержанию фондами, 

улучшать их качественный состав, так как основное назначение массовых библиотек 

– быть центрами всестороннего развития читателей, разумного досуга, образования 

и воспитания. Такой круг задач требует подбора в фонд массовых библиотек 

разнообразных документов, способных удовлетворять различные запросы 

абонентов.  

При комплектовании учитывался спрос читателей, тематическая 

направленность библиотек, а также специализация других подразделений ЦБС. 

Обращалось внимание на различные знаменательные и юбилейные даты, 

государственные и краевые программы, акции, основные направления политической 

и культурной жизни страны и региона на данный и ближайшие периоды.  

Отдел новых информационных технологий совместно с Отделом 

комплектования и обработки литературы занимается созданием электронного 

каталога ЦБС. Всего электронный каталог «Моя библиотека» насчитывает 106953 

наименования. В библиотеках активно используются информационные ресурсы. ПК 

имеют все библиотеки ЦБС. Пользователям библиотек предоставлялись ПК для 

выхода в Интернет и самостоятельной работы.  

 

8. Туризм. 

 

Туризм и курортное обслуживание относится к наиболее динамично 

развивающимся и быстро окупаемым отраслям. 

 Значимой отраслью экономики города Ессентуки является санаторно-

курортный комплекс, представляющий собой мощную индустрию здоровья. 

Деятельность сопутствующих видов экономических сегментов направлена на 

обслуживание санаторно-курортного сектора и удовлетворение потребностей гостей 

и населения города. На территории города Ессентуки осуществляют свою 

деятельность 37 санаторно-курортных учреждений здравниц и 63 гостиницы. 

За 2022 год прослеживается положительная динамика въездного туризма в 

Ставропольский край. Численность отдыхающих по г. Ессентуки за 2022 год 
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достигла 212,7 тыс. человек, из них детей – 22,3 тыс. человек, иностранных граждан 

– 5,4 тыс. человек.  

Отмечено сокращение продолжительности пребывания на курорте 

отдыхающего, за 2022 год среднестатистический показатель составил 14 дней. 

Среднее количество дней пребывания в здравницах за 2020-2021 годы с 18 дней 

уменьшилось до 14.  

Для устойчивого и комплексного развития курорта и туризма муниципальным 

образованием разработана и утверждена подпрограмма «Туристско-рекреационный 

комплекс города Ессентуки» муниципальной программы «Экономическое развитие» 

(далее соответственно - Подпрограмма, Программа).  

По результатам реализации Подпрограммы ожидается выполнение целей, 

направленных на создание особых условий для увеличения туристского потока, 

таких как: 

- комплексное развитие санаторно-курортной и туристской сферы и 

обеспечение доступности лечения и отдыха для широких слоёв российских и 

иностранных граждан в городе Ессентуки; 

- создание условий для устойчивого развития эффективной и 

конкурентоспособной индустрии туризма в городе Ессентуки, обеспечивающей 

широкие возможности для удовлетворения потребностей российских и иностранных 

граждан в туристских услугах; 

- повышение уровня инвестиционной привлекательности города Ессентуки 

для создания современного санаторно-курортного, гостиничного и медико-

реабилитационного туристских комплексов, формирование туристических 

кластеров; 

- формирование на территории города Ессентуки полноценного туристского 

продукта (в соответствии с Федеральным законом от 24 ноября 1996 года N 132-ФЗ 

"Об основах туристской деятельности в Российской Федерации"). 

Таким образом, в прогнозном периоде туристский поток гостей в город 

Ессентуки составит в 2023 году – 257,0 тыс. человек, а к 2035 году достигнет до 

295,0 тыс. человек в год. 

На фоне неблагоприятной экономической ситуации, основные показатели 

прогноза социально-экономического развития города Ессентуки на долгосрочный 

период до 2035 года имеют устойчивый позитивный характер, сохраняются 

возможности для дальнейшего развития города.  


