
 
Информация 

о результатах контрольного мероприятия 

аудита эффективности средств местного бюджета, выделенных на организацию льготного 

питания, при проведении муниципальных закупок в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении средняя общеобразовательная школа № 1 за 2016 год. 

 

Основание: п. 2.10 плана работы Контрольно-счетной палаты города Ессентуки на 2017 

год, Проверка проведена в период с 14.12.2017 по 29.12.2017, в помещении МБОУ СОШ № 1с 

ведома и в присутствии директора Ващилиной Татьяны Васильевны. 

Цель проведения контрольного мероприятия – установление эффективности средств 

местного бюджета, выделенных на организацию льготного питания, при проведении 

муниципальных закупок в МБОУ СОШ № 1. 

Предмет контрольного мероприятия – нормативные правовые акты и другие 

распорядительные документы, обосновывающие операции со средствами бюджета города, 

выделенными на организацию льготного питания, при проведении муниципальных закупок МБОУ 

СОШ № 1 в2016 году, платежные и иные первичные документы, подтверждающие совершение 

операций, годовая бюджетная отчетность, иные материалы, относящиеся к теме проверки. 

Объект контрольного мероприятия – МБОУ СОШ № 1. 

Проверяемый период деятельности 2016 год. 

Дата начала проведения контрольного мероприятия 14.12.2017. 

Выявленные нарушения и недостатки в ходе проверки:  
- в нарушение п. 5 ст. 39 Федерального закона № 44-ФЗ от 05.04.2013 на момент издания 

приказов о возложении обязанностей контрактных управляющих документы на экономистов 

Лукьянчикову И.В. и Капица В.В., подтверждающие профессиональную переподготовку или 

повышение квалификации в сфере закупок к проверке не представлены. 

С учетом изложенного на основании ст. 270.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации и 

ст. 17 Положения «О контрольно-счётной палате г. Ессентуки», утвержденного решением Совета г. 

Ессентуки от 19.12.2012 № 121 необходимо принять меры по: 

- устранению выявленных проверкой недостатков и нарушений, а также недопущению их в 

дальнейшем. 

О принятых по результатам рассмотрения настоящего представления решениях и мерах 

необходимо уведомить Контрольно-счетную палату города Ессентуки в течение одного месяца со 

дня получения настоящей информации. 

В соответствии с представлением для рассмотрения и принятия мер по устранению 

выявленных нарушений и недостатков приняты следующие меры: 

В настоящее время в МБОУ СОШ №1 работает сотрудник, осуществляющий функции 

контрактного управляющего, имеющий документы, подтверждающие повышение квалификации. 

Впредь обязуемся своевременно принимать меры по профессиональной переподготовке и 

повышению квалификации в сфере закупок контрактного управляющего. 

 

 

 

 

 

 


