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Планерка главы города

Главная тема

1. По информации правоохранительных органов и экстренных 
служб города за минувшую неделю резонансных преступлений и 
чрезвычайных происшествий на территории Ессентуков зафик-
сировано не было. Оперативная обстановка остается спокойной. 
Порог заболеваемости вирусными и респираторными заболевани-
ями не превышен и также находится в пределах нормы.

2. Коммунальными службами курорта произведена уборка ма-
гистралей на въездах в город. В порядок приводятся прибордюр-
ная часть центральных городских улиц и Казачья площадь. Про-
должается раздача мусорных контейнеров жителям частного сек-
тора. Глава города еще раз обратила внимание соответствующих 
служб на необходимость поддержания чистоты в парковой аллее 
вдоль улицы Пятигорской. Зеленые насаждения и детский горо-
док делают этот сквер любимым местом отдыха жителей данного 
района и грязи там не место, отметила Лариса Писаренко. Также 
глава города обратилась к руководителям всех торговых точек Ес-
сентуков, будь то большой супермаркет или небольшой павильон, 
с просьбой произвести уборку на их территории.

3. Лотерейных автоматов в Ессентуках быть не должно! С такой 
инициативой глава города обратилась к руководителям торговых 
предприятий, управления экономического развития и торговли 
и комитета по муниципальной собственности. Лариса Писаренко 
отметила, что борьба с лотерейными автоматами должна вестись 
в рамках правового поля, и попросила ведомства представить в 
ближайшее время свои предложения по данному вопросу.

По всем займам:
Акция действует с 1.03.14 по 1.06.14 г. Займы предоставляются только пайщикам 
ПО «Содействие», пайщиком может стать любой гражданин, признающий Устав 
ПО «Содействие». Максимальный срок займа - 2 года. Максимальная сумма займа 

- 100 тыс. руб. Процентная ставка 13,14%. Обязательное внесение целевых взносов 
от 80 до 1600 рублей ежемесячно. Неустойка (пени) за несвоевременное и/или 
неполное внесение очередного платежа по погашению займа и несвоевременный 
возврат займа - 0,5% в день от просроченной суммы основного долга. Допускается 
досрочное погашение. Возраст пенсионера по программе до 75 лет на момент 
исполнения обязательств. Сумма займа до 60000 рублей выдается без поручителей; 
свыше 60000 рублей с поручительством физического лица. Займы предоставляются 
гражданам, проживающим в РФ. Закон РФ №3085-1 от 19.06.1992.

Потребительское общество «Содействие»
г. Ессентуки, ул. Железнодорожная,1, пав. 7
 (87934) 5-41-13, (962) 000-12-76   огрн 1022600962922

Уважаемые жители и гости города-курорта Ессентуки!
Будьте бдительны! В случае, если вы заметили подозрительных людей или 
предметы, не предпринимайте самостоятельных действий и обязатель-
но свяжитесь с правоохранительными органами. Помните, наша безопас-
ность – в наших руках!
Отдел МВД России по г. Ессентуки: г. Ессентуки, ул. Чкалова, 3.
Телефоны дежурной части: 02, 6-16-01, «телефон доверия» 3-72-70.
Одновременно хочется предупредить об уголовной ответственности за за-
ведомо ложное сообщение об акте терроризма. Максимальное наказание, 
предусмотренное законом, – до 3 лет лишения свободы.

В связи с проведением антитеррористи-
ческих мероприятий в г. Ессентуки закрыт 
периметр железнодорожного вокзала со 
стороны привокзальной площади, а так-
же проход с ул. К. Маркса в районе мага-
зина «Гастроном». Для перехода в другую 
часть города предусмотрен проход в райо-
не остановки общественного транспорта 
«Железнодорожный вокзал».

Один из самых красивых и нежных праздников – 
8 Марта. Возрождается природа, а вместе с ней 
преображается и прекрасная половина челове-

чества, сбросив зимнюю усталость и хорошея под ве-
сенними лучами солнца. 

Праздник, посвященный Международному 
женскому дню, состоялся в Концертном зале им. 
Ф. Шаляпина.

Ессентуки, один из немногих городов страны, ко-
торый может похвастаться очаровательной женщи-
ной-мэром. Глава города Лариса Писаренко поздра-
вила всех женщин с наступающим торжеством: «Ес-
сентучанки – самые красивые и прекрасные женщины, 

еще больше украшающие наш город. Очень хочется, 
чтоб таких дней в году, когда дарят цветы и компли-
менты, у каждой из женщин был не один. Несомнен-
но, вы этого заслуживаете».

Председатель Совета города Людмила Ефремова 
также выступила с поздравлениями в адрес всех жи-
тельниц города: «Дорогие женщины! От имени депу-
татов Совета города хочется сердечно поздравить вас 
с нашим общим праздником. Женщина во все време-

на являлась музой, вдохновляла на созидание худож-
ников, писателей, поэтов. А в наше время женщины 
занимают место в обществе зачастую наравне с муж-
чинами, являясь прекрасными педагогами, врачами, 
предпринимателями, общественными деятелями. Все 
это под силу женщинам, и при этом мы остаемся хра-
нителями домашнего очага, матерями. Пусть вас ок-
ружают понимающие люди, счастье и благополучие, 
которое вы заслужили».

Эстафету поздравлений подхватил исполнитель 
бардовской песни Станислав Пономарев, подарив-
ший очаровательным виновницам торжества песни 
о любви. Продолжили музыкальный вечер дуэт юных 
сестер Кристины и Ксении Пономаревых, очаровав-
ших зрителей прекрасными голосами. После чего на-
стало время «звезд».

Участник группы «Земляне» Сергей Васильев ис-
полнил для ессентучанок знаменитые хиты, пожелав 
всем представительницам прекрасного пола и даль-
ше радовать мужчин неземной красотой.

Ульяна ЯКОВЕНКО

Дорогие ессентучанки!
8 Марта мы отмечаем прекрасный праздник 
женственности и весеннего обновления. Все цветы, 
все ласковые слова и самые лучшие пожелания 
посвящены в этот день нам – женщинам.
Сколько нежности, самоотверженности и душевной 
теплоты женщины Ессентуков вкладывают в 
воспитание детей, создание уюта в семье, душевной 
атмосферы на работе! Рядом с нами  мужчины 
стремятся стать сильнее и благороднее.
Дорогие землячки. Пусть  тёплых слов в вашей 
жизни будет как можно больше! Пусть исполняются 
ваши самые заветные желания! Будьте счастливы и 
любимы! Сияйте красотой, излучайте улыбки! 
              С уважением глава города Ессентуки 
     Лариса Писаренко

Дорогие женщины!
Сердечно поздравляю вас с Международным 
женским днем 8 Марта! Этот замечательный 
весенний праздник – торжество красоты, обаяния 
и гармонии.
Пусть первое дыхание весны принесет вам 
благополучие и достаток, счастливые события 
и добрые перемены. Пусть в вашей жизни будет 
много ярких и радостных дней! Желаю вам 
крепкого здоровья, любви и исполнения самых 
заветных желаний!
С уважением председатель Совета города, 
  секретарь Ессентукского местного отделения 
     партии «Единая Россия» Л.И. Ефремова



№ 9 (1136) / 6 марта 2014 г.2 ЕССЕНТУКСКАЯ ПАНОРАМА ФАКТЫ • ИНФОРМАЦИЯ

Безопасный маршрутИтоги и перспективы
На дорогах города2014 – Год культуры

Официально

В целях снижения аварийности на пассажирском транспорте, пре-
дупреждения и пресечения нарушений ПДД, требований нормативных 
правовых актов в области обеспечения безопасности дорожного дви-
жения, связанных с эксплуатацией автобусов и перевозкой пассажиров, 
незаконной предпринимательской деятельностью, пресечением некон-
тролируемого перемещения на заказных автобусах лиц опасной кате-
гории, возможно, причастных к террористической деятельности, в том 
числе находящихся в розыске, в период с 10 по 28 февраля на террито-
рии Ставропольского края, в том числе и в г. Ессентуки, проводилось 
профилактическое мероприятие «Безопасный маршрут».

Сотрудниками отдела ГИБДД ОМВД РФ по г. Ессентуки  за период 
мероприятия проверен 51 автобус, осуществляющий заказные пере-
возки, проверен по оперативным учетам 61 человек, выявлено 4 факта 
нарушения правил перевозки пассажиров и грузов и 17 автобусов, ко-
торые эксплуатировались с неисправностями. 59 водителей и 10 долж-
ностных лиц были привлечены к административной ответственности 
за нарушения ПДД.

Ирина БОЙКО,  
инспектор по пропаганде ОГИБДД, майор полиции

В Центральной городской биб-
лиотеке 7 февраля состоя-
лось совещание по подведе-

нию итогов работы учреждений, 
подведомственных управлению 
культуры, искусства и молодеж-
ной политики. Каждое из них 
подготовило презентации итогов 
работы в 2013 году, но работни-
ки отрасли говорили не только об 
итогах – анализируя их, они стро-
или планы, формировали зада-
чи, выстраивали направления ра-
боты в 2014-м, который объявлен 
президентом Годом культуры. На 
него работники отрасли возлага-
ют большие надежды, ведь высо-
кий статус дает шанс привлечь 
внимание общества к вопросам 
развития культуры и проблемам 
сохранности историко-культур-
ного наследия. 

Наибольшие успехи в минувшем 
году показал Городской дом куль-
туры, там состоялось 280 мероп-
риятий, которые посетили 110069 
человек. На постоянной основе в 
ГДК работают 30 клубных форми-
рований, в которых числятся 570 
участников. Причем многие ребята 
– 53,2 % – посещают кружки. Осо-
бое внимание уделяется постоян-
ному анализу – жанры и направ-
ления деятельности ГДК продик-
тованы интересами и запросами 
жителей. Наибольшим спросом в 
настоящее время пользуются хо-
реографические коллективы.

Большим достижением 2013-го 
является создание ансамбля на-
родной песни «Казачья душа», 
в котором на сегодняшний день 
занимаются 19 человек. Коллек-
тивы Дома культуры приняли 
участие в 14 фестивалях и кон-
курсах самодеятельного твор-
чества. Звание народного под-
твердили хор ветеранов «Крас-
ная гвоздика» и шоу-балет «Пре-
стиж», а впервые защитили его 
хореографическая студия «При-
звание» и изостудия «Колорит». 
Эти же клубные формирования 
в минувшем году получили гран-
ты главы города. Для людей по-
жилого возраста регулярно про-
водятся мероприятия в клубе 
«Активное долголетие». Боль-
шое внимание уделялось укреп-
лению материально-технической 
базы – введена в строй автоном-
ная котельная, отремонтирован 
центральный вход.

Успешен минувший год был и 
для Детской школы искусств – 
отмечается большее количес-

тво поступающих ребят в классы 
гитары,  флейты, эстрадного  вока-
ла и на отделение ИЗО. Работают 
симфонический оркестр, оркестр 
народных инструментов, появил-
ся вокальный ансамбль младших 
классов «Цветные сны». В 2013-м 
на базе школы  состоялся откры-
тый городской конкурс ансамбле-
вого музицирования, увеличилось 

количество концертов и возросло 
их значение.

«Хозяева» совещания – библи-
отекари не только рассказали об 
успехах учреждения, но и прове-
ли экскурсию по просторным хол-
лам и уютным залам. Кстати, сей-
час во всех библиотеках Ессенту-
ков обслуживается 32% населе-
ния города. Помимо выдачи книг 
работники проводят интересней-
шие праздники для читателей. В  
2013-м крупных массовых мероп-
риятий прошло 136, при этом еще 
больше состоялось мероприятий 
малых форм и книжных обзоров. 
Объем библиотечного фонда му-
ниципальных библиотек соста-
вил 464175 книг, при этом в про-
шлом году поступило 6392 экзем-
пляра новой литературы, а спи-
сано 2712. Ведется работа по со-
зданию электронного каталога, 
в который уже входит 32 тыс. за-
писей. А для любителей побро-
дить по всемирной паутине со-
здано 10 рабочих мест с выходом 
в Интернет.

В 2013 году управление культу-
ры, искусства и молодежной по-
литики стало курировать работу 
сразу двух новых учреждений – 
МАУК «Аттракцион», занимаю-
щегося развитием городского озе-
ра, и МБУ «Центр по работе с мо-
лодежью». У них еще все впереди, 
как и у всей отрасли культуры.

Татьяна ЧИХУН

Вестник Совета города
На очередном заседании Со-

вета города Ессентуки, ко-
торое состоялось 26 февра-

ля, депутаты рассмотрели 19 воп-
росов, включенных в рабочую 
повестку. В работе Совета горо-
да приняли участие заместите-
ли главы города, руководители и 
специалисты структурных под-
разделений администрации  горо-
да, представители общественнос-
ти, муниципальных предприятий, 
Общественной молодежной пала-
ты при Совете города и средств 
массовой информации.

Первым был рассмотрен воп-
рос о внесении изменений и до-
полнений в Устав города. Проек-
том решения также предусмот-
рен ряд поправок, касающихся  
установления порядка осущест-
вления закупок для муници-
пальных нужд в связи с приня-
тием Федерального закона от 5 
апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О конт-
рактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспе-
чения государственных и муни-
ципальных нужд»; порядка осу-
ществления контроля и надзора 
за деятельностью органов мест-
ного самоуправления и др.

Уважаемые жители нашего го-
рода! Мы постоянно информиру-
ем вас об осуществлении Советом 
города одного из важнейших сво-
их полномочий  – внесении изме-
нений и дополнений в Устав горо-
да в связи с необходимостью точ-
ного и своевременного отраже-
ния всех изменений федерально-
го законодательства.

Как вы знаете, Федераль-
ным законом от 6 октября 2003 
г. № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного само-
управления в Российской Феде-
рации» установлена длительная 
процедура внесения изменений 
в Устав города, в соответствии 

с которой все вносимые поправ-
ки должны пройти обязательную 
процедуру общественного обсуж-
дения на публичных слушаниях. 
Депутаты назначили дату их про-
ведения на 3 апреля. Приглашаем 
всех желающих принять участие 
в их проведении.

Далее депутатами Совета го-
рода был рассмотрен проект ре-
шения «О внесении изменений 
в решение Совета города Ессен-
туки от 18  октября 2005 г. № 153 
«О налоге на имущество физичес-
ких лиц на территории муници-
пального образования   городс-
кого округа город-курорт Ессен-
туки». Поводом для его внесения 
послужил пересмотр методики 
расчета размера налога на иму-
щество физических лиц, который 
произошел из-за изменения нало-
гового законодательства Россий-
ской Федерации.

В рамках мероприятий по осу-
ществлению мониторинга муни-
ципальных правовых актов, про-
водимых Советом города сов-
местно с администрацией горо-
да, Советом города были приня-
ты решения о внесении измене-
ний в одно решение Совета горо-
да, а четыре решения были при-
знаны утратившими силу.

На заседании Совета города 
руководители структурных под-
разделений администрации го-
рода отчитались перед депута-
тами Совета города о реализа-
ции некоторых муниципальных 
программ.

Так, заместитель начальни-
ка управления жилищно-ком-
мунального хозяйства админис-
трации города Оксана Батечко 
доложила об исполнении муни-
ципальной целевой программы 
«Проведение капитального ре-
монта муниципальных помеще-
ний жилищного фонда города Ес-

сентуки на 2012-2015 годы». Она 
проинформировала, что в 2013 
году осуществлен ремонт шести 
муниципальных квартир на об-
щую сумму 792 тыс. рублей. Ко-
нечно, этого не достаточно, так 
как в городе еще много муници-
пальных квартир, требующих ка-
питального ремонта. Однако вви-
ду недостаточности финансиро-
вания решить данную проблему в 
полном объеме не представляет-
ся возможным. Реализация дан-
ной программы будет продолже-
на в 2014 году.

Депутаты заслушали инфор-
мацию о ходе исполнения 
муниципальной целевой 

программы «Энергосбережение 
города Ессентуки на 2010-2013 
годы». Заместитель начальни-
ка управления жилищно-комму-
нального хозяйства администра-
ции города Оксана Батечко доло-
жила о результатах проведенных 
мероприятий в ходе реализации 
данной программы.

На заседании также была за-
слушана информация началь-
ника управления культуры, ис-
кусства и молодежной политики 
администрации города Татьяны 
Мищенко «О мероприятиях, спо-
собствующих развитию потен-
циала молодых граждан в соци-
альной, интеллектуальной, куль-
турной, духовно-нравственной и 
патриотической сферах жизнеде-
ятельности на территории горо-
да Ессентуки в рамках реализа-
ции муниципальной целевой про-
граммы «Молодежь города 2013-
2015 годы». Данная программа 
выполняется в полном объеме и 
в установленные сроки.

Начальник управления обра-
зования администрации города 
Артем Данилов доложил депута-
там Совета города о ходе испол-
нения городской целевой про-

граммы «Здоровье детей – забота 
общая на 2010-2014 годы». В рам-
ках данной программы удалось 
решить ряд вопросов по оздоров-
лению детей, проживающих в го-
роде. На ее реализацию выделя-
лись средства как местного, так и 
краевого бюджета.

Депутатам Совета города был 
представлен отчет Общественной 
молодежной палаты второго со-
зыва при Совете города Ессенту-
ки о проделанной работе в 2013 
году. В настоящее время Обще-
ственная молодежная палата вто-
рого созыва при Совете города ра-
ботает в составе 20 человек. Сре-
ди членов  Общественной моло-
дежной палаты – активисты «Мо-
лодой гвардии «Единой России», 
студенты высших учебных заведе-
ний города Ессентуки, препода-
ватели образовательных учреж-
дений города, муниципальные 
служащие администрации горо-
да, работники городских муници-
пальных учреждений, представи-
тели коммерческих структур го-
рода. Председатель Обществен-
ной молодежной палаты Юрий 
Надыктов проинформировал де-
путатов Совета города о работе, 
проделанной молодыми парла-
ментариями в 2013 году, о мероп-
риятиях, в которых они прини-
мали активное участие, а также 

о своих планах на будущее. 

Совет города придает осо-
бое значение работе с моло-
дежью, так как развитие мо-

лодежного парламентаризма яв-
ляется одним из путей формиро-
вания гражданского общества, 
которое лежит в основе любого 
современного демократическо-
го государства, и воспитания до-
стойного поколения профессио-
налов, которым в будущем, воз-
можно, предстоит решать важные 
управленческие задачи.

Отдельным блоком были рас-
смотрены отчеты председателей 
постоянных комиссий о работе 
соответствующих комиссий Со-
вета города в 2013 году.

Депутатами Совета горо-
да был рассмотрен ряд других 
вопросов.

Уважаемые жители нашего го-
рода, всю интересующую вас до-
полнительную информацию вы 
можете получить в Совете горо-
да.  Контактные телефоны: 6-34-
56, 6-54-07. Вы также можете об-
ратиться к депутату по своему из-
бирательному округу.

Л.И. ЕФРЕМОВА, 
председатель Совета города 

Ессентуки, 
секретарь Ессентукского 

местного отделения партии 
«Единая Россия»
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Короткой строкой

Фестиваль

Временно исполняющий обязанности губернатора края 
Владимир Владимиров провел еженедельное рабочее сове-
щание краевого правительства и руководителей органов 
краевой исполнительной власти.

Его главной темой стала ситуация в Украине. Глава края 
подчеркнул, что на Ставрополье, как и во всех регионах 
России, с тревогой следят за событиями, происходящими 
в соседней стране.

«Сегодня ситуация в Украине заходит все дальше, и мы 
не можем остаться в стороне. Ставрополье готово принять 
у себя возможных вынужденных украинских переселенцев, 
а также оказать помощь пострадавшим», – сказал Влади-
мир Владимиров.

Тем временем в крае уже организован сбор продовольс-
твенной и финансовой помощи для жителей АР Крым, со-
общил член комитета Совета Федерации по конституци-
онному законодательству, правовым и судебным вопросам, 
развитию гражданского общества, представитель от испол-
нительного органа государственной власти Ставропольско-
го края Михаил Афанасов.

«Ставрополье, как один из ближайших к Украине субъек-
тов, не останется в стороне. Все те, кто пострадал в резуль-
тате противоправных действий на территории этой страны, 
получат от нас необходимую помощь. В первую очередь это 
касается жителей Крыма», – заявил сенатор.

Кроме того, предлагается организовать на приграничных 
с Украиной территориях центры правовой, материальной и 
финансовой поддержки граждан этой страны, а также раз-
мещения людей, временно покинувших места постоянного 
проживания на территории Украины, до нормализации об-
щественно-политической обстановки в этой стране.

Ставрополье – Крыму

К празднику

«Сильная» профессия для «слабого» пола 

5 июля все невесты Кавминвод со-
берутся на главной площади города 
Ессентуки. 

Чтобы попасть в их число, любая де-
вушка в возрасте от 18 до 35 лет, вне 
зависимости от семейного положения, 
может подать заявку на участие в еже-
годном семейном фестивале «Празд-
ник невест». Сделать это можно на сай-
те www.prazdniknevest.ru. Приём заявок 
уже идёт и продлится до 23 марта.

«Праздник невест» – это прекрас-
ный шанс на один день стать невестой, 
примерить необычный и смелый образ, 
получить опыт в коллективной твор-
ческой работе, обрести новых друзей, 
помочь своему городу завоевать гор-
дое звание «Город невест», которое в 

Дорогие казачки!
От имени казаков ЕГКО  
СОТКВ и от себя лично 
 искренне поздравляю вас с  

Международным женским днем 8 марта!
Поздравляю главу города Ессентуки Ларису Оле-
говну Писаренко, председателя Совета города Ес-
сентуки Людмилу Ивановну Ефремову, помощ-
ника руководителя СО по г. Ессентуки СУСКР по 
СК Светлану Александровну Харченко, предсе-
дателя совета казачек Светлану Васильевну Ку-
лам, Людмилу Федоровну Василенко, руководи-
теля хора «Казачья душа» Викторию Викторовну 
Бирюкову, руководителя хора «Родные просторы» 
Татьяну Константиновну Дюкареву и всех каза-
чек ЕГКО СО ТКВ.
Именно вы делаете мир добрее и уютнее. Вы с до-
стоинством исполняете свои профессиональные 
обязанности. И в улучшении жизни нашего горо-
да есть огромная доля вашего труда. В этот весен-
ний день позвольте выразить слова признатель-
ности за вашу чуткость и доброту, заботу и внима-
ние, которыми щедро одариваете нас в жизни.
Желаю вам здоровья, успеха в делах, семейно-
го благополучия, счастья вам, вашим родным и 
близким.

В.А. БОРИСЕНКО, атаман ЕГКО СО ТКВ

Парад невест

Сотрудники следственного отдела по городу Ессентуки 
следственного управления Следственного комитета Рос-
сийской Федерации по Ставропольскому краю поздравили 
воспитанниц Детского дома № 35 города Ессентуки с Меж-
дународным женским днём 8 марта, торжественное мероп-
риятие проводилось с выездом детей детского учреждения 
на Медовые водопады.

Соб. инф.

Совет ветеранов сердечно поздравляет ми-
лых женщин, пенсионеров-ветеранов ВОВ, тру-
жеников тыла, ветеранов труда, Вооруженных 
сил, и правоохранительных органов, с днем вес-
ны 8 Марта.

Желаем Вам весны теплой, нежной.
Счастливых дней пусть дарит март.

Чтоб вам повсюду были рады,
Сердечно от души любили.

Н.А. ЗЕМЛЯНСКИЙ, 
зам. председателя совета 

ветеранов города Ессентуки

Последнее время грани-
цы между мужскими и 
женскими профессия-

ми размываются. Чем руко-
водствуется женщина, выби-
рая профессию полицейского, 
спасателя или судьи? И как 
только милые дамы не экспе-
риментировали, не менялись, 
какие только профессиональ-
ные области не осваивали. Но 
всё же в сознании большинс-
тва женщина ассоциируется 
с хрупкостью и нежностью, 
мечтательностью и одухот-
воренностью и, главное, ма-
теринством. Считается, что 
и занятия у неё должны быть 
под стать образу. Но долой 
стереотипы! Сегодня мы поз-
накомим вас с самыми женс-
твенными представительни-
цами слабого пола, посвятив-
шими большую часть жизни 
отнюдь не женским профес-
сиям, в которых они, кстати, 
вполне преуспели.

Накануне 8 Марта мы по-
сетили Отдел МВД по г. Ес-
сентуки, и каждая из сотруд-
ниц полиции поделилась тем, 
как удается оставаться жен-
щиной, имея такую мужс-
кую профессию, совмещая 
при этом домашние обязан-
ности и полную самоотдачу 
на работе.

Инспектор по делам не-
совершеннолетних старший 

лейтенант полиции Надеж-
да Пурига рассказала: «Безу-
словно, в работе мне помога-
ют женские качества. Особен-
но, когда общаешься с роди-
телями подростков. Стараюсь 
приводить разные примеры 
из практики, чтобы в дальней-
шем предостеречь ребенка от 
совершения ошибок».

С будущим призванием оп-
ределилась еще в 9-м классе 
начальник следственного от-
дела ОМВД России по г. Ес-

сентуки подполковник юсти-
ции Юлия Полянская: «Рабо-
та следователя аналитичес-
кая, интеллектуальная, инте-
ресная. И она требует нали-

чия определенных деловых и 
личностных качеств, как жен-
ских, так и мужских. Лояль-
ность, гибкость и коммуника-
бельность, свойственные жен-
щинам, помогают при разре-
шении различных ситуаций. 
Мужчины все же более пря-
молинейны. Благодаря про-
фессии я воспитала в себе и 
некоторые мужские черты ха-
рактера: целеустремленность, 
ответственность, деловой под-
ход, необходимую жесткость. 
Никогда не сомневалась в вы-
бранной профессии и очень 
люблю свою работу. Если не 
отдаваться ей без остатка, от-
носиться с пренебрежени-
ем, то и результатов добить-
ся практически невозможно. 
Моей дочери почти 3 года, 
и по возможности стараюсь 
совмещать обязанности руко-
водителя следственного отде-
ла и мамы».

Казначей бухгалтерии 
старший сержант Жанна  
Пирмагомедова поделилась 
секретом: «С мужчинами 
легче работать, чем с женщи-
нами, тем более когда руко-
водитель мужчина. В нашем 
деле важна точность и ответс-
твенность, особенно если ра-
ботаешь с коллегами в форме. 
Подвести нельзя».

Инспектор отдела учас-
тковых уполномоченных 
майор полиции Людмила Гу-
сарова тоже была откровен-
на: «Практически 20 лет рабо-
таю в органах, и за этот пери-
од мало что изменилось –  я не 
очерствела, не огрубела. Бла-
годаря опыту, как професси-
ональному, так и жизненно-
му, многие мужчины прислу-
шиваются к моему мнению. К 
молодым сотрудникам отно-
шусь как к сыновьям. И даже 
несмотря на снисходительное, 
как к женщине, отношение, 
это не мешает нормальному 
рабочему процессу».

Начальник отделения де-
лопроизводства и режима 

ОМВД России по г. Ессенту-
ки старший лейтенант внут-
ренней службы Ирина Рыба-
кова считает свою профессию 
очень интересной, но и весь-
ма ответственной: «Главное, 
женская хитрость! Вовремя 
смолчать – вовремя сказать, 
всегда быть начеку. Диплома-
тия – мой конек».

Заместитель начальника 
отдела дознания майор по-
лиции Малгажата Мухина 
в  подразделении работает с 
2000 года: «Мы с мужем вы-
пускники одной школы мили-
ции, а здесь трудимся  в раз-
ных отделах. При любой ра-
боте женщине нужно старать-
ся уделять внимание супругу 
и детям. Для меня важно та-
кое женское качество, как со-
переживание, но всегда нуж-
но четко разграничивать ра-
боту и личное отношение».

Сотруднику отдела делоп-
роизводства и режима Свет-
лане Юстс в мужском коллек-
тиве комфортно: «Основная 
работа бумажная, но «сило-
вой» аспект все равно замеча-
ешь. Очень легко взаимодейс-
твовать с мужчинами, тем бо-
лее никто не откажет в помо-
щи. К любому человеку мож-
но найти подход, и дело здесь 
не в форме и погонах».

С коллегами солидарна 
и инспектор по пропаган-

де ОГИБДД майор полиции 
Ирина Бойко: «С мужчинами 
проще, на них можно поло-
житься в работе, не подведут.  
Мы работаем абсолютно на 
равных».

Юристу и майору поли-
ции Марине Дибижевой лю-
бимая работа помогает всегда 
быть в тонусе: «Работа с зако-
ном и правом забирает массу 
времени и внимания, и она не 
всегда разнообразна. Служба 
в полиции, где большинство 
составляют мужчины, моби-
лизует во всем».

Сотрудник уголовного ро-
зыска майор полиции Ната-
лья Стенько призналась: «Я 
работаю бок о бок с сильными, 
смелыми и отважными муж-
чинами. Рядом с ними, осо-
бенно при выполнении опас-
ной работы, чувствую себя 
как за каменной стеной».

Инспектор штаба майор 
полиции Людмила Понома-
рева гордится службой в пра-
воохранительных органах: 
«Тяготы службы мы, женщи-
ны, стараемся нести наравне с 
мужчинами, и всегда чувству-
ем их защиту и поддержку».

Профессия полицейского 
давно перестала быть исклю-
чительно мужской, но по-пре-
жнему она остается мужест-
венной. Глядя на красивых, 
приветливых женщин, труд-
но поверить, что они несут 
службу. Но за внешним хруп-
ким и романтичным обликом 
скрываются смелые, сильные 
и волевые личности!

Александра АКБАРОВА

Поздравляем!

2012 году получил Геор-
гиевск, а в 2013-м забрал 
Кисловодск.

Праздник невест – гран-
диозный проект, который 
за 3 года завоевал серд-
ца жителей Кавминвод и 
стал одной из главных лет-
них достопримечательнос-
тей региона. И он снова со-
стоится 5 июля. В этот день 
Театральная площадь пре-
вратится в одну большую развлекатель-
ную площадку для всей семьи. Здесь 
пройдут уже традиционные конкур-
сы «Парад колясок» и «Арт-животи-
ки». Мастер-классы, флешмобы, игры 
и конкурсы – каждый найдёт что-то для 
себя, ведь это самый семейный фести-
валь. И, наконец, главной и самой кра-
сивой частью праздника уже в четвёр-

тый раз станут невесты Кавказских Ми-
неральных Вод.

Отметим, что организует «Празд-
ник невест» творческое объединение 
«MART» при поддержке администра-
ции города Ессентуки, а одним из ин-
формационных партнеров фестиваля 
выступает наша газета. 

Соб. инф.
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Фрекен Бок или Мери Поп-
пинс? Какой образ выбери-
те вы для воспитателя ваше-

го малыша? Тем более, когда он де-
лает первые сознательные попытки 
познакомиться с другими людьми. 

Способность говорить с де-
тьми, особенно лет 3-5, по-взрос-
лому – важна и нужна. Уже с рож-
дения ребенка нужно восприни-
мать как личность, отдельно взя-
того человека. Умение донести до 
малыша важные вещи простым 
языком дано отнюдь не каждо-
му. Вообще, находить контакт с 
ребенком – вещь непростая и в 
то же время не сложная. В этот 
период он впитывает и схваты-
вает все налету, стремится мак-

симально познать окружающий 
мир. И это самое важное время 
для разговоров и занятий с ним. 
Как много вопросов он задает, 
как мало здравых ответов может 
услышать от взрослых! Воспита-
тель – это своего рода провод-
ник между окружающим миром 
и внутренним миром ребенка. 

Именно таких настоящих на-
ставников оценивали и награж-
дали в Ессентуках в конкурсе 
«Воспитатель дошкольного обра-
зовательного учреждения – 2014», 
учредителями которого стали уп-
равление образования админис-
трации города и городская орга-
низация профсоюзов работников 
народного образования и науки.

Как пояснила методист инфор-
мационно-методического цент-
ра, председатель городской ессен-
тукской организации профсоюзов 
Людмила Папкова, из 26 детских 
садов выбрали семь лучших вос-
питателей. Для участия в конкур-
се они готовили эссе, презентации, 
готовились к практическим заня-
тиям на развитие мышления и вни-
мания, изобразительной деятель-
ности. Критериями оценки стали 
профессионализм, теоретические 
знания, умение находить контакт 
с детьми. Одним из непростых эта-
пов был показательный урок с де-
тьми подготовительной группы, 
где в течение 20 минут педагог дол-
жен был заинтересовать и научить, 
увлечь ребят новыми, интересны-
ми знаниями.

Впечатлениями поделилась 
педагог дошкольного обра-
зования МБОДОУ №17 «Ро-

машка» Ирина Волосенко, под-
готовившая занятие на тему «Чу-
десное превращение»: «Главной 
целью моего урока стало нравс-
твенное воспитание, эмоциональ-
ная отзывчивость каждого ребен-
ка и, конечно же – доброта. Де-
тей нужно любить и принимать 
любого – ведь каждый заслужи-
вает внимания. В этой профес-
сии должны работать люди, лю-
бящие детей».

Педагог дошкольного образо-
вания МБОДОУ №14 «Сказка» 
Галина Мельникова подготовила 
занятие на тему «Путешествие по 
островам», где были разные герои 
со своими проблемами, и ребята 

помогали их решить. «Воспита-
ние детей добрыми и эмоциональ-
но отзывчивыми – очень важный 
этап становления личности. Мы 
живем в детстве и проживаем его 
несколько раз. В нашу профессию 
стоит идти, если есть внутренний 
зов, любовь к детям. Ведь именно 
воспитатель формирует мнение де-
тей о жизни, насколько они будут 
активными, отзывчивыми, добры-
ми и уверенными в себе. Откры-
тые детские улыбки обезоружива-
ют любого».

Поздравил коллег начальник 
управления образования Ар-
тем Данилов: «Нет большей 

радости, чем видеть малышей, лю-
бящих свой детский сад, им доро-
ги воспитатели и друзья. Вы, ува-
жаемые педагоги, показали про-
фессионализм и те качества, ко-
торые свойственны и необходимы 
в вашей профессии. Важно быть 

внимательными друг к другу, лю-
бить и терпеть. Надеюсь, что кон-
курс оставил только положитель-
ные впечатления».

В завершение все финалисты 
получили награды – денежные 
сертификаты и бытовую техни-
ку. Третье место завоевала На-
талья Диасамидзе, воспитатель 
МБОДОУ №1, с темой «Воздух-
невидимка». Второе у воспита-
теля МБОДОУ № 17 Ирины Во-
лосенко с темой «Чудесное пре-
вращение». А первое заняла вос-
питатель МБОДОУ № 20 Мари-
на Сидунова с темой «Вновь вес-
на глядит в окно».

«Спасибо вам за поддержку! 
Для меня огромная честь быть 
с вами, и очень приятно, что вы 
– мои коллеги», – поблагодарила 
Марина Дмитриевна всех участ-
ников конкурса.

Александра АКБАРОВА

ГОРОД И ГОРОЖАНЕ

Вестник образования

Возвращение в детство

Традиция

Какой праздник, ну кроме 
Нового года, конечно, мо-
жет так сблизить и срод-

нить и без того близких людей? 
Где еще так искусно переплелись 
два абсолютно взаимоисключа-
ющих направления: язычество и 
православие?

Безусловно, это Масленица, 
связанная с проводами зимы и 
встречей весны. РПЦ включила 
его в число своих «красных» дат, 
назвав Сырной седмицей. Каждый 
день масленичной недели имеет 
свое название, связанное с опреде-
ленными традициями. Дата праз-

днования Масленицы не постоян-
на и зависит от того, какого чис-
ла Пасха, которая в 2014 году бу-
дет ранней. 

Масленичная неделя – это 
время обильной и сытной 
пищи. В быту считалось, 

что если человек плохо проведёт 
масленичную неделю, то он будет 
неудачлив весь год. Поэтому все 
эти дни каждый из нас старался 
провести в радости и наесться бли-
нов на славу.

Красочно и ярко проводили 
зиму в Ессентуках в минувшее 
воскресенье. Несмотря на холод-
ный ветер, многие жители города 
пришли отметить проводы зимы, 
полакомиться блинами и пирога-
ми, а также поучаствовать в раз-
личных интересных конкурсах и 
просто весело провести воскрес-
ный день. Не обошелся праздник 
без внимания главы города Ла-
рисы Писаренко, которая позд-
равила жителей и гостей города, 
попросила прощения. Ведь в пра-
вославном календаре этот день 
отмечен как «прощеное воскре-
сенье», когда каждый может со-
вершенно искренне попросить 
прощения у близких, друзей и 
врагов. 

Развеселые скоморохи и пет-
рушки развлекали играми и час-
тушками собравшийся народ, для 
детей и взрослых работала спор-
тивная площадка, где мальчишки 
бились мешками, набитыми тряпь-
ем, на узкой скамейке – так драться 
намного сложнее! А подъем гири 
завлек мужчин, желающих потя-
гаться в силе. На сцене с русски-
ми народными песнями выступал 
хор «Казачья душа» и одна из со-
листок, звонкоголосая Мария Бо-

рискина, дарила всем искрящие-
ся улыбки.

Состоялась «масленичная» ло-
терея – в самом начале тор-
жества всем раздали билеты 

с номерами, а затем разыграли не-
затейливые призы. Работала твор-
ческая площадка, где была развер-
нута ярмарка рукоделия: деревян-
ные игрушки и сувениры, цветы из 
полимерной глины, вязаные и тка-
невые обереги – множество краси-
вейших вещей, которые пользова-
лись популярностью не только у 
взрослых, но и детей. 

И, конечно же, не обошлось без 
солнышка, которого ессентучанам 
не хватало так много дней. Высто-
ять очередь и получить вкусней-
шие и ароматные блины – такую 
инициативу поддержало боль-
шинство пришедших. 

Ну а в завершение праздника все 
радостно провожали зиму жарким 
огнем – чучело Зимы горело вместе 
со всеми горестями, печалями и ра-
зочарованиями, а жар от огня давал 
тепло, которого ждут все с наступ-
лением долгожданной весны. 

Александра АКБАРОВА

Солнце на сковородке
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Местная религиозная организация  
«Старообрядческая поморская община» 

древлеправославной Поморской церкви г. Ессентуки 
продолжает осуществлять свою деятельность.

Комитет по муниципальной собственности г. Ессентуки сообщает о пред-
стоящем предоставлении в аренду земельного участка площадью 720,0 
кв.м, расположенного по адресу: Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. 
О. Кошевого, район домов 20-30, под огород. Физические и юридические 
лица, чьи интересы затрагивает планируемое предоставление земель-
ного участка, в десятидневный срок с даты опубликования настоящего 
объявления могут обратиться с вопросами или претензиями по адресу: 
г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, каб. №2, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности г. Ессентуки сообщает о пред-
стоящем предоставлении в аренду земельного участка под строительство 
надземной автостоянки площадью 71,0 кв.м, расположенного по адресу: 
Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Орджоникидзе, район дома 81, 
корпус 1. Заявки от заинтересованных лиц принимаются в десятиднев-
ный срок с даты опубликования настоящего объявления по адресу: г. Ес-
сентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, каб. №2, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает 
о предстоящем предоставлении в аренду земельного участка под ого-
род площадью 62,0 кв.м, расположенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Ар-
тема Сергеева, 110.
Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируе-
мое предоставление земельного участка, в десятидневный срок с даты 
опубликования настоящего объявления могут обратиться с вопросами 
или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, 
каб. №2, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает 
о предстоящем предоставлении в аренду земельного участка для сто-
янки автомашин площадью 382,0 кв.м, расположенного по адресу: г. Ес-
сентуки, ул. Депутатская, 3.
Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируе-
мое предоставление земельного участка, в десятидневный срок с даты 
опубликования настоящего объявления могут обратиться с вопросами 
или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, 
каб. №2, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает 
о предстоящем предоставлении в аренду земельного участка под строи-
тельство центра бытового обслуживания площадью 398,0 кв.м, располо-
женного по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, район дома №59.
Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируе-
мое предоставление земельного участка, в десятидневный срок с даты 
опубликования настоящего объявления могут обратиться с вопросами 
или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, 
каб. №2, тел. 7-81-95.

В комитет по муниципальной собственности города Ессентуки поступи-
ло обращение о предоставлении в аренду земельного участка, располо-
женного по адресу: Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Новопятигор-
ская, район земельного участка №9, площадью 700,0 кв.м, под индиви-
дуальное жилищное строительство.
С целью выявления граждан, желающих приобрести в аренду такие зе-
мельные участки для целей «под индивидуальное жилищное строитель-
ство» для исключения или подготовки и проведения аукциона в соот-
ветствии со ст.30.1. Земельного кодекса РФ, комитет по муниципальной 
собственности города Ессентуки, в течение месяца с даты опубликова-
ния настоящего объявления принимает заявки от граждан с приложени-
ем копии документа, удостоверяющего личность.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает о 
предстоящем предоставлении в аренду земельного участка под магазин, 
площадью 250,0 кв.м, расположенного по адресу: г. Ессентуки, район с/т 
«Мичуринец», проезд 40.
Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируе-
мое предоставление земельного участка, в десятидневный срок с даты 
опубликования настоящего объявления могут обратиться с вопросами 
или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, 
каб. №2, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает 
о предстоящем предоставлении в аренду земельного участка под стро-
ительство магазина площадью 450,0 кв.м, расположенного по адресу: 
г. Ессентуки, ул. Пятигорская, район дома №86.
Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируе-
мое предоставление земельного участка, в десятидневный срок с даты 
опубликования настоящего объявления могут обратиться с вопросами 
или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, 
каб. №2, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает 
о предстоящем предоставлении в аренду земельного участка под стро-
ительство магазина площадью 900,0 кв.м, расположенного по адресу: 
г. Ессентуки, ул. Микояна, район остановки.
Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируе-
мое предоставление земельного участка, в десятидневный срок с даты 
опубликования настоящего объявления могут обратиться с вопросами 
или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, 
каб. №2, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает 
о предстоящем предоставлении в аренду земельного участка под пар-
ковку площадью 131,0 кв.м, расположенного по адресу: Ставропольский 
край, г. Ессентуки, в районе ул. Кисловодская, 12.
Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируе-
мое предоставление земельного участка, в десятидневный срок с даты 
опубликования настоящего объявления могут обратиться с вопросами 
или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, 
каб. №2, тел. 7-81-95.

ТРЕБУЮТСЯ ОТДЕЛОЧНИКИ,
8-962-408-91-43.

СТРОИТЕЛЬСТВО И ЕВРОРЕМОНТ,
8-928-2204453.

Человек-талант

Антикоррупционный подход
В связи с ростом коррупционных преступлений, затро-

нувших практически все сферы общественной жизни, мы 
решили получить комментарии по сложившейся обстанов-
ке от руководителя Следственного отдела по г.Ессентуки СУ 
СК РФ по Ставропольскому краю капитана юстиции Аслана  
Шехмурзова, который рассказал о результатах следственной 
работы подчиненного ему отдела в сфере коррупции.

– Следственный отдел, находящийся в вашем подчинении, 
получил третье место в конкурсе следственного управления 
СУ СК РФ по СК под названием «Лучший следственный от-
дел  – 2013». Что помогло достичь таких результатов?

– Прежде всего – ответственный подход к выполнению ра-
боты, добросовестное и своевременное решение важных за-
дач в соответствии с требованиями действующего законода-
тельства. В 2013 году благодаря слаженной работе с органа-
ми, осуществляющими оперативно-розыскную деятельность, 
следователями отдела было возбуждено 28 уголовных дел, а 
это на 15 больше, чем в 2012 году. В производстве  следова-
телей отдела находилось 35 уголовных дел о преступлениях 
в сфере коррупции, большая часть которых направлена с об-
винительным заключением в суд.

– В какой сфере деятельности коррупция проявляется 
чаще всего?

– В минувшем году в отношении сотрудников МВД Рос-
сии  было расследовано пять дел, одно – работника Минз-
драва и два – работника образования. Как показывают следс-
твенная практика и анализ поступающих в наш адрес об-
ращений граждан, коррупция имеет место в любой сфере 
деятельности.

– Как вы считаете, можно ли в нашей стране победить 
коррупционные проявления?

– Думаю, что это возможно. А добиться такого результата 
можно только в результате совместных действий как со сто-
роны государства, так и со стороны самих граждан.

– Расскажите о самом громком коррупционным деле, рас-
следованном в 2013 году.

– Каждое дело коррупционной направленности по-свое-
му актуально и является предметом для отражения в СМИ. 
Нашим следственным отделом такая информация посто-
янно освещается и доводится до сведения граждан.

– Какие вы дадите советы гражданам, дабы избежать 
фактов проявления коррупции в отношении них.

– Во-первых, в случаях вымогательства взятки гражда-
нам необходимо сообщать в правоохранительные органы 
для проведения соответствующих оперативно-розыскных 
мероприятий; во-вторых, самим не содействовать в прояв-
лении коррупционных поступков и не давать таких советов 
другим. Если граждане станут проявлять сознательность, 
то у должностных лиц будет возникать опасение совершать 
правонарушения в сфере коррупции.

И в завершении нашей беседы поздравляю всех женщин 
с наступающим Международным женским днем!

Александра АКБАРОВА

Интервью

Ими гордится город П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

3.03. 2014 г.      № 476

О назначении публичных слушаний о возможности предоставле-
ния в аренду земельного участка для намечаемой хозяйственной де-
ятельности в виде размещения нежилого здания, расположенного по 
адресу: г. Ессентуки, ул. Первомайская \ ул. Гаевского 

 
Рассмотрев заявление С.А. Жукова о возможности предоставления в 

аренду земельного участка для намечаемой хозяйственной деятельности 
в виде размещения нежилого здания, в котором предполагается организо-
вать помещения офисного назначения, торгового назначения и по оказа-
нию медицинских услуг, расположенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Пер-
вомайская \ ул. Гаевского, руководствуясь Федеральным законом РФ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в РФ» № 131-ФЗ 
от 6.10.2003 г., законом Ставропольского края «О местном самоуправле-
нии в Ставропольском крае» № 12-кз от 02.03.2005 г., Земельным кодек-
сом РФ № 136-ФЗ от 25.10.2001г., Уставом города, а также Положением 
об организации и проведении публичных слушаний в муниципальном об-
разовании городской округ город – курорт Ессентуки, утвержденным ре-
шением Совета города Ессентуки от 10.07.2006 г. № 78, администрация 
города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Назначить публичные слушания о возможности предоставления в 

аренду земельного участка для намечаемой хозяйственной деятельности 
в виде размещения нежилого здания, в котором предполагается организо-
вать помещения офисного назначения, торгового назначения и по оказа-
нию медицинских услуг, расположенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Пер-
вомайская \ ул.Гаевского, 

2. Определить 
– дату, время и место проведения публичных слушаний по проекту пос-

тановления – в здании МБОУ ДОД «Детская школа искусств» по ул. Кисло-
водская,11 в городе Ессентуки в 14 час. 30 мин. 12 марта 2014 года;

– средством массовой информации для опубликования данного поста-
новления – городскую газету «Ессентукская панорама»;

– лицом, ответственным за опубликование настоящего постановления – 
и.о. начальника УАиГ администрации города Ессентуки Е.А. Толстова;

– срок опубликования настоящего постановления и проекта постановле-
ния в течение 10 дней с момента подписания.

3. Утвердить состав оргкомитета по подготовке и проведению публич-
ных слушаний:

Толстов 
Евгений Александрович

и.о. начальника управления архитектуры и гра-
достроительства администрации города Ессен-
туки, председатель оргкомитета

Ярушин
Василий Исаакович

старший юрисконсульт управления архитекту-
ры и градостроительства администрации горо-
да Ессентуки, секретарь оргкомитета

Члены оргкомитета
Иванова
Ольга Ивановна

главный специалист управления архитекту-
ры и градостроительства администрации го-
рода Ессентуки, заместитель председателя 
оргкомитета

Кобец 
Нина Яковлевна

и.о. председателя комитета по муниципальной 
собственности города Ессентуки

Савенок
Дмитрий Григорьевич

заведующий отделом экологии и охраны ок-
ружающей среды администрации города 
Ессентуки

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации города Ессентуки В.В. Прохорова.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опублико-
вания в газете «Ессентукская панорама».

Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко

Наталия Викторовна Рож-
кова. В нашем городе ее знают 
хорошо – опытнейший специ-
алист, отдавший работе в сфе-
ре культуры всю жизнь. Имен-
но ей клуб «Активное долго-
летие» обязан своим сущест-
вованием. Ей поручили кура-
торство и не сомневались, что 
все получится. Клуб не прос-
то заработал, он стал магни-
том, куда тянутся душой и те-
лом десятки пожилых людей 
с разными интересами и пот-
ребностями, здесь они находят участие, поддержку, помощь, 
тепло человеческого общения. Сердцем, «мотором», генера-
тором идей и их исполнителем стала Наталия Викторовна, 
Наташа, так ее называют здесь. О таких женщинах говорят – 
теплая, веселая, милая, заслуживающая любви и восхищения. 
Бог одарил ее щедро! Дал доброту и оптимизм, силу духа, ко-
лоссальное трудолюбие, способность сопереживать.

Много ли найдется в нашем городе людей, так преданных 
профессии культорганизатора? Так называли Наталию Вик-
торовну много лет назад, когда она только начинала твор-
ческий путь. Сегодня появился современный термин – ани-
матор. И такая работа требует новых форм и содержания, в 
том числе с применением технологий XXI века. Да, сейчас 
Наталию Викторовну чаще всего видят за компьютером. Она 
умеет все: долгая жизнь в культуре научила всем премудрос-
тям этой профессии.

В феврале Наталия Рожкова отметила юбилей, поэтому 
имеет смысл рассказать о ее становлении, жизни, професси-
ональном росте. Начался он в 1976 году, когда после оконча-
ния курсов она получила первую запись в трудовой книжке. 
Начинала как певица в небольшом вокальном ансамбле. Про-
шло больше 30 лет, которые вместили в себя много трудного 
и веселого, были победы и поражения, успехи и сожаления, 
а еще любовь к музыке, театру, танцам. Она оказалась уни-
версалом в самом прямом смысле этого слова. Умеет напи-
сать сценарий любого мероприятия, акции, праздника, по-
добрать исполнителей, поставить спектакль, церемонию, ор-
ганизовать конкурс, великолепно чувствует ситуацию и на-
строение людей. 

Ессентучане помнят ее на сцене как ведущую городских 
праздников, концертов, фестивалей. Более 20 лет ее деятель-
ность связана с Городским домом культуры. К своему делу 
всегда подходит творчески, с выдумкой, серьезно и современ-
но. Наталия Викторовна удостоена почетных грамот адми-
нистрации города и Министерства культуры Ставропольского 
края, юбилейной медали «200 лет основания курортного реги-
она Российской Федерации Кавказские Минеральные Воды», 
знака «За достижения в культуре, за многолетний труд, за за-
слуги в области культуры и искусства» и других наград.

Самой значимой ценностью для нее является уважение и 
любовь сотрудников, признание коллег, восторг, с которым 
смотрит на нее детвора, когда «зажигает» на новогодних ут-
ренниках в образе Бабы-Яги. Этой высокой, подтянутой, кра-
сивой и веселой женщиной невозможно не восхищаться!

В.И. СВИДИНА,  
член совета клуба «Активное долголетие»
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Весна легкой поступью шагнула в го-
род: щебечут птицы, деревья уже 
готовы проснуться ото сна и рас-

красить улицы яркой зеленью. Обнов-
ленная природа, новая жизнь! Наста-
ло самое время учиться, и где это де-
лать, как не в «Школе весеннего настро-
ения», которая приветствовала своих 
очаровательных учениц. Именно это-
му и была посвящена «Весенняя ассам-
блея», состоявшаяся в первый мартов-
ский день. Самый нестрогий «дирек-
тор» школы, глава Ессентуков Лариса 
Писаренко, торжественно открыла соб-
рание: «Я рада видеть в первый весен-
ний день очаровательных женщин, ко-
торые при этом еще и профессионалы 
своего дела! Весна – это прежде всего 
любовь, а любовь – это женщина. И се-
годня, оставив домашние хлопоты, мы 
должны почувствовать себя прекрасны-
ми женщинами».

«Завуч» школы Людмила Ефремова 
напутствовала лучших учениц: «Здесь 
много присутствует преподавателей, 
специалистов других профессий. Хо-
чется пожелать успехов на их поприще, 
поздравить с весной, пожелать постоян-
но ощущать себя женщиной».

Ну и, конечно, не обошлось без 
мужчин! Самый настоящий урок тру-
да провел Сергей Селиверстов, дейс-

твующий член национальной гильдии 
шеф-поваров,  участник чемпионата по 
итальянской кухне в номинации «Луч-
шее блюдо итальянской кухни», всерос-
сийского конкурса поварского искусства 
«Стандарт настоящего борща», получив-
ший диплом за уникальный рецепт. Под 
его руководством «ученицы» школы го-
товили по-настоящему весеннее блюдо 
– французский салат с яйцом пашот. Все 

смогли оценить результаты учениц, и, по 
общему мнению, проигравших в конкур-
се не было. Каждая из участниц дала 
своему кулинарному шедевру названия: 
от классических «Вдохновение» и  «Ве-
сенний» до оригинальных – «Весеннего 
солнца лучи и яйцо – у женщины всегда 
очаровательное лицо!».

Подарок получила и «директор» ве-
сенней школы. Ларисе Писаренко 
вручили атрибут «главнокоманду-

ющего» – учительскую указку.
Обменяться опытом приехали и аф-

риканские учителя – шоу-группа «Кот-
д’Ивуар», которые преподали уроки му-
зыки и зажигательного танца. 

Урок химии и физики провел «профес-
сор» Николя. Вынеся  разноцветные кол-
бочки, он начал «научное» шоу, привле-
кая к участию всех желающих. Проводи-
лись опыты по замерзанию воды, наряд-
ные платья гостей пачкались в несмыва-
емые пятна, которые тут же превраща-
лись в чистые, и даже «поджигание» гос-
тей было веселым и без происшествий.

Всем пришедшим на память были 
вручены аттестаты о полной готовнос-
ти к весне и умении созидать уют и кра-
соту для себя и окружающих.

Ульяна ЯКОВЕНКО

Огонь Олимпийских игр офици-
ально погашен, но он всколых-
нул в сердцах молодежи самое 

светлое, объединяющее стремление 
к спорту и большим достижениям. 
Подхватили эстафету олимпийской 
тематики и Ессентуки. В МБОУ ДОД 
«ЦРТДиЮ» прошел конкурс «Ли-
дер-2014. Дорогу молодым» под деви-
зом «Вперед, на Олимпийские игры!». 
Это инновационный подход в практи-
ке общественного движения, где каж-
дый активист проявляет себя как та-
лантливая личность. В нем приняли 
участие 20 человек, самые активные 
представители детско-юношеских об-
щественных школьных объединений 
города. Конкурс предусматривал че-
тыре этапа соревнования: «Олимпий-
ский марафон», «Здоровая молодежь 
– будущее России», «Эрудит-шоу», 
«Мастер-класс». 

Наши ребята уже становились по-
бедителями краевых конкурсов. Так, в 
2009 году Владислав Краснощеков за-
нял 3-е место, в 2012-м в Ставрополе 
Анжелика Оганова на высоком уровне 
защитила акцию в форме флешмоба, 
став первой в номинации «Лучшая со-
циальная акция», а в 2013 году Анаста-
сия Пиякина с честью и достоинством 
завоевала 3-е место в краевом конкур-
се «Лидер».

На этот раз участники соревнова-
лись на знание видов спорта, отвечали 
на вопросы по истории Олимпийских 

игр, пантомимой изображали знаме-
нитостей, а также демонстрировали на 
сцене выступления агитбригад.

Все задания необходимо было вы-
полнить за короткое время. За 
правильные ответы и лучшие вы-

ступления ребята получали символи-
ческие медали.

Отмечены грамотами и памятными 
подарками 14 участников, среди них 
«Лидер-новатор» Анастасия Пиякина 
(МБОУ СОШ № 1), «Лидер-стратег» 
Константин Маркарян (МБОУ СОШ 
№ 2), «Лидер-активист» Анастасия 

Шевченко (МБОУ СОШ № 3), «Ли-
дер-креатив» Татьяна Сысоева (МБОУ 
СОШ № 5), «Лидер-эрудит» Светла-
на Красникова (МБОУ СОШ № 12) 
и другие. На краевой конкурс «Ли-
дер-2014», который пройдет 27 марта в 
Ставрополе, от Ессентуков делегиро-
ваны Анастасия Григорович и Алек-
сандр Старовойтов. Желаем ребятам 
удачи и верим, что эти, пока еще не-
большие победы, обязательно приве-
дут ессентукских лидеров на верши-
ну олимпа.

Ульяна ЯКОВЕНКО 

На спортивной волнеПозитивное настроение

Конкурс

Весенняя ассамблея

Олимпийские лидеры

прогноз предоставлен сайтом gismeteo.ru

Снова первые!

Первенство Ставропольского края по плаванию среди 
юношей 1998-99 г.р. и девушек 2000-01 г.р. прошло с 27 фев-
раля по 1 марта на базе плавательного бассейна МБОУ ДОД 
ДЮСШ. В соревнованиях принимали участие команды го-
родов Ставропольского края, всего 98 спортсменов. От от-
деления плавания МБОУ ДОД ДЮСШ участвовали 18 че-
ловек. Победителями и призерами стали Александр Фети-
сов, Александра Аншакова, Лиля Грицай, Иван Чернов (1-е 
место); 2-е досталось Виктории Енкиной, «бронза» – Владу 
Быхкало. По результатам состязаний лучшие спортсмены 
Ставропольского края примут участие в первенстве России, 
которое пройдет в мае в Волгограде.

* * *
Соревнования по мини-футболу в рамках «XI спартаки-

ады среди высших и средних специальных учебных заведе-
ний г. Ессентуки, посвященной Дню Победы в ВОВ» прошли 
25 и 26 февраля на базе ЕСОТЦ «Спартак». В турнире при-
няли участие 70 человек из 7 учебных заведений города. По 
итогам 1-е место заняла команда ЕИУБиП, 2-е – ГБПООРУ 
«Центр реабилитации инвалидов и лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья», 3-е у СКГТ. Победители и призеры 
были награждены дипломами управления физической куль-
туры и спорта администрации города Ессентуки.

* * *
2 марта на городском озере прошло открытое первенство 

города по зимнему плаванию на призы главы города. Мероп-
риятие проводилось управлением физической культуры и 
спорта совместно с клубом «Здоровый образ жизни». В тур-
нире приняли участие 50 человек и все участники получили 
медали победителей.

* * *
С 25 по 28 февраля прошло первенство города по баскет-

болу среди общеобразовательных школ города Ессентуки. В 
соревнованиях приняли участие 200 ребят. Среди девушек 
1-е место у представителей школы №12, 2-е заняли пловцы 
школы №6, 3-е у школы №10. Среди юношей 1-е место за-
няла команда школы №8, 2-е досталось спортсменам шко-
лы №4, «бронза» у школы №12. Команды-призеры были на-
граждены дипломами.

По инф. управления физической культуры и спорта ад-
министрации г. Ессентуки

7.03 16.00 Концерт академического симфонического 
оркестра имени В.И. Сафонова «Музыкальный 
букет».

9.03 16.00 «Музыкальный экспромт».
10.03 19.00 Для вас поет Андрей Макаревич.
11.03 19.00 Для вас поет Витас.
12.03 19.00 Концерт ансамбля старинной музыки «МЕ-

НЕСТРЕЛИ».

Ессентуки. Концертный зал им. Ф. И. Шаляпина
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С О В Е Т    Г О Р О Д А
ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ
 

26 февраля 2014 г.      № 4

О проекте решения Совета города Ессентуки «О внесении изме-
нений и дополнений в Устав города Ессентуки»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», статьей 29 Устава муниципального обра-
зования городского округа город-курорт Ессентуки, Положением об 
организации и проведении публичных слушаний в муниципальном 
образовании городском округе город-курорт Ессентуки Ставрополь-
ского края, утвержденным решением Совета города Ессентуки от 10 
июля 2006 г. № 78,

СОВЕТ ГОРОДА
РЕШИЛ:

1. Принять за основу проект решения Совета города Ессентуки «О 
внесении изменений и дополнений в Устав города Ессентуки» соглас-
но приложению к настоящему решению.

2. Назначить публичные слушания по проекту решения Совета го-
рода Ессентуки «О внесении изменений и дополнений в Устав города 
Ессентуки» на 3 апреля 2014 г. в 16 часов в здании МОУ ДОД «Детская 
школа искусств» по адресу: г. Ессентуки, ул. Кисловодская, 11. 

3. Опубликовать настоящее решение, проект решения Совета го-
рода Ессентуки «О внесении изменений и дополнений в Устав города 
Ессентуки» в городской общественно-политической газете «Ессентук-
ская панорама» 6 марта 2014 года.

4. Возложить полномочия по организации и проведению публич-
ных слушаний на Специальную комиссию по подготовке проекта Ус-
тава города Ессентуки или проектов решений Совета города Ессен-
туки о внесении изменений и дополнений в Устав муниципального об-
разования городского округа город-курорт Ессентуки.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Гла-
ву города Ессентуки (Л.О. Писаренко) и постоянную комиссию Совета 
города по местному самоуправлению и законности (Е.Н. Выприцкий).

6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

Председатель Совета города Ессентуки Л.И. Ефремова

   Приложение 
   к решению Совета 
   города Ессентуки
   от 26 февраля 2014 г. № 4 

С О В Е Т    Г О Р О Д А
Представительный орган городского округа 

город-курорт Ессентуки 

ЧЕТВЕРТЫЙ созыв

РЕШЕНИЕ (ПРОЕКТ) 
____________г.     № ___

О внесении изменений и дополнений в Устав города Ессентуки

В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципаль-
ного образования городского округа город-курорт Ессентуки,

СОВЕТ ГОРОДА
РЕШИЛ:

1. Внести в Устав города Ессентуки, следующие изменения и 
дополнения:

1.1. Пункт 13 части 1 статьи 11 изложить в следующей редакции:
«13) организация предоставления общедоступного и бесплат-

ного дошкольного, начального общего, основного общего, средне-
го общего образования по основным общеобразовательным про-
граммам в муниципальных образовательных организациях (за ис-
ключением полномочий по финансовому обеспечению реализации 
основных общеобразовательных программ в соответствии с феде-
ральными государственными образовательными стандартами), ор-
ганизация предоставления дополнительного образования детей в 
муниципальных образовательных организациях (за исключением 
дополнительного образования детей, финансовое обеспечение ко-
торого осуществляется органами государственной власти субъек-
та Российской Федерации), создание условий для осуществления 
присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных 
образовательных организациях, а также организация отдыха детей 
в каникулярное время;»;

1.2. В пункте 14 части 1 статьи 11 слова «гарантий оказания граж-
данам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи» 
заменить словами «гарантий бесплатного оказания гражданам ме-
дицинской помощи»;

1.3. Пункт 27 части 1 статьи 11 изложить в следующей 
редакции:

27) присвоение адресов объектам адресации, изменение, анну-
лирование адресов, присвоение наименований элементам улично-
дорожной сети (за исключением автомобильных дорог федераль-
ного значения, автомобильных дорог регионального или межмуни-
ципального значения), наименований элементам планировочной 
структуры в границах городского округа, изменение, аннулирова-
ние таких наименований, размещение информации в государствен-
ном адресном реестре;»;

1.4. Пункт 38 части 1 статьи 11 признать утратившим силу;
1.5. Часть 1 статьи 11 дополнить пунктом 7.2 следующего 

содержания:
«7.2) разработка и осуществление мер, направленных на укрепле-

ние межнационального и межконфессионального согласия, подде-
ржку и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, 
проживающих на территории города Ессентуки, реализацию прав 
национальных меньшинств, обеспечение социальной и культурной 
адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтни-
ческих) конфликтов;»;

1.6. В пункте 3 части 1 статьи 12 слова «формирование и разме-
щение муниципального заказа» заменить словами «осуществле-
ние закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципаль-
ных нужд»;

1.7. В пункте 19 части 1 статьи 43 слова «формирование и раз-
мещение муниципального заказа» заменить словами «осущест-
вление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муници-
пальных нужд»;

1.8. Пункт 24 части 1 статьи 43 изложить в следующей редакции:
«24) присвоение адресов объектам адресации, изменение, аннули-

рование адресов, присвоение наименований элементам улично-дорож-
ной сети (за исключением автомобильных дорог федерального значе-
ния, автомобильных дорог регионального или межмуниципального зна-
чения), наименований элементам планировочной структуры в грани-
цах городского округа, изменение, аннулирование таких наименований, 
размещение информации в государственном адресном реестре;»;

1.9. Пункт 27 части 1 статьи 43 изложить в следующей редакции:
«27) организация предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования по основным общеобразовательным программам в му-
ниципальных образовательных организациях (за исключением полно-
мочий по финансовому обеспечению реализации основных общеоб-
разовательных программ в соответствии с федеральными государс-
твенными образовательными стандартами), организует предоставле-
ние дополнительного образования детей в муниципальных образова-
тельных организациях (за исключением дополнительного образования 
детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами 
государственной власти Ставропольского края), создаёт условия для 
осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в му-
ниципальных образовательных организациях, а также организует от-
дых детей в каникулярное время;»;

1.10. В пункте 38 части 1 статьи 43 после слов «осуществление ме-
роприятий по» дополнить словами «территориальной обороне и»;

1.11. Часть 1 статьи 43 дополнить пунктами 38.1, 38.2 следующе-
го содержания:

«38.1) участвует в профилактике терроризма и экстремизма, а так-
же в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений тер-
роризма и экстремизма в границах города;

«38.2) разрабатывает и осуществляет меры, направленные на ук-
репление межнационального и межконфессионального согласия, под-
держку и развитие языков и культуры народов Российской Федера-
ции, проживающих на территории городского округа, реализацию 
прав национальных меньшинств, обеспечение социальной и культур-
ной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэт-
нических) конфликтов;»;

1.12. Статью 65 изложить в следующей редакции:
«Статья 65. Закупки для обеспечения муниципальных нужд.
1. Закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных 

нужд осуществляются в соответствии с законодательством Российс-
кой Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

2. Закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных 
нужд осуществляются за счет средств местного бюджета.»;

1.13. Статью 68 дополнить частью 5.1. следующего содержания: 
«5.1. Муниципальные нормативные правовые акты, затрагиваю-

щие вопросы осуществления предпринимательской и инвестицион-
ной деятельности, в целях выявления положений, необоснованно за-
трудняющих осуществление предпринимательской и инвестиционной 
деятельности, подлежат экспертизе, проводимой органами местного 
самоуправления в порядке, установленном муниципальными норма-
тивными правовыми актами в соответствии с законом Ставрополь-
ского края.»;

1.14. Часть 10 статьи 68 дополнить абзацем следующего 
содержания:

«Действие муниципального правового акта, не имеющего норма-
тивного характера, незамедлительно приостанавливается принявшим 
(издавшим) его органом местного самоуправления или должностным 
лицом местного самоуправления в случае получения соответствующе-
го предписания Уполномоченного при Президенте Российской Феде-
рации по защите прав предпринимателей, выданного в соответствии 
с законодательством Российской Федерации об уполномоченных по 
защите прав предпринимателей. Об исполнении полученного пред-
писания администрация города Ессентуки, Глава города Ессентуки 
или должностное лицо, исполняющее полномочия главы администра-
ции города Ессентуки обязаны сообщить Уполномоченному при Пре-
зиденте Российской Федерации по защите прав предпринимателей в 
трехдневный срок, а Совет города Ессентуки – не позднее трех дней 
со дня принятия ими решения.»;

1.15. Статью 69 дополнить частью 3 следующего содержания:
«3. Проекты муниципальных нормативных правовых актов, затра-

гивающие вопросы осуществления предпринимательской и инвести-
ционной деятельности, подлежат оценке регулирующего воздействия, 
проводимой органами местного самоуправления в порядке, установ-
ленном муниципальными нормативными правовыми актами в соот-
ветствии с законом Ставропольского края.

Оценка регулирующего воздействия проектов муниципальных нор-
мативных правовых актов проводится в целях выявления положений, 
вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъ-
ектов предпринимательской и инвестиционной деятельности или спо-
собствующих их введению, а также положений, способствующих воз-
никновению необоснованных расходов субъектов предприниматель-
ской и инвестиционной деятельности и местных бюджетов.»;

1.16. Статью 75 изложить в следующей редакции:
«Статья 75. Контроль и надзор за деятельностью органов местно-

го самоуправления и должностных лиц местного самоуправления го-
родского округа город-курорт Ессентуки

Контроль и надзор за деятельностью органов местного самоуп-
равления и должностных лиц местного самоуправления городского 
округа город-курорт Ессентуки осуществляется в порядке, предус-
мотренном статьей 77 Федерального закона от 6.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации».

2. Направить настоящее решение на государственную регистрацию 
в Главное управление Министерства юстиции Российской Федерации 
по Ставропольскому краю в течение 15 дней со дня его принятия.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Гла-
ву города Ессентуки (Л.О. Писаренко) и постоянную комиссию Совета 
города по местному самоуправлению и законности (Е.Н. Выприцкий).

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования после его государственной регистрации, за исключе-
нием положений, для которых настоящим Решением установлен иной 
срок вступления в силу:

1) пункт 1.3. решения подлежит применению с 01 июля 2014 года.
2) пункт 1.8. решения подлежит применению с 01 июля 2014 года.
3) пункт 1.13. решения подлежит применению с 01 января 2016 

года.
4) пункт 1.15. решения подлежит применению с 01 января 2016 

года.
Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко

Председатель Совета города Ессентуки Л.И. Ефремова

   Приложение №1
   к решению Совета города 
   № 79 от 10 июля 2006 г.

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке участия жителей города в обсуждении проекта Ус-

тава муниципального образования городского округа город – ку-
рорт Ессентуки, проекта решения о внесении изменений и допол-
нений в Устав города Ессентуки.

Настоящее Положение принято в целях обеспечения реализации 
конституционных прав граждан – жителей города – курорта Ессенту-
ки на участие в местном самоуправлении. 

Положение разработано в соответствии с требованиями действу-
ющей редакции Федерального закона от 6.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российс-
кой Федерации», Закона Ставропольского края от 2.03.05 г. № 12-кз 
«О местном самоуправлении в Ставропольском крае», Устава муници-
пального образования городского округа город-курорт Ессентуки» (да-
лее по тексту – Устава города Ессентуки) и регулирует порядок учас-
тия жителей города в обсуждении опубликованного (обнародованно-
го) проекта Устава города Ессентуки или проекта решения о внесении 
изменений и дополнений в Устав города Ессентуки.

I. Общие положения

Порядок участия граждан в обсуждении проекта Устава города 
Ессентуки, проекта решения о внесении в него изменений и допол-
нений определяется настоящим Положением. 

Настоящее положение утверждается представительным орга-
ном – Советом города Ессентуки и подлежит обязательному опуб-
ликованию (обнародованию) в средствах массовой информации го-
рода Ессентуки.

Настоящее Положение является муниципальным правовым ак-
том, регламентирующим порядок и формы участия жителей города 
Ессентуки в обсуждении проекта Устава города или проекта реше-
ния о внесении изменений и дополнений в Устав, подготовку и про-
ведение публичных слушаний для обсуждения проекта Устава го-
рода Ессентуки или проекта решения о внесении изменений и до-
полнений в Устав города Ессентуки.

II. Участие жителей города в обсуждении проекта Устава города 
Ессентуки или проекта решения о внесении изменений и дополнений 
в Устав города Ессентуки

2.1. Жители города Ессентуки с момента опубликования проек-
та Устава города Ессентуки или проекта решения о внесении изме-
нений и дополнений в Устав вправе участвовать в его обсуждении в 
следующих формах: 

- проведение собраний жителей города Ессентуки с целью обсуж-
дения опубликованного проекта и выдвижения предложений о допол-
нениях и изменениях к нему; 

- организация массового обсуждения проекта Устава города Ес-
сентуки или проекта решения о внесении изменений и дополнений в 
Устав в порядке, предусмотренном настоящим Положением и иными 
муниципальными правовыми актами органов местного самоуправле-
ния города; 

- обсуждение на публичных слушаниях; 
-  в иных формах, не противоречащих действующему 

законодательству.
 2.2. Порядок реализации указанных в п. 2.1. настоящего Поло-

жения форм участия жителей города – курорта Ессентуки в обсуж-
дении проекта Устава города или проекта решения о внесении из-
менений и дополнений в Устав устанавливается Уставом города 
Ессентуки, настоящим Положением и иными муниципальными пра-
вовыми актами органов местного самоуправления города Ессенту-
ки в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
Ставропольского края.

2.3. В собрании имеют право участвовать жители города Ессентуки, 
достигшие 18-летнего возраста. О месте, времени и повестке дня соб-
рания жители оповещаются инициаторами собрания не позднее чем 
за три дня до его проведения. Оповещение жителей происходит пос-
редством оповещения руководителей органов территориального об-
щественного самоуправления, руководителей товариществ собствен-
ников жилья, письменных объявлений, объявлений в СМИ, иными спо-
собами, позволяющими своевременно информировать граждан.

Администрация города Ессентуки может оказывать содействие 
инициаторам в организации проведения собрания.

2.4. На собрании жителей города ведется протокол, в котором в обя-
зательном порядке указывается: дата и место проведения собрания, 
повестка дня собрания, количество присутствующих граждан, предсе-
датель и секретарь собрания, краткое содержание выступлений, при-
нятые решения об одобрении или неодобрении опубликованного про-
екта Устава города Ессентуки или проекта решения о внесении изме-
нений и дополнений в Устав, выдвинутые предложения о дополнени-
ях и изменениях в проект обсуждаемого муниципального правового 
акта, результаты голосования.

Протокол подписывается председателем и секретарем собра-

Уважаемые жители города! Информируем вас, что 3 ап-
реля 2014 г. в 16.00 в МОУ ДОД «Детская школа искусств» 
состоятся публичные слушания по проекту решения Сове-
та города «О внесении изменений и дополнений в Устав 
города Ессентуки». С 7.03.2014 г. по 21.03.2014 г. включи-
тельно специальная комиссия по подготовке проекта ре-
шения Совета города Ессентуки о внесении изменений и 
дополнений в Устав будет осуществлять прием предло-
жений в проект решения Совета города «О внесении из-
менений и дополнений в Устав города Ессентуки» по ад-
ресу: г.  Ессентуки, ул. Вокзальная, № 3а, в фойе Адми-
нистрации города Ессентуки, ежедневно с 16.00 до 18.00, 
кроме субботы и воскресенья.



№ 9 (1136) / 6 марта 2014 г.10 ЕССЕНТУКСКАЯ ПАНОРАМА ОФИЦИАЛЬНО
ния и представляется ими в Комиссию, созданную на основании 
Положения о специальной комиссии по подготовке проекта Устава 
города Ессентуки или проектов решений Совета города Ессентуки 
о внесении изменений и дополнений в Устав города Ессентуки (да-
лее по тексту «Комиссия»)

2.5. Массовое обсуждение опубликованного проекта Устава го-
рода Ессентуки или проекта решения о внесении изменений и до-
полнений в Устав проводится в виде опубликования интервью долж-
ностных лиц органов местного самоуправления города, а также ин-
тервью, мнений, предложений, коллективных и индивидуальных 
обращений жителей города и их объединений в средствах массо-
вой информации.

2.6. В рамках массового обсуждения проекта муниципально-
го правового акта администрация города Ессентуки организует 
трансляцию передач по местному телевидению и радио, публика-
ции о ходе обсуждения в городских средствах массовой информа-
ции, что должно обеспечивать разъяснение жителям города общей 
концепции обсуждаемого проекта, устанавливаемой им структуры 
органов местного самоуправления, включая их статус и компетен-
цию, а также разъяснение отдельных положений, имеющих боль-
шое общественное значение (границы муниципального образова-
ния, формы непосредственного осуществления населением мест-
ного самоуправления и участия населения в осуществлении мест-
ного самоуправления, организация территориального обществен-
ного самоуправления и др.). 

2.7 Предложения о дополнениях и изменениях по проекту Устава 
города Ессентуки или проекту решения о внесении изменений и до-
полнений в Устав, поступившие в процессе массового обсуждения, 
оформляются письменно и направляются в Комиссию. 

   Приложение №1
   к решению Совета города
   № 80 от 10 июля 2006 г.

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке учета предложений по проекту Устава муниципаль-

ного образования городского округа город-курорт Ессентуки, 
проекту решения о внесении изменений и дополнений в Устав 
города Ессентуки

Настоящее Положение принято в целях обеспечения реализации 
конституционных прав граждан – жителей города – курорта Ессен-
туки на участие в местном самоуправлении. 

Настоящее Положение разработано в соответствии с требования-
ми действующей редакции Федерального закона от 6.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», Закона Ставропольского края от 2.03.05 г. 
№ 12-кз «О местном самоуправлении в Ставропольском крае», Ус-
тава муниципального образования городского округа город – курорт 
Ессентуки (далее по тексту настоящего Положения – «Устав города 
Ессентуки») и регулирует порядок внесения, рассмотрения и учета 
предложений по проекту Устава, проекту решения о внесении из-
менений и дополнений в Устав города Ессентуки 

I. Общие положения

Предложения о дополнениях и изменениях к опубликованному 
(обнародованному) проекту Устава, проекту решения о внесении из-
менений и дополнений в Устав города Ессентуки могут вноситься:

1) жителями города Ессентуки в порядке индивидуального или 
коллективного письменного обращения;

2) предприятиями, учреждениями, организациями, зарегистри-
рованными и осуществляющими свою деятельность на территории 
города Ессентуки;

3) политическими партиями, общественными объединениями, 
иными некоммерческими организациями и их структурными под-
разделениями, осуществляющими свою деятельность на террито-
рии города Ессентуки;

4) органами территориального общественного самоуправления 
(ТОС) города Ессентуки;

5 )  о р г а н а м и и  д о л ж н о с т н ы м и л и ц а м и м е с т н о г о 
самоуправлении;

6) другими заинтересованными лицами.
Работу с поступившими предложениями осуществляет специаль-

ная Комиссия, созданная в соответствии с Положением о специаль-
ной комиссии по подготовке проекта Устава города Ессентуки или 
проектов решений Совета города Ессентуки о внесении изменений 
и дополнений в Устав города Ессентуки (далее по тексту настояще-
го Положения – «Комиссия»)

II. Порядок внесения, рассмотрения и учета предложений по 
проекту Устава или проекту решения о внесении изменений и 
дополнений в Устав города Ессентуки

2.1. Предложения о дополнениях и изменениях положений опуб-
ликованного проекта Устава города Ессентуки или проекта реше-
ния о внесении изменений и дополнений в Устав подаются в Комис-
сию в письменном виде в 15-дневный срок с даты опубликования 
(обнародования) проекта соответствующего муниципального пра-
вового акта. 

Комиссия обязана зарегистрировать все поступившие предло-
жения в журнале учета поступивших предложений по проекту Ус-
тава города Ессентуки или проекту решения о внесении изменений 
и дополнений в Устав.

Место нахождения и время работы Комиссии по приему пред-
ложений о дополнениях и изменениях по опубликованному проекту 
муниципального правового акта определяются самой Комиссией и 
доводятся до сведения жителей через городские средства массо-
вой информации.

2.2. Предложения о дополнениях и изменениях в проект Устава 
города Ессентуки или проект решения о внесении изменений и до-
полнений в Устав не должны вступать в противоречие и соответс-
твовать Европейской хартии местного самоуправления и иным меж-
дународным договорам и соглашениям, Конституции Российской 
Федерации, федеральным законам или иным нормативным право-
вым актам Российской Федерации, законам и иным нормативным 
правовым актам Ставропольского края, действующим муниципаль-
ным правовым актам.

Предложения о дополнениях и изменениях в проект муниципаль-
ного правового акта в виде конкретных отдельных положений Устава 
должны также соответствовать следующим требованиям:

1) формулировка вносимого предложения должна обеспечи-
вать однозначное толкование положений проекта Устава города 
Ессентуки или проекта решения о внесении изменений и дополне-
ний в Устав.

2) предлагаемые положения не должны быть взаимоисклю-
чающими, противоречить друг другу и иным положениям Устава 
города.

3) во вносимом предложении инициаторами должна быть обосно-
вана необходимость внесения данных изменений и дополнений

2.3. Поступившие предложения по проекту Устава города Ессен-
туки, по проекту решения о дополнениях и изменениях в Устав го-
рода Ессентуки, противоречащие федеральному законодательству, 
законодательству Ставропольского края, настоящему Положению 
и иным муниципальным правовым актам, Комиссия Совету города 
рекомендует к отклонению. 

 Предложения, поступившие с нарушением порядка и сроков 
их подачи, Комиссия рекомендует Совету города оставить без 
рассмотрения. 

2.4. По итогам изучения, анализа и обобщения внесенных пред-
ложений о дополнениях и изменениях в проект Устава города Ес-
сентуки или проект решения о внесении изменений и дополнений в 
Устав, Комиссия составляет заключение. 

Заключение Комиссии по внесенным предложениям о дополне-
ниях и изменениях в проект Устава города Ессентуки или проект ре-
шения о внесении изменений и дополнений в Устав должно вклю-
чать следующие сведения:

1) общее количество поступивших предложений о дополнениях 
и изменениях в проект Устава города Ессентуки или проект реше-
ния о внесении изменений и дополнений в Устав;

2) предложения о дополнениях и изменениях в проект Устава го-
рода Ессентуки или проект решения о внесении изменений и допол-
нений в Устав, рекомендуемые Комиссией Совету города для вне-
сения в проект муниципального правового акта;

3) данные о количестве предложений, рекомендуемых к откло-
нению либо оставлению без рассмотрения, с указанием оснований 
принятия такого решения.

2.5. Комиссия представляет в Совет города свое письменное за-
ключение с приложением всех поступивших предложений о допол-
нениях и изменениях в проект муниципального правового акта и ма-
териалов работы Комиссии. 

Заключение Комиссии представляется в форме таблицы, содер-
жание которой предусмотрено Положением о специальной комис-
сии по подготовке проекта Устава города Ессентуки или проектов 
решений Совета города Ессентуки о внесении изменений и допол-
нений в Устав города Ессентуки. 

С О В Е Т    Г О Р О Д А
ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ 

26 февраля 2014 г.     № 5

О внесении изменений в решение Совета города Ессентуки
от 28 октября 2009 г. № 103 «Об утверждении Положения о по-
рядке осуществления муниципальных внутренних заимствова-

ний в городском округе город-курорт Ессентуки»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Уставом муниципального образования городского ок-
руга город-курорт Ессентуки, Положением о бюджетном процессе 
в муниципальном образовании городском округе город-курорт Ес-
сентуки, утвержденным решением Совета города Ессентуки от 30 
октября 2013 г. № 106, 

СОВЕТ ГОРОДА
РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета города Ессентуки от 28 октября 
2009 г. № 103 «Об утверждении Положения о порядке осуществле-
ния муниципальных внутренних заимствований в городском округе 
город-курорт Ессентуки» следующие изменения: 

1.1. В главе I «Общие положения»:
а) в абзаце 1 п. 1.1. слова «Уставом муниципального образова-

ния городского округа города-курорта Ессентуки» заменить слова-
ми «Уставом муниципального образования городского округа го-
род-курорт Ессентуки»; 

б) в абзаце 1 п. 1.1. слова «решением Совета города Ессентуки от 
6.11.2008 года № 114 «Об утверждении Положения о бюджетном про-
цессе городского округа города-курорта Ессентуки» заменить слова-
ми «решением Совета города Ессентуки от 30 октября 2013 г. № 106 
«Об утверждении Положения о бюджетном процессе в муниципаль-
ном образовании городском округе город-курорт Ессентуки»;

1.2. В главе III «Условия и порядок заключения кредитных 
договоров»:

а) в абзаце 1 п. 3.1. слова «от 21.07.2005 г. № 94-ФЗ «О размеще-
нии заказов на поставки товарок, выполнение работ, оказание ус-
луг для государственных и муниципальных нужд» заменить слова-
ми «от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд».

2. Признать утратившим силу решение Совета города Ессенту-
ки от 9 ноября 2006 г. № 116 «Об утверждении положения «О поряд-
ке привлечения заемных средств муниципальным образованием го-
родским округом городом-курортом Ессентуки».

3. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-
политической газете «Ессентукская панорама».

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
постоянную комиссию Совета города по бюджету и муниципальной 
собственности (А.В. Халанский) и начальника Финансового управ-
ления администрации города Ессентуки (С.В. Сучкова).

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официально-
го опубликования.

Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко
Председатель Совета города Ессентуки Л.И. Ефремова

С О В Е Т Г О Р О Д А 
ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ

26 февраля 2014 г.      № 8

О признании утратившими силу некоторых решений
Совета города Ессентуки

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», Уставом муниципального образова-
ния городского округа город-курорт Ессентуки,

СОВЕТ ГОРОДА 
РЕШИЛ:

1. Признать утратившими силу:
решение Совета города Ессентуки от 30 сентября 2004 г. № 101 

«О тарифах для населения по оплате услуг по сбору, вывозу и утили-
зации твердых бытовых отходов»;

решение Совета города Ессентуки от 25 декабря 2007 г. № 136 «Об 
утверждении Правил проведения открытого конкурса по отбору управ-
ляющей организации для управления многоквартирным домом»;

решение Совета города Ессентуки от 26 августа 2008 г. № 88 «О та-
рифе на оказание услуг по санитарной очистке города и на уборку 1 м 
наплывов грязи, мусора, смета с прибордюрной части автомобильных 
дорог МУП «Комбинат благоустройства города»;

решение Совета города Ессентуки от 10 февраля 2010 г. № 4 
«О нормативе затрат на выполнение функций заказчика по жилищно-
коммунальному хозяйству города Ессентуки по муниципальному уч-
реждению «Управление жилищно-коммунального хозяйства и благо-
устройства города – Служба Заказчика».

2. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-по-
литической газете «Ессентукская панорама».

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
постоянную комиссию Совета города Ессентуки по местному самоуп-
равлению и законности (Е.Н. Выприцкий) и первого заместителя гла-
вы администрации города Ессентуки (В.В. Михотина).

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко
Председатель Совета города Ессентуки Л.И. Ефремова

С О В Е Т    Г О Р О Д А
Представительный орган городского округа 

город-курорт Ессентуки 

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ

26 февраля 2014 г.     № 12

Об утверждении тарифов на платные услуги муниципального 
бюджетного учреждения «Безопасный город Ессентуки»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», Уставом муниципального обра-
зования городского округа город-курорт Ессентуки, решением Со-
вета города Ессентуки от 19 апреля 2007 г. № 38 «Об утверждении 
порядка установления тарифов на услуги муниципальных предпри-
ятий и учреждений муниципального образования городского окру-
га город-курорт Ессентуки», 

СОВЕТ ГОРОДА
РЕШИЛ:

1. Утвердить тарифы на платные услуги муниципального бюджет-
ного учреждения «Безопасный город Ессентуки» согласно приложе-
нию к настоящему решению.

2. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-
политической газете «Ессентукская панорама».

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить 
на первого заместителя главы администрации города Ессентуки 
(В.В. Прядкин).

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официально-
го опубликования.

Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко
Председатель Совета города Ессентуки Л.И. Ефремова

   Приложение
   к решению Совета 
   города Ессентуки 
   от 26 февраля 2014 г. № 12

Тарифы 
на платные услуги, оказываемые 
муниципальным бюджетным учреждением «Безопасный го-

род Ессентуки»

№  
п/п

Наименование платной услуги Тариф 

1. Услуга по обслуживанию одной видеока-
меры в месяц

65,04 (руб.)

2. Услуга за временное пользование части 
несущих конструкций опор воздушных 
линий электропередачи для размещения 
подвесов проводов линий проводного ве-
щания, в том числе волоконно-оптичес-
ких кабелей (ВОК).

150 (руб.)
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ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ 

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ
РЕШЕНИЕ 

26 февраля 2014 г.      № 13

Об утверждении тарифов на платные услуги, 
оказываемые муниципальным автономным учреждением «Мно-
гофункциональный центр предоставления государственных и 

муниципальных услуг» города Ессентуки»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», Уставом муниципального образования город-
ского округа город-курорт Ессентуки, решением Совета города Ессен-
туки от 19 апреля 2007 г. № 38 «Об утверждении порядка установления 
тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений муни-
ципального образования городского округа город-курорт Ессентуки», 

СОВЕТ ГОРОДА
РЕШИЛ:

1. Утвердить тарифы на платные услуги, оказываемые муниципаль-
ным автономным учреждением «Многофункциональный центр предо-
ставления государственных и муниципальных услуг» города Ессенту-
ки» согласно приложению к настоящему решению.

2. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-по-
литической газете «Ессентукская панорама».

3. Контроль за исполнением настоящего решения возло-
жить на управляющего делами администрации города Ессентуки 
(С.В. Мищенко).

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко
Председатель Совета города Ессентуки Л.И. Ефремова

   Приложение
   к решению Совета 
   города Ессентуки 
   от 26 февраля 2014 г. № 13

Тарифы 
на платные услуги, оказываемые 
муниципальным автономным учреждением «Многофункцио-

нальный центр предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг» города Ессентуки»

№  
п/п

Наименование услуги Тариф

1. Адресный листок прибытия 50,00

2. Адресный листок убытия 50,00

3. Заявление о регистрации 60,00

4. Заявление о выдаче паспорта 70,00

5. Запись в домовую книгу 70,00

6. Услуги паспортиста на выдачу архивных 
справок

160,00

7. Услуги паспортиста на оформление докумен-
тов в паспортный стол

150,00

8. Приложение к форме № 7 «О принятии граж-
данства РФ»

50,00

9. Заверение подписи заявления на регистра-
цию граждан

90,00

10. С выездом специалиста 190,00

11. Запись в листок статистического учета 
прибытия

20,00

12. Приложение в налоговый орган 30,00

13. Листок постановки в ГВК 30,00

14. Форма финансовый лицевой счет 70,00

15. Заполнение заявления о наличии российского 
гражданства у ребенка

70,00

16. Заполнение свидетельства по месту 
жительства

20,00

17. Заполнение сведений о регистрации гражда-
нина РФ по месту жительства

130,00

18. Заполнение свидетельства по месту 
пребывания

20,00

19. Заполнение сведений о регистрации гражда-
нина РФ по месту пребывания

30,00

20. Заполнение заявления на запрос по гр. РФ на 
обоснованность выдачи паспорта

40,00

21. Отправка информации факсом 20,00

22. Запись информации на магнитные носители 
(SD, USB, DVD)

40,00

23. Сканирование текста и изображения без рас-
познания (за 1 стр. формата А4)

5,00

24. Набор текста на русском языке с форматиро-
ванием (за 1 стр. формата А4)

80,00

25. Распечатка информации с магнитных носите-
лей (за 1 стр. формата А4)

15,00

26. Отправка документов электронной почтой (ма-
лый объем)

10,00

27. Распечатка информации из интернета (за 1 
стр. формата А4)

15,00

28. Ксерокопирование (за 1 лист формата А4) 5,00

29. Заявление о регистрации со снятием 60,00

30. Карточка регистрации форма 9 30,00

31. Заполнение заявления о государственной ре-
гистрации прекращения физическим лицом 
деятельности в качестве индивидуального 
предпринимателя в связи с принятием реше-
ния о прекращении данной деятельности (ф. 
№ Р26001)

250

32. Заполнение заявления о внесении изменений 
в сведения об индивидуальном предпринима-
теле, содержащиеся в едином государствен-
ном реестре индивидуальных предпринима-
телей (ф. № 24001)

350

33. Заполнение заявления о государственной ре-
гистрации физического лица в качестве инди-
видуального предпринимателя (ф. № 21001)

250

34. Заполнение заявления по ЕНВД (ф. № ЕНВД-
1. Ф. ЕНВД-2)

250

35. Заполнение заявления на свидетельства ИНН 
(ф. № 2-2-Учет)

150

36. Заполнение сообщения об открытии (закры-
тии) счета (ф. № С-09-1)

150

37. Заполнение налоговой декларации по налогу 
на прибыль организации

250

38. Заполнение налоговой декларации по налогу, 
уплачиваемому в связи с применением упро-
щенной системы налогообложения (УСНО)

250

39. Заполнение налоговой декларации по едино-
му налогу на вмененный доход для отдельных 
видов деятельности (ЕНВД)

250

40. Заполнение налоговой декларации по налогу 
на доходы физических лиц (форма 4-НДФЛ)

250

41. Заполнение налоговой декларации по налогу 
на доходы физических лиц (форма 3-НДФЛ) 
в целях предоставления социального налого-
вого вычета

150

42. Заполнение налоговой декларации по налогу 
на доходы физических лиц (форма 3-НДФЛ) 
в целях предоставления имущественного на-
логового вычета при продаже недвижимого и 
иного имущества

400

43. Юридическая консультация в сфере недвижи-
мости (устно)

75

44. Подготовка типового проекта Устава юриди-
ческого лица

2100

45. Подготовка договоров для Росреестра 1350

С О В Е Т    Г О Р О Д А
ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ

26 февраля 2014 г.      № 14

О внесении изменения в решение Совета города Ессентуки
от 18 октября 2005 г. № 153 «О налоге на имущество физичес-
ких лиц на территории муниципального образования городс-

кого округа город-курорт Ессентуки»
В соответствии с Федеральным законом от 2 ноября 2013 г. 

№ 306-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Нало-

гового кодекса Российской Федерации и отдельные законодатель-
ные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 6 ок-
тября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципально-
го образования городского округа город-курорт Ессентуки, 

СОВЕТ ГОРОДА
РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета города Ессентуки от 18 октября 
2005 г. № 153 «О налоге на имущество физических лиц на террито-
рии муниципального образования городского округа город-курорт 
Ессентуки» следующее изменение: 

1.1. Пункт 1 после слов «суммарная инвентаризационная стои-
мость объектов налогообложения» дополнить словами «, умножен-
ный на коэффициент-дефлятор».

2. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-
политической газете «Ессентукская панорама».

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
постоянную комиссию Совета города по бюджету и муниципальной 
собственности (А.В. Халанский) и начальника Финансового управ-
ления администрации города Ессентуки (С.В. Сучкова).

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официально-
го опубликования.

Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко
Председатель Совета города Ессентуки Л.И. Ефремова

СОВЕТ ГОРОДА
ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ

26 февраля 2014 г.     № 20

О внесении изменений в решение Совета города Ессентуки
от 25 декабря 2007 г. № 139 «Об утверждении Положения 

 «О погребении и похоронном деле в городе-курорте Ессентуки» 
и Порядке деятельности общественных кладбищ и правил со-

держания мест погребения»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12 января 
1996 г. № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», Уставом муници-
пального образования городского округа город-курорт Ессентуки, 

СОВЕТ ГОРОДА
РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета города Ессентуки от 25 декабря 
2007 г. № 139 «Об утверждении Положения «О погребении и похо-
ронном деле в городе-курорте Ессентуки» и Порядке деятельнос-
ти общественных кладбищ и правил содержания мест погребения» 
следующие изменения:

1.1. в Приложении 2 пункт 4 статьи 2 изложить в следующей 
редакции: 

«4. Погребение производится в отдельных могилах. На террито-
рии кладбищ для погребения умершего бесплатно предоставляет-
ся участок земли площадью 7,5 кв. метров, с учетом гарантирован-
ного погребения на этом же участке земли умершего супруга или 
близкого родственника.

Участок земли, площадью более 7,5 кв. метров, предоставляется 
для погребения умершего на платной основе. Общая площадь пре-
доставляемого участка не может превышать 15 кв. метров.

Захоронение умершего в существующую могилу допускается 
по истечении кладбищенского периода (время разложения и мине-
рализации тела умершего) с момента предыдущего захоронения, с 
учетом состава грунта, гидрогеологических и климатических усло-
вий мест захоронения, с разрешения уполномоченного органа ад-
министрации города Ессентуки».

2. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-
политической газете «Ессентукская панорама».

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить 
на председателя постоянной комиссии Совета города по развитию 
промышленности, жилищно-коммунального хозяйства, предприни-
мательства, транспорта, связи, бытового обслуживания и торговли 
(В.В. Арбузкин) и первого заместителя главы администрации горо-
да Ессентуки (В.В. Михотин).

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официально-
го опубликования. 

Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко
Председатель Совета города Ессентуки Л.И. Ефремова

Теперь иностранные граждане могут 
оформить полисы добровольного медицин-
ского страхования в почтовых отделениях. 
Проект запущен в 35 филиалах Почты Рос-
сии, в том числе в крупнейших регионах, та-
ких как Московская, Новосибирская, Рос-
товская и Челябинская области, Пермский 
край, Республика Татарстан.

Воспользоваться новой услугой может 

любой иностранный гражданин в возрасте 
от 18 до 65 лет. Страховое покрытие также 
предусматривает компенсацию расходов на 
проведение диагностических исследований, 
оперативных вмешательств, а также назна-
ченных лекарственных средств.

Страховые полисы компании ВСК, рас-
пространяемые через почтовые отделения, 
призваны обеспечить качественное меди-

цинское обслуживание иностранным граж-
данам в России. Новый страховой продукт 
позволяет компенсировать расходы на ле-
чение при различных травмах, ожогах, об-
морожениях, отравлениях и репатриации. 
Максимальная сумма страхового покрытия 
составляет 100 000 рублей при стоимости 
полиса всего 599 рублей за 3 месяца (стра-
ховая защита начинает действовать через 5 
дней после оформления полиса).

Для оформления полиса добровольно-
го медицинского страхования оператору 

почтовой связи требуются несколько ми-
нут и миграционная карта страхователя. 
Реализуемые отделениями почтовой свя-
зи страховые продукты полностью соот-
ветствуют действующему в этой области 
законодательству.

Разветвленная инфраструктура позво-
ляет Почте России предлагать потребите-
лям различные услуги, обеспечивая жите-
лям всех регионов страны равный доступ 
к современным финансовым и страховым 
сервисам.

Медицинская помощь иностранцам
Почта России сообщает
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Обязанности по обеспечению 
безопасных условий и охра-
ны труда в организации воз-

лагаются на работодателя – так гла-
сит 212-я статья Трудового кодек-
са РФ. В соответствии со ст. 21. ТК 
РФ работник имеет право на рабо-
чее место, соответствующее госу-
дарственным нормативным требо-
ваниям охраны труда. Работодатель 
за счет своих средств обязан в соот-
ветствии с установленными нормами 
обеспечить своевременную выдачу 
специальной одежды, обуви и дру-
гих средств индивидуальной защиты, 
а также их хранение, стирку, сушку, 
ремонт и замену – ст. 221 ТК РФ. Все 
работники, в том числе руководи-
тель организации, а также работода-
тели – индивидуальные предприни-
матели обязаны проходить обучение 
по охране труда и проверку знания 
требований охраны труда в порядке, 
установленном Правительством Рос-
сийской Федерации. Для всех посту-
пающих на работу лиц, а также ра-
ботников, переводимых на другую 
работу, работодатель или уполномо-
ченное им лицо обязаны проводить 
инструктаж по охране труда, орга-
низовать обучение безопасным ме-
тодам и приемам выполнения работ 
и оказания первой помощи постра-
давшим – ст. 225 ТК РФ. Работода-
тель обязан обеспечить проведение 
специальной оценки условий труда 
– ст. 212 ТК.

Трудовой кодекс создает право-
вые условия для достижения опти-
мального согласования интересов 
как работника, так и работодателя 
в области охраны труда. 

Из 43 проверенных в 2013 г. Го-
сударственной инспекцией труда 
в СК юридических лиц и индиви-
дуальных предпринимателей, осу-
ществляющих деятельность в г. Ес-
сентуки, хорошую работу по обес-
печению безопасных условий и ох-
раны труда можно отметить в ФГБУ 
«Санаторий «Россия» Министерства 
здравоохранения Российской Феде-
рации, главный врач – Э.А. Копы-
лов, инженер по охране труда – Г.Ю. 
Соколов; ЛПУ «Базовый санаторий 
«Виктория» (СКРЦ), директор-глав-
ный врач Н.М. Гринько, инженер по 
охране труда – Е.И. Шлыкова; не-
коммерческое партнерство санато-
рий «Нива», директор – В.Е. Гринь-
ко, инженер по охране труда – А.В. 
Смоляков; НОУ «Мастер», директор 
О.А. Кочов.

В других проверенных предпри-
ятиях и учреждениях города вопро-
сам охраны труда уделяется недоста-
точное внимание.

Анализ выявленных нарушений 
на предприятиях и в учрежде-
ниях говорит о том, что рабо-

тодателями ведется недостаточная 
работа по организации обучения 
работников по охране труда, не в 
полной мере осуществляется конт-
роль по соблюдению рабочими инс-
трукций по охране труда, не в пол-
ном объме финансируются мероп-
риятия по охране труда, в т.ч. по ат-
тестации рабочих мест по условиям 
труда (специальная оценка условий 
труда), допускаются нарушения по 
содержанию и комплектации быто-
вых помещений. Имеются факты 
эксплуатации оборудования с на-
рушением правил. Особенно мно-
го нарушений было выявлено при 
проведении внеплановых прове-
рок в сфере строительства и авто-
мобильного транспорта.

Так, в ходе проведения проверки 
30 августа 2013 года в ОАО «Коль-
цовгеология», генеральный дирек-
тор В.Н. Еремин, были установлены 
следующие нарушения: не оформля-
ется приказом или распоряжением 
прохождение рабочими стажировки 
под руководством закрепленных лиц, 
нарушение п. 7.2.4.ГОСТ 12.0.004-
90. Не разработан перечень работ 
и профессий, по которым проводят 
обучение работников, а также поря-
док, форма, периодичность и про-
должительность обучения с учетом 
отраслевой нормативно-технической 
документации, исходя из характера 
профессии, вида работ, специфики 

производства и условий труда, нару-
шение п. 4.2. ГОСТ 12.0.004-90.

Не организовано периодическое 
обучение работников рабочих про-
фессий пооказанию первой помо-
щи пострадавшим – нарушение п 
.2.2.4 Порядка обучения по охране 
труда и проверки знаний требова-
ний охраны труда Постановления 
Министерства труда и социального 
развития РФ и Министерства обра-
зования Российской Федерации от 
13.01.2003 г. №1/29.

Отсутствует перечень профес-
сий и должностей работников, ос-
вобожденных от прохождения пер-
вичного инструктажа на рабочем 
месте. П. 7.2.1 ГОСТ 12.0.004-90; П. 
2.1.4.4 Постановления Минтруда РФ 
и Минобразования РФ от 13 янва-
ря 2003 г. № 1/29 «Об утверждении 
Порядка обучения по охране труда 
и проверки знаний требований охра-
ны труда работников организаций».

В организации отсутствует жур-
нал учета инструкций по охране тру-
да, нарушение «Методических реко-
мендаций по разработке инструк-
ций по охране труда», утвержден-
ных первым заместителем минист-
ра труда и социального развития РФ 
13.05.2004 г. (приложение 1).

В организации отсутствует жур-
нал учета выдачи инструкций по 
охране труда, нарушение «Методи-
ческих рекомендаций по разработ-
ке инструкций по охране труда», ут-
вержденных первым заместителем 
министра труда и социального раз-
вития РФ 13.05.2004 г. (приложе-
ние 2).

Отсутствуют нормы выдачи спе-
цодежды и спецобуви, разработан-
ные на основание типовых норм, – 
нарушение ст . 221 ТК РФ.

Не по всем профессиям и видам 
работ разработаны инструк-
ции по охране труда и не вне-

сены в журнал установленной фор-
мы в соответствии с требованиями 
«Методических рекомендаций по 
разработке инструкций по охране 
труда», утвержденных первым за-
местителем министра труда и соци-
ального развития РФ 13.05.2004 г.

Отсутствуют нормы выдачи смы-
вающих и обезвреживающих средств, 
разработанных в соответствии с ти-
повыми нормами – нарушение ст. 
221 ТК РФ.

Для учета выдачи работникам 
смывающих и обезвреживающих 
средств не заведены личные карто-
чки учета выдачи смывающих и (или 
обезвреживающих) средств установ-
ленного образца. Основание: п.24 
Приказа Минздравсоцразвития Рос-
сии от 17.12.2010 г. № 122н, Стан-
дарт безопасности труда «Обеспе-
чение работников смывающими и 
(или) обезвреживающими средства-
ми, Приложение.

В нарушение «Типовых норм бес-
платной выдачи сертифицирован-
ной специальной сигнальной одеж-
ды повышенной видимости работни-
кам всех отраслей экономики», ут-
вержденных приказом Министерс-
тва здравоохранения и социально-
го развития Российской Федерации 
от 20 апреля 2006 г. № 297, водите-
лям автомобилей не выдается пре-
дусмотренная одежда.

Работники предприятия не озна-
комлены под роспись с результата-
ми аттестации рабочего места – на-
рушение п. 44 «Порядка проведе-
ния аттестации рабочих мест по ус-
ловиям труда», Приложение к при-
казу Минздравсоцразвития России 
от 26.04.2011 г. №342.

Не проводится внеплановая ат-
тестация рабочих мест, при выпол-
нении мероприятий по приведению 
условий труда в соответствие с нор-
мативными требованиями охраны 
труда, (аттестация 2010 г.) – в соот-
ветствие с п. 48 Порядка проведе-
ния аттестации рабочих мест по ус-
ловиям труда, определенного При-
казом Минздравсоцразвития РФ от 
26 апреля 2011 г. № 342н.

В нарушение требований абза-
ца 13 п. 44 Порядка проведения ат-
тестации рабочих мест по условиям 
труда, утвержденного приказом Ми-

нистерства здравоохранения и со-
циального развития РФ от 26 апре-
ля 2011 г. № 342н «Об утверждении 
Порядка проведения аттестации ра-
бочих мест по условиям труда», ра-
ботодателем в течение десяти рабо-
чих дней с даты поступления прото-
кола и отчета об аттестации (2010 г.) 
не издан приказ о завершении ат-
тестации и утверждении отчета об 
аттестации.

В нарушение требований п. 4 По-
рядка проведения аттестации ра-
бочих мест по условиям труда, ут-
вержденного приказом Министерс-
тва здравоохранения и социально-
го развития РФ от 26 апреля 2011 г. 
№ 342н «Об утверждении Поряд-
ка проведения аттестации рабочих 
мест по условиям труда», работода-
телем не проведена аттестация по 
условиям труда всех подлежащих 
аттестации рабочих мест (водители, 
сварщики и т д.).

Гильотиновые ножницы (свароч-
ный цех) не оборудованы предохра-
нительными устройствами, сблоки-
рованными с пусковыми механиз-
мами, – нарушение п. 6.10.11.1. ПОТ 
РМ – 006-97.

 Гильотиновые ножницы (свароч-
ный цех) не оборудованы механи-
ческими или гидравлическими при-
жимами для фиксации разрезаемо-
го металла – нарушение п. 6.10.11.1. 
ПОТ РМ – 006-97.

Гильотиновые ножницы (свароч-
ный цех) не оборудованы запираю-
щим на ключ устройством отклю-
чения электродвигателя для исклю-
чения пуска ножниц в работу пос-
торонними или не допущенными к 
работе на них лицам – нарушение 
п. 6.10.11.3. ПОТ РМ – 006-97.

При проведении сварочных ра-
бот (сварочный цех) использу-
ются самодельные электродер-

жатели – нарушение ГОСТ 14651-
78 Е.

Не своевременно проводится из-
мерение сопротивления изоляции 
электросварочных установок (Сва-
рочный цех) – нарушение ПТЭЭП 
п. 3.1.22 (не реже одного раза в 6 ме-
сяцев) .

Не оборудован санитарный пост 
с аптечкой, укомплектованный набо-
ром лекарственных средств и препа-
ратов для оказания первой помощи 
(цех по ремонту автомобилей «про-
филакторий»). Нарушены требова-
ния части 1 статьи 223 Трудового ко-
декса РФ.

Осмотровые канавы (цех по ре-
монту автомобилей «профилакто-
рий») не оборудованы рассекателя-
ми и направляющими ребордами – 
нарушение п. 3.2.28. ПОТ РМ – 027-
2003.

В цехе по ремонту автомобилей 
«профилакторий» не предусмот-
рены съемные переходные мости-
ки для перехода через осмотровые, 
шириной не менее 0,8 м – нарушение 
п. 3.2.30. ПОТ РМ – 027-2003.

В цехе по ремонту автомобилей 
«профилакторий» эксплуатируют-
ся одноплунжерные передвижные 
гидравлические подъемники (2 шт.) 
П-113, не прошедшие периодичес-
кие технические освидетельствова-
ния (полное -1 раз в 3 года, частич-
ное – не реже одного раза в 12 ме-
сяцев) – п. 7.5.10 . ПОТ РМ – 027-
2003.

В цехе по ремонту автомобилей 
«профилакторий» одноплунжер-
ные передвижные гидравлические 
подъемники П-113 (2 шт.) не снаб-
жены табличками с обозначением 
регистрационного номера, паспор-
тной грузоподъемностью, и датой 
следующего полного или частично-
го технического освидетельствова-
ния – в соответствие с требованием 
п. 7.5.31. ПОТ РМ – 027-2003.

В цехе по ремонту автомобилей 
«профилакторий» одноплунжер-
ные передвижные гидравличес-
кие подъемники П-113 (2 шт.) не 
укомплектованы упорами (штан-
гой) для фиксации плунжера в под-
нятом положении, гарантирующим 
невозможность самопроизвольного 
опускания подъемника, нарушение 
– п. 2.1.1.5 . ПОТ РМ – 027-2003.

В цехе по ремонту автомобилей 
«профилакторий» в осмотровых 
ямах (2 шт.) не работает искусст-
венное освещение, нарушение – п. 
3.7.2.1.; 3.7.2.10. ПОТ РМ-027-2003.

В цехе по ремонту автомобилей 
«профилакторий» на одноплун-
жерных передвижных гидравли-
ческих подъемниках П-113 (2 шт.) 
не обеспечена плотность соедине-
ний, исключающая утечку жидкос-
ти, – нарушение п. 7.5.26 . ПОТ РМ 
– 027-2003.

По итогам проверки было про-
ведено совещание у руководителя 
предприятия, составлен акт про-
верки, выдано директору обяза-
тельное к исполнению предписа-
ние. Наложен административный 
штраф на юридическое лицо в раз-
мере 30000 рублей. 

Аналогичные нарушения зако-
нодательства об охране труда были 
установлены при проведении про-
верок в ООО «Нефтехимстрой» – 
директор И.А. Курбатов., в ООО 
«Юг-строй» – директор С.В. Ба-
холдин, в ООО «Ремонтно-стро-
ительное предприятие курортно-
го управления» – и.о. директора 
С.И. Лемзяков, в ООО «Спецавто-
хозяйство» – генеральный дирек-
тор С.А. Попов, в ООО «АТП Ку-
рорта » – директор В.А. Ярмаркин, 
в ООО «Спецэкотранс» – дирек-
тор С.А. Горбачев, в ООО «Реги-
онстрой»– директор Т.О. Амиро-
ков. По итогам проверок в указан-
ных организациях были составле-
ны акты проверок, руководителям 
выписаны предписания на юриди-
ческие лица выписаны админис-
тративные штрафы по 30000 руб-
лей. Выявлены также нарушения 
требований охраны труда и в дру-
гих организациях и учреждениях 
города: ООО «Две ступени», ООО 
«Фермерское хозяйство «Цветы 
Ставрополья», СП ООО «Унипак», 
ООО «Исток», ООО «Эльфопласт», 
ООО «Кавминдорстрой», ООО 
«СК КИТ», санаторий «Дон» внут-
ренних войск Министерства внут-
ренних дел Российской Федера-
ции, НОЧУ ДО «Лидер», МУП г. 
Ессентуки «Аптека 151 «Гаран-
тия», ООО « Жилсервис», МБУЗ 
«Стоматологическая поликлиника 
г. Ессентуки» и др. По итогам про-
верок в этих организациях были 
также составлены акты, руководи-
телям выписаны предписания. На 
39 виновных должностных лиц вы-
писаны административные штра-

фы на общую сумму 168000 рублей. 
Итоги проверок были обсуждены 
на совещаниях со специалистами 
предприятий. 

За 2013 год в организациях го-
рода Ессентуки произошло 4 не-
счастных случая, квалифициро-
ванных как несчастные случаи 
на производстве и подлежащих 
учету и регистрации у работода-
телей. Три смертельные, один тя-
желый. Смертельный несчастный 
случай в дачном некоммерческом 
товариществе «Мичуринец» с ра-
ботником В.Н. Кочневым, произо-
шедший 21.06.2013 г. Смертельный 
несчастный случай в ООО «Тех-
ремстрой» с работником Э.М. Ла-
ховым, произошедший 3.10.2013 г. 
Смертельный несчастный случай 
в ООО «Ставропольспецэнерго-
ремонт» с работником И.Б. Сатае-
вым, произошедший 5.12.2013 г. Тя-
желый несчастный случай в ФГУП 
«Северо-Кавказское строительное 
управление Федеральной службы 
безопасности Российской Федера-
ции» с работником В.Н. Косяченко, 
произошедший 26.07.2013 г.

Проверки, проводимые Госу-
дарственной инспекцией тру-
да в организациях, учрежде-

ниях и у предпринимателей, носят, 
как правило, плановый характер, и 
в соответствии с ФЗ-294 даты про-
верок на 2014 год и перечень орга-
низаций, где будут проведены пла-
новые проверки, размещены на сай-
те Генеральной прокуратуры, поэ-
тому работодатели могут с ними оз-
накомиться и принять меры по уст-
ранению нарушений, если они есть, 
еще до прихода инспектора.

Много полезной и необходи-
мой информации по охране труда 
публикуется и на сайте Государс-
твенной инспекции труда в Став-
ропольском крае.

Государственная инспекция 
труда осуществляет бесплатное 
информирование и консультиро-
вание работодателей и работников 
по вопросам применения и соблю-
дения трудового законодательс-
тва, осуществляет прием и оказа-
ние безвозмездной помощи работ-
никам по вопросам, связанным с 
нарушением работодателями тру-
дового законодательства.

 Инспекция труда находится по 
адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзаль-
ная, 33а, тел.: 4-10-49, 7-77-01, день 
приема граждан и работодателей 
– понедельник. 

 Н.И. ЕСАУЛОВ, главный 
государственный инспектор труда

 (по охране труда) ГИТ СК

Безопасный труд – право каждого человека
Актуально

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

3.03.2014       №477

О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использо-
вания земельного участка, расположенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Но-
вая,  5, на территории котельной 4 ОАО «Ессентукская теплосеть», кадастро-
вый № 26:30:040307:30

Рассмотрев заявление Романа Васильевича Кюрджиева о предоставлении раз-
решения на условно разрешенный вид использования земельного участка, располо-
женного по адресу: г. Ессентуки, ул. Новая, 5 на территории котельной 4 ОАО «Ес-
сентукская теплосеть», кадастровый № 26:30:040307:30, под «магазин», руководс-
твуясь ст.39 Градостроительного кодекса РФ № 190 – ФЗ от 29.12.2004 г., с учетом 
соответствия требованиям технических регламентов, в соответствии с Федераль-
ным законом РФ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
РФ» № 131-ФЗ от 6.10.2003 г., законом Ставропольского края «О местном самоуп-
равлении в Ставропольском крае» № 12-кз от 2.03.2005 г., Уставом муниципально-
го образования городского округа город-курорт Ессентуки, Правилами землеполь-
зования и застройки города Ессентуки, итоговым документом публичных слушаний 
от 26.02.2014 г., Администрация города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ
 
 1. Разрешить условно разрешенный вид использования земельного участка, рас-

положенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Новая, 5, на территории котельной 4 ОАО 
«Ессентукская теплосеть», кадастровый № 26:30:040307:30.

 2. Изменить вид использования земельного участка, расположенного по адре-
су: г. Ессентуки, ул. Новая, 5, на территории котельной 4 ОАО «Ессентукская тепло-
сеть», кадастровый № 26:30:040307:30, с «под строительство гостиницы» на «под 
магазин, офис делового и коммерческого назначения».

 3. Определить 
 – средством массовой информации для опубликования настоящего постановле-

ния – городскую газету «Ессентукская панорама»;
 – лицом, ответственным за опубликование данного постановления, – и.о. началь-

ника УАиГ г. Ессентуки Е.А.Толстова;
 – срок опубликования настоящего постановления в течение 10 дней с момен-

та подписания.
 4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на замести-

теля главы администрации города В.В. Прохорова.
Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко


