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Пресс-служба 
администрации города: ГОРОДСКАЯ ОБЩЕСТВЕННО-ПОЛИТИЧЕСКАЯ ГАЗЕТА / выходит с 29 апреля 1992 года

Совместно с главой города Александ­
ром Некристовым и депутатом Госу­
дарственной Думы Ольгой Казаковой 

прошло выездное совещание в Парке Побе­
ды. Главная тема обсуждения – будущая ре­
конструкция любимого места отдыха ессен­
тучан и гостей курорта в рамках реализации 
проекта «Парки малых городов».

Несмотря на внимательное и бережное 
отношение местных властей к одному из са­
мых крупных парков КМВ, его территория 
нуждается в благоустройстве. Ежедневно 
через парк проходят сотни людей, это точка 
притяжения для отдыхающих, спортсменов, 
мам с детьми, пенсионеров и молодежи. На 
специальных эскизах был наглядно проде­
монстрирован будущий внешний вид всех 
изменений.

– Проекты, направленные на создание 
комфортной городской среды, развитие ку­
рортной инфраструктуры, были сформирова­
ны на основе наказов избирателей, которые 
получили в ходе многочисленных встреч с 
жителями, – подчеркнул Александр Некри­
стов. – Это прямой инструмент реализации 
программы развития Ессентуков, о котором 
мы говорим. И хочу отметить, что все про­
ходило при широком общественном обсуж­
дении. Посоветовавшись, мы решили, что 
этот проект – то, что нужно городу! Админи­
страция курорта со своей стороны обеспечит 
механизмы контроля и информированности.

Парк Победы был основан в 1903 году, его 
площадь около 40 гектаров. Самое масштаб­
ное и, пожалуй, последнее благоустройство 
проводилось в 1972 году. Тогда был постро­
ен монумент «Огонь Вечной славы», заас­

фальтированы прогулочные аллеи. Парк 
украсили различные архитектурные фор­
мы. Символично, но эта территория стала 
связующим звеном между курортными зо­
нами санатория «Виктория» и нижним Ле­
чебным парком.

Спустя 45 лет Парк Победы вновь похо­
рошеет. Как сообщил Александр Некристов, 
согласно проекту свыше 3,5 тысячи квадрат­
ных метров аллей уложат новой тротуар­
ной плиткой. Вход украсит архитектурная 
композиция в классическом стиле, устано­
вят светильники, камеры видеонаблюдения, 
скамейки и др.

Кроме того, будет отремонтирован и ос­
нащен пандусами, подъемником для мало­
мобильных граждан и подземный переход, 
соединяющий Парк Победы и другую ку­
рортную зону.

– Финансирование планируется от двух 
федеральных программ «Парки малых го­
родов» и «Развитие туристической инфра­
структуры» плюс софинансирование из 
краевого и местного бюджетов на общую 
сумму свыше 35 миллионов рублей, – рас­
сказал глава. – Шаг за шагом мы приведем 
весь город в порядок.

Ольга Казакова, выслушав доводы, под­
черкнула актуальность и социальную зна­
чимость предстоящих работ.

– Прием заявок на конкурс завершит­
ся 15 марта и до конца месяца объявят по­
бедителя. Уверена в том, что Ессентуки 
выиграют, – выразила поддержку Ольга 
Михайловна.

Как сообщили на встрече, все рабо­
ты планируется завершить в кратчайшие 

сроки. Александр Некристов также обра­
тил внимание на тот факт, что в январе 
2018-го курорт будет отмечать 75-летие со 
дня освобождения Ессентуков от немец­
ко-фашистских захватчиков, и отремон­

тированный парк станет подарком ветера­
нам и жителям в память об исторических 
событиях.

Дмитрий ГЛАШКОВ
Фото Александра КОВЫЛИНА
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Счастливая 
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Эх, Масленица!Память 
жива
Исполнился 21 год со дня 
создания Батальона  
им. генерала Ермолова.

Праздник «Щедрая 
Масленица» прошел на 
городском озере.
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ГЛАВНА Я ТЕМА

Парк Победы готов к изменениям

О нашем городе с любовью

Вход  в  Парк  Победы
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ВОИНСКИЕ ТРАДИЦИИ

МЕДИЦИНА

Ессентучанин Петр Сопов был призван на 
фронт через неделю после начала Великой  
Отечественной войны – 29 июня 1941 года. 

Жена Аграфена Ивановна перестала получать 
письма от него в 1944-м. Тогда же Петр был при­
знан пропавшим без вести.

В мае 2016 года в администрацию Ессентуков 
пришло письмо из далекого Пскова. Местная воен­
но-патриотическая организация «След «Пантеры» 
обнаружила на месте боев Западного фронта в селе 
Соловьи останки бойца РККА. При нем был най­
ден заполненный смертный медальон следующего 
содержания – «Красноармеец Сопов Петр Афанась­
евич, уроженец Краснодарского края, проживает в 
городе Ессентуки». Псковские поисковики нашли 
родных солдата. Внучатый племянник Петра Со­
пова не возражал против захоронения родственни­
ка в Ессентуках.

– Торжественное захоронение героя войны про­
ведем накануне Дня Победы на Братском кладби­
ще, где покоятся наши земляки, отдавшие жизнь за 
мирное небо. Мы никогда не забудем их подвиг и 
сделаем все возможное, чтобы память о героях тех 
дней была жива, – сказал глава города Ессентуки 
Александр Некристов.

На данном этапе идет переписка с поисковиками 
из Пскова о транспортировке останков солдата на 
родину.

Соб. инф.

Возвращение 
домой

Как предупредить 
болезнь?
В Ессентуках не первый год действует програм­

ма по проведению комплекса бесплатных об­
следований – диспансеризация. Ее могут 

пройти все желающие от 21 и до 96 лет.
Это шанс позаботиться о своем здоровье, гово­

рят врачи. Спланировать время и избежать очереди 
поможет предварительная запись в ГБУЗ СК «Ес­
сентукская городская поликлиника» по телефонам 
регистратуры: 7-03-00, 7-82-60. С собой нужно 
иметь паспорт и полис.

– Диспансеризация выполняется в два этапа. 
Сначала нужно заполнить анкету, измерить рост, 
вес. Специалист рассчитает индекс массы тела, 
проверит артериальное давление, выполнит ма­
нипуляции для определения сердечно-сосудисто­
го и внутриглазного давления, – рассказал  глав­
ный врач ессентукской городской поликлиники 
Вадим Петровский.

Затем нужно будет сдать анализы. Их значе­
ния – первый показатель состояния организма. По­
сле пройти функциональные исследования – элек­
трокардиографию, цитологическое исследование 
(для женщин), флюорографию, маммографию, УЗИ 
органов брюшной полости, посетить врача-невро­
лога и терапевта, которые проведут консультацию 
с учетом всех выполненных исследований.

Второй этап – для тех, у кого обнаружили ка­
кое-то заболевание и требуется дополнитель­
ное обследование для уточнения диагноза. По 
показаниям могут быть включены как одно, так и 
несколько видов обследования, консультации уз­
ких специалистов.

В Ессентуках такой вид бесплатного 
профосмотра пользуется популярностью у насе­
ления. Только в прошлом году диспансеризацию 
прошли более 17 тысяч человек. Кстати, несмотря 
на обилие различных медицинских центров и кли­
ник, бесплатную диспансеризацию можно пройти 
только в городской поликлинике.

Лидия ТКАЧЕВА

На минувшей неделе в управле­
нии труда и социальной защиты 
населения администрации горо­

да Ессентуки прием граждан по вопро­
сам предоставления мер социальной 
поддержки населения провела первый 
заместитель министра труда и соци­
альной защиты населения Ставрополь­
ского края Елена Мамонтова.

Ессентуки стали первым городом в 
крае, где стартовала подобная практика.

К заместителю министра со своими 
проблемами пришли десять человек.

– Как правило, граждан интересует 
детализация предоставления той или 
иной меры социальной поддержки, – 
пояснила Елена Мамонтова. – Бывает 
так, что человек не вовремя обратился, 
или есть ошибки в оформлении доку­
ментов. Чаще приходят семьи с деть­
ми. Людей интересует государственная 
материальная помощь, единовременная 
или постоянная.

Вопросы в основном волновали 
одни и те же. Оформление субсидий 
на оплату коммунальных услуг, дет­
ское пособие для матерей-одиночек 
(эта цифра фиксированная и без регио­
нальных надбавок). Есть свои нюансы 

при оформлении ежемесячной государ­
ственной помощи на третьего или од­
ного из последующих детей до дости­

жения им трехлетнего возраста. Важно 
помнить, что иметь прописку в Ставро­
польском крае должен каждый из детей, 
при чем на момент рождения младших.

Также ессентучане спрашивали Еле­
ну Мамонтову, как получить звание «Ве­
теран труда». Теперь для этого необхо­

дим не только солидный трудовой стаж, 
но и федеральная или краевая награда.

Валерия ПЕТРОВА
Фото Александра КОВЫЛИНА

О пособиях и субсидиях

В феврале исполнился 21 год со дня 
создания одного из самых необыч­
ных подразделений в новейшей 

истории российских Вооруженных сил – 
694-го отдельного мотострелкового ба­
тальона, более известного как Батальон 
имени генерала Ермолова.

– Казаки-участники сбора ветеранов 
боевых действий в «горячих точках» для 
проведения мероприятия построены! – 
доложил начальник штаба Тимофей 
Рассказов атаману Терского войсково­
го казачьего общества Александру Жу­
равскому. Так, по традиции, 23 Февра­
ля в Городском доме культуры началась 
встреча казаков, служивших в Ермолов­
ском батальоне.

Первый заместитель главы админи­
страции Ессентуков Евгений Герасимов 
поприветствовал собравшихся казаков 
и отметил их особую роль в истории 
России.

– Сегодня мы отмечаем годовщину 
образования Ермоловского батальона, 
который в годы особых испытаний у нас 
на Кавказе стал надежной опорой в на­
ведении мира и порядка. Он дал толчок 
к формированию в современных Воо­
руженных силах казачьих частей. Не 
случайно он был сформирован именно 
из терских казаков, – отметил Е. Гера­
симов, – которые доказали недругам, что 
казачий дух не сломлен, что эти воины 

умеют побеждать в самых тяжелых ус­
ловиях. Я поздравляю бойцов славно­
го Ермоловского батальона, желаю им 
здоровья, счастья, благополучия, многих 
лет жизни!

694-й отдельный мотострелковый 
батальон был сформирован казаками-
атаманами, опытными бойцами во вре­
мя первой Чеченской кампании. Задача 

была – заменить молодых неопытных 
мальчишек-срочников на войне. Значи­
тельную часть личного состава соста­
вили воины, прошедшие через боевые 
действия в Приднестровье, Абхазии, Ка­
рабахе, Северной Осетии.

Одним из основателей Ермоловского 
батальона по праву называют генерала-

майора в отставке Владимира Шевцова. 
Именно он тогда был атаманом Терского 
казачьего войска.

– Батальон был сформирован из чис­
ла желающих воевать казаков, – вспо­

минает Владимир Шевцов. – Поэтому 
на передовую пошли те, кто был готов 
решать задачу сохранения целостности 
России.

Бойцы сражались под станицей 
Червленой, Грозным, Ачхой-Мартаном, 
Катыр-Юртом, Старым Ачхоем, Оре­
хово, Шали, Ведено, Беноем. Батальон 
имени Ермолова был штурмовым, шел 
в самое пекло. Взводы формировались 
по земляческому принципу – бойцов на­
бирали из одного города, района – так 
проще было поддерживать друг друга.

За плечами войскового старшины 
Ессентукского городского казачьего 
общества, атамана станицы Дозорной 
Валерия Чугуевского три войны. Свой 
боевой путь помнит хорошо.

– Я был старшиной роты, – вспоминает 
он. – У нас было много казаков с орденами 
Мужества – настоящие герои. Конечно, не 
обошлось без потерь и разочарований, но 
все солдаты Ермоловского батальона про­
явили себя храбрыми воинами.

Бойцы возложили цветы к памятнику 
Казаку-освободителю, почтили минутой 
молчания погибших, отслужили панихи­
ду в храме.

Затем встреча продолжилась в Город­
ском доме культуры. Своими воспомина­
ниями со сцены поделились участники 
военных действий, прозвучало много теп­
лых слов и поздравлений с праздником.

Творческий подарок ветеранам подго­
товили ребята из школы № 5, ансамбль 
«Казачья душа» и другие коллективы.

Лидия ТКАЧЕВА
Фото Александра КОВЫЛИНА

Память жива
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К юбилею –  
готовы!

Добро пожаловать в педагоги!

Не житье, а Масленица!

Ставропольская краевая общественная органи­
зация ветеранов войны, труда, Вооруженных 
сил и правоохранительных органов (пенсио­

неров) скоро будет отмечать 30-летие со дня созда­
ния! Столько же лет существует и ее ессентукское 
городское отделение. Этой дате будет посвящен 
юбилейный пленум, который ветераны планируют 
провести 17 марта.

Подготовке к такому масштабному торжеству и 
было посвящено заседание президиума под пред­
седательством Владимира Полянского. Обсуждали 
организационные моменты.

Самое главное, говорили собравшиеся, отме­
тить вниманием всех активных членов органи­
зации, а также людей, поддерживающих ее де­
ятельность. Сегодня ветеранская организация 
Ессентуков объединяет около четырех тысяч че­
ловек. Это, прежде всего, фронтовики и инвалиды 
Великой Отечественной войны, труженики тыла, 
участники боевых действий в «горячих точках», 
ветераны Вооруженных сил и правоохранитель­
ных органов.

Торжественной частью пленума станет доклад, 
посвященный итогам работы прошедшего года. За 
2016-й организацией проведено десять заседаний 
президиума, два пленума, «круглый стол» лектор­
ской группы, семинар председателей первичных 
ветеранских организаций, смотр-конкурс уголков, 
комнат, залов и музеев боевой славы общеобразо­
вательных учреждений города, другие конкурсы, 
охватывающие разные возрастные категории и ин­
тересы горожан.

Юбилейный пленум Совета ветеранов, со­
шлись во мнении активисты, должен стать по-на­
стоящему торжественной и праздничной встре­
чей людей, объединенных одной идеей, – быть 
полезными обществу, наставниками молодежи, 
поддержкой друг другу.

Лидия ТКАЧЕВА
Фото Александра КОВЫЛИНА

Ессентукский филиал СГПИ провел 
день открытых дверей. Почетными 
гостями мероприятия стали глава го­

рода Ессентуки Александр Некристов и 
председатель ессентукской городской ор­
ганизации профсоюзов работников обра­
зования и науки Людмила Папкова.

Приветствуя студентов и будущих учи­
телей, Александр Юрьевич отметил, что 
роль педагога в современном обществе 
трудно переоценить, и это нужно пони­
мать. Ессентуки очень нуждаются в мо­
лодых специалистах.

– Выбор профессии педагога, на мой 
взгляд, очень важный и ответственный 
шаг, – подчеркнул Александр Некристов. – 
Прежде всего потому, что это призвание. 
Люди, идущие в эту сферу, делают свой 
жизненный выбор не умом, а сердцем.

Студенты и преподаватели каждой из 
кафедр, а их в филиале восемь, подгото­

вили информативные презентации и твор­
ческие номера, из чего сразу стало понят­
но, что здесь можно получить не только 
высококвалифицированное образование, 
но весело прожить студенческую жизнь. 
В Ессентукском филиале ставропольского 
пединститута обучается около полутора 
тысяч студентов.

После выступления, затем прошла экс­
курсия для абитуриентов и их родителей 
по аудиториям учебного корпуса. Они от­
метили чистоту, свежий ремонт, совре­
менный дизайн. Особая гордость вуза – 
библиотека и читальный зал.

Гости смогли познакомиться с пре­
подавателями, узнать об особенностях 
учебного процесса и жизни в институте 
из первых уст, а также получить ответы 
на все вопросы.

Валерия ПЕТРОВА
Фото Александра КОВЫЛИНА

Праздник «Щедрая Масленица» по тра­
диции прошел на городском озере. По­
лакомиться блинами и принять учас­

тие в масленичных развлечениях пришло 
около пяти тысяч жителей и гостей горо­
да-курорта. Основное действо развернулось 
около большой сцены приозерного пляжа. 
А вокруг – ярмарки, фотозоны, торговые 
ряды, конкурсы и тематические площадки. 
Масленица – народный праздник, поэтому 
и развлечения были в исконно русском духе. 
Настроение со сцены поддерживали весе­
лые скоморохи и ансамбль «Казачья душа», 
порадовавший собравшихся народными 
песнями и танцами. Ведущий рассказал о 
традиционной масленичной неделе. На каж­
дый день существовали определенные об­
ряды. В понедельник – встреча Масленицы, 
во вторник – заигрыши. В среду-лакомку 
тещи приглашали зятьев на блины. В ши­
рокий четверг происходили самые людные 
санные катания. В пятницу – тещины ве­
черки – зятья звали тещу на угощение. Суб­
бота отводилась золовкиным посиделкам. 

Воскресенье называлось прощеным днем. 
Православные просили друг у друга про­
щения за грехи и обиды, нанесенные ближ­
ним. Смысл этой традиции в том, чтобы ду­
ховно очиститься перед Великим постом.

Погода в этот день не подвела: с утра 
было прохладно, но к полудню выглянуло 
солнце. Ведь Масленица дается человеку 
один раз в году и является прологом боль­
ших перемен.

– Этот праздник несет в себе ожидание 
приближающейся весны, обновления при­
роды. Я уверен, благодаря общим усили­
ям все задуманное нами сбудется и наш го­
род-курорт будет развиваться и процветать, 
дарить радость и здоровье еще ни одно сто­
летие, – отметил глава города Александр 
Некристов.

А народные гуляния тем временем на­
бирали обороты. Для тех, кто предпочита­
ет активный отдых, организаторы припас­
ли массу традиционных забав. В конкурсе 
«Русский силач» победил Виктор Шинка­
ренко, поднявший полуторапудовую гирю 

за 3 минуты 55 раз. Девушки же соревнова­
лись в скоростном плетении косичек.

Запах блинчиков доносился с каждой 
стороны, пробуждая аппетит. Но четыре 
юных ессентучанки решили не только под­
крепиться, но и поучаствовали в конкурсе 
на самое быстрое поедание вкусного блюда. 
Девочки справились с нехитрым заданием 
блестяще и даже заработали призы.

Испытания для сильных и выносли­
вых мужчин развернулись на специаль­
ной площадке. Как залезть на высокий 
скользкий столб, если нет ни стремянки, 
ни альпинистского снаряжения? Только 
ловкость рук и стремление к победе! На 
празднике эти качества продемонстриро­
вали несколько молодых людей.

Все были награждены ценными и памят­
ными подарками: посудой и бытовой тех­
никой – всем тем, что может пригодиться в 
подготовке к Масленице в следующем году.

Вне сцены гости праздника только и 
успевали наблюдать и участвовать в зре­

лищных мероприятиях: в боях мешками, 
беге с чугунками на ухватах, перетягива­
нии каната. С прошлого года прижился 
хоккей метлами на траве. Юные игроки 
с удовольствием вооружились импрови­
зированным орудием Бабы Яги и погоня­
ли мяч. Аниматоры, клоуны и ростовые 
куклы развлекали детей различными ве­
селыми конкурсами. Тематические фото­
зоны привлекали не только женскую по­
ловину гостей праздника. Здесь активно 
фотографировались целыми семьями, с 
удовольствием позировали и малыши. А 
«моржи» из клуба «ЗОЖ» совершили тра­
диционный заплыв.

Главное угощение на Масленице – бли­
ны, они пеклись и поедались в несметных 
количествах. Администрация города Ес­
сентуки подготовила подарок для гостей 
праздника – раздачу румяных, с пылу с 
жару, настоящих русских блинчиков и го­
рячего чая. Все, кто так и не смог насытить­

(Начало. Окончание на стр. 9.)
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I. Основные направления реализации политики в сфере приватизации 
муниципального имущества на 2017-2018 годы

Основной целью реализации прогнозного плана (программы) приватизации муници­
пального имущества на 2017 – 2018 годы является повышение эффективности управления 
муниципальной собственностью и обеспечение планомерности процесса приватизации.

Приватизация в 2017 – 2018 годах будет направлена прежде всего на решение следу­
ющих задач:

- стимулирование привлечения инвестиций в объекты недвижимости, подлежащие 
реконструкции (восстановлению);

- формирование доходов местного бюджета.
Муниципальное имущество, приватизация которого не состоялась в 2016 году, под­

лежит приватизации в 2017-2018 годах.
Ожидаемый доход в местный бюджет от приватизации муниципального имущества, 

включенного в прогнозный план (программу) приватизации на 2017 – 2018 годы, соста­
вит 40 000 000 (Сорок миллионов) рублей, из них:

- в 2017 году – 25 000 000 (Двадцать пять миллионов) рублей;
- в 2018 году – 15 000 000 (Пятнадцать миллионов) рублей.

II. Муниципальное имущество, приватизация которого планируется 
в 2017 – 2018 годах

1. Муниципальное имущество, приватизация которого планируется в 2017 году

№ Наименование объекта Площадь,
кв.м

Адрес Срок при-
ватизации 
(квартал)

1 2 3 4 5

1. Нежилые помещения, кадас тровый номер 
26:3000000000007351/173:1002/А, номера на поэ-
тажном плане 4,5

16,0 пер. Базарный, 3 1

2. Нежилое помещение (1 этаж), номера на поэтаж-
ном плане 1,2, кадастровый (условный) номер 
26:30:000000:0000:07:410:002:000002720:А:20001-20002

20,8 ул. Пушкина, 76 1

3. Нежилые здания 2 120,4 Боргустанское 
шоссе, 1

1

4. Нежилые помещения 5 516,0 Боргустанское 
шоссе, 6

2

5. Нежилое здание, кадастровый условный номер 
26:30:000000З:5422

469,5 ул. Советская, 18 2

6. Объект незавершенного строительства, 
нежилое здание, литер Г

1 300,3 Боргустанское 
шоссе, б/н

3

7. Нежилые помещения 440,9 ул. Ленина, 11 3

8. Объект незавершенного строительства – гараж, ли-
тер В

1 673,0 Боргустанское 
шоссе, б/н

4

9. Объект незавершенного строительства, литер А, 40% 
готовности, кадастровый (условный) номер 26:30:00
0000:0000:12364/173:1000/А

380,0 ул. Шоссейная, 119 4

10. Объект незавершенного строительства, литер Б, 
45% готовности, кадастровый (условный) номер
26:30:000000:0000:12364/173:1000/Б

1 656,9 ул. Шоссейная, 119 4

2. Муниципальное имущество, приватизация которого планируется в 2018 году

№ Наименование объекта Площадь,
кв. м

Адрес Срок при-
ватизации 
(квартал)

1 2 3 4 5

1. Нежилые помещения (подвал), кадастровый (услов-
ный) номер 26:3000000000007020/173:1001-1007/А, 
номера на поэтажном плане 1 – 7

49,4 ул. Долина Роз, 13 1

2. Нежилое помещение (бывшая лифтерская) 44,9 ул.  Октябрьская, 
424

1

3. Нежилое помещение (подвал), кадастровый номер 
26:30:040203:4518

99,3 ул.  Октябрьская, 
423

1

4. Нежилое помещения (подвал), кадастровый (услов-
ный) номер 26:30:000000:0000:7211/173:1002/А, но-
мера на поэтажном плане 1 – 26

328,6 ул. Вокзальная, 43а 2

5. Нежилые помещения (цоколь) 201,4 ул. Свободы, 43 2

6. Нежилые помещения (подвал), кадастровый (услов-
ный) номер 26630:030302:4129, номера на поэтаж-
ном плане 1 – 18

382,3 ул.  Кисловодская, 
40а

2

7. Нежилые помещения (1 этаж) 90,9 ул. Белоугольная, 8 3

8. Нежилые помещения (1 этаж) 51,2 ул. Озерная, 23 3

9. Нежилые помещения (1 этаж) 66,9 ул. Маркова, 76 3

10. Нежилые помещения (подвал), номера на поэтаж-
ном плане 1 – 9, 11, 25 – 38, 40, 48, 49, кадастровый 
(условный) номер 26:3000000000007145/173:1001-
1009, 1011, 1025-1038, 1040, 1048, 1049/Б

659,6 ул. Маркова, 65 4

11. Нежилое помещение (подвал), инвентарные номера 
помещений 5 – 9, 30 – 38, кадастровый (условный) 
номер 26:30:130210:268

275,2 ул.  Белоугольная, 
12

4

12. Нежилые помещения (1 этаж) 130,0 ул. Свердлова, 5 4

ДУМА ГОРОДА
ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ
ПЯТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ
15 февраля 2017 г. 																	                           № 4

О внесении изменения в решение Думы города Ессентуки
от 20 июля 2016 г. № 64 «Об утверждении Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального  

имущества города Ессентуки на 2017 – 2018 годы»

Руководствуясь Федеральными законами от 6 октября 
2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации мест­
ного самоуправления в Российской Федерации», от 21 дека­
бря 2001 г. №178-ФЗ «О приватизации государственного и 
муниципального имущества», Положением о приватизации 
муниципального имущества города Ессентуки, утвержден­
ным решением Совета города Ессентуки от 25 февраля 2011 
г. № 11, Уставом муниципального образования городского 
округа город-курорт Ессентуки, 

ДУМА ГОРОДА 
РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города Ессентуки от 20 июля 
2016 г. № 64 «Об утверждении Прогнозного плана (про­
граммы) приватизации муниципального имущества горо­
да Ессентуки на 2017-2018 годы» следующее изменение:

1.1. Приложение к решению Думы города Ессентуки от 
20 июля 2016 г.  № 64 «Об утверждении Прогнозного плана 
(программы) приватизации муниципального имущества 
города Ессентуки на 2017-2018 годы» изложить в редакции, 
согласно приложению к настоящему решению.

2. Опубликовать настоящее решение в городской обще­
ственно-политической газете «Ессентукская панорама» и 

разместить на официальном сайте администрации города 
Ессентуки и Думы города Ессентуки.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возло­
жить на постоянную комиссию Думы города по бюджету 
и муниципальной собственности.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его офи­
циального опубликования.

Глава города Ессентуки А.Ю. Некристов
Председатель Думы

города Ессентуки А.А. Задков

Приложение 
к решению Думы
города Ессентуки 

от 15 февраля 2017 г. № 4
Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества города Ессентуки на 2017 – 2018 годы

ДУМА ГОРОДА
ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ
ПЯТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ 
15 февраля 2017 г. 					      				     								                   № 9

О внесении изменений в решение Совета города Ессентуки
от 26 февраля 2008 г. № 8 «Об утверждении Положения о проведении аттестации  

муниципальных служащих в городском округе
город-курорт Ессентуки»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 
2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест­
ного самоуправления в Российской Федерации», законами 
Ставропольского края от 24 ноября 2008 г. № 78-кз «О не­
которых вопросах муниципальной службы», от 9 ноября 
2016 г.  № 103-кз «О внесении изменений в отдельные зако­
нодательные акты Ставропольского края», Уставом муни­
ципального образования городского округа город-курорт 
Ессентуки 

ДУМА ГОРОДА
РЕШИЛА:

1. Внести в решение Совета города Ессентуки от 26 
февраля 2008 г.  № 8 «Об утверждении Положения о про­
ведении аттестации муниципальных служащих в го­
родском округе город-курорт Ессентуки» следующие 
изменения:

1.1. В Приложении в пункте 12:
а) в абзаце втором слова «к замещаемой» заменить сло­

вами «для замещения»;
б) в абзаце третьем слова «профессиональные знания 

и навыки» заменить словами «знания и умения». 
2. Опубликовать настоящее решение в городской обще­

ственно-политической газете «Ессентукская панорама».

3. Контроль за исполнением настоящего решения воз­
ложить на главу города Ессентуки и председателя Думы 
города Ессентуки.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его офи­
циального опубликования. 

Глава города Ессентуки А.Ю. Некристов
Председатель Думы

города Ессентуки А.А. Задков
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ДУМА ГОРОДА

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ

ПЯТЫЙ СОЗЫВ
РЕШЕНИЕ 

15 февраля 2017 г. 					      				     								                   № 10
Об утверждении квалификационных требований 

для замещения должностей муниципальной службы в органах  
местного самоуправления городского округа город-курорт Ессентуки

ДУМА ГОРОДА
ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ
ПЯТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ 
15 февраля 2017 г. 								         									                     № 14

Об утверждении Положения об управлении экономического развития 
и торговли администрации города Ессентуки

В соответствии с Федеральным законом 
от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоу­
правления в Российской Федерации», за­
конами Ставропольского края от 24 ноября 
2008 г. № 78-кз «О некоторых вопросах му­
ниципальной службы», от 9 ноября 2016 г.  
№ 103-кз «О внесении изменений в отдель­
ные законодательные акты Ставропольско­
го края», Уставом муниципального обра­
зования городского округа город-курорт 
Ессентуки 

ДУМА ГОРОДА
РЕШИЛА:

1. Утвердить квалификационные требо­

вания для замещения должностей муници­
пальной службы в органах местного самоу­
правления городского округа город-курорт 
Ессентуки согласно приложению к настоя­
щему решению.

2. Признать утратившими силу следу­
ющие решения Совета города Ессентуки:

- от 26 февраля 2008 г. № 7 «Об утверж­
дении квалификационных требований для 
замещения должностей муниципальной 
службы в городском округе город-курорт 
Ессентуки»;

- от 19 декабря 2012 г. № 138 «О внесе­
нии изменений в решение Совета города Ес­
сентуки от 26.02.2008 г. № 7 «Об утверж­
дении квалификационных требований для 
замещения должностей муниципальной 

службы в городском округе город-курорт 
Ессентуки»;

- от 17 декабря 2014 г. № 141 «О внесении 
изменения в решение Совета города Ессен­
туки от 26 февраля 2008 г. № 7 «Об утверж­
дении квалификационных требований для 
замещения должностей муниципальной 
службы в городском округе город-курорт 
Ессентуки»;

- от 29 июля 2015 г. № 109 «О внесении 
изменения в решение Совета города Ессен­
туки от 26 февраля 2008 г. № 7 «Об утверж­
дении квалификационных требований для 
замещения должностей муниципальной 
службы в городском округе город-курорт 
Ессентуки».

3. Опубликовать настоящее решение в 

городской общественно-политической га­
зете «Ессентукская панорама».

4. Контроль за исполнением настоя­
щего решения возложить на главу города 
Ессентуки и председателя Думы города 
Ессентуки.

5. Настоящее решение вступает в силу 
со дня его официального опубликования. 

Глава города Ессентуки А.Ю. 
Некристов

Председатель Думы
города Ессентуки А.А. Задков

Приложение 
к решению Думы
города Ессентуки

от 15 февраля 2017 г. № 10
Квалификационные требования для замещения должностей
муниципальной службы в органах местного самоуправления  

городского округа город-курорт Ессентуки

I. Общие положения

1. В органах местного самоуправления 
городского округа город-курорт Ессентуки 
устанавливаются квалификационные тре­
бования для замещения должностей му­
ниципальной службы в городском округе 
город-курорт Ессентуки (далее – должно­
сти муниципальной службы), за исклю­
чением должности начальника финансо­
вого управления администрации города 
Ессентуки.

Для замещения должности муници­
пальной службы требуется соответствие 
квалификационным требованиям к уров­
ню профессионального образования, ста­
жу муниципальной службы или работы по 
специальности, направлению подготовки 
(далее – стаж муниципальной службы), 
знаниям и умениям, которые необходимы 
для исполнения должностных обязанно­
стей, а также при наличии соответствую­
щего решения представителя нанимателя 
(работодателя) – к специальности, направ­
лению подготовки.

Для замещения должности начальника 
финансового управления администрации 
города Ессентуки требуется соответствие 
квалификационным требованиям, установ­
ленным уполномоченным Правительством 
Российской Федерации федеральным орга­
ном исполнительной власти.

2. Квалификационные требования для 
замещения должностей муниципальной 
службы устанавливаются в зависимости 

от группы должностей муниципальной 
службы и включаются в должностную ин­
струкцию муниципального служащего му­
ниципальной службы в городском округе 
город-курорт Ессентуки (далее – муници­
пальный служащий).

II. Квалификационные  
требования к уровню 

профессионального образования

3. Квалификационным требованием 
к уровню профессионального образо­
вания для замещения должностей му­
ниципальной службы, высшей и глав­
ной групп должностей муниципальной 
службы является наличие высшего обра­
зования не ниже уровня специалитета, 
магистратуры.

4. Квалификационное требование для 
замещения должностей муниципальной 
службы высшей и главной групп должно­
стей о наличии высшего образования не 
ниже уровня специалитета, магистратуры 
не применяется:

1) к гражданам, претендующим на за­
мещение указанных должностей муни­
ципальной службы, и муниципальным 
служащим, замещающим указанные долж­
ности, получившим высшее профессио­
нальное образование до 29 августа 1996 
года;

2) к муниципальным служащим, име­
ющим высшее образование не выше ба­
калавриата, назначенным на указанные 

должности до дня вступления в силу За­
кона Ставропольского края от 9 ноября 
2016 г. № 103-кз «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Став­
ропольского края», в отношении замеща­
емых ими должностей муниципальной 
службы.

5. Квалификационным требованием к 
уровню профессионального образования 
для замещения должностей муниципаль­
ной службы ведущей и старшей групп 
должностей муниципальной службы яв­
ляется наличие высшего образования.

6. Квалификационным требованием к 
уровню профессионального образования 
для замещения должностей муниципаль­
ной службы младшей группы должностей 
муниципальной службы является наличие 
профессионального образования.

III. Квалификационные  
требования к стажу 

муниципальной службы

7. К стажу муниципальной службы для 
муниципальных служащих устанавли­
ваются следующие квалификационные 
требования:

для замещения высших должностей му­
ниципальной службы – наличие стажа му­
ниципальной службы не менее четырех лет 
или не менее пяти лет работы по специаль­
ности, направлению подготовки;

для замещения главных должностей 
муниципальной службы – наличие стажа 

муниципальной службы не менее трех лет 
или не менее четырех лет работы по специ­
альности, направлению подготовки;

для замещения ведущих должностей 
муниципальной службы – наличие не ме­
нее двух лет стажа муниципальной служ­
бы или не менее трех лет работы по специ­
альности, направлению подготовки;

для замещения старших и младших 
должностей муниципальной службы – без 
предъявления требований к стажу.

8. Для лиц, имеющих диплом специа­
листа или магистра с отличием, в течение 
трех лет со дня выдачи такого диплома 
устанавливаются квалификационные тре­
бования к стажу муниципальной службы 
для замещения ведущих должностей му­
ниципальной службы – не менее одного 
года стажа муниципальной службы или 
работы по специальности, направлению 
подготовки.

9. Стаж муниципальной службы, да­
ющий право на замещение должностей 
муниципальной службы, определяется в 
соответствии с законодательством Россий­
ской Федерации.

В соответствии с Федеральным зако­
ном от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об об­
щих принципах организации местного са­
моуправления в Российской Федерации», 
законом Ставропольского края от 2 марта 
2005 г. № 12-кз «О местном самоуправ­
лении в Ставропольском крае», Уставом 
муниципального образования городского 
округа город-курорт Ессентуки, 

ДУМА ГОРОДА
РЕШИЛА:
1. Утвердить Положение об управлении 

экономического развития и торговли ад­
министрации города Ессентуки согласно 
приложению к настоящему решению.

2. Признать утратившими силу: 
решение Совета города Ессентуки от 30 

сентября 2014 г. № 107 «Об утверждении 
Положения об управлении экономическо­
го развития и торговли администрации 
города Ессентуки»;

абзац 24 пункта 1 решения Думы го­
рода Ессентуки от 30 марта 2016 г.  № 19 
«О внесении изменений в отдельные ре­

шения Совета города Ессентуки в связи 
с изменением наименования представи­
тельного органа муниципального обра­
зования городского округа город-курорт 
Ессентуки».

3. Опубликовать настоящее решение 
в городской общественно-политической 
газете «Ессентукская панорама».

4. Контроль за исполнением насто­
ящего решения возложить на постоян­
ную комиссию Думы города Ессентуки 
по экономическому развитию, торговле, 

промышленности, предприниматель­
ству, санаторно-курортному развитию и  
туризму. 

5. Настоящее решение вступает в силу 
со дня его официального опубликования.

Глава города Ессентуки  
А.Ю. Некристов

Председатель Думы
города Ессентуки А.А. Задков
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Приложение

к решению Думы
города Ессентуки

от 15 февраля 2017 г. № 14
Положение об управлении экономического развития и торговли 

администрации города Ессентуки

1. Общие положения
1.1. Управление экономического развития и торговли ад­

министрации города Ессентуки (далее – управление) являет­
ся отраслевым (функциональным) органом администрации 
города Ессентуки.

1.2. Управление в своей деятельности руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, законодательными 
актами Российской Федерации, Уставом (Основным Зако­
ном) Ставропольского края, законами Ставропольского края, 
постановлениями и распоряжениями губернатора Ставро­
польского края, постановлениями и распоряжениями Пра­
вительства Ставропольского края, Уставом муниципально­
го образования городского округа город-курорт Ессентуки, 
нормативными правовыми актами органов местного само­
управления и настоящим Положением об управлении эко­
номического развития и торговли администрации города 
Ессентуки (далее – Положение).

1.3. С целью исполнения возложенных на него функций и 
полномочий управление взаимодействует со структурными 
подразделениями администрации города Ессентуки, орга­
нами государственной власти и местного самоуправления 
Ставропольского края, общественными объединениями и 
иными организациями.

1.4. Управление является самостоятельным юридическим 
лицом, имеет самостоятельный баланс, печать с воспроизве­
дением герба муниципального образования городского окру­
га город-курорт Ессентуки и своим наименованием, а также 
соответствующие печати, штампы, бланки и имущество, 
необходимые для осуществления своих функций, осущест­
вляет операции с бюджетными средствами через лицевые 
счета, открытые в управлении Федерального казначейства 
по Ставропольскому краю.

1.5. Имущество управления является муниципальной соб­
ственностью и закреплено за ним на праве оперативного 
управления.

1.6. Наименование управления на русском языке:
Полное – управление экономического развития и торгов­

ли администрации города Ессентуки.
Сокращенное – УЭРиТ администрации г. Ессентуки.
Место нахождения – Ставропольский край, г. Ессентуки, 

ул. Вокзальная, 3.
1.7. Организационно-правовая форма – муниципальное 

учреждение.
2. Цели и задачи управления

2.1. Основными целями и задачами управления являются:
2.1.1. Реализация на территории города направлений еди­

ной муниципальной политики в сфере торговли, обществен­
ного питания и бытового обслуживания.

2.1.2. Стратегическое планирование социально-экономи­
ческого развития муниципального образования городского 
округа город-курорт Ессентуки, обеспечение благоприятно­
го инвестиционного климата, развитие санаторно-курортно­
го комплекса и туризма.

2.1.3. Разработка, подготовка проектов и исполнение 
утвержденных муниципальных программ по развитию 
экономики, малого и среднего бизнеса, курорта и туризма, 
улучшение инвестиционного климата. Содействие развитию 
предпринимательской деятельности и конкуренции в сфере 
потребительского рынка. Анализ состояния потребительско­
го рынка, способов его насыщения.

2.1.4. Проведение на территории муниципального об­
разования политики в сфере анализа, прогнозирования и 
стратегического планирования социально-экономического 
развития города, инвестиционной деятельности, включая 
реализацию отдельных механизмов поддержки по вопросам 
малого и среднего предпринимательства.

2.2. В соответствии с основными целями и задачами 
управление реализует полномочия:

2.2.1. Разрабатывает:
1) проекты решений Думы города Ессентуки по вопро­

сам, относящимся к установленной сфере деятельности 
управления;

2) проекты постановлений и распоряжений администра­
ции города Ессентуки по вопросам, отнесенным к компе­
тенции управления;

3) методические материалы и рекомендации по вопросам, 
входящим в компетенцию управления;

4) проекты программ социально-экономического разви­
тия города;

5) прогнозы социально-экономического развития города 
на очередной год (предварительный и уточненный) и пла­
новый период;

6) предложения (материалы) для органов государственной 
власти Ставропольского края по награждению государствен­
ными наградами Российской Федерации, наградами Став­
ропольского края, ведомственными наградами и знаками 
отличия в установленной сфере деятельности.

2.2.2. Выступает:
1) распорядителем и получателем бюджетных средств, 

предусмотренных на содержание управления и реализацию 
возложенных на управление функций;

2) в качестве контрактной службы города, при обеспече­
нии планирования и осуществления закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения муниципальных нужд;

3) ответственным за сохранность документов (управ­
ленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу 
и др.), передачу их на хранение в архив в соответствии с 
утвержденным перечнем;

4) уполномоченным органом исполнительной власти мест­
ного самоуправления на осуществление взаимодействия с 
территориальными органами федеральных органов исполни­
тельной власти по государственному надзору в области стан­
дартизации, сертификации, государственного санитарно-эпи­
демиологического надзора, государственного ветеринарного 
надзора по контролю и надзору за качеством и безопасностью 
пищевых продуктов на территории Ставропольского края.

2.2.3. Осуществляет:
1) совместно с органами местного самоуправления орга­

низацию торговых выставок, ярмарок и конкурсов;
2) в пределах своей компетенции защиту сведений, со­

ставляющих государственную тайну;
3) прием граждан, своевременное и полное рассмотрение 

устных и письменных обращений граждан и организаций по 
вопросам, входящим в компетенцию управления, принятие 
по ним решений и направление заявителям ответов в уста­
новленные действующим законодательством сроки;

4) взаимодействие с уполномоченными федеральными 
органами исполнительной власти по вопросам качества и 
безопасности пищевых продуктов на территории города 
Ессентуки;

5) контроль за исполнением правовых актов вышестоя­
щих органов государственной власти;

6) организацию профессиональной подготовки работни­
ков управления, их переподготовку, повышение квалифика­
ции и стажировку;

7) участие (мониторинг) в организации на территории 
города единой политики цен (тарифов, расценок) и норма­
тивов, в части, относящейся к компетенции органов мест­
ного самоуправления;

8) участие в организации и проведении общегородских 
массовых мероприятий, в пределах компетенции управления;

9) формирование перечня муниципальных программ пла­
нируемых к разработке на основе представленных заявок 
структурных подразделений и отраслевых (функциональ­
ных) органов администрации города;

10) взаимодействие с финансовыми и налоговыми ор­
ганами по вопросам оптимизации поступлений в муници­
пальный бюджет;

11) совместно с управлениями и комитетами города учас­
тие в выставках, специализированных симпозиумах и кон­
ференциях в пределах установленной сферы деятельности;

12) функции и полномочия уполномоченного учрежде­
ния, уполномоченного органа по определению поставщиков 
(подрядчиков, исполнителей) при осуществлении закупоч­
ных процедур в рамках статьи 26 Федерального закона от 
5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государствен­
ных и муниципальных нужд»;

13) мониторинг состояния и тенденций социально-эко­
номического развития города в соответствии со сферами 
деятельности;

14) в соответствии с законодательством Российской Фе­
дерации и Ставропольского края работу по комплектованию, 
хранению, учету и использованию архивных документов, 
образовавшихся в процессе деятельности управления;

15) в пределах своей компетенции осуществляет меро­
приятия по мобилизационной подготовке и мобилизации 
экономики города;

16) в пределах своей компетенции проводит мероприятия 
по гражданской обороне;

17) изучение экономического положения города и опре­
деление стратегии его социально-экономического развития;

18) формирование единой информации по вопросам со­
циально-экономического развития города, разработку плана 
мероприятий по реализации стратегии социально-экономи­
ческого развития муниципального образования;

19) контроль за сроками разработки муниципальных 
программ;

20) в пределах своей компетенции оповещать о механиз­
мах государственной поддержки малого и среднего предпри­
нимательства, в том числе развитие объектов инфраструк­
туры поддержки малого и среднего предпринимательства;

21) проведение анализа состояния малого и среднего 
предпринимательства и эффективности мер по государ­
ственной поддержке;

22) мониторинг хода реализации приоритетных нацио­
нальных проектов.

2.3. Управление также осуществляет иные функции в 
установленной сфере деятельности в соответствии с норма­
тивно-правовыми актами органов местного самоуправления.

3. Права управления
Для выполнения своих функций управление имеет право:
1) запрашивать и получать в установленном порядке от ор­

ганов исполнительной власти и местного самоуправления, ор­
ганизаций независимо от их организационно-правовой формы 
и ведомственной принадлежности, индивидуальных предпри­
нимателей информацию, материалы, документы необходимые 
для выполнения возложенных на управление функций;

2) организовывать рабочие совещания, семинары, конфе­
ренции по вопросам компетенции управления;

3) создавать комиссии, советы, рабочие группы в уста­
новленной сфере деятельности;

4) давать разъяснения юридическим и физическим лицам 
по вопросам в пределах компетенции управления;

5) взаимодействовать с общественными организация­
ми, фондами по вопросам, отнесенным к компетенции 
управления.

4. Структура управления,  
руководство управлением

4.1. Штатное расписание управления утверждается рас­
поряжением администрации города Ессентуки по согласо­
ванию с Финансовым управлением администрации города 
Ессентуки.

4.2. Структуру и штатное расписание, в пределах утверж­
денной сметы определяет начальник управления и выносит 
их на утверждение главы города.

4.3. Для осуществления функций, возложенных на отделы 
управления, их руководители и работники наделяются необ­
ходимыми правами, обязанностями и несут ответственность 
в соответствии с настоящим Положением.

4.3.1. Работники управления несут ответственность за 
качество и своевременность решения задач управления в 
соответствии с их должностными инструкциями. 

4.3.2. Степень ответственности работников управле­
ния устанавливается в соответствии с их должностными 
инструкциями.

4.4. Состав и структура управления может меняться в 
зависимости от решаемых задач и объема выполняемых 
функций.

4.5. Управление возглавляет начальник, назначаемый и 
освобождаемый от должности главой города Ессентуки, по 
представлению заместителя главы администрации города 
Ессентуки.

4.6. Начальник управления:
4.6.1. Организует деятельность и осуществляет исполни­

тельно-распорядительные функции по руководству деятель­
ностью управления.

4.6.2. Самостоятельно принимает решения по вопросам, 
относящимся к сфере деятельности управления, кроме во­
просов, требующих согласования в установленном поряд­
ке с другими должностными лицами или подразделениями 
администрации города.

4.6.3. Представляет управление по всем вопросам, отно­
сящимся к сфере деятельности управления.

4.6.4. Утверждает положения о структурных подразде­
лениях управления и должностные инструкции работников 
управления.

4.6.5. Несет персональную ответственность за выполне­
ние возложенных на управление задач и функций, состояние 
трудовой дисциплины.

4.6.6. Назначает и освобождает от должности работников 
управления, поощряет, привлекает их к дисциплинарной 
ответственности.

4.6.7. Издает в пределах своей компетенции приказы и 
распоряжения, необходимые для выполнения возложенных 
на управление функций и подлежащие обязательному ис­
полнению работниками управления.

4.6.8. Распределяет обязанности между работниками 
управления в соответствии с функциональными обязанно­
стями управления на основе должностных инструкций ра­
ботников управления.

4.6.9. В целях исполнения актов прокурорского реагиро­
вания, в рамках своей компетенции издает соответствующие 
распоряжения, приказы.

4.6.10. Заключает и расторгает договоры, а также вы­
дает и отменяет разрешения, выданные на основании по­
становления администрации города Ессентуки «О порядке 
размещения нестационарных объектов торговли (нестаци­
онарных объектов по предоставлению услуг) на земельных 
участках, находящихся в муниципальной собственности го­
рода Ессентуки и на земельных участках, государственная 
собственность на которые не разграничена».

4.6.11. Заключает и расторгает иные договоры, необходи­
мые для выполнения возложенных на управление функций.

4.7. В отсутствие начальника управления обязанности 
выполняет заместитель начальника управления – начальник 
отдела торговли и защиты прав потребителей, либо иной 
муниципальный служащий, на основании распоряжения 
администрации города Ессентуки.

4.8. Управление осуществляет свою деятельность в соот­
ветствии с функциональными обязанностями управления, 
устанавливаемыми настоящим Положением, на основании 
текущих квартальных планов, утверждаемых заместителем 
главы администрации города, курирующим вопросы эконо­
мики и финансов. 

5. Ликвидация или реорганизация управления.
5.1. Ликвидация или реорганизация управления осущест­

вляется в порядке, установленном законодательством Рос­
сийской Федерации, законодательством Ставропольского 
края, муниципальными правовыми актами.

5.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение 
вносятся решением Думы города Ессентуки.
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Гарри Поттеру – 20 лет
Военный призыв –  
равнение на закон

БИБЛИОТЕЧНЫЙ КАЛЕЙДОСКОП

СПОРТКУЛЬТУРА

В читальном зале Центральной детской би­
блиотеки в рамках клуба «Юный фантаст» 
состоялось литературное путешествие «В 

мир фэнтези с Гарри Поттером». 

Библиотекари акцентировали вни­
мание на книгах о Гарри Поттере как 
произведениях о школьной дружбе и 
приключениях одноклассников. Ребята 
рассказали о наиболее полюбившихся 
частях серии, героях и их приключе­
ниях. Поклонники юного волшебника 
с удовольствием ответили на вопро­
сы магической викторины, придумали 
собственные заклинания. В заключение 
школьники побывали в виртуальном му­
зее Гарри Поттера, который совсем не­
давно открылся в Великобритании.

В этом году историям о маленьком 
волшебнике Гарри Поттере исполняет­
ся 20 лет. Это серия из восьми романов, 
созданных Джоан Роулинг.  Первая книга 

под названием «Гарри Поттер и философский ка­
мень» была опубликована в 1997 г. Спустя четыре 
года началась киноистория, которую до сих пор не 
устают пересматривать и взрослые, и дети.

20 – 22 февраля 2017 г. в Невинномысске 
прошло первенство Ставропольского края 
по плаванию среди юношей 2003 – 2004 г.р. 
и девушек 2005 – 2006 г.р. Это был отбороч­
ный этап на всероссийские соревнования по 
плаванию «Веселый дельфин».

От отделения плавания ессентукской 
ДЮСШ приняли участие 9 человек, в лич­
ном первенстве занявшие следующие места.

1-е завоевал Кирилл Лужецкий на дис­
танции 100 м на спине, «бронза» у Кирилла 
Демочки (100 м) в стиле баттерфляй. На тех 
же дистанциях показали хорошие результа­
ты Екатерина Васильева (на спине, брасс) и 
Милана Анисимова (баттерфляй).

По сумме многоборья Милана Анисимо­
ва набрала 1172 очка, что позволило ей вой­
ти в состав сборной команды Ставрополь­
ского края. Теперь она примет участие во 
всероссийских соревнованиях в Санкт-Пе­
тербурге в апреле.

По инф. управления физической 
культуры и спорта администрации  

г. Ессентуки

Приплыла в 
сборную края

С любовью к музыке
На минувшей неделе, 24 февраля, в Дет­

ской школе искусств состоялся II от­
крытый городской конкурс исполни­

тельского мастерства «Юный пианист». 
Участниками стали 44 юных музыканта из 
городов КМВ, а также станицы Незлобной, 
города Георгиевска, станиц Суворовской и 
Ессентукской, села Юца Предгорного рай­
она. С приветственным словом к юным та­
лантам обратилась исполняющая обязан­
ности начальника управления культуры, 
искусства и молодежной политики админи­
страции города Ессентуки Жанна Чопозова.

– Конкурсные выступления позволяют 
артистам продемонстрировать свои спо­
собности, пережить мгновения подлинного 
вдохновения и признания публики, – отме­
тила Жанна Чопозова. – Участие в конкур­
се дает детям мощный толчок в развитии: с 
одной стороны – это ценнейший творческий 
опыт, с другой – масса впечатлений от инте­
ресных встреч.

Выступления участников оценивало 
жюри, в состав которого вошли опытные 
музыканты, педагоги, заслуженные арти­
сты РФ.

По итогам конкурсного прослушива­
ния победителями стали Марк Борисов 
(ДМШ № 1 станицы Суворовской, препо­
даватель – Т. Э. Лехно), Василиса Зазулина 
(ДШИ им. В. И. Сафонова г. Пятигорска, 
преподаватель – С. Н. Куликова), Кристина 

Петросян и Ангелина Куяченкова (ДШИ 
г. Ессентуки, преподаватель – Р. А. Нари­
манова). Обладателем гран-при стал Вадим 
Богомаз из Георгиевска. Ребята получили 
дипломы и памятные кубки.

По инф. МБУДО ДШИ г. Ессентуки

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

28.02.2017									                           №200

О подготовке и проведении 
общегородского праздника, 

посвященного Международному 
женскому дню 8 Марта

В связи с празднованием Международного женского дня 
и в соответствии с планом общегородских мероприятий на 
2017 год администрация города Ессентуки 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить состав организационного комитета по под-
готовке и проведению общегородского праздника, посвя-
щенного Международному женскому дню 8 Марта, соглас-
но приложению. 

2. Провести 6 марта 2017 года в 15.00 в городе Ессентуки 
общегородской праздник, посвященный Международно-
му женскому дню 8 Марта (далее Праздник), в МБУК «ГДК».

3. Управлению культуры, искусства и молодежной по-
литики администрации города (Ж.Б. Чопозова) обеспечить 
проведение торжественного собрания и концертной про-
граммы Праздника.

4. Управлению труда и социальной защиты администра-
ции города (М.Г. Антонова) совместно с организационным 
отделом администрации города Ессентуки (А.Н. Легецкий) 
организовать приглашение на Праздник жителей города, 
представителей от организаций, предприятий, обществен-
ных партий и движений.

5. Организационному отделу администрации города Ес-
сентуки (А.Н. Легецкий) предоставить в управление культу-
ры, искусства и молодежной политики администрации города 
Ессентуки список выступающих на Празднике лиц.

6. Отделу административных органов и общественной без-
опасности администрации города (А.А. Банин) организовать 
взаимодействие с силовыми ведомствами города Ессенту-
ки по обеспечению общественной безопасности при про-
ведении Праздника.

7. МКУ «Управление по делам ГО и ЧС городского округа 
город-курорт Ессентуки» (О.А. Горбачев) на время проведе-
ния Праздника обеспечить в пределах своей компетенции 
безопасное пребывание людей. 

8. Управлению ЖКХ администрации города (Ю.В. Джигар-
ханова) провести мероприятия по уборке территории до и 
после проведения Праздника, организовать работу обще-
ственного транспорта. 

9. Рекомендовать:
9.1. ГБУЗ СК «ЕЦГБ» (Д.Г. Катанов) организовать дежурство 

медперсонала при проведении Праздника.
9.2. АО «Ессентукская сетевая компания» (Д.Д. Карпов) 

обеспечить бесперебойное электропитание при проведе-
нии Праздника.

10. Информационно-аналитическому отделу администра-
ции города (В.Б. Герасименко) опубликовать настоящее по-
становление в средствах массовой информации и на сайте 
администрации города Ессентуки, обеспечить поздравление 
жителей города и освещение Праздника в СМИ.

 
11. Общему отделу администрации города (М.К. Шеле-

вей) довести данное постановление до сведения заинтере-
сованных лиц.

12. Контроль за исполнением данного постановления 
возложить на заместителя главы администрации города 
Н.В. Попову.

13. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
подписания.

Глава города Ессентуки  
А.Ю. Некристов

Приложение
 к постановлению 

 администрации 
города Ессентуки 

 от 28.02.2017 г. №200 

СОСТАВ
организационного комитета по подготовке и проведению  

общегородского праздника, посвященного  
Международному женскому дню 8 Марта

Попова Надежда
Васильевна

заместитель главы администрации города Ессентуки, председатель 
организационного комитета

Чопозова Жанна 
Бочоевна

и.о. начальника управления культуры, искусства и молодежной поли-
тики администрации города Ессентуки, заместитель председателя ор-
ганизационного комитета

Сафронова Татьяна 
Михайловна

главный специалист управления культуры, искусства и молодежной 
политики администрации города Ессентуки, секретарь

Члены оргкомитета

Антонова Марина
Георгиевна

начальник УТиСЗН администрации города Ессентуки

Банин Антон 
Анатольевич

заведующий отделом административных органов и общественной 
безопасности администрации города Ессентуки

Герасименко Виктория 
Борисовна

заведующий информационно-аналитическим отделом администра-
ции города Ессентуки

Горбачев Олег 
Анатольевич

и.о. начальника МКУ «Управление по делам ГО и ЧС городского окру-
га город-курорт Ессентуки»

Джигарханова Юлия Валерьевна и.о. начальника управления ЖКХ администрации города Ессентуки

Карпов Дмитрий 
Дмитриевич

генеральный директор АО «Ессентукская
сетевая компания» (по согласованию)

Катанов Дмитрий
Григорьевич

главный врач ГБУЗ СК «ЕЦГБ» (по согласованию)

Легецкий Андрей 
Николаевич

заведующий организационным отделом администрации города 
Ессентуки

Управляющий делами
администрации города Ессентуки С.В. Мищенко

Накануне Дня защитника Отече­
ства в Центральной городской 
библиотеке прошла встреча со 

студентами Северо-Кавказского фи­
нансово-энергетического техникума с 
участником Афганской войны, руко­
водителем Союза ветеранов Афгани­
стана, одним из основателей музея Аф­
ганской войны в Ессентуках Михаилом 
Поповым. Он рассказал о своей службе 

в рядах Советской армии, героях-зем­
ляках, служивших в Афганистане.

В заключение встречи М. Попов 
ответил на многочисленные вопросы 
ребят, подчеркнув, что служба в ря­
дах Российской армии является почет­
ной обязанностью каждого молодого 
человека.

По инф. ОНИТ МБУК «ЦБС» 
г. Ессентуки
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Не житье, а Масленица!

Школьники против наркотиков

ся этим кулинарным творением за неделю, 
выстроились длинной вереницей к самой 
популярной палатке этого дня.

Наиболее ярким событием любого 
праздника Масленицы, его кульминацией 
считается сжигание чучела. Чучело – это 
символ холодной и трудной зимы, поэтому, 
прощаясь с ней, народ радовался тому, что 
печали, горести и обиды прошедшей зимы 
превращаются в пепел. Следуя традициям 
предков, ессентучане написали на бумаге 
все невзгоды прошедшего года и кинули 
в пламя.

Участники ансамбля «Казачья душа» 
вовлекали присутствующих в общий хо­
ровод. Устоять на месте было невозможно. 
Люди с радостью, взявшись за руки, танце­
вали и веселились.

После того как костер погас, расходить­
ся никто не спешил. Горожане гуляли, об­
щались, угощались, делились впечатлени­
ями, а самые маленькие гости праздника с 
удовольствием бегали на многочисленных 
детских площадках.

Помимо самого масштабного гуляния 
можно было встретить праздники и в дру­
гих районах города. К примеру, в сквере на 
пересечении ул. Кисловодской и Б. Боргу­

станской для жителей по инициативе депу­
тата Жана Гончарова прошло мероприятие, 
посвященное Масленице. Всех гостей уго­
щали блинами, попкорном, сладкой ватой 
и ароматным травяным чаем! Дети полу­
чили в подарок шарики и аквагрим. Празд­
ничную атмосферу создавало выступление 
детского вокального коллектива «Класси­
ки» под руководством Сергея Маринича. 
Кульминацией торжества стало неожидан­

ное появление робота-трансформера Опти­
муса Праймуса, что привело в непередавае­
мый восторг детей и взрослых. Под занавес 
были разыграны полезные призы.

Масленичные торжества также прошли 
в образовательных и культурных учрежде­
ниях Ессентуков.

Валерия ПЕТРОВА
Фото Александра КОВЫЛИНА

(Окончание. Начало на стр. 4.)

6 марта в 15.00

«Только с этого дня 
начинается в мире 

весна»

Общегородское торжественное 
собрание, посвященное 

Международному женскому дню.

Городской дом культуры, 
ул. Оборонная, 45.

В рамках проведения Междуна­
родного дня борьбы с наркома­
нией и наркобизнесом 1 марта в 

общеобразовательных организациях 
города проведены профилактические 
мероприятия.

Подготовлены и распространены 
специальные материалы антинар­
котической направленности: букле­
ты, брошюры, социальная реклама. 
Оформлены информационные стен­
ды «Осторожно, наркотики!». Орга­
низованы выставки творческих работ 
обучающихся по здоровому образу 
жизни, конкурс плакатов «Наркома­
ния – это вред», «Здоровому образу 
жизни – да».

Психологами и социальными педа­
гогами проведены индивидуальные 
беседы с учениками, состоящими на 
внутришкольном учете, с теми, чьи 

семьи находятся в социально опасном 
положении.

Прошло выборочное анкетирование 
среди обучающихся 5, 7, 9-х классов с 
целью выявления знаний и отношения 

детей разных возрастных групп к здо­
ровому образу жизни, а также анкети­
рование школьников 6, 8, 7-х классов 
для определения их отношения к ПАВ.

Проведены классные часы «Твое 
здоровье в твоих руках», «Здоровая 
Россия – общее дело».

В читальных залах школьных биб­
лиотек с учениками были проведены 
беседы о вреде наркотиков и здоровом 
образе жизни. Дети размышляли о том, 
что будет с обществом, если не бороть­
ся с наркоманией, и каким нужно быть 
человеком, чтобы не попасть в страш­
ные сети.

В фойе школ размещены ящики для 
сбора анонимной информации, связан­
ной с наркоманией и наркобизнесом.

По информации управления 
образования администрации 

г. Ессентуки
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ВАЖНО ЗНАТЬ

РЕКЛАМА • ИНФОРМАЦИЯ

На правах

рекламы

Ежегодный отчет перед избирателями  
депутата Думы города Ессентуки пятого созыва по единому 

избирательному округу Л.О. Писаренко
В 2016 г. Л. О. Писаренко было проведено 27 приемов граждан, из них 15 в Ес-
сентукском местном отделении Ставропольского регионального отделения все-
российской политической партии «Единая Россия» и 12 – в приемной депута-
та по адресу: ул. Вокзальная, 31а, с ноября 2016 г. по адресу: ул. Кисловодская, 
116а. За прошедший год обратились 29 граждан по 36 вопросам, по результатам 
рассмотрения которых было дано 6 разъяснений и направлено 30 запросов в 
различные организации города. Получено 22 ответа, в т. ч. 14 положительных.
Напоминаем, что приемная депутата Л. О. Писаренко находится по адресу: г. Ес-
сентуки, ул. Кисловодская, 116а. Прием граждан проводится каждый третий 
вторник месяца с 15.00 до 17.00. Телефон помощника депутата +7 (928) 820-24-76.

В соответствии с ч.8 ст.1 Закона Ставропольского края от 16.03.2006 года 
№13-кз «О некоторых вопросах в области жилищных отношений в Став-
ропольском крае» ежегодно в период с 1 января по 1 апреля проводится 
перерегистрация граждан, принятых на учет в качестве нуждающихся в 
жилых помещениях. За консультацией и подробной информацией можно 
обратиться в жилищный отдел администрации города Ессентуки по адре-
су: ул. Вокзальная, д. 3а, кабинет №2,4 или в МАУ «Многофункциональный 
центр предоставления государственных и муниципальных услуг города 
Ессентуки», расположенный по адресу: ул. Вокзальная, д. 31-а.

Уточнение
В приложении к решению Думы города Ессентуки от 15 февраля 2017 г. №3, 

опубликованном в номере № 7 (1289) от 23 февраля 2017 года, была допуще-
на техническая ошибка.

Строку «1.9. статью 34 дополнить частью 41 следующего содержания:» читать 
как «1.9. статью 34 дополнить частью 41 следующего содержания:».

Строку «41. Председателю Думы города Ессентуки» читать как «41. Председа-
телю Думы города Ессентуки».

Строку «1.13. статью 46 дополнить частью 41 следующего содержания:» 
читать как «1.13. статью 46 дополнить частью 41 следующего содержания:».

Строку «41. главе города Ессентуки, осуществляющему свои полномочия» 
читать как «41. главе города Ессентуки, осуществляющему свои полномочия».

Строку «1.15.2. дополнить пунктом 651 следующего содержания:» читать как 
«1.15.2. дополнить пунктом 651 следующего содержания:».

Строку «651) осуществляет мероприятия в сфере профилактики» читать как 
«651) осуществляет мероприятия в сфере профилактики».

Жилищный кодекс РФ определяет, 
что плата за жилое помещение и ком­
мунальные услуги для собственника 
помещения в многоквартирном доме 
включает в себя:

1) плату за содержание жилого и 
нежилого помещения, включающую в 
себя плату за жилищные услуги, рабо­
ты по управлению многоквартирным 
домом, содержание и текущий ремонт 
общего имущества в многоквартирном 
доме;

2) взнос на капитальный ремонт;
3) плату за коммунальные услуги.
В стоимость жилищных услуг вхо­

дит и стоимость содержания общего 
имущества многоквартирного жило­
го дома.

Стоимость коммунальных услуг 
определяется путем умножения объ­
ема потребленной услуги на тариф. 

Региональная тарифная комиссия 
Ставропольского края устанавливает 
тарифы на все коммунальные услуги. 
Потребитель обязан ежемесячно сни­
мать показания индивидуальных при­
боров учета и передавать полученные 
показания исполнителю.

В случае непредставления потре­
бителем показаний индивидуального 
прибора учета плата за коммуналь­
ную услугу определяется сначала 
исходя из среднемесячного объема 
потребления коммунального ресур­
са, а потом исходя из нормативов 
потребления.

Несмотря на вышеизложенное, в 
городе Ессентуки сложилась задол­
женность потребителей перед постав­
щиками жилищно-коммунальных 
услуг. В связи с этим поставщики жи­
лищно-коммунальных услуг прово­

дят мероприятия, направленные на 
взимание задолженности с недобро­
совестных плательщиков в судебном 
порядке. Также поставщик жилищ­
но-коммунальных услуг за неоплату 
вправе приостановить или ограни­
чить предоставление коммунальных 
услуг в соответствии с установлен­
ными Правилами предоставления 
коммунальных услуг собственникам 
и пользователям помещений в мно­
гоквартирных домах и жилых домах, 
утвержденными Постановлением 
Правительства РФ от 6.05.2011 № 354.

Уважаемые жители нашего города, 
Управление ЖКХ администрации го­
рода Ессентуки рекомендует вам не 
допускать задолженности за жилищ­
но-коммунальные услуги.

По инф. управления ЖКХ 
администрации г. Ессентуки

Плати за коммунальные услуги вовремя Утерянный диплом  
на имя Александра Эдиковича Параскевова, 

регистрац. №6271, № 26 НПА 0012440, выданный 
28.06.2013 г. Кисловодским государственным 

многопрофильным техникумом,  
считать недействительным.

ПОЛИЦИЯ СООБЩАЕТ

Следственный отдел по городу Ессентуки СУ СК РФ по СК доводит до сведения граж-
дан график личного приема руководителя и заместителей руководителя следственного 
управления в марте 2017 года.

Так, и. о. руководителя следственного управления по Ставропольскому краю И. Н. Ива-
нов 10.03.2017 г. будет осуществлять личный прием граждан с 10 до 13 часов в следствен-
ном отделе по г. Георгиевску по адресу:  ул. Калинина, 16.

Заместитель руководителя следственного управления по Ставропольскому краю 
Е. В. Шаповалов 20.03.2017 г. будет осуществлять личный прием граждан с 10 до 13 ча-
сов в Ставропольском межрайонном следственном отделе по адресу: г. Ставрополь, 
ул. Советская, д. 9.

Заместитель руководителя следственного управления по Ставропольскому краю А. С. 
Шехмурзов 17.03.2017 г. будет осуществлять личный прием граждан с 10 до 13 часов в 
следственном отделе по городу Ессентуки по адресу: ул. Новопятигорская, д. 4.

Предварительная запись на личный прием осуществляется:
• в аппарате следственного управления по Ставропольскому краю (г. Ставрополь) по 

тел. (8652) 23-67-33, 23-63-73 в рабочее время;
• в Ставропольском межрайонном следственном отделе (г. Ставрополь) по тел. (86522) 

26-39-12 до 17.03.2017 г. в рабочее время;
• в следственном отделе по г. Георгиевску по тел. (879-51) 5-01-49 до 9.03.2017 г. в ра-

бочее время;
• в следственном отделе по городу Ессентуки по тел. (87934) 2-03-37 до 16.03.2017 г. 

в рабочее время.
И. Ю. Стриженко, и. о. руководителя следственного отдела по городу 

Ессентуки СУ СК РФ по Ставропольскому краю

Прием руководителем  
и его заместителями СУ СК РФ в марте

НОВОСТИ СЛЕДСТВЕННОГО ОТДЕЛА

В ходе несения службы на одной из улиц города-курорта внима-
ние сотрудников патрульно-постовой службы привлек молодой че-
ловек, который пытался что-то закопать в земле. При приближении 
наряда полиции он предпринял попытку схватить с земли маленькие 
пакетики и бежать.

Сотрудниками полиции 18-летний гражданин был задержан. При нем 
оказались 15 пакетиков с веществом желтоватого цвета. Пакеты изъ-
яты и направлены на экспертно-криминалистическое исследование.

Экспертизой установлено, что в пакетах находилось наркотическое 
вещество синтетического происхождения общим весом 22,08 грамма, 
что в соответствии с действующим законодательством является осо-
бо крупным размером.

Гражданин задержан и доставлен в отдел внутренних дел для даль-
нейшего разбирательства. В его квартире проведен обыск, где найде-
ны еще 3 пакета и адреса закладок.

В отношении задержанного следственным отделом ОМВД России по 
г. Ессентуки возбуждено уголовное дело по факту незаконного сбыта 
наркотических средств в особо крупном размере. Избрана мера пре-
сечения – заключение под стражу.

Отдел МВД России  
по городу Ессентуки

Задержан подозреваемый  
в незаконном обороте  
наркотиков

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

27.02.2017 г. 											                      № 193
Об обеспечении безопасности и упорядочении дорожного движения в г. Ессентуки на период  

проведения ремонтно-восстановительных работ железнодорожного переезда, расположенного  
на 49 км перегона Ессентуки – Подкумок

На основании требований Федераль­
ного закона № 196-ФЗ от 10.12.1995 г. «О 
безопасности дорожного движения», с це­
лью обеспечения и упорядочения дорож­
ного движения, в соответствии с требова­
ниями существующего законодательства 
администрация города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В связи с проведением ремонтных 
работ на железнодорожном переезде 
49 км перегона Ессентуки – Подкумок, 
расположенного на ул. Шоссейной го­
рода Ессентуки, ограничить движение 
автотранспорта через данный желез­
нодорожный переезд с 23 часов 50 ми­
нут 28.03.2017 г. до 23 часов 50 минут 
31.03.2017  г., направить транспорт­
ный поток в объезд по существующим 
автодорогам.

2. Минераловодской дистанции пути 
Северо-Кавказской железной дороги 
(А. Ф. Литвинов), на период проведе­
ния работ выполнить для обеспечения 
безопасности дорожного движения сле­
дующие мероприятия:

2.1. предусмотреть на период ре­
монтно-восстановительных работ 
дорожные знаки и информационные 
панно об объезде на ул. Шоссейной;

2.2. установить на период ремонт­
но-восстановительных работ инфор­
мационные знаки объездов переездов 
и барьеры заграждения непосред­
ственно у светофоров переезда 49 км.

3. Управлению жилищно-комму­
нального хозяйства администрации 
города Ессентуки (Ю. В. Джигарха­
нова) осуществлять контроль за вы­
полнением мероприятий, связанных 
с обеспечением безопасности дорож­

ного движения на период проведения 
ремонтных работ.

4. Информационно-аналитическо­
му отделу администрации города Ес­
сентуки (В. Б. Герасименко) опубли­
ковать настоящее постановление в го­
родской общественно-политической 
газете «Ессентукская панорама» и 
разместить его на официальном сай­
те администрации города Ессентуки 
в сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоя­
щего постановления возложить на пер­
вого заместителя главы администра­
ции города Ессентуки С. В. Хуртаева.

6. Настоящее постановление всту­
пает в силу со дня его подписания.

Глава города Ессентуки  
А. Ю. Некристов

Извещение о проведениии собрания о согласовании местоположения 
границы земельного участка

Кадастровым инженером : Калиненко Валентиной Владимировной, квалифика-
ционный аттестат № 26-11-316, ООО “Городское земельное бюро”, 357600, Ставро-
польский край, г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 16, тел. (87934) 6-35-43, факс (87934) 
6-52-00, в отношении земельного участка с кадастровым номером 26:30:100309:84 
расположенного: Ставропольский край. г. Ессентуки. Садовое общество «Мичури-
нец» номер сада 56. бригада 6. проезд 6 выполняются кадастровые работы по уточ-
нению местоположения границы и площади земельног о участка.
Заказчиком кадастровых работ является: Перькова Людмила Дмитриевна зареги-
стрированная по адресу: Ставропольский край. [ .Ессентуки. Ул. Балахонова. дом 
27-а. кв. 74 Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местополо-
жения границы состоится по адресу : Ставропольский край, г. Ессен туки, ул. Вок-
зальная. 16. второй этаж, кабинет № 215 « 10 » апреля 2017 г. в 14 часов.
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу:
Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Вокзальная. 16. второй этаж, кабинет № 215 
Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования 
местоположения границ земельных участков на местности принимаются с « 21 » 
марта 2017 г. по « 10 » апреля 2017 г. по адресу: Ставропольский край, г, Ессентуки, 
ул. Вокзальная. 16. второй этаж, кабинет № 215.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется сог ласо-
вать местоположение границы:
Ставропольский край, г. Ессентуки,С/т «Мичуринец», номер сада 55, бригада 7, 
проезд 7 (26:30:100309:68) Ставропольский край, г. Ессентуки,С/т «Мичуринец», 
пр.7 № 53 (26:30:100309:80)
Ставропольский край, г. Ессентуки,С/т «Мичуринец», номер сада 54, бригада 6, про-
езд 6 (26:30:100309:67) При проведении согласования местоположения границ при 
себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы 
о правах на земельный участок.

Уважаемые граждане!
Вы можете сообщить анонимно информацию о происшествиях, совер-
шенных и готовящихся преступлениях экстремистской направленности 
и террористического характера в электронной форме на сайте skfo.mvd.
ru, по почтовому адресу (Главное управление Министерства внутренних 
дел России по Северо-Кавказскому федеральному округу, 357500, Став-
ропольский край, Пятигорск, Лермонтовский разъезд, 3) либо позвонить 
по «телефону доверия» 8 (8793) 32–59–98.
Большое спасибо за ваш вклад в противодействие экстремизму и терроризму.

Отдел МВД России по г. Ессентуки продолжает набор кандидатов на 
обучение в образовательные учреждения МВД России:

– Ставропольский филиал Краснодарского университета МВД России;
– Краснодарский университет МВД России;
– Ростовский юридический институт МВД России,
– Волгоградскую академию МВД России,
– Нижегородскую академию МВД России
по следующим специальностям:

– «Правовое обеспечение национальной безопасности» (подготовка 
следователей),

– «Правоохранительная деятельность» (подготовка сотрудников уголовного 
розыска, участковых уполномоченных полиции),

– «Психология» (подготовка психологов),
– «судебная экспертиза» (подготовка экспертов – криминалистов).
А также для поступления в суворовские училища выпускников 8-х классов.
По вопросам поступления обращаться в отделение по работе с личным со-
ставом Отдела МВД России по г. Ессентуки по адресу: ул. Чкалова, 3.
Телефон для получения подробной информации (87934) 3-72-33.

Отдел МВД России по г. Ессентуки

В целях обеспечения мер антитеррористической защищенности, обще-
ственной безопасности и безопасности дорожного движения во время 
проведения мероприятий, посвященных празднованию Международ-
ного женского дня 8 Марта, будет запрещен проезд автотранспорта  
6 марта 2017 года с 12.30 до 18.00 на участке улицы Оборонной от ули-
цы Первомайской до Никольского храма города.

4 марта с 11.00 до 18.00  
по адресу: г. Ессентуки, ГДК,  
ул. Оборонная, 45 состоится

благотворительная 
выставка-раздача 

бездомных животных 
«Каждая кошка мечтает  

о своем окошке».
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В КОНЦЕ НОМЕРА

Погода в Ессентуках

СЧАСТЛИВАЯ СЕМЬЯ

КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

МОЛОДЕЖЬ

Мы продолжаем конкурс фотографий «Счастливая семья».  
Присылать свои снимки с подписью, контактным телефоном, девизом семьи можно на электронный адрес es-panorama@yandex.ru с пометкой «Конкурс». 
С февраля по август ваши фотографии будут публиковаться в газете. Конкурсная комиссия выберет самые яркие и искренние. Победитель получит приз 
в канун Дня города и возможность интервью на страницах нашей газеты. 

«Дорогая газета! Вот и мы решили принять участие в 
вашем конкурсе. Семья мы действительно молодая, в браке 
3 года. Нашей «маленькой королеве» в апреле исполнится 
тоже 3 года. 

Процветания вам и дальнейшего развития!»
Анастасия ЛОПОТКО

Семья Лопотко

Семья Ефремовых Семья Штаревых

Неделя науки и техники про­
шла на ессентукской Стан­
ции юных техников. Педа­

гоги провели открытые уроки, 
мастер-классы. На занятиях по ин­
форматике (педагог доп. образова­
ния – А. Шитова) ученики созда­
вали различные ребусы, учились 
логически мыслить. Е. Науменко 
с ребятами в творческом объеди­
нении художественно-техниче­
ского конструирования занима­
лись инсценировкой различных 
ролей. Воспитанники перевопло­
щались в героев сказок и извест­
ных произведений.

Настоящие уроки мужества 
прошли в творческих объеди­
нениях «Судомоделирование», 
«Авиамоделирование». Дети уз­
нали много нового об истории во­
енных кораблей и сражений.

Модели самолетов, кораблей, 
ракет и другие, изготовленные 
воспитанниками Станции юных 
техников, можно будет увидеть на 
ежегодном краевом конкурсе-вы­
ставке технического творчества в 
Ессентукском краеведческом му­
зее имени В. П. Шпаковского, ко­
торая стартовала 28 февраля.

Соб. инф.

Там учатся таланты

Идти вперед, вести за собой

В их число вошли руководители первич­
ных отделений Российского союза мо­
лодежи школ города, а также органов 

ученического самоуправления образова­
тельных учреждений, в первую очередь те, 
кто не только более чем активно проявляет 
жизненную позицию, но и способен повести 
за собой десятки последователей.

Именно такие активисты собрались в 
концертном зале Центра развития творче­
ства детства и юношества.

Условия конкурса – настоящий творче­
ский вызов. Чтобы доказать свою активную 
жизненную позицию, участники должны 
были пройти четыре блока испытаний. 
Первый  – кинематографический «Про­
рыв года». Это командная работа. Нужно 
было создать художественный фильм в со­
ответствии с выбранным жанром. Второй 
блок – детективный. Он назывался «Шер­
лок Холмс «Тайное становится явным». По 
условиям конкурса участник вступал в де­
баты с человеком в маске по предложенной 
теме. Конкурсант должен был аргументиро­
вать свою точку зрения и определить, что 
за историческая личность находится под ма­
ской. Были также блоки «КВН», «Ее величе­
ство игра», «Интервью будущего». Задания 

составлялись таким образом, чтобы ребята 
показали свои способности, сообразитель­
ность и активность.

Сам конкурс стал настоящим празд­
ником, наполненным смехом, шутками, 
творческими находками. Жюри, в состав 
которого вошли специалисты управления 

образования администрации города, было 
непросто выбрать победителя.

– Все ребята в полной мере раскрыли ли­
дерские качества, аргументировали точку 
зрения, – рассказала Анна Юрченко, предсе­
датель жюри, директор ЦРТДиЮ. – Отмечу 
высокую подготовку к конкурсу.

Результаты творческих состязаний стали 
известны в тот же день.

В номинации «Прорыв года» лучший ре­
зультат показал ученик школы № 1 Дмит­
рий Матвиенко.

В других этапах отмечены заслуги Дарьи 
Мацуевой (школа № 5), Анны Чеченковой 
(гимназия «Интеллект»), Татьяны Ивлевой 
(ЦРТДиЮ).

Ну а победителями «Лидера-2017» стали 
Вадим Кононенко (гимназия «Интеллект») 
и Мария Погосова (лицей № 6).

– Надо уметь общаться с людьми, на­
правлять их, находить с ними общий язык, 
помогать, – поделилась секретом своего 
успеха ученица 10-го класса Мария Пого­
сова. – Самое главное – уважать чужую точ­
ку зрения и отстаивать свою.

Теперь активисты школьного движения 
будут представлять наш город на краевом 
конкурсе 22 марта в Ставрополе.

Лидеры в очередной раз доказали, что 
конкурс и участие в молодежном движении – 
это своего рода большая кадровая школа, яв­
ляющаяся не просто ступенькой, а перелом­
ным этапом в жизни молодых людей.

Лидия ТКАЧЕВА
Фото Александра КОВЫЛИНА

В Ессентуках прошел конкурс «Лидер-2017 – Федерация талантов», ставший уже традиционным и одним из любимых у 
молодежи. Участие в мероприятии приняли 20 активных юношей и девушек, не понаслышке знающих, что такое лидерство, 
социальные проекты, продвижение и реализация идей и инициатив.

Следующий номер газеты
выйдет 8 марта 2017 г.
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