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В город продолжают прибывать граждане  9
из юго-восточных областей Украины. С ними 
ведется постоянная работа по документи-
рованию статуса временного переселенца, 
проводятся юридические консультации. Стоит 
отметить, что в январе в семьях украинских 
беженцев, проживающих в городе-курорте, 
появились на свет четверо новорожденных.

С 1 февраля в стране будут проиндекси- 9
рованы трудовые пенсии. Представители 
городского отделения Пенсионного фонда 
России отметили, что к перерасчету все 
готово, а выплаты пройдут в полном объеме 
точно в срок. Средний размер трудовой 
пенсии в Ессентуках составляет 11 500 рублей, 
при установленной величине прожиточного 
минимума для пенсионеров в размере 5 536 
рублей.

Глава города обратила внимание комму- 9
нальных служб на необходимость постоянного 
поддержания в чистоте городских магистра-
лей и прибордюрной части улиц. Отдельно 
было поручено уделить внимание состоянию 
улицы Анджиевского и приведению в надле-
жащий порядок всей курортной зоны.

Лариса Писаренко дала поручение управ- 9
лению архитектуры и градостроительства 
провести рейды по строительным площадкам, 
в ходе которых застройщики будут проинфор-
мированы о недопустимости выезда грязных 
автомобилей с неочищенными колесами на 
городские улицы. 

Планерка главы города С МЕСТА СОБЫТИЯ

Отсчет до Победы

Ворота за 5 дней.
Решетки, двери, лестницы, 

навесы.
Изделия из металла.

8 (928) 631-90-03.

Слу жба спасения 112; 6-04-00
ПЧ-19 01; 2-21-29
Горгаз 04; 7-33-60
Теплосеть 2-44-33
Водоканал 6-56-79; 6-06-26
Электросеть 6-53-91; 6-41-56
У ЖК Х 4-16-12; 2-77-01
КБГ 2-62-25; 2-00-45
Аварийно-спасательная группа
на городском озере

7-59-88

ГОВД 02; 6-16-01; 6-23-21
Узел связи 6-37-35; 6-37-84; 6-53-60
Скорая помощь 03; 2-66-40;
Ессентукская центральная городская больница:

травматологический пункт•	 2-80-42

приемное отделение•	 2-56-80
реанимационное отделение•	 2-71-17

Аварийные и диспетчерские 
телефоны

Если вы не смогли дозвониться по телефонам 
диспетчерских служб, получить и оставить экстренную 

информацию можно круглосуточно по номеру 112.

В этом году страна с размахом будет 
отмечать 70-летие Победы в Вели-
кой Отечественной войне. Героиз-

мом воинов, отстоявших Россию и дока-
завших несокрушимость Родины, будут 
восхищаться и помнить последующие 
поколения.

Ессентуки внесли достойную лепту 
в победу над фашизмом. В военное вре-
мя в городе работало 9 госпиталей на 
6 тысяч мест, 80 тысяч раненых солдат 
получили здесь лечение и часть из них 
смогла вернуться в строй.

И сейчас ессентучане бережно хра-
нят память о тех тяжелых днях и осоз-
нают несоизмеримую ни с чем цену, 
которую пришлось заплатить за мир-
ное небо.

21 января на Театральной площади 
курорта состоялось торжественное от-
крытие памятного символа празднова-
ния юбилея Победы – часов обратного 

отсчета, отмеряющих время, оставшее-
ся до 9 Мая.

На мероприятии присутствовали 
представители городской администра-
ции, Совета ветеранов, молодежных и 
общественных организаций, казачест-
ва. Всем раздавались яркие георгиевс-
кие ленточки, символизирующие цвета 
пламени и дыма, в которые были окра-
шены страшные годы той войны.

Глава города Лариса Писаренко поз-
дравила ессентучан и ветеранов: «Это 
знаменательное событие в жизни наше-
го курорта. Под эгидой правительства 
и Комитета Победы Ставропольского 
края было принято решение об уста-
новке таких символов в городах края. 
Мы обязаны помнить и чтить историю 
и доказать, что достойны той победы. 
Дата установки выбрана неслучайно – 
это день освобождения Ставрополя от 
фашистских захватчиков».

Пришли на праздничный митинг и 
непосредственные участники тех геро-
ических событий – ветераны ВОВ Алек-
сандр Шувалов и Валентин Коренюгин. 
И символ предстоящего 70-летия Вели-
кой Победы официально начал обрат-
ный отсчет.

«Это была тяжелейшая война для 
нашей страны. Но мы разгромили вра-
га, освободили и другие страны от фа-
шизма. Нужно помнить не только о 
солдатах, проливавших кровь на фрон-
тах, но и тружениках тыла, ковавших 
оружие победы. Наша молодежь долж-
на нести дальше эту светлую память, 
как Знамя Победы, через года», – от-
метил подполковник в отставке Алек-
сандр Шувалов.

Ульяна ЯКОВЕНКО

Вниманию жителей 
города Ессентуки!

Открыта досрочная подписка на газеты и 
журналы на 2-е полугодие 2015 года. Только 
с 1 февраля по 31 марта прием подписки на 
газету «Ессентукская панорама» осуществля-
ется по ценам 1-го полугодия 2015 года.
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13 марта 2015 года в 11.00 по адресу: г. Ессентуки, 
ул. Вокзальная, 33а (3 этаж) состоится аукцион, откры-
тый по составу участников и форме подачи заявок, по 
продаже муниципального имущества, включенного в жи-
лищный фонд города Ессентуки.

Жилое помещение, квартира № 19 на 3 этаже много-
квартирного жилого дома, общей площадью 124,2 кв. м., 
расположенного по адресу: Ставропольский край, город 
Ессентуки, ул. Средняя, 2а:

– начальная цена – 3 584 000 руб., с учетом НДС 18%,
– размер задатка – 1 792 000 руб,
– шаг аукциона – 179 200 руб.
Условия проведения аукциона указаны в Постановле-

нии администрации города Ессентуки от 25.11.2014 года 
№ 2875.

Прием заявок на участие в аукционе осуществляется с 
даты публикации настоящего информационного сообще-
ния в печати и на официальном сайте в сети Интернет torgi.
gov.ru 29.01.2015 года по 24.02.2015 года по рабочим дням 
с 9.00 до 18.00 (перерыв с 13.00 до 14.00) в отделе имущес-
тва по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, ЗЗа (3 этаж, ка-
бинет № 3), тел. для справок 7–65–53.

Суммы задатков перечисляются претендентами на 
расчетный счет 40302810007023000204 в ГРКЦ ГУ Бан-
ка России по Ставропольскому краю, г. Ставрополь, БИК 
040702001, получатель УФК по Ставропольскому краю (Ко-
митет по муниципальной собственности города Ессентуки, 
лицевой счет 05213019850), КБК 00000000000000000000, 
наименование платежа – задаток для участия в аук-
ционе.

Данное сообщение является публичной офертой для 
заключения договора о задатке в соответствии со статьей 
437 Гражданского кодекса Российской Федерации, а пода-
ча претендентом заявки и перечисление задатка являют-
ся акцептом такой оферты, после чего договор о задатке 
считается заключенным в письменной форме.

Задатки должны поступить на спецсчет комитета не 
позднее 24.02.2015 года.

К  участию в аукционе допускаются физические и юри-
дические лица, признанные в соответствии с законода-
тельством покупателями, своевременно представивши-
ми в комитет документы:

– заявку на участие в аукционе;
– платежный документ с отметкой банка плательщика 

об исполнении для подтверждения перечисления претен-
дентом установленного задатка в счет обеспечения опла-
ты приобретаемого на аукционе имущества.

Одновременно с заявкой претенденты представляют 
следующие документы:

юридические лица:
– заверенные копии учредительных документов;
документ, содержащий сведения о доле Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации или муни-
ципального образования в уставном капитале юриди-
ческого лица (реестр владельцев акций либо выписка из 
него, или заверенное печатью юридического лица и под-
писанное его руководителем письмо);

– документ, который подтверждает полномочия ру-
ководителя юридического лица на осуществление дейс-
твий от имени юридического лица (копия решения о на-
значении этого лица или о его избрании) и в соответс-
твии с которым руководитель юридического лица обла-
дает правом действовать от имени юридического лица 
без доверенности;

– физические лица предъявляют документ, удостоверя-
ющий личность, и предоставляют копии всех его листов.

В случае, если от имени претендента действует его 
представитель по доверенности, к заявке должна быть 
приложена доверенность на осуществление действий 
от имени претендента, оформленная в установленном 
порядке, или нотариально заверенная копия такой дове-
ренности. В случае, если доверенность на осуществление 
действий от имени претендента подписана лицом, упол-
номоченным руководителем юридического лица, заяв-
ка должна содержать также документ, подтверждающий 
полномочия этого лица.

Все  листы документов, предоставляемых одновре-
менно с заявкой, либо отдельные тома данных докумен-
тов должны быть прошиты, пронумерованы, скреплены 
печатью претендента и подписаны претендентом или 
его представителем.

К данным документам (в том числе к каждому тому) 
также прилагается их опись. Заявка и такая опись со-
ставляются в двух экземплярах, один из которых остает-

ся у продавца, другой – у претендента. Указанные доку-
менты в части их оформления и содержания должны со-
ответствовать требованиям законодательства Российс-
кой Федерации.

По результатам рассмотрения заявок и документов 
претендентов комитет по муниципальной собственнос-
ти г. Ессентуки 25.02.2015 г. принимает решение о призна-
нии претендентов участниками аукциона или об отказе в 
допуске претендентов к участию в аукционе.

Заявки, поступившие по истечении срока их приема, 
указанного в информационном сообщении о проведе-
нии аукциона, вместе с описью, на которой делается от-
метка об отказе в принятии документов, возвращают-
ся претендентам или их уполномоченным представите-
лям под расписку.

Аукцион с открытой формой подачи предложения по 
цене проводится в следующем порядке:

а) аукцион ведет представитель организатора торгов 
или нанимаемый им аукционист;

б) участникам аукциона выдаются пронумерованные 
билеты, которые участники поднимают после оглашения 
аукционистом начальной цены продажи и каждой пос-
ледующей цены в случае, если они готовы купить объ-
ект по этой цене;

в) аукцион начинается с оглашения аукционистом на-
именования объекта, основных его характеристик, на-
чальной цены продажи и «шага аукциона». «Шаг аукцио-
на» устанавливается комитетом в размере от 1 до 5 про-
центов начальной цены продажи и не изменяется в тече-
ние всего аукциона;

г) каждую последующую цену аукционист назнача-
ет путем увеличения предыдущей цены на «шаг аукци-
она». После объявления каждой цены аукционист на-
зывает номер билета участника аукциона, который пер-
вым поднял билет, и указывает на этого участника. Затем 
аукционист объявляет следующую цену в соответствии 
с «шагом аукциона»;

д) если после троекратного объявления цены пос-
леднего предложения участниками не будет предло-
жена более высокая цена, аукционист одновременно 
с ударом молотка объявляет номер победителя, выиг-
равшего аукцион;

е) по завершении аукциона аукционист объявляет о 
продаже объекта, называет продажную цену и номер по-
бедителя аукциона;

ж) цена объекта, предложенная победителем аукцио-
на, заносится в протокол об итогах аукциона, составляе-
мый в двух экземплярах. Подписанный уполномоченным 
представителем комитета, аукционистом, членами комис-
сии и победителем аукциона протокол об итогах аукциона 
является документом, удостоверяющим право победите-
ля на заключение договора купли-продажи;

з) задаток возвращается всем участникам аукциона, за 
исключением победителя, в течение 5 дней со дня подве-
дения итогов аукциона.

Победителем аукциона признается участник, пред-
ложивший наиболее высокую цену за выставленное на 
аукционе имущество.

Уведомление о победе на аукционе выдается победи-
телю или его полномочному представителю под расписку 
или высылается ему по почте заказным письмом в течение 
пяти дней с даты подведения итогов аукциона.

Договор купли-продажи заключается между продав-
цом и покупателем не ранее 10 рабочих дней и не позднее 
15 рабочих дней со дня подведения итогов аукциона.

При уклонении или отказе победителя аукциона от 
заключения в установленный срок договора купли-про-
дажи имущества задаток ему не возвращается и он утра-
чивает право на заключение указанного договора. Зада-
ток возвращается участникам аукциона, за исключением 
его победителя, в течение пяти календарных дней со дня 
подведения итогов аукциона. Оплата за приобретенное 
имущество осуществляется единовременно в денежных 
единицах РФ в течение десяти рабочих дней со дня за-
ключения договора купли-продажи.

Ознакомиться с документами по продаже муниципаль-
ного имущества, условиями договора купли-продажи, а 
также с Положением об организации продажи государс-
твенного или муниципального имущества на аукционе 
можно у продавца – в комитете по муниципальной собс-
твенности города Ессентуки (гор. Ессентуки, ул. Вокзальная, 
33а), без взимания платы, а также на сайте torgi.gov.ru.

Комитет по муниципальной собственности 
города Ессентуки

Комитет по муниципальной собс-
твенности города Ессентуки инфор-
мирует о том, что аукцион по прода-
же права на заключение договора 
аренды двух земельных участков, 
входящих в состав единого лота, об-
щей площадью 479112 кв.м, располо-
женных по адресам:

- участок 1: Ставропольский край, 
г. Ессентуки, в северной части горо-
да, микрорайон Северный-2, кадас-
тровый номер 26:30:000000:2488, 
площадью 106494 кв.м;

- участок 2: Ставропольский край, 
г. Ессентуки, в северной части го-
рода, Северный-3, кадастровый 
номер 26:30:070250:61, площадью 
372618 кв.м,

для их комплексного освоения 
в целях жилищного строительс-
тва, назначенный на 26 января 2015 
года, признан несостоявшимся вви-
ду того, что была зарегистрирована 
одна заявка. Единственным участ-
ником аукциона признано обще-
ство с ограниченной ответствен-
ностью «Терос».

Комитет по муниципальной собс-
твенности города Ессентуки инфор-
мирует о том, что аукцион по про-
даже права на заключение догово-
ра аренды земельного участка, рас-
положенною по адресу: г. Ессентуки, 
ул. Шоссейная, в районе дома № 115, 
площадью 3500 кв.м, кадастровый но-
мер 26:30:130201:101, для его комп-
лексного освоения в целях жилищ-
ного строительства, назначенный на 
26 января 2015 года, признан несо-
стоявшимся ввиду того, что была за-
регистрирована одна заявка. Единс-
твенным участником аукциона при-
знано общество с ограниченной от-
ветственностью «Строительная ком-
пания «Капитал».

Администрация города Ессентуки информи-
рует о начале проведения конкурса по формиро-
ванию резерва управленческих кадров муници-
пального образования городского округа город-
курорт Ессентуки на следующие должности:

– первые заместители главы администрации 
города Ессентуки;

– заместители главы администрации города 
Ессентуки;

– управляющий делами администрации горо-
да Ессентуки;

– руководители комитетов, управлений, 
отделов;

– заместители руководителей комитетов, уп-
равлений, отделов.

Перечень документов:
1) личное заявление на участие в конкурсе на 

имя председателя комиссии;
2) собственноручно заполненная и подпи-

санная анкета по форме, утвержденной распо-
ряжением Правительства Российской Федера-
ции от 26 мая 2005 г. № 667-р, с приложением 
фотографии;

3) копия паспорта или замещающего его доку-
мента (соответствующий документ предъявляется 
лично по прибытии на конкурс);

4) документ об образовании и (или) о квалифи-
кации и документ, подтверждающий стаж работы 
и квалификацию:

– копия трудовой книжки или иные докумен-
ты, подтверждающие трудовую (служебную) де-
ятельность претендента;

– копии документов об образовании и (или) о 
квалификации, а также по желанию претенден-
та – о присвоении ему ученой степени, ученого 
звания, заверенные нотариально или кадровыми 
службами по месту работы (службы);

– характеристика объемом не более 2 стра-
ниц машинописного текста, подписанная вы-
шестоящим руководителем претендента в по-
рядке самовыдвижения по месту его послед-
ней работы.

Характеристика должна содержать следую-

щие сведения: профессиональная компетент-
ность претендента, способность применять име-
ющиеся знания и практический опыт к новым 
должностным обязанностям, умение быстро и 
эффективно усваивать и применять новую нор-
мативную базу, это культурная компетентность, 
наличие аналитических и организаторских спо-
собностей, практики перспективного планиро-
вания, письменное изложение управленческих 
решений и проектов, деловые качества претен-
дента, личностные качества претендента, потен-
циал претендента, перспективы его профессио-
нального развития;

5) документ об отсутствии у претендента забо-
левания, препятствующего поступлению на муни-
ципальную службу или ее прохождению.

Документы предоставлять в комиссию по про-
ведению конкурса по формированию резерва 
управленческих кадров муниципального об-
разования городского округа город-курорт Ес-
сентуки в течение 21 календарного дня со дня 
опубликования объявления о начале проведе-
ния конкурса, т. е. с 29 января 2015 г. по 18 фев-
раля 2015 г. включительно, с 9.00 до 18.00. При-
ем документов осуществляет главный специа-
лист отдела правового обеспечения админис-
трации города Ессентуки – секретарь комиссии 
В. А. Кирпичникова.

С квалификационными требованиями к каждой 
из вышеперечисленных управленческих должнос-
тей можно ознакомиться на официальном сайте 
adm-essentuki.ru в разделе «Документы», в под-
разделе «Нормативно-правовые акты» и по теле-
фону отдела правового обеспечения админист-
рации города Ессентуки 6–06–47.

За дополнительной информацией обращать-
ся по телефону 6–06–47, секретарь комиссии 
В. А. Кирпичникова.

СОГЛАСОВАНО:
управляющий делами администрации горо-

да Ессентуки С. В. Мищенко,
заведующий отделом правового обеспечения 

администрации города Ессентуки М. А. Шедиков

Администрация города Ессентуки объявляет о начале проведения конкурса по форми-
рованию резерва управленческих кадров муниципального образования городского округа 
город-курорт Ессентуки. В связи с внесенными изменениями постановление администра-
ции города Ессентуки от 30.12.2014 г. № 3293 «Об утверждении положения о формировании, 
ведении, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров 
муниципального образования городского округа город-курорт Ессентуки» и объявление 
о начале проведения конкурса по формированию резерва управленческих кадров муни-
ципального образования городского округа город-курорт Ессентуки, опубликованные в 
городской общественно-политической газете «Ессентукская панорама» № 1 от 15 января 
2015 года, считать недействительными и читать их в новой редакции. I. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет по-
рядок создания, ведения, подготовки и ис-
пользования муниципального резерва уп-
равленческих кадров муниципального об-
разования городского округа город-курорт 
Ессентуки (далее – резерв).

2. Правовую основу формирования, веде-
ния, подготовки и использования резерва 
составляют Конституция Российской Феде-
рации, Федеральный закон «О муниципаль-
ной службе в Российской Федерации», иные 
федеральные законы, закон Ставропольско-
го края «О Реестре должностей муниципаль-
ной службы в Ставропольском крае», «Об от-
дельных вопросах муниципальной службы в 
Ставропольском крае», постановление губер-
натора Ставропольского края от 12 мая 2014 г. 
№ 239 «О формировании, ведении, подготов-
ке и использовании резерва управленческих 
кадров Ставропольского края», иные нор-
мативные правовые акты Ставропольского 
края, Устав муниципального образования 
городского округа город-курорт Ессентуки, 
а также настоящее Положение.

3. Под резервом понимается специально 
сформированный на основе индивидуаль-
ного отбора и комплексной оценки состав 
высококвалифицированных специалистов, 
положительно оцениваемых по результа-
там их деятельности, прошедших специаль-
ную подготовку, обладающих необходимы-
ми профессиональными, деловыми, личнос-
тными и морально-этическими качествами, 
для выдвижения на отдельные управляющие 
должности в городе Ессентуки.

4. Резерв управленческих кадров форми-
руется в целях:

1) повышения качества и эффективности 
работы администрации города Ессентуки, му-
ниципальных унитарных предприятий, муни-
ципальных казенных предприятий, муници-
пальных учреждений города Ессентуки;

2) обеспечения администрации города 
Ессентуки, муниципальных унитарных пред-
приятий, муниципальных казенных предпри-
ятий, муниципальных учреждений города 
Ессентуки работниками, отвечающими сов-
ременным требованиям в области государс-
твенного и муниципального управления;

3) обеспечения непрерывности обновле-
ния кадрового состава и преемственности в 
организации муниципального управления.

5. При формировании резерва должны 
соблюдаться принципы:

законности;
доступности информации о резерве;
добровольности участия в конкурсе для 

включения в резерв;
объективности оценки профессиональных 

и личностных качеств лиц, претендующих на 
включение в резерв (далее – претенденты);

соблюдения равенства прав претенден-
тов при формировании резерва;

создания условий для профессиональ-
ного развития лиц, включенных в резерв 
(далее – кандидаты);

эффективности использования резерва;
непрерывности работы с резервом и пос-

тоянного обновления его состава.
6. В городе Ессентуки формируются:
резерв управленческих кадров для заме-

щения отдельных должностей муниципаль-
ной службы в администрации муниципаль-
ного образования города Ессентуки;

резерв управленческих кадров для за-
мещения должностей руководителей муни-
ципальных унитарных предприятий горо-
да Ессентуки;

резерв управленческих кадров для за-
мещения должностей руководителей му-
ниципальных казенных предприятий горо-
да Ессентуки;

резерв управленческих кадров для заме-
щения должностей руководителей муници-
пальных учреждений города Ессентуки

(далее – муниципальный резерв).
7. Перечень групп управленческих долж-

ностей, на которые формируется резерв уп-
равленческих кадров (далее -группа долж-
ностей), и квалификационные требования 
к ним утверждаются распоряжением адми-
нистрации города Ессентуки.

II. Формирование резерва

8. Формирование резерва осуществляет-
ся на конкурсной основе.

Проведение конкурса по формированию 
резерва (далее – конкурс) осуществляется 
на основании постановления администра-
ции города Ессентуки.

9. На каждую должность утвержден-
ную перечнем, должно быть не менее двух 
кандидатов.

10. Включение претендента в резерв, а 
также исключение его из резерва осущест-
вляется на основании распоряжения адми-
нистрации города Ессентуки.

11. Срок нахождения кандидата в резерве 
составляет 3 года. Датой включения канди-
дата в резерв считается дата издания распо-
ряжения администрации города Ессентуки о 
его включении в резерв, если иное не указа-
но в данном распоряжении администрации 
города Ессентуки.

12. Срок нахождения кандидата в резерве 
продлевается распоряжением администра-
ции города Ессентуки на 2 года на основании 
ходатайства лица, ответственного за под-
готовку кандидата к замещению управлен-
ческой должности, на которую он состоит в 
резерве, с учетом степени подготовленнос-
ти кандидата к замещению управленческой 
должности и личного согласия кандидата.

Продление срока нахождения кандида-
та в резерве исчисляется с даты, следую-
щей за датой окончания срока его нахожде-
ния в резерве.

III. Организация работы с резервом управ-
ленческих кадров

13. Организацию работы с резервом уп-
равленческих кадров осуществляет управ-
ляющий делами администрации города и от-
дел правового обеспечения администрации 
города Ессентуки.

14. Управляющий делами администрации 
города Ессентуки и отдел правового обеспе-
чения администрации города Ессентуки:

1) в пределах своей компетенции прини-
мают участие в:

определении потребности в резерве;
подготовке правовых актов администра-

ции города Ессентуки по вопросам форми-
рования, ведения, подготовки и использо-
вания резерва;

информационном обеспечении мероп-
риятий, проводимых в рамках формирова-
ния резерва;

2) осуществляют:
организационное обеспечение проведе-

ния конкурса;
организационное и техническое обеспе-

чение деятельности комиссии по формиро-
ванию и подготовке резерва управленчес-
ких кадров;

3) формирует и ведет муниципальный ре-

зерв управленческих кадров, организует ра-
боту с ними;

4) вносит главе города Ессентуки пред-
ложения о возможности использования ре-
зерва для назначения кандидатов на вакан-
тные должности, предполагаемые к заме-
щению кандидатами, в том числе в поряд-
ке ротации;

5) осуществляет подготовку кандидатов, 
включенных в резерв управленческих кад-
ров, к замещению вакантных управленчес-
ких должностей;

6) осуществляет информационное обес-
печение мероприятий, проводимых в рам-
ках формирования резерва управленчес-
ких кадров.

15. Обработка персональных данных о 
кандидатах в рамках ведения резерва уп-
равленческих кадров осуществляется в со-
ответствии с требованиями законодательс-
тваРоссийской Федерации.

16. Подготовка кандидатов к замещению 
вакантных управленческих должностей 
представляет собой комплекс мероприя-
тий, направленных на приобретение канди-
датами профессиональных знаний, умений и 
опыта, развитие их профессиональных, дело-
вых и личностных качеств.

IV. Порядок использования функцио-
нального резерва и исключения из него 
кандидатов

17. В течение одного месяца после появ-
ления вакантной управленческой должнос-
ти представитель нанимателя или иное лицо, 
имеющее право назначения на указанную 
управленческую должность, в письменной 
форме предлагает данную вакантную уп-
равленческую должность кандидату для ее 
замещения. Кандидат в письменной форме 
дает ответ о согласии на замещение пред-
лагаемой управленческой должности либо 
об отказе от нее.

18. При наличии нескольких кандидатов, 
включенных в резерв на одну должность, 
предусмотренную перечнем, представитель 
нанимателя или иное лицо, имеющее право 
назначения на вакантную управленческую 
должность, принимает решение о предло-
жении вакантной управленческой должности 
одному из кандидатов с учетом степени его 
подготовленности к исполнению професси-
ональных служебных обязанностей по соот-
ветствующей управленческой должности, оп-
ределяемой следующими методами:

1) личное собеседование, проверка про-
фессиональных и деловых качеств канди-
дата, оценка результатов подготовки кан-
дидата к замещению данной управленчес-
кой должности;

2) получение отзывов с места работы 
кандидата;

3) изучение материалов личного дела 
кандидата;

4) другие методы изучения и оценки кан-
дидата, не противоречащие законодательст- 
ву Российской Федерации и законодательст- 
ву Ставропольского края.

19. Исключение кандидата из резерва осу-
ществляется по следующим основаниям:

1) назначение кандидата на управленчес-
кую должность, на которую он состоял в ре-
зерве, в случае, если данная управленческая 
должность была единственной в перечне 
должностей;

2) исключение управленческой должнос-
ти, на замещение которой претендует канди-
дат, из перечня должностей;

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

28.01.2015           №140
О внесении изменений в постановление  

администрации города Ессентуки от 30.12.2014 № 3293  
«Об утверждении положения о формировании, ведении,  

подготовке и использовании муниципального  
резерва управленческих кадров муниципального образования 

 городского округа город-курорт Ессентуки»

В соответствии с постановлением губерна-
тора Ставропольского края от 12 мая 2014 г. 
№ 239 «О формировании, ведении, подготов-
ке и использовании резерва управленческих 
кадров Ставропольского края» администра-
ция города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление ад-
министрации города Ессентуки от 30.12.2014 
№ 3293 «Об утверждении положения о фор-
мировании, ведении, подготовке и использо-
вании муниципального резерва управленчес-
ких кадров муниципального образования го-
родского округа город-курорт Ессентуки»:

1.1. Положение о формировании, ведении, 
подготовке и использовании муниципально-
го резерва управленческих кадров муници-
пального образования городского округа 
город-курорт Ессентуки изложить в редак-
ции согласно приложению 1 к настоящему 
постановлению.

1.2. Порядок проведения конкурса по фор-
мированию резерва управленческих кадров 
муниципального образования городского ок-
руга город-курорт Ессентукиизложить в ре-
дакции согласно приложению 2 к настояще-
му постановлению.

1.3. Состав комиссии по проведению кон-
курса по формированию резерва управлен-
ческих кадров муниципального образования 
городского округа город-курорт Ессентуки», 
изложив его в редакции согласно приложе-
нию 3 к настоящему постановлению.

2. Общему отделу администрации города 
(А. К. Марков) довести настоящее постанов-
ление до заинтересованных лиц.

3. Контроль за ходом исполнения насто-
ящего постановления возложить на управ-
ляющего делами администрации города 
С. В. Мищенко.

4. Настоящее постановление вступает в 
силу со дня его официального опублико-
вания.

Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко

Приложение
к постановлению

администрации города Ессентуки
от 28.01.2015 г. № 140

ПОЛОЖЕНИЕ 
о формировании, ведении, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров муниципального 

образования городского округа город-курорт Ессентуки (далее – Положение)

ОБЪЯВЛЕНИЕ

(Начало. Продолжение на стр. 9.)
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ВЕСТНИК ОБРАЗОВАНИЯ

Г ерой Советского Союза, гвардии 
капитан Николай Тихонович Ов-
чинников родился в 1918 году. 

Боевое крещение командир сабель-
ного эскадрона получил в боях под 
Москвой. Был ранен, после госпи-
таля направлен в третий кавалерий-
ский корпус шестой кавалерийской 
дивизии командиром сабельного эс-
кадрона.

Конники громили врага в его тылу, 
под Сталинградом и городами Бело-
руссии. Шестая кавалерийская ди-
визия, прорвав две линии обороны 
немцев, ворвалась в Гродно. Эскад-
рон Овчинникова захватил переправу 
через Неман, отрезав фашистам пути 
отступления. Враги пытались про-
рваться, но, потеряв двести пятьдесят 
солдат и офицеров, сложили оружие.

Летом 1944 года в районе города 
Августова немцы окружили несколь-
ко наших подразделений. Овчинников 
получил приказ оказать им помощь. 
Он пересадил своих бойцов на танки, 

руководил боем и с ходу преодолел ли-
нию обороны, но был ранен.

В Восточной Пруссии на станции 
Алленштейн немцы принимали эше-

лоны. Никто не ожидал нападения 
Красной Армии, но лихая атака гвар-
дейцев Николая Овчинникова удалась 
как нельзя лучше. Фашисты под стра-
хом смерти принимали поезда, кавале-
рист Богап занял пост у главной стрел-
ки, загонял эшелоны в товарный двор, 
а сержант Чекрыгин вместе со своим 
отделением следил за работой диспет-
черов. В результате смелой операции 
кавалеристы приняли двадцать два по-
езда с военными грузами, были захва-
чены несколько новых танков.

За исключительное мужество, отвагу 
и умелое командование гвардии капи-
тану Николаю Тихоновичу Овчиннико-
ву 24 марта 1945 года было присвоено 
звание Героя Советского Союза. Он на-
гражден также орденами Ленина, Крас-
ного Знамени, Александра Невского, 
Отечественной войны 1-й степени и раз-
личными медалями.

Умер герой 21 мая 1977 года. По-
хоронен на городском кладбище 
Ессентуков.

Эскадрон Овчинникова

Аккорды Победы

Учителями славится Россия

На войне люди не только воева-
ли, на фронте они продолжали 
жить. И в редкие минуты прива-

лов и затишья пушки уступали место 
музам. За эти годы фронтовые концер-
тные бригады провели для советских 
воинов 1 млн 350 тыс. спектаклей, кон-
цертов, творческих встреч. Вместе с 
Красной Армией артисты прошли весь 
военный путь.

По инициативе Министерства куль-
туры Ставропольского края в регионе 
стартовала акция «Фронтовые концерт- 
ные бригады», в ходе которой в пред-
дверии 70-летия Великой Победы бо-
лее 40 сформированных творческих 
коллективов выступят с концертами в 
500 населенных пунктах Ставрополья.

23 января станица Бекешевская 
Предгорного района приняла первую 
фронтовую концертную бригаду Го-
родского дома культуры Ессентуков с 
программой «Аккорды Победы». Перед 
ее началом жители станицы, работни-
ки отдела культуры, гости праздника 
и члены организации «Молодая Гвар-
дия» возложили цветы к Мемориалу 
Памяти. Перед собравшимися высту-
пила начальник отдела культуры адми-
нистрации Предгорного муниципаль-
ного района Галина Пилавова, которая 
дала старт краевой акции.

В концертной бригаде приняли учас-
тие творческие коллективы ессентукско-

го ГДК: студия современного бального 
танца «Ю`La» и солисты студии эстрад-
ного вокала Олеся Зинченко, Анастасия 
Чередникова и Игорь Костенко.

Выступление концертной фронто-
вой бригады из Ессентуков было тепло 
встречено зрителями и никого не оста-
вило равнодушным.

Прошло много лет, как закончилась Вели-
кая Отечественная война. Уходят из жизни 
защитники Родины, их остаётся с каждым 

годом всё меньше. А события тех лет становят-
ся историей. Но о подвиге своих дедов забывать 
нельзя, о нем надо помнить всем поколениям и 
рассказывать детям, начиная с самого раннего 
возраста.

Детский сад № 8 «Зоряночка», работая в ре-
жиме городской экспериментальной площадки, 
апробирует деятельность по теме «Реализация 
проектных технологий в формировании духовно-
нравственных качеств дошкольника в семье».

В год 70-летия Победы педагоги уделяют мно-
го внимания воспитанию патриотических чувств 
у малышей в процессе их ознакомления с ге-
роическим прошлым страны в годы ВОВ. В 
дошкольном учреждении реализуется проект 
«Поклонимся великим тем годам…», в ходе ко-
торого проходят встречи с ветеранами, экскурсии 
в музеи, акция «70 добрых дел», выставки, дети 
слушат песни о войне, изготавливают празднич-
ные подарки ветеранам.

Педагоги «Зоряночки» провели патриотический 
час «Книга Памяти», участниками которого стали 
дети старшей и подготовительной групп. Взрослые 
рассказали, что такое война, чтобы они поняли всю 
трагедию того времени, восхищались подвигами 
советских солдат, интересовались историей Родины 
и испытывали гордость за нее.

Программа тематического занятия была раз-
нообразной: ребята ознакомились с историей 
Дня Неизвестного солдата, услышали рассказы 
о подвигах героев и почтили их память. Прошла 
встреча с ветеранами войны. Яков Максимович 
Марин рассказал, как в составе 130-й дивизии 
3-й ударной армии Калининского фронта прошёл 
от Курска до чехословацкого Брно, а Василий 
Филиппович Буквич поделился с ребятами ис-
торией о том, как мальчишкой в возрасте 12 лет 
работал в тылу.

Дети прочитали ветеранам стихи и спели 
песни. Были и конкурсные задания – ребятишки 
называли рода войск, цитировали пословицы о 
мире и войне, соревновались, кто быстрее сумеет 
преодолеть препятствия. В холле детского сада 
были выставлены военные фотографии из семей-
ных архивов, предметы быта тех лет, ордена и 
медали Великой Отечественной войны.

Подготовил Дмитрий ЧЕРНЫШЕВ  
(по инф. Совета ветеранов г. Ессентуки, 

 МБУК «ГДК» г. Ессентуки,  
МБДОУ ДС № 8 «Зоряночка»)

День неизвестного 
солдата

В ессентукской школе № 9 про-
шел муниципальный этап 
всероссийского конкур-

са «Учитель года России – 2015». 
Основная цель мероприятия со-
стоит в том, чтобы выявить и 
поддержать талантливых педа-
гогов, реализующих на практике 
требования современной модели 
образования.

Всероссийский конкурс раз-
делен на школьный, муници-
пальный и краевой этапы. Для 
конкурсантов установили две но-
минации: «Лучший учитель» и 
«Педагогический дебют».

Для участия в первой номи-
нации педагогам необходимо 
было, помимо всего прочего, 
сдать «Методическое портфо-
лио», включающее три конкур-
сных задания. «Интернет-ре-
сурс» – представить личный 

сайт, веб-страницу или блог 
сайта образовательной органи-
зации, где можно познакомиться 
с участником и публикуемыми 
им материалами, «Методичес-
кий семинар» – подготовить 
компьютерную презентацию с 
объяснительной запиской педа-
гогического опыта, описать ин-
новационную методику и тех-
нологию, направленную на 
реализацию новых федераль-
ных государственных образова-
тельных стандартов, написать 
эссе «Я – учитель», в котором 
раскрыть мотивы выбора учи-
тельской профессии, отразить 
собственные педагогические 
принципы и подходы к образо-
ванию, свое понимание миссии 
педагога в современном мире.

Участникам в номинации 
«Педагогический дебют» также 

требовалось сдать портфолио, 
состоящее из личного сайта кон-
курсанта, разработки учебного и 
внеклассного занятий и творчес-
кую работу по теме «Новые воз-
можности для творчества в обра-
зовательном процессе».

Для каждой номинации было 
создано жюри. Так, например, 
«Лучший учитель» проводился 
под председательством замести-
теля директора информационно-
методического центра работников 
образования Елены Лавинской, а 
в номинации «Педагогический де-
бют» председателем была мето-
дист МКУ ИМЦ Вера Мамукова.

Конкурс проводился два дня. 
Лучшим учителем признана педа-
гог русского языка и литературы 
лицея № 6 Ирина Ротанова, а де-
бютантом года – учитель истории 
МБОУ СОШ № 10 Афина Илид-

жева. С победой педагогов позд-
равили глава города Лариса Пи-
саренко и начальник городского 
управления образования Артем 

Данилов. Теперь лауреаты пред-
ставят Ессентуки на краевом эта-
пе конкурса.

Валентина БЕЛАЕВА
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В зале заседаний администрации 
города прошло совещание с 
участием руководителей кафе, 

ресторанов и баров, расположенных 
на территории курорта, по вопросу 
установки систем визуального кон-
троля. Мероприятие состоялось под 
председательством первого замести-
теля главы администрации Ессенту-
ков Владимира Прядкина.

Задача, стоящая перед всеми при-
сутствующими, – обеспечить поря-
док, поскольку указом губернатора 
Ставропольского края необходимо 
разработать и предоставить график 
установки систем видеонаблюдения 
в питейных заведениях.

Действительно, такая система ох-
раны необходима всем предприяти-
ям, а особенно тем, где продаются 

спиртные напитки. Кроме того, ре-
комендуется устанавливать стаци-
онарные рамки или металлодетек-
торы. Некоторые заведения имеют 
тревожную кнопку и находятся под 
охраной сотрудников ЧОП. Все эти 
меры способны предотвратить и не 
допустить скандалы, которые, к со-
жалению, зачастую могут перерасти 
в трагедию.

Так, заместитель начальника по-
лиции общественной безопасности 
Игорь Шищенко отметил, что ситу-
ация в крае оставляет желать луч-
шего, поскольку около 145 материа-
лов за 2014 год связано с питейными 
заведениями. К примеру, заведено 
28 дел по причинению вреда здоро-
вью и более 40, касающихся драк и 
краж имущества.

– Мы с вами должны понимать, 
что необходимо сохранять поря-
док и гарантировать безопасность. 
Видеонаблюдение часто не соот-
ветствует принятым стандартам, 
так как качество съемки плохое и 
практически не видно лиц. Многие 
владельцы баров, кафе, ресторанов 
устанавливают камеры у входа, что 
является ошибкой, так как наблюде-
ние должно быть размещено по все-
му периметру, – предупредил страж 
правопорядка.

В завершение совещания Влади-
мир Прядкин отметил, что техничес-
кие системы безопасности позволя-
ют повысить в несколько раз уровень 
контроля за различными ситуациями 
в общественных местах.

Валентина БЕЛАЕВА

В начале недели в ессентукском Отделе МВД состо-
ялась пресс-конференция в режиме видеоконфе-
ренцсвязи с начальником главного управления МВД 

России по Ставропольскому краю генерал-лейтенантом 
полиции Александром Олдаком.

В разговоре так же приняли участие руководители 
всех отделов полиции СК и представители СМИ. 

Александр Олдак доложил о криминальной ситуации 
в регионе и результатах оперативно-служебной деятель-
ности полиции за 2014 год.

Ему были заданы вопросы о текущих делах, в част-
ности, ходе расследования трагической ситуации в Ми-
неральных Водах, как происходит борьба с незаконной 
торговлей в курортных зонах, нарушителями тишины в 
ночное время, несанкционированной парковкой и учас-
тившимися в последнее время кибер-мошенничествами. 
Было замечено, что в Ставропольском крае стабильно со-
храняется спокойная межнациональная обстановка, отме-
чен положительный итог прошедшей акции «Студенчес-
кий десант».

Что касается Ессентуков, то за истекший год на терри-
тории обслуживания городского ОМВД было проведено 
229 мероприятий, в том числе 178 с массовым участием 
граждан. В них приняли участие почти 90000 граждан, 
были задействованы 1434 сотрудника полиции. 

Проведено 51 специальное мероприятие в рамках еди-
ного дня профилактики преступлений и правонаруше-
ний, на должном уровне прошли общегородские мероп-
риятия, в том числе собрания, митинги, спортивные и 
религиозные события.

В ОМВД России по г. Ессентуки зарегистрировано 
16447 сообщений о преступлениях, из них по 1284 при-
нято решение о возбуждении уголовных дел.  Возбужде-
но 2268 дел об административных правонарушениях, а 
по линии криминальной полиции зарегистрировано 957 
преступлений, 303 тяжких и особо тяжких.

Снизилось количество изнасилований, разбоев, гра-
бежей и краж с проникновением, угонов автомобилей, 
случаев хулиганства. В то же время отмечено увеличе-
ние числа умышленных убийств и причинения  тяжко-
го вреда здоровью, в том числе со смертельным исхо-
дом, мошенничеств, ДТП, в том числе со смертельным 
исходом.

Зарегистрировано 98 преступлений, связанных с неза-
конным оборотом наркотических средств, психотропных 
и сильнодействующих веществ. Правоохранительными 
органами в городе пресечено 31 преступление, связанное 
со сбытом наркотиков и незаконным оборотом оружия.

С полным отчетом об оперативно-служебной деятель-
ности Отдела МВД России  по городу Ессентуки мож-
но ознакомиться на сайте администрации города в специ-
альном разделе.

Ульяна ЯКОВЕНКО

Преступления и 
наказания

Городское видео

В целях реализации поручений 
заместителя Председателя 
Правительства РФ О. Ю. Голо-

дец (протокол от 9 октября 2014 года 
№ОГ-П12–275 пр) и Министерства 
труда и социальной защиты Рос-
сийской Федерации М. А. Топили-
на (письмо от 10 декабря 2014 года 
№ 16–0/10/п-7874) о выполнении 
субъектами РФ планов по сни-
жению неформальной занятости, 
включая снижение на 30% пока-
зателя численности экономически 
активных лиц, находящихся в тру-
доспособном возрасте, не осущест-
вляющих трудовую деятельность.

Постановлением администра-
ции от 19.06.2013 г. № 1154 утверж-
ден состав городской межведомс-
твенной комиссии по профилактике 
нарушений трудовых прав работ-
ников в организациях, расположен-
ных в городе Ессентуки. Постанов-
лением администрации города от 
11.03.2014 года № 543 в Положение 
о комиссии внесены дополнитель-
но задачи по доведению заработной 

платы до величины прожиточного 
минимума трудоспособного населе-
ния, установленного в СК, легализа-
ции трудовых отношений в хозяйс-
твующих субъектах. Все вопросы по 
неформальной занятости будут рас-
сматриваться в 2015 году на заседа-
ниях комиссии.

По сложившейся традиции в уп-
равлении труда и социальной за-
щиты населения работает телефон 
«горячей линии», куда может обра-
титься любой житель города, чьи 
права были нарушены. В управление 
часто обращаются жители и полу-
чают квалифицированную помощь 
по различным вопросам, но актуаль-
ным остается заключение трудовых 
договоров.

В соответствии со ст. 61 ТК РФ 
трудовой договор вступает в силу со 
дня его подписания работником и ра-
ботодателем, если иное не установле-
но федеральными законами, другими 
нормативными правовыми актами РФ 
или трудовым договором, либо со дня 
фактического допущения работника к 

работе с ведома или по поручению ра-
ботодателя или его представителя.

Работник обязан приступить к ис-
полнению трудовых обязанностей со 
дня, определенного трудовым дого-
вором. Если в трудовом договоре не 
определен день начала работы, то 
работник должен приступить к рабо-
те на следующий рабочий день пос-
ле вступления договора в силу.

Уважаемые работники, прежде 
всего трудовой договор – это ваша 
гарантия на достойный труд и тру-
довую пенсию. Будьте вниматель-
ны к оформлению нужных доку-
ментов при трудоустройстве. При 
необходимости за справками вы мо-
жете обращаться в управление тру-
да и социальной защиты населения 
по адресу: г. Ессентуки, ул. Воло-
дарского, 55, контактный телефон 
6-64-78.

М.Г.  АНТОНОВА,  
начальник управления труда  

и социальной защиты  
населения  администрации  

города Ессентуки

Снижение неформальной занятости

«19 января в 11 часов 26 минут на 
39 км железной дороги Мине-
ральные Воды – Кисловодск 

электричкой был смертельно травмирован 
ученик 7-го класса ессентукской школы 
№ 10 Станислав Григорьев. Подросток пе-
реходил пути перед приближающимся поез-
дом, при этом слушал в наушниках музыку 
и на сигналы большой громкости, подавае-
мые машинистом, не реагировал. Машинист 
электропоезда применил экстренное тормо-
жение, но так как расстояние до школьни-
ка было слишком мало, наезд предотвра-
тить не удалось. Пострадавший скончался 
на месте».

Когда читаешь подобные сухие свод-
ки, невольно создается чувство «дежа-
вю» – что-то подобное уже происходило, 
только вместо мальчика была девочка или 
взрослый человек. Неизменным остаются: 
наличие наушников, надвинутого на гла-
за капюшона или солнцезащитных очков, 
неположенных и неустановленных мест пе-
рехода стальной магистрали и убийствен-
ная невнимательность на грани святой бес-
печности. Да вот только люди – не ангелы, 
и встреча с тысячетонной машиной сулит 
лишь одно – неминуемую смерть. Железно-
дорожные пути неисповедимы.

Недавнюю трагедию и ситуацию с безо-
пасностью на транспорте в целом мы обсу-
дили с председателем городской комиссии 
по ОБДД, первым заместителем главы ад-
министрации города Ессентуки Владими-
ром Прядкиным.

– Владимир Васильевич, какова статис-
тика и тенденция по происшествиям на 
железнодорожном транспорте?

– За минувший год на полигоне Мине-
раловодской дистанции пути произошло 
11 несчастных случаев с гражданами, все 
они закончились летальными исходами. Вду-
майтесь в цифру! 11 смертей из 11 случаев – 
100%. Шансов выжить под колесами поезда 
или электрички практически нет. При выяс-
нении обстоятельств становится известно, 
что все погибшие не реагировали на прибли-
жающийся состав, пересекали железнодо-
рожные пути в неустановленных для этого 
местах, внезапно появлялись перед поездом 
или были отвлечены прослушиванием музы-
ки в наушниках либо другими электронными 
гаджетами. Соблюдение элементарных пра-
вил безопасности и невнимательность приве-
ли к трагедиям. Особенно больно это осозна-
вать, когда узнаешь о гибели ребенка.

– Известны ли какие-нибудь подробнос-
ти последнего происшествия?

– По факту гибели несовершеннолетнего 
прокуратура города проводит комплексную 
проверку. Известно, что в тот злополучный 
день мальчик пытался отпроситься с уроков и, 
получив отказ, самовольно покинул учебное 
учреждение. По пути домой школьнику пона-
добилось пересечь железнодорожное полотно. 
В это время по путям двигался электропоезд. 
Машинист начал сигналить подростку, но из-
за громкой музыки в наушниках тот ничего не 
слышал. В результате поезд не успел остано-
виться и сбил несовершеннолетнего.

– Какие меры будут приняты для обес-
печения безопасности граждан на объек-
тах железнодорожной инфраструктуры?

– Планируется обследовать все легальные 
и несанкционированные переходы через ж/д 
пути в черте города. Неустановленный пере-
ход в месте гибели подростка уже ликвиди-
рован, а в тех местах, где граждане наиболее 
активно пересекают магистраль, необходима 
установка предупреждающих знаков, указа-
телей и ограничительных заграждений. Ком-
плекс мер необходимо предпринять совмес-
тно с железнодорожниками.

В школах города повышено внимание 
к учащимся. Телефоны, наушники и плее-
ры практически объявлены на территории 
учебных заведений «вне закона». Насколько 
действенна эта мера – покажет время, но, как 
говорится, легче предупредить беду. Нельзя 
сваливать всю ответственность лишь на пе-
дагогов. В первую очередь родители долж-
ны закладывать в головы детей основы безо-
пасности. Лучше сейчас отобрать наушники 
и смартфоны, чем потом быть на похоронах 
своих сыновей и дочерей.

И взрослым, и детям важно помнить, что 
железная дорога – зона повышенной опас-
ности и требует строгого соблюдения пра-
вил безопасности!

P. S. Трагедия с подростком, к огромно-
му сожалению, вряд ли будет последней, но 
сколько нужно таких горьких примеров, что-
бы задуматься о цене собственной жизни 
или вспомнить о чувствах людей, потеряв-
ших близких таким вот нелепым образом, 

как гибель под колесами электрички. Может, 
пора, в переносном и буквальном смыслах, 
поднять глаза из-под капюшона навстречу 
долгой жизни и вынуть затычки, заглуша-
ющие окружающую действительность? Ре-
альный мир требует хотя бы самой малой 
ответственности, ведь здесь, в отличие от 
компьютерной игры, не нажмешь клавишу 
F4, спасая свою жизнь. В реальном мире 
жизнь одна.

Беседовал Дмитрий ЧЕРНЫШЕВ 

Смертельное дежавю

1. Ходить по железнодорожным путям.
2. Переходить через железнодорожные пути в мес-

тах, не оборудованных пешеходными настилами.
3. Переходить железнодорожные переезды при за-

крытом шлагбауме или показании красного сигнала 
светофора переездной сигнализации.

4. На станциях и перегонах подлезать под вагоны, 
перелезать через автосцепки.

5. Проходить вдоль железнодорожного пути бли-
же 5 метров от крайнего рельса.

6. Проходить по железнодорожным мостам и тон-
нелям, не оборудованным дорожками для прохо-
да пешеходов.

7. Переходить через путь сразу же после прохода по-
езда одного направления, не убедившись в отсутствии 
поезда, следующего во встречном направлении.

8. Использовать наушники и мобильные телефоны 
при переходе через железнодорожные пути.

ЗАПРЕЩАЕТСЯ



№ 3 (1182) / 29 января 2015 г. 7ЕССЕНТУКСКАЯ ПАНОРАМАОФИЦИАЛЬНО

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает о пла-
нируемом предоставлении в аренду земельного участка под огород площадью 
550,0 кв.м, расположенного по адресу: Ставропольский край, г. Ессентуки, мкр. 
«Опытник», ул. Зеленая. Физические и юридические лица, чьи интересы затра-
гивает планируемое предоставление земельного участка, в десятидневный 
срок с даты опубликования настоящего объявления могут обратиться с вопро-
сами или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, каб. 
№ 2, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает о пред-
стоящем предоставлении в аренду земельного участка под магазин с благоуст-
ройством и реконструкцией автобусной остановки, площадью 100,0 кв.м, распо-
ложенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Кисловодская, в районе №232.

Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируемое пре-
доставление земельного участка, в десятидневный срок с даты опубликования 
настоящего объявления могут обратиться с вопросами или претензиями по ад-
ресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, каб. № 2, 7, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает о пла-
нируемом предоставлении в аренду земельного участка под огород площадью 
547,0 кв.м, расположенного по адресу: Ставропольский край, г. Ессентуки, мкр. 
Опытник, ул. Кубанская. Физические и юридические лица, чьи интересы затра-
гивает планируемое предоставление земельного участка, в десятидневный 
срок с даты опубликования настоящего объявления могут обратиться с вопро-
сами или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, каб. 
№ 2, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает о пла-
нируемом предоставлении в аренду земельного участка под парковку площа-
дью 2048,0 кв.м, расположенного по адресу: Ставропольский край, г. Ессентуки, 
ул. Никольская, в районе дома №15а. Фи зические и юридические лица, чьи ин-
тересы затрагивает планируемое предоставление земельного участка, в деся-
тидневный срок с даты опубликования настоящего объявления могут обратить-
ся с вопросами или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й 
этаж, каб. № 2, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает о пред-
стоящем предоставлении в аренду земельного участка под огород площадью 125,0 
кв.м, расположенного по адресу: Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Шмидта.

Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируемое пре-
доставление земельного участка, в десятидневный срок с даты опубликования на-
стоящего объявления могут обратиться с вопросами или претензиями по адресу: 
г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, каб. № 2, 7, тел. 7-81-95.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает о пред-
стоящем предоставлении в аренду земельного участка под парковку и благоус-
тройство территории площадью 395,0 кв.м, расположенного по адресу: Ставро-
польский край, г. Ессентуки, ул. Московская-Грибоедова-Маяковского.

Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируемое пре-
доставление земельного участка, в десятидневный срок с даты опубликования 
настоящего объявления могут обратиться с вопросами или претензиями по ад-
ресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, каб. № 2, 7, тел. 7-81-95.

Рассмотрев заявление Стеллы Апресовны Манвеловой о предоставлении 
разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участ-
ка, расположенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Шоссейная/Набережная, ка-
дастровый № 26:30:130202:297, «под магазин», руководствуясь Градострои-
тельным кодексом РФ № 190-ФЗ от 29.12.2004 г., Федеральным законом «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в РФ» № 131-ФЗ 
от 6.10.2003 г., законом Ставропольского края «О местном самоуправлении 
в Ставропольском крае» № 12-кз от 2.03.2005 г., а также Положением об орга-
низации и проведении публичных слушаний в муниципальном образовании 
городской округ город-курорт Ессентуки, утвержденным решением Совета 
города Ессентуки от 10.07.2006 г. № 78, Правилами землепользования и за-
стройки города Ессентуки, администрация города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Назначить публичные слушания по проекту постановления администра-

ции города Ессентуки «О предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка, расположенного по адресу: г. Ес-
сентуки, ул. Шоссейная/Набережная, кадастровый № 26:30:130202:297».

2. Определить:
– дату, время и место проведения публичных слушаний по проекту пос-

тановления – 4 февраля 2014 года в 14 час. 30 мин. в здании МБОУ ДОД «Де-
тская школа искусств» по ул. Кисловодской, 11 в г. Ессентуки;

– средством массовой информации для опубликования настоящего поста-
новления и проекта постановления – газету «Ессентукская панорама»;

– лицом, ответственным за опубликование настоящего постановления – 
начальника УАиГ администрации города Ессентуки Е. А. Толстова;

– срок опубликования настоящего постановления и проекта постановле-
ния в течение 10 дней с момента подписания.

3. Утвердить состав оргкомитета по подготовке и проведению публичных 
слушаний по проекту постановления:

Толстов
Евгений Александрович

начальник управления архитектуры и градо-
строительства администрации города Ессенту-
ки, председатель оргкомитета

Ярушин
Василий Исаакович

старший юрисконсульт управления архитектуры 
и градостроительства администрации города Ес-
сентуки, секретарь оргкомитета

Члены оргкомитета

Иванова
Ольга Ивановна

главный специалист управления архитектуры и 
градостроительства администрации города Ес-
сентуки, заместитель председателя оргкомите-
та, ведущий публичных слушаний

Кобец
Нина Яковлевна

председатель комитета по муниципальной собс-
твенности города Ессентуки

Круглов
Василий Иванович

заведующий отделом экологии и охраны окружа-
ющей среды администрации города Ессентуки

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя главы администрации города Ессентуки В. В. Прохорова.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликова-
ния в газете «Ессентукская панорама».

Глава города Ессентуки Л. О. Писаренко

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

22.01.2015                               № 112
О назначении публичных слушаний по проекту постановления администрации города Ессентуки  

«О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка, расположенного по адресу:  
г. Ессентуки, ул. Шоссейная/Набережная, кадастровый № 26:30:130202:297»

ПРОЕКТ 
Приложение к постановлению администрации

города Ессентуки от 22.01.2015 № 112
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

г. Ессентуки
____________________           №_____________

О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка, расположенного по адресу:  
г. Ессентуки, ул. Шоссейная/Набережная, кадастровый № 26:30:130202:297

Рассмотрев заявление Стеллы Апресовны Манвеловой о предоставлении 
разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участ-
ка, расположенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Шоссейная/Набережная, ка-
дастровый № 26:30:130202:297, «под магазин», руководствуясь ст. 39 Градо-
строительного кодекса РФ № 190 – ФЗ от 29.12.2004 г., с учетом соответствия 
требованиям технических регламентов, в соответствии с Федеральным за-
коном «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» 
№ 131-ФЗ от 6.10.2003 г., законом Ставропольского края «О местном самоуп-
равлении в Ставропольском крае» № 12-кз от 2.03.2005 г., Уставом муници-
пального образования городского округа город-курорт Ессентуки, Правила-
ми землепользования и застройки города Ессентуки, итоговым документом 
публичных слушаний, администрация города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Разрешить условно разрешенный вид использования земельного учас-

тка, расположенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Шоссейная/Набережная, ка-
дастровый № 26:30:130202:297.

2. Изменить вид использования земельного участка, расположен-
ного по адресу: г. Ессентуки, ул. Шоссейная/Набережная, кадастро-
вый № 26:30:130202:297, с «под индивидуальный жилой дом» на «под 
магазин».

3. Определить
– средством массовой информации для опубликования настоящего пос-

тановления – городскую газету «Ессентукская панорама»;
– лицом, ответственным за опубликование настоящего постановле-

ния – начальника УАиГ г. Ессентуки Е. А. Толстова;
– срок опубликования настоящего постановления в течение 10 дней с 

момента подписания.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации города В. В. Прохорова.
Глава города Ессентуки Л. О. Писаренко

Управляющий делами
администрации города Ессентуки С. В. Мищенко

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

22.01.2015 г.                                    № 111
О подготовке документации по планировке территории района – 

ст. Золотушка, ул. Предгорная на территории муниципального 
образования городской округ город-курорт Ессентуки

В связи с обращением генерального директора ООО «СТУП» В. А. Бори-
сенко, в соответствии со статьями 42, 43, 45, 46 Градостроительного кодек-
са Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 190-ФЗ, статьями 14, 15 Реше-
ния Совета города Ессентуки от 9.11.2006 г. № 114 «Об утверждении пра-
вил землепользования и застройки города Ессентуки» администрация го-
рода Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Подготовить документацию по планировке территории района – ст. Зо-

лотушка, ул. Предгорная на территории муниципального образования го-
родской округ город-курорт Ессентуки.

2. Управлению архитектуры и градостроительства администрации го-
рода Ессентуки в течение 10 дней после принятия настоящего постанов-
ления администрации города Ессентуки выдать задание на подготовку 
документации.

3. Представить проект планировки территории на рассмотрение в адми-
нистрацию города Ессентуки для принятия решения о назначении публич-
ных слушаний в соответствии с пунктом 5 статьи 46 Градостроительного ко-
декса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 190-ФЗ.

4. Опубликовать настоящее постановление администрации города Ес-
сентуки в городской общественно-политической газете «Ессентукская 
панорама».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя главы администрации города Ессентуки В. В. Прохорова.

Глава города Ессентуки Л. О. Писаренко 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

26.01.2015 г.                                  № 135
О назначении публичных слушаний о возможности предоставления в аренду земельного участка, расположенного по адресу: г. Ессентуки,  

в районе пл. Возрождения по ул. Первомайской, для намечаемой хозяйственной деятельности в виде строительства магазина

Рассмотрев заявление Р. Н. Беликова о возможности предоставления в 
аренду земельного участка для намечаемой хозяйственной деятельности 
в виде строительства магазина, расположенного по адресу: г. Ессентуки, 
пл. Возрождения, ул. Первомайская, руководствуясь Федеральным зако-
ном «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» 
№ 131-ФЗ от 6.10.2003 г., законом Ставропольского края «О местном само-
управлении в Ставропольском крае» № 12-кз от 2.03.2005 г., Земельным ко-
дексом РФ № 136-ФЗ от 25.10.2001 г., Уставом города, а также Положением 
об организации и проведении публичных слушаний в муниципальном об-
разовании городской округ город-курорт Ессентуки, утвержденным ре-
шением Совета города Ессентуки от 10.07.2006 г. № 78, администрация го-
рода Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Назначить публичные слушания о возможности предоставления в арен-

ду земельного участка, расположенного по адресу: г. Ессентуки, пл. Возрож-
дения ул. Первомайская, для намечаемой хозяйственной деятельности в 
виде строительства магазина.

2. Определить
– дату, время и место проведения публичных слушаний 4 февраля 

2015 года в 14 час. 30 мин., в здании МБОУ ДОД «Детская школа искусств» по 
ул. Кисловодская,11 в городе Ессентуки;

– средством массовой информации для опубликования данного поста-
новления – городскую газету «Ессентукская панорама»;

– лицом, ответственным за опубликование настоящего постановления – 
начальника УАиГ администрации города Ессентуки Е. А. Толстова;

– срок опубликования настоящего постановления и проекта постановле-
ния в течение 10 дней с момента подписания.

3. Утвердить состав оргкомитета по подготовке и проведению публич-
ных слушаний

Толстов
Евгений Александрович

начальник управления архитектуры и градо-
строительства администрации города Ессенту-
ки, председатель оргкомитета

Ярушин
Василий Исаакович

старший юрисконсульт управления архитекту-
ры и градостроительства администрации горо-
да Ессентуки, секретарь оргкомитета

Члены оргкомитета

Иванова
Ольга Ивановна

главный специалист управления архитектуры и 
градостроительства администрации города Ес-
сентуки, заместитель председателя оргкомите-
та, ведущий публичных слушаний

Кобец
Нина Яковлевна

председатель комитета по муниципальной собс-
твенности города Ессентуки

Круглов
Василий Иванович

заведующий отделом экологии и охраны окружа-
ющей среды администрации города Ессентуки

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  
заместителя главы администрации города Ессентуки В. В. Прохорова.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликова-
ния в газете «Ессентукская панорама».

Глава города Ессентуки 
Л. О. Писаренко

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

26.01.2015      № 123
О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид 

использования земельного участка, расположенного по адресу: 
г. Ессентуки, ул. Фридриха Энгельса, в районе дома 16, ориентировочная 

площадь земельного участка составляет 1128.0 кв. м
Рассмотрев обращение комитета по муниципальной собственности горо-

да Ессентуки о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид 
использования земельного участка, расположенного по адресу: г. Ессенту-
ки, ул. Фридриха Энгельса, в районе дома 16, ориентировочная площадь 
земельного участка составляет 1128.0 кв. м, «под размещение детского тор-
гово-развлекательного центра», руководствуясь ст. 39 Градостроительного 
кодекса РФ № 190 – ФЗ от 29.12.2004 г., с учетом соответствия требованиям 
технических регламентов, в соответствии с Федеральным законом РФ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в РФ» № 131-ФЗ 
от 6.10.2003 г., законом Ставропольского края «О местном самоуправлении 
в Ставропольском крае» № 12-кз от 2.03.2005 г., Уставом муниципального об-
разования городского округа город-курорт Ессентуки, Правилами земле-
пользования и застройки города Ессентуки, итоговым документом публич-
ных слушаний от 10.12.2014 г., администрация города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Разрешить условно разрешенный вид использования земельного участ-

ка, расположенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Фридриха Энгельса, в районе 
дома 16, ориентировочная площадь земельного участка составляет 1128.0 кв. м, 
«под размещение детского торгово-развлекательного центра».

2. Определить
– средством массовой информации для опубликования настоящего пос-

тановления – городскую газету «Ессентукская панорама»;
– лицом, ответственным за опубликование данного постановления – на-

чальника УАиГ г. Ессентуки Е. А. Толстова;
– срок опубликования настоящего постановления в течение 10 дней с 

момента подписания.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-

местителя главы администрации города В. В. Прохорова.
Глава города Ессентуки Л. О. Писаренко

Уважаемые жители нашего города!
Депутаты Совета города Ессентуки – члены фракции ВПП «ЕДИНАЯ 

РОССИЯ», ведут приём жителей в общественной приемной Ессентукс-
кого местного отделения партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ».

График приема граждан депутатами Совета города,
членами фракции «ЕДИНАЯ РОССИЯ», на февраль 2015 года

№ 
п/п ФИО депутата Дата День недели Время при-

ема (часы)
1. Катанов Дмитрий Григорьевич 3.02 Вторник 16.00 – 17.00
2. Леонов Валентин Александрович 4.02 Среда 16.00 – 17.00
3. Задков Андрей Анатольевич 5.02 Четверг 16.00 – 17.00
4. Третьяков Андрей Георгиевич

6.02 Пятница
14.00 – 15.00

5. Халанский Андрей Владимирович 17.00 – 18.00
6. Рудобаба Сергей Алексеевич

10.02 Вторник
15.00 – 16.00

7. Андржиевский Борис Францевич 16.00 – 17.00
8. Ефремова Людмила Ивановна 11.02 Среда 16.00 – 17.00
9. Чотчаева Софият Муратовна 12.02 Четверг 16.00 – 17.00
10. Попов Михаил Львович 13.02 Пятница 16.00 – 17.00
11. Оленич Вера Азарьевна

16.02 Понедельник
16.00 – 17.00

12. Лифенко Роман Александрович 17.00 – 18.00
13. Федоровская Ирина Владимировна 17.02 Вторник 16.00 – 17.00
14. Демченко Валентина Павловна

18.02 Среда
16.00 – 17.00

15. Ермаков Сергей Николаевич 15.00 – 16.00
16. Луценко Любовь Анатольевна

19.02 Четверг
15.00 – 16.00

17. Сажина Инна Михайловна 16.00 – 17.00
18. Арбузкин Владимир Валерьевич

20.02 Пятница
16.00 – 17.00

19. Стороженко Каринэ Христофоровна 16.00 – 17.00
20. Мернов Иван Иванович

24.02 Вторник
15.00 – 16.00

21. Кэссиди Владимир Сократович 16.00 – 17.00
22. Зубарев Виктор Иванович 25.02 Среда 16.00 – 17.00
23. Максимов Анатолий Александрович 26.02 Четверг 16.00 – 17.00
24. Выприцкий Евгений Николаевич

27.02 Пятница
14.00 – 15.00

25. Шестаков Эдуард Вячеславович 15.00 – 16.00

АДРЕС ОБЩЕСТВЕННОЙ ПРИЁМНОЙ: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 
д. 33а. Предварительная запись по телефону (887934) 4-19-38.

Секретарь Ессентукского местного отделения 
партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» Л.И. Ефремова



№ 3 (1182) / 29 января 2015 г.8 ЕССЕНТУКСКАЯ ПАНОРАМА

Редакция знакомится с письмами читателей, не вступая в 
переписку. Рукописи не рецензируются и не возвращают-
ся. Ответственность за содержание и достоверность све-
дений в материалах и рекламных объявлениях несут ав-
торы. Их точка зрения может не совпадать с позицией ре-
дакции. Рекламные материалы помечены знаком ®. 
Материалы принимаются не позднее 13.00 вторника 
до дня опубликования номера.

Главный редактор Д.С. ЧЕРНЫШЕВ

Адрес редакции и учредителя: 357600, Ставропольский край г. Ессентуки, ул. Володарского, 15. Тел. (факс): 6-66-63, 6-20-05.

www.adm-essentuki.ru; 
e-mail: es-panorama@yandex.ru,

estoday@mail.ru

УЧРЕДИТЕЛЬ: 
МБУ «ЕССЕНТУКИ СЕГОДНЯ»

Газета зарегистрирована в Управлении по Ставропольскому краю Федеральной службы по надзору в cфере связи, информационных
 технологий и массовых коммуникаций. Свидетельство ПИ № ТУ 26–00498 от 23.07.2013 г. 

Газета отпечатана в ООО «Издательство «Южный регион», г. Ессентуки, ул. Никольская, 5а. Подписной индекс 29360. Цена свободная. 
Номер подписан 28.01.2015 в 16.00, по графику – 16.00. Заказ 108. Тираж 5000 экз. 

В КОНЦЕ НОМЕРА

п р о г н о з п р е д о с т а в л е н с а й т о м g i s m e t e o. r u

НАША МАЛАЯ РОДИНА

Водное общество
ДОСУГ

Наука и техника

В очерке «Ессентуки» поэт Осип Ман-
дельштам писал: «Вкусная вода – Ес-
сентуки № 17! Играет музыка, играет 

солнце, играют пузырьки в кружке – гази-
руется вода в глубине земли – чуть-чуть 
пощипывает язык – слегка (оттого, вероят-
но, и хочется болтать, когда утром идешь 
в компании по парку и, не торопясь, глот-
ками отпиваешь свою воду!), вкусная 
вода – в ней земная прохлада и утренняя 
свежесть».

Действительно, наша минеральная 
вода – один из самых узнаваемых брен-
дов города. Под маркой «Ессентуки» вы-
пускаются лечебные минеральные воды 
различных типов. Ессентукское место-
рождение насчитывает 23 источника, са-
мыми популярными из которых являются 
углекислые гидрокарбонатно-хлоридные 
натриевые № 4 и 17. Воды из разных ис-
точников применяются для лечения за-
болеваний желудочно-кишечного тракта, 
печени, желчного пузыря, почек, мочево-
го пузыря, а также подагры, ожирения и 
легкой формы диабета. Местные жители 
даже называют центральную аллею парка, 
которая соединяет две крупнейшие питье-
вые галереи, «Гастрит-стрит».

Правда, питье минеральной воды в 
конце XIX века было совсем не таким, 
как сейчас. Так, среди курсовых боль-
ных бытовало мнение, что номер ис-
точника, например, 17 или 4, означает 
количество стаканов, которые необхо-
димо выпить. Это пропагандировали и 
врачи. Сохранился документ 1856 года, 
в котором доктор И.Е. Дроздов писал: 
«Щелочные воды не так противны, как 
серные, а потому их можно пить по це-
лому стакану через 15–10 минут, делая 
прогулки в этих промежутках времени. 
Самый большой прием щелочной воды 
утром для мужчин – 6 стаканов, для дам 
и девиц – 4 стакана, для детей малолет-
них – 2 и одна чайная ложка, а вечером 
вполовину меньше». С тех пор среди от-
дыхающих существует шутка: «Приехал 
в Ессентуки с гастритом, уехал с арт-
ритом».

Причем отличалась от современной и 
процедура набирания воды. Мандельштам 
писал: «Воду свою в кружках несем подог-
ревать. Тут, рядом. В широком, мелком 
ящике, наполненном горячей водой, всег-
да уже стоит целая толпа кружек. Девуш-
ка в красном платочке сидит на скамей-
ке перед ящиком и градусником измеряет 
воду – кому сколько предписано градусов. 
Делает она это с полным вниманием, но 
флегматически – в медлительном темпе, 
свойственном ее наружности».

В то время каждый больной, желающий 
употреблять воды, приобретал билет «на 
питье минеральных вод», за что вносил, 
по существующим таксам, за весь сезон 
1 рубль серебром. Этот билет он предъяв-
лял при источниках.

С самого начала развития наших ку-
рортов руководство региона было озабоче-
но решением задачи розлива минеральной 
воды. Первым в России предложил нали-
вать лечебную воду в бутылки директор 
Кавказских Минеральных Вод С. А. Смир-
нов. В 1848 году по инициативе М. С. Во-
ронцова была назначена такса для про-
дажи ессентукской воды в бутылках и 
организована ее рассылка в другие горо-
да России. В частности, 300 бутылок воды 
источника № 17 было направлено в город 
Николаев адмиралу М. П. Лазареву.

К концу XIX века ессентукские воды ста-
ли продаваться в Киеве, Орле, Воронеже и 
других городах. Бутылка минеральной воды 
«Ессентуки-17» стоила в Москве 50 копеек.

В парке были казенные «водопро-
дажни». Однажды журналист Владимир 
Гиляровский купил шесть бутылок воды, 
попросил упаковать громоздкую ношу, 
но ему отказали из-за отсутствия бумаги. 
Дядя Гиляй с превеликим трудом тащил 
их по аллеям, бутылки он рассовал по за-
трещавшим карманам, положил за пазу-
ху, прижимал к объемному животу. Рас-
сердившись, написал жалобу, в которой 
была фраза: «Директору Вод Тиличееву, 
стоящему во главе Управления КМВ, сле-
довало бы брать уроки у первого попавше-
гося лавочника, который знает, как надо 
отправлять товар». Тиличеев воспринял 
фразу как личное оскорбление со стороны 
известного журналиста и подал на него в 
суд. Суд состоялся, местные газеты смако-
вали подробности, мелкого, казалось бы, 
инцидента. Прибывший из Москвы адво-
кат Гиляровского доказывал, что фраза 
вовсе не оскорбительна, но трепетавший 
перед Тиличеевым местный судья приго-
ворил Гиляровского к штрафу в размере 
15 рублей «в доход казны» с заменой при 
«несостоятельности» арестом на трое су-
ток. Гиляровский предпочел штраф.

Минеральная вода – это уникальный 
дар для красоты и здоровья человека. Как 
писал из Ессентуков пролетарский поэт 
Демьян Бедный Иосифу Сталину: «Мозг 
похож на воду источника, из которого я 
пью: прозрачный, с легенькими пузырька-
ми». И нам, жителям города, стоит ценить 
это чудо природы.

Дмитрий ЧЕРНЫШЕВ, 
 Татьяна ЧИХУН

Дополнительное образование в России 
представляет собой особый процесс 
обучения и воспитания, который 

позволяет детям и взрослым приобрести 
новые знания и реализовать потребнос-
ти в творчестве и познании. Чаще всего 
родители отправляют детей в различные 
секции, кружки, чтобы обеспечить адап-
тацию к взрослой жизни в обществе.

В Ессентуках на протяжении 35 лет 
осуществляет деятельность Станция 
юных техников. Это учебное заведение 
«равных возможностей с достаточно ши-
роким для учащихся диапазоном выбора 
видов деятельности, где каждый участник 
педагогического процесса учится жить 
активно и достойно, развивает и реализу-
ет свои способности», – говорит директор 
СЮТ Александр Шитов.

Важно отметить, что занятия прово-
дятся бесплатно, а педагоги организуют 
работу с детьми в течение всего календар-
ного года. В осенние, весенние и зимние 
каникулы деятельность педагогического 
коллектива направлена на организацию 
досуга, отдыха, экскурсионную работу, а 
летом работает профильный лагерь «Уме-
лец» с дневным пребыванием.

В составе Станции юных техников 
работают объединения следующих на-
правлений: начально-техническое моде-
лирование, ракетомоделирование, авиа-
моделирование, судомоделирование, 
радиотехническое конструирование, ин-
форматика и информационные системы.

Начало нового года здесь ознаменова-
лось проведением «Недели науки и техни-
ки». С 19 по 25 января во всех творческих 
объединениях СЮТ прошли выставки, 
игры-конкурсы, показательные занятия. 
Ребята продемонстрировали приобретен-
ные знания и умения по изготовлению мо-

делей ракет, самолетов, кораблей и другой 
техники.

В творческом объединении «Информа-
тика и информационные системы» среди 
младших школьников прошло открытое 
занятие на тему «Информационные техно-
логии: возможности и перспективы», кото-
рое подготовила и провела педагог Анна 
Козлова, в этом же объединении еще одним 
преподавателем дополнительного образова-
ния, Анастасией Шитовой, была организо-
вана игра-конкурс на тему «Представление 
и кодирование информации» среди обучаю-
щихся старшей возрастной группы.

В объединении «Судомоделирование» 
под руководством педагога Дмитрия Ку-
рило были показаны модели кораблей и 
проведен круглый стол на тему «Из ис-
тории Российского флота».

Незабываемые впечатления у ребят ос-
тались от выставки экспонатов авиамо-
дельного объединения и мастер-класса 
по изготовлению простейших моделей 
самолетов, который провел педагог, за-
служенный тренер России, мастер спорта 
международного класса по авиамодельно-
му спорту Анатолий Кисловский.

Напомним, что подобные мероприя-
тия организуются на станции не первый 
год. Обучающиеся принимают активное 
участие в городских, региональных, все-
российских и международных выставках 
технического творчества и соревновани-
ях по ракетомодельному, судомодель-
ному, авиамодельному видам спорта. В 
прошлом году за большие достижения в 
ракетомоделировании несколько учени-
ков были награждены грантами главы го-
рода Ессентуки и посетили город Байко-
нур, в том числе площадки знаменитого 
космодрома.

Валентина БЕЛАЕВА
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1. Общие положения
1.1. Положение о проведении открытого конкурса на право выполнения регу-

лярных перевозок пассажиров и багажа по городским автобусным маршрутам го-
рода Ессентуки (далее Положение) определяет порядок организации и проведе-
ния открытого конкурса на осуществление пассажирских перевозок по городским 
автобусным маршрутам города Ессентуки (далее перевозки).

Для целей настоящего Положения под открытым конкурсом понимается кон-
курсный отбор юридических лиц и индивидуальных предпринимателей для осу-
ществления перевозок (далее конкурс).

1.2. Организатором конкурса является Администрация города Ессентуки 
(далее – организатор).

Решение о проведении конкурса принимается Администрацией города Ессен-
туки в форме постановления.

1.3. Конкурс проводится в целях объективной оценки квалификации участни-
ков конкурса, выявления победителей и последующего заключения с ними дого-
воров на осуществление перевозок.

1.4. Основные задачи конкурса:
– создание равных условий и возможностей для участников;
– отбор и выявление участников, предложивших наиболее комфортные и безо-

пасные условия перевозки пассажиров (уровень технического состояния транс-
портных средств и организации пассажирских перевозок);

– отбор участников, способных предложить устойчивые и регулярные пере-
возки пассажиров.

1.5. Для целей настоящего Положения используются следующие основные 
понятия

Предмет конкурса – право заключения договора транспортного обслужива-
ния на маршруте (ах) (лоте <*>), предоставленное победителю конкурса, пред-
ложившему наиболее комфортные, безопасные и устойчивые условия по пере-

возке пассажиров.
<*> Лот – маршрут (совокупность маршрутов) или график (группа графиков), 

для обслуживания которых необходимо конкретное количество транспортных 
средств определенной вместимости, категории и соответствующее количество 
водительского состава для устойчивого и бесперебойного обеспечения пасса-
жирских перевозок.

Маршрут – установленный и соответственно оборудованный путь следования 
автобусов между начальным и конечным пунктами.

График – рейс (группа рейсов) по перевозке пассажиров на маршруте, обслу-
живаемом транспортным средством согласно утвержденному расписанию в те-
чение одного рабочего дня.

Хозяйствующий субъект – юридическое лицо независимо от организационно-
правовой формы и формы собственности или индивидуальный предприниматель, 
осуществляющие деятельность в сфере пассажирских перевозок.

Претендент на участие в конкурсе (далее претендент) – хозяйствующий субъ-
ект, подавший заявку для участия в конкурсе.

Участник конкурса – претендент на участие в конкурсе, допущенный к учас-
тию в конкурсе по результатам заключения (экспертизы) конкурсной комиссии 
поданных им документов.

Иные понятия, используемые в настоящем Положении, применяются в том же 
значении, что и в Федеральном законе «Устав автомобильного транспорта и город-
ского наземного электрического транспорта», в Законе Ставропольского края «Об 
организации транспортного обслуживания населения пассажирским автомобиль-
ным транспортом в Ставропольском крае» и в Правилах организации транспортно-
го обслуживания населения пассажирским автомобильным транспортом в городе 
Ессентуки, утвержденных Решением Совета города Ессентуки от 19.12.2012 г. № 124 
«Об утверждении «Правил организации транспортного обслуживания населения 
пассажирским автомобильным транспортом в городе Ессентуки»».

2. Основные требования, предъявляемые к участникам конкурса
2.1. К участию в конкурсе допускаются претенденты, имеющие:
– транспортные средства, отвечающие требованиям и условиям, предъявляемым 

при осуществлении лицензируемого вида деятельности по перевозке пассажиров 
на территории Российской Федерации и представившие их для осмотра;

– лицензию на осуществление пассажирских перевозок;
– производственную базу, оснащенную оборудованием и инструментом для 

проведения технического обслуживания и ремонта автотранспортных средств, 
или договор на выполнение указанных работ со сторонней организацией, отве-
чающей указанным требованиям;

– систему контроля технического состояния подвижного состава, систему уче-
та труда и отдыха водителей или договор на выполнение этих работ со сторонни-
ми организациями;

– систему контроля за состоянием здоровья водителей или договор на выпол-
нение этих работ со сторонними организациями;

– подготовленный персонал водителей, имеющих соответствующие квалифи-
кацию и стаж работы;

– представившие документы, указанные в п. 3.6. настоящего положения;
– отвечающие иным требованиям настоящего положения, предъявляемым к 

претендентам и участникам конкурса.
2.2. Претенденты и участники конкурса имеют право:
– получать дополнительную информацию об условиях и порядке проведения 

конкурсного отбора;
– получать дополнительную информацию об интересующем его лоте;
– отозвать поданную заявку, уведомив об этом организатора в письменной 

форме.
3. Подготовка к проведению конкурса

3.1. В целях проведения конкурса организатор:

В соответствии с Федеральным законом от 6.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих при-
нципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Феде-
ральным законом от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции», Законом 
Ставропольского края от 8.02.2010 года № 5-кз «Об организации транспортного 
обслуживания населения пассажирским автомобильным транспортом в Ставро-
польском крае», Решением Совета города Ессентуки от 19.12.2012 г. № 124 «Об ут-
верждении «Правил организации транспортного обслуживания населения пасса-
жирским автомобильным транспортом в городе Ессентуки»», ст. ст. 39, 43 Устава 
муниципального образования городского округа город-курорт Ессентуки Став-
ропольского края в целях создания условий для предоставления транспортных 

услуг населению и организации транспортного обслуживания населения в гра-
ницах города Ессентуки, администрация города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о проведении открытого конкурса на право выполне-
ния регулярных перевозок пассажиров и багажа по городским автобусным мар-
шрутам города Ессентуки согласно приложению.

2. Постановление Администрации города Ессентуки от 6.05.2013 г. № 823 «Об 
утверждении Положения о проведении открытого конкурса на осуществление 

пассажирских перевозок по городским автобусным маршрутам города Ессенту-
ки» считать утратившим силу.

3. Коммерческому директору МБУ «Ессентуки сегодня» К. В. Прядкину опубли-
ковать настоящее постановление на официальном сайте Администрации города 
Ессентуки и Совета города Ессентуки, а также в городской общественно-полити-
ческой газете «Ессентукская панорама».

4. Контроль за ходом исполнения настоящего постановления возложить на пер-
вого заместителя главы администрации города Ессентуки В. В. Прядкина.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
Глава города Ессентуки Л. О. Писаренко

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

15.01.2015 г.                     № 71
Об утверждении Положения о проведении открытого конкурса на право выполнения регулярных перевозок пассажиров и багажа по городским автобусным маршрутам города Ессентуки

Приложение к постановлению
Администрации города Ессентуки

от 15.01.2015 г. № 71
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении открытого конкурса на право выполнения регулярных перевозок пассажиров и багажа по городским автобусным маршрутам города Ессентуки

(Продолжение. Начало на стр. 2.)

3) письменное заявление кандидата об исключении его из резерва;
4) смерть кандидата или признание его судом умершим или безвестно 

отсутствующим;
5) истечение срока нахождения в резерве;
6) наступление и (или) обнаружение обстоятельств, препятствующих пос-

туплению гражданина на муниципальную службу или нахождение муници-
пального служащего на муниципальной службе (для кандидатов, состоящих 
в резерве для замещения должностей муниципальной службы);

7) увольнение кандидата в период нахождения в резерве с муниципаль-
ной должности или муниципальной службы, иной должности по основаниям, 
предусмотренным частью первой статьи 71, пунктами 5–7 части первой ста-

тьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктами 3 и 4 части 1 ста-
тьи 19 и частью 2 статьи 27.1 Федерального закона «О муниципальной службе 
в Российской Федерации»;

8) изменение квалификационных требований к управленческой должности 
либо к управленческим должностям, включенным в группу должностей, если 
в результате такого изменения кандидат перестал соответствовать квалифи-
кационным требованиям к управленческой должности либо к управленчес-
ким должностям, включенным в группу должностей;

9) отказ кандидата от замещения управленческой должности, предложен-
ной ему в порядке, определенном настоящим Положением;

10) переезд кандидата на постоянное место жительства за пределы Став-
ропольского края.

В случае исключения кандидата из резерва по одному из оснований, пре-
дусмотренных подпунктом «7» настоящего пункта, повторное включение его 
в резерв не допускается.

20. В случае реорганизации, а также изменения структуры, наименова-
ния Администрации города Ессентуки или управленческой должности, на 
замещение которой претендует кандидат, по решению комиссии кандида-
ты включаются в резерв на иную группу должностей при условии соответс-
твия их предъявляемым квалификационным требованиям к данной управ-
ленческой должности.

Управляющий делами
администрации города С. В. Мищенко

1. Настоящий Порядок определяет процедуру отбо-
ра, оценки знаний, навыков, умений, деловых и личност-
ных качеств граждан, изъявивших желание участвовать 
в конкурсе по формированию резерва управленческих 
кадров города Ессентуки для замещения должностей 
руководителей и заместителей руководителей органа 
местного самоуправления (далее соответственно – кон-
курс, управленческие должности).

2. Формирование резерва производится в порядке, 
предусматриваемом положением о формировании, ве-
дении, подготовке и использовании резерва управлен-
ческих кадров города Ессентуки.

3. В резерв включаются граждане Российской Феде-
рации в возрасте от 25 лет до 55 лет, владеющие госу-
дарственным языком Российской Федерации, имеющие 
высшее профессиональное образование и соответству-
ющие установленным квалификационным требовани-
ям к группам управленческих должностей, на которые 
формируется резерв.

4. Конкурс проводится комиссией по проведению 
конкурса по формированию резерва управленческих 
кадров муниципального образования городского округа 
город-курорт Ессентуки (далее – комиссия).

5. Организационное и техническое обеспечение про-
ведения конкурса осуществляется управляющим дела-
ми администрации города Ессентуки.

6. Конкурс проводится в три этапа.
7. На первом этапе конкурса управляющий делами 

администрации города Ессентуки организует размеще-
ние в информационно-телекоммуникационной сети Ин-
тернет объявления о приеме документов для участия в 
конкурсе, в котором указываются:

1) перечень управленческих должностей, на которые 
формируется резерв;

2) квалификационные требования к управленчес-
ким должностям;

3) перечень документов, предоставляемых для учас-
тия в конкурсе (далее – документы);

4) место и время приема документов;
5) срок, до истечения которого принимаются доку-

менты, а также сведения об источнике подробной ин-
формации о конкурсе (адрес, контактный телефон).

8. Гражданин Российской Федерации, претендующий 
на включение в резерв и изъявивший желание участво-
вать в конкурсе (далее – претендент), предоставляет в 
отдел правового обеспечения администрации города 
Ессентуки следующие документы:

1) личное заявление;
2) собственноручно заполненную и подписанную 

анкету по форме, утвержденной распоряжением Пра-
вительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. 
№ 667-р, с приложением фотографии;

3) копия паспорта или заменяющего его документа 
(соответствующий документ предъявляется лично по 
прибытии на конкурс);

4) документ об образовании и (или) о квалифи-
кации и документ, подтверждающий стаж работы и 
квалификацию:

копия трудовой книжки или иные документы, под-
тверждающие трудовую (служебную) деятельность 
претендента;

копии документов об образовании и (или) о квали-
фикации, а также по желанию претендента – о присво-
ении ему ученой степени, ученого звания, заверенные 
нотариально или кадровыми службами по месту ра-
боты (службы);

5) характеристика по месту его последней работы.
Характеристика должна содержать следующие све-

дения: профессиональная компетентность претендента, 
способность применять имеющиеся знания и практичес-
кий опыт к новым должностным обязанностям, умение 
быстро и эффективно усваивать и применять новую нор-
мативную базу, наличие аналитических и организаторс-
ких способностей, практики перспективного планирова-
ния, письменное изложение управленческих решений и 
проектов, деловые качества претендента, личностные 
качества претендента, потенциал претендента, перспек-
тивы его профессионального развития.

6) документ об отсутствии у претендента заболева-
ния, препятствующего поступлению на муниципальную 
службу или ее прохождению.

9. Документы, указанные в пункте 8 настоящего По-
рядка, предоставляются претендентом в отдел пра-
вового обеспечения администрации города Ессенту-
ки в течение 21 календарного дня со дня объявления 
об их приеме.

10. Претендент не допускается к участию во втором 
этапе конкурса в случаях:

1) признания его недееспособным или ограничен-
но дееспособным решением суда, вступившим в за-
конную силу;

2) дисквалификации, осуждения претендента к нака-
занию в соответствии с приговором суда, вступившим 
в законную силу, а также наличия у него неснятой или 
непогашенной судимости;

3) несвоевременного предоставления документов, 
предоставления их не в полном объеме или с наруше-
нием правил оформления;

4) предоставления подложных документов или заве-
домо ложных сведений;

5) несоответствия претендента квалификационным 
требованиям к управленческой должности, на которую 
формируется резерв, а также требованиям, установлен-
ным пунктом 3 настоящего Порядка.

11. На втором этапе конкурса проводятся отбороч-
ные мероприятия, включающие в себя:

1) оценку уровня знаний претендентами:
основ законодательства Российской Федерации, 

включая Конституцию Российской Федерации, Устав 
(Основной Закон) Ставропольского края, законодательс-
тво Российской Федерации о государственной граждан-
ской (муниципальной) службе, законодательство Рос-
сийской Федерации о противодействии коррупции, а 
также законодательства Российской Федерации в сфере 
деятельности, соответствующей группе управленческих 
должностей, на которую формируется резерв (далее – 
основы законодательства);

основ делопроизводства и документооборота, а 
также уровня владения информационно-коммуника-
ционными технологиями (далее – экзаменационные 
мероприятия);

2) оценку профессионально-деловых и личностных 
качеств претендентов (далее – оценочные мероприя-
тия) (далее – отборочные мероприятия).

12. Претенденты, допущенные к отборочным мероп-
риятиям, уведомляются о дате, времени и месте прове-
дения указанных мероприятий не менее чем за 10 ка-
лендарных дней до их начала.

Такое уведомление осуществляется письменно пос-
редством почтовой связи либо телефонной и факси-
мильной связи, электронной почты, путем размещения 
информации в информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет либо иным способом, позволяющим обес-
печить уведомление претендента о дате, времени и мес-
те проведения отборочных мероприятий.

13. Экзаменационные мероприятия проводятся в 

форме тестирования. Оценочные мероприятия прово-
дятся с использованием не противоречащих федераль-
ным законам и другим нормативным правовым актам 
Российской Федерации методов оценки профессиональ-
ных и личностных качеств претендентов, включая инди-
видуальное собеседование, анкетирование.

14. Оценка экзаменационных мероприятий осущест-
вляется по балльной системе оценки, в том числе:

1) оценка уровня знаний основ законодательства – 
от 0 до 30 баллов;

2) оценка уровня знаний основ делопроизводства 
и документооборота, а также уровня владения инфор-
мационно-коммуникационными технологиями – от 0 до 
20 баллов.

15. Претендент, набравший по итогам экзаменацион-
ных мероприятий менее 20 баллов, считается не про-
шедшим конкурс и не приглашается на дальнейшие 
отборочные мероприятия, о чем ему сообщается пись-
менно в течение 7 календарных дней со дня проведе-
ния экзаменационных мероприятий.

16. После проведения отборочных мероприятий от-
дел правового обеспечения администрации города Ес-
сентуки направляет в комиссию список претендентов, 
набравших по итогам отборочных мероприятий 45 и 
более баллов.

17. На третьем этапе конкурса комиссия рассмат-
ривает и обсуждает кандидатуры претендентов, на-
бравших по итогам отборочных мероприятий 45 и бо-
лее баллов. По итогам обсуждения указанных канди-
датур претендентов комиссия выносит одно из следу-
ющих решений:

1) рекомендовать Главе города Ессентуки включить 
претендента в резерв;

2) отказать претенденту во включении его в резерв 
управленческих кадров.

20. Результаты, полученные претендентами в ходе прове-
дения экзаменационных мероприятий, считаются действи-
тельными в течение 6 месяцев с даты их проведения.

В течение этого времени претенденты могут обра-
титься с заявлением о допуске к участию в конкурсе 
на другие управленческие должности, указанные в пе-
речне, если о проведении такого конкурса объявлено в 
соответствии с настоящим Порядком. В этом случае пре-
тенденты участвуют только в оценочных мероприятиях 
на другие управленческие должности.

21. Документы претендентов, не допущенных к учас-
тию в конкурсе, и претендентов, участвовавших в кон-
курсе, но не прошедших его, возвращаются по их пись-
менным заявлениям о возврате документов в течение 
года со дня завершения конкурса.

При отсутствии письменных заявлений претендентов 
о возврате документов и истечении срока, указанного 
в абзаце первом настоящего пункта, документы подле-
жат уничтожению.

22. Претендент, не допущенный к участию в конкур-
се, вправе обжаловать такое решение в судебном по-
рядке в соответствии с законодательством Российс-
кой Федерации.

Претенденты и лица, включенные в резерв, впра-
ве обжаловать результаты отборочных мероприя-
тий в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

23. Расходы, связанные с участием в конкурсе (про-
езд к месту проведения конкурса и обратно, наем жило-
го помещения, проживание и другие), осуществляются 
претендентами за счет собственных средств.

Управляющий делами
администрации города С. В. Мищенко

Приложение 2
к постановлению

Администрации города Ессентуки
от 28.01.2015 г. № 140

ПОРЯДОК
проведения конкурса по формированию резерва управленческих кадров  

муниципального образования городского округа  
город-курорт Ессентуки

Мищенко
Светлана Вячеславовна

управляющий делами администрации го-
рода Ессентуки
председатель комиссии

Гаврилова Валентина 
Васильевна

заместитель главы администрации горо-
да Ессентуки
заместитель председателя комиссии

Попова
Надежда Васильевна

заместитель главы администрации горо-
да Ессентуки
заместитель председателя комиссии

Кобец
Нина Яковлевна

председатель комитета по муниципаль-
ной собственности города Ессентуки,
заместитель председателя комиссии

Шедиков
Максим Александрович

заведующий отделом правового обеспе-
чения администрации города Ессентуки,
заместитель председателя комиссии

Кирпичникова Валентина 
Алексеевна

главный специалист отдела правового 
обеспечения администрации города,
секретарь комиссии

Члены комиссии

Арутюнов
Юрий Александрович

начальник управления жилищно-комму-
нального хозяйства Администрации го-
рода Ессентуки

Данилов
Артём Николаевич

начальник управления образования ад-
министрации города Ессентуки

Дыгин
Станислав Владимирович

начальник управления физической куль-
туры и спорта администрации города 
Ессентуки

Дядюшко
Виктор Николаевич

главный специалист сектором 2 админис-
трации города Ессентуки

Витциг
Людмила Дмитриевна

заведующий отделом учёта и отчетности, 
главный бухгалтер администрации горо-
да Ессентуки

Легецкий
Андрей Николаевич

заведующий организационным отделом 
администрации города Ессентуки

Марков
Анатолий Кузьмич

заведующий общим отделом админист-
рации города Ессентуки

Мищенко
Татьяна Петровна

начальник управления культуры, искус-
ства и молодёжной политики админист-
рации города Ессентуки

Савченко
Дмитрий Сергеевич

заведующий отделом по муниципально-
му контролю и правовому обеспечению 
комитета по муниципальной собствен-
ности города Ессентуки

Сучкова
Светлана Владимировна

начальник финансового управления ад-
министрации города Ессентуки

Толстов
Евгений Александрович

начальник управления архитектуры и 
градостроительства администрации го-
рода Ессентуки

Щербаков
Вячеслав Валерьевич

заведующий отделом энергетики и транс-
порта администрации города Ессентуки

Управляющий делами
администрации города С. В. Мищенко

Приложение
к постановлению

Администрации города Ессентуки
от 28.01.2015 г. № 140

СОСТАВ
комиссии по проведению конкурса по формированию резерва 

управленческих кадров муниципального образования 
городского округа город-курорт Ессентуки
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– устанавливает сроки проведения конкурса;
– не позднее, чем за 30 дней до даты проведения конкурса, публикует в средс-

твах массовой информации и размещает на официальном сайте организатора в 
сети Интернет извещение о проведении конкурса.

3.2. Перечень лотов, выставляемых на конкурс вместе с требованиями по коли-
честву, категории подвижного состава, необходимого для обслуживания каждого 
лота, его вместимости, режиму работы и иными характеристиками определяется 
организатором конкурса.

3.3. Извещение о проведении конкурса должно содержать следующую 
информацию:

– способ и условия предоставления претендентам и участникам конкурса до-
полнительной информации о конкурсе;

– наименование и адрес организатора конкурса;
– критерии лотов (наименование маршрута следования, количество графиков 

на маршруте, необходимое количество, технические характеристики, категория 
автобусов и количество водителей), предлагаемых участникам конкурса для осу-
ществления перевозок;

– дата, время и место проведения конкурса;
– перечень документов, представляемых вместе с письменной заявкой на учас-

тие в конкурсе (далее – заявка), и требования к их оформлению;
– дата, время и место начала и окончания приема заявок;
– критерии определения победителя конкурса;
– дата, время и место вскрытия конвертов с заявками;
– дата, время и место определения претендентов, допущенных к осмотру авто-

бусов, заявленных для участия в конкурсе;
– дата, время и место осмотра автобусов;
– дата, время и место определения участников конкурса;
– дата, время и место подведения итогов конкурса;
– срок действия договора, заключаемого по итогам конкурса;
– иная необходимая информация.
3.4. Для участия в конкурсе претенденты подают в указанный в извещении о 

проведении конкурса срок заявки.
3.5. В заявке указываются:
– наименование и организационно-правовая форма юридического лица или 

фамилия, имя и отчество индивидуального предпринимателя;
– юридический адрес (адрес регистрации);
– номер лота, на который подается заявка;
– номер и наименование маршрута;
– дата подачи заявки.
Заявка заверяется подписью уполномоченного на подачу заявки лица и печа-

тью юридического лица или индивидуального предпринимателя.
3.6. Для участия в конкурсе претенденты предоставляют к заявке копии доку-

ментов, подтверждающих соответствие претендента установленным требовани-
ям для участия в конкурсе:

а) лицензии на осуществление перевозок пассажиров автомобильным транс-
портом, оборудованным для перевозок более восьми человек;

б) перечень автобусов, заявляемых к осуществлению пассажирских перевозок 
по лотам конкурса, их свидетельства о регистрации транспортных средств, паспор-
та транспортных средств, действующий документ, подтверждающий прохождении 
технического осмотра, страховые полисы обязательного страхования гражданс-
кой ответственности владельцев транспортных средств;

в) справка подразделения государственной инспекции безопасности дорожно-
го движения, в котором осуществляет деятельность претендент и/или зарегистри-
рован, об отсутствии или наличии дорожно-транспортных происшествий с учас-
тием транспортных средств претендента и заявленных им водителей, с указанием 
последствий ДТП за год, предшествующий дню начала конкурса;

г) справка-описание производственно-технической базы для проведения тех-
нического обслуживания и ремонта автотранспортных средств, а также контро-
ля технического состояния подвижного состава с указанием зданий, помещений 
и перечня оборудования, предназначенных для проведения указанных работ (в 
свободной форме);

сертификат соответствия на услуги по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств;

документы, подтверждающие квалификацию персонала, выполняющего работы 
по проведению технического обслуживания и ремонта автотранспортных средств, 
а также контроля технического состояния подвижного состава;

либо при выполнении работ, указанных в настоящем подпункте, сторонней ор-
ганизацией – аналогичные документы сторонней организации и соответствующий 
договор претендента с этой организацией;

д) лицензия на право осуществления медицинской деятельности:
документы, подтверждающие квалификацию персонала, выполняющего меди-

цинское освидетельствование (переосвидетельствование) и медицинский осмотр 
водителей. При выполнении работ, указанных в настоящем подпункте, сторонней 
организацией – аналогичные документы сторонней организации и соответствую-
щий договор претендента с этой организацией;

е) справка территориального отдела государственного автодорожного надзо-
ра по Ставропольскому краю межрегионального территориального управления 
Ространснадзора по СКФО или субъекта (ов) Российской Федерации Федеральной 
службы по надзору в сфере транспорта Министерства транспорта Российской Феде-
рации, в котором (х) получал лицензию претендент об отсутствии или наличии на-
рушений лицензионных требований за предшествующий год дню начала конкурса, 
а также указания общего числа действующих лицензионных карточек;

ж) список водителей, заявленных для осуществления пассажирских перево-
зок, водительские удостоверения и трудовые договоры с водителями, а также до-
кументы, удостоверяющие стаж работы водителей по управлению транспортны-
ми средствами категории D;

з) свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр;

и) свидетельство о постановке на учет в налоговом органе на территории Рос-
сийской Федерации;

к) копию страхового полиса обязательного страхования гражданской от-
ветственности владельца транспортного средства;

л) копию генеральной доверенности либо договора аренды/пользования (в 
случае, если претендент не явля ется владельцем транспортного средства, кото-
рое находится в его пользовании по воле владельца);

м) опись представленных документов в двух экземплярах.
3.7. Заявка и документы, указанные в пункте 3.6. настоящего положения, пода-

ются претендентами в отношении каждого заявленного лота.
3.8. Заверенными в установленном порядке признаются копии документов, за-

веренные подписью и печатью (при наличии) претендента полистно.
3.9. Секретарем конкурсной комиссии принимаются заявки на участие в конкур-

се и документы, предусмотренные в п. 3.6. настоящего положения, которые должны 
быть прошиты согласно порядку описи представленных документов, скреплены 
печатью и/или подписью претендента и запечатаны в отдельные конверты.

Информация на конверте должна содержать наименование юридического лица 
или индивидуального предпринимателя, заявляемый лот и номер маршрута

3.10. Конверты с заявками вскрываются на заседании конкурсной комиссии в 
день, в час и в месте, указанном в извещении о проведении конкурса.

Претенденты или их представители вправе присутствовать при вскрытии кон-
вертов с заявками.

По итогам вскрытия конвертов в протоколе заседания конкурсной комиссии 
фиксируются:

– общее количество заявок, поданных для участия в конкурсе;
– количество заявок, поданных для участия в конкурсе по каждому лоту;
– перечень лотов, на которые не подано ни одной заявки.
3.11. После вскрытия конвертов комиссия самостоятельно изучает представ-

ленные документы и принимает решение о допуске к участию в конкурсе каждо-
го претендента. Претендентам на участие в конкурсе, не допущенным к участию в 
конкурсе, секретарем комиссии в десятидневный срок высылается уведомление с 
указанием причин отказа в признании претендента участником конкурса.

3.12. Претенденты и участники конкурса несут ответственность за достовер-
ность предоставленной ими информации.

3.13. Заявки, поступившие по истечении установленного организатором срока, 
не регистрируются в журнале регистрации заявок и не принимаются к рассмотре-
нию, о чем делается соответствующая запись на конверте, с указанием даты, вре-
мени и причин отказа в приеме заявки.

Заявки, поступившие по истечении установленного организатором срока, от-
правляются организатором обратно претенденту посредством почтовой связи по 
адресу места нахождения юридического лица (адресу регистрации индивидуаль-
ного предпринимателя) в течение 1 рабочего дня со дня их получения

3.14. Претендент и участник конкурса до подведения итогов конкурса име-
ют право отозвать поданную заявку, уведомив об этом организатора в письмен-
ной форме.

3.15. Причины исключения из конкурсных процедур претендента или участ-
ника конкурса:

– заявка не подписана претендентом;
– заявка и предоставленные документы не прошиты, не скреплены печатью и 

(или) подписью претендента;
– заявки, не подкрепленные всеми требуемыми в п. 3.6. документами в уста-

новленные сроки;
– для осмотра рабочей группе не представлены автобусы, заявленные для учас-

тия в конкурсе, либо автобусы, заявленные для участия в конкурсе, представле-
ны не в полном объеме, либо представлены автобусы, не заявленные для учас-
тия в конкурсе;

– предоставление недостоверной информации;
– несоответствие претендента требованиям действующего законодательства, 

регулирующего деятельность по перевозкам пассажиров автомобильным транс-
портом в Российской Федерации;

– предоставленные вместе с заявкой документы содержат арифметическую или 
техническую ошибку, исправление которой меняет параметры заявки;

– организатором конкурса в течение одного года, предшествующего дате опуб-
ликования извещения о проведении конкурса, с претендентом или участником 
конкурса, был расторгнут договор транспортного обслуживания населения горо-
да Ессентуки на городских автобусных маршрутах в связи с нарушением претен-
дентом или участником конкурса его условий;

– если в отношении претендента на участие в конкурсе проводится процедура 
банкротства либо он находится в процессе ликвидации.

3.16. Решение конкурсной комиссии о допуске (об отказе в допуске) претенден-
тов на участие в конкурсе к осмотру автобусов оформляется протоколом.

3.17. Претендентам, не допущенным к участию в конкурсе по причинам, указан-
ным в пункте 3.15. настоящего Положения, направляется уведомление с мотиви-
ровкой отказа в течение 10 дней со дня принятия такого решения,

3.18. Оценка предоставленных участниками конкурса документов и автобусов, 
заявленных для участия в конкурсе, осуществляется конкурсной комиссией по бал-
льной системе в соответствии с критериями оценки участников конкурса.

4. Конкурсная комиссия
4.1. Состав конкурсной комиссии утверждается постановлением Администра-

ции города Ессентуки.
4.2. Из числа членов конкурсной комиссии создается рабочая группа (не менее 

трех человек) для осмотра автотранспортных средств, заявленных для участия в 
конкурсе, которая утверждается председателем комиссии.

4.3. Конкурсная комиссия выполняет следующие функции:
– по окончании сдачи заявок, подкрепленных соответствующей документаци-

ей, и осмотра транспортных средств комиссия определяет допуск к участию в кон-
курсе хозяйствующих субъектов или формулирует мотивированный отказ. Хозяйс-

твующим субъектам, не допущенным к участию в конкурсе по основаниям п. 3.15, 
направляется уведомление с мотивировкой отказа в десятидневный срок после 
принятия такого решения;

– проводит осмотр автотранспортных средств и составляет акты осмотра, под-
водит итоги, определяет победителей конкурса;

– информирует участников о результатах конкурса;
– рассматривает заявления и жалобы участников конкурса и принимает по ним 

соответствующие решения.
4.4. Конкурсная комиссия правомочна решать вопросы, отнесенные к ее компе-

тенции, если на заседании присутствует не менее 2/3 ее членов.
4.5. Каждый член конкурсной комиссии при голосовании имеет один голос; 

если мнения членов комиссии разделятся поровну, то голос председателя комис-
сии является решающим.

4.6. Решения конкурсной комиссии принимаются простым большинством голо-
сов членов комиссии, участвующих в заседании.

4.7. На каждом заседании комиссии составляется протокол заседания, в кото-
рый заносятся принятые комиссией решения. Протокол подписывается всеми 
участниками заседания.

5. Порядок проведения конкурса и определения победителей
5.1. Победителем конкурса признается участник, набравший наибольшее коли-

чество баллов по конкретному лоту, которое определяется путем сложения бал-
лов по каждому из критериев оценки участников конкурса.

В случае равенства баллов предпочтение отдается участнику конкурса по ини-
циативе которого был открыт в установленном порядке и впоследствии выстав-
лен на конкурс новый городской автобусный маршрут.

В случае отсутствия участника конкурса, указанного в абзаце втором насто-
ящего пункта, предпочтение отдается участнику, не имеющему зарегистриро-
ванных дорожно-транспортных происшествий, совершенных по вине участ-
ника конкурса (его водителей) за год, предшествующий дате начала проведе-
ния конкурса.

В случае отсутствия лиц, указанных в абзацах втором и третьем настоящего пун-
кта, предпочтение отдается участнику, работавшему до проведения конкурса на 
рассматриваемом лоте последним и подтвердившему это документально.

В случае отсутствия лиц, указанных в абзацах втором – четвертом настоящего 
пункта, предпочтение отдается участнику конкурса, имеющему больший срок ока-
зания услуг по перевозке пассажиров.

Определение срока оказания услуг по перевозке пассажиров участником кон-
курса производится исходя из даты получения первой лицензии на осуществле-
ние перевозок пассажиров автомобильным транспортом, оборудованным для пе-
ревозок более восьми человек.

5.2. Решение конкурсной комиссии об итогах конкурса оформляется протоко-
лом, в котором указываются участник, признанный победителем, остальные учас-
тники, набравшие меньшее количество баллов, результаты оценок участников по 
каждому из примененных критериев оценки и претенденты, не допущенные к учас-
тию в конкурсе с указанием причин.

5.3. Организатор обязан не позднее 20 рабочих дней после подписания прото-
кола об итогах конкурса:

– опубликовать в средствах массовой информации и разместить на официаль-
ном сайте организатора в сети Интернет результаты проведения конкурса;

– заключить с победителем договор транспортного обслуживания населения по 
городским автобусным маршрутам Приложение № 2 отдельно по каждому лоту, на 
условиях и в соответствии с результатами конкурса.

5.4. В случае отказа победителя конкурса от подписания договора организа-
тор должен провести новый конкурс по данному лоту в сроки, установленные 
законодательством.

6. Признание конкурса несостоявшимся
6.1. По решению конкурсной комиссии конкурс по каждому конкретному лоту 

признается несостоявшимся:
6.1.1. Если в течение срока, установленного для подачи заявок, не подана ни 

одна заявка на участие в конкурсе на данный лот.
6.1.2. Если по результатам рассмотрения заявок на участие в конкурсе приня-

то решение об отказе в допуске к участию в конкурсе всех претендентов, подав-
ших заявки на данный лот.

6.1.3. Если все участники конкурса по данному лоту признаны уклонившимися 
от заключения договора транспортного обслуживания.

6.1.4. По результатам рассмотрения заявок принято решение о допуске к участию 
в конкурсе в отношении одного претендента из подавших заявки на данный лот.

6.1.5. Для участия в конкурсе по данному лоту подана одна заявка.
6.2. При признании конкурса по соответствующему лоту несостоявшимся по 

основаниям, предусмотренным подпунктами 6.1.1 и 6.1.2 настоящего Положения, 
решение о проведении нового конкурса принимается организатором в течение 
одного месяца со дня принятия конкурсной комиссией решения о признании кон-
курса на соответствующий лот несостоявшимся. При этом условия конкурса мо-
гут быть изменены.

6.3. В случае признания конкурса по конкретному лоту несостоявшимся по ос-
нованиям, предусмотренным подпунктами 6.1.4–6.1.5. настоящего Положения, до-
говор на условиях, указанных в извещении о проведении конкурса по соответству-
ющему лоту, заключается с единственным претендентом при условии, что он был 
допущен к участию в конкурсе.

6.4. В случае досрочного расторжения договора транспортного обслужи-
вания на соответствующем автобусном маршруте (лоте) заказчик в целях бес-
препятственного обеспечения населения транспортными услугами заключа-
ет с хозяйствующими субъектами без проведения конкурсных процедур дого-
вор транспортного обслуживания до подведения итогов конкурса, но сроком 
не более шести месяцев.

Управляющий делами
администрации города С. В. Мищенко

Приложение 1
к Положению о проведении

открытого конкурса на осуществление
пассажирских перевозок по городским автобусным

маршрутам города Ессентуки
КРИТЕРИИ

оценки участников конкурса и представленных на конкурс транспортных средств

Приложение 2
к Положению о проведении открытого конкурса

на осуществление пассажирских перевозок
по городским автобусным маршрутам города Ессентуки

Типовой договор №_______
транспортного обслуживания населения города Ессентуки на городских автобусных маршрутах

Критерии оценки участников конкурса

1.1. Срок эксплуатации автобусов участника конкурса:

до 2 лет включительно - 10 баллов

свыше 2 лет до 3 лет включительно - 9 баллов

свыше 3 лет до 4 лет включительно - 8 баллов

свыше 4 лет до 5 лет включительно - 7 баллов

свыше 5 лет до 6 лет включительно - 6 баллов

свыше 6 лет до 7 лет включительно - 4 балла

свыше 7 лет - 0 баллов.

Срок эксплуатации определяется для автобуса:
произведенного на территории Российской Федерации – с даты его первичной 

регистрации в органах Государственной инспекции безопасности дорожного дви-
жения Министерства внутренних дел Российской Федерации;

ввезенного на территорию Российской Федерации – исходя из даты 1 января 
года выпуска данного автобуса.

В случае, если дату первичной регистрации определить невозможно, опреде-
ление срока эксплуатации автобуса производится исходя из даты 1 января года 
выпуска данного автобуса.

1.2. Показатели комфортабельности автобусов, заявленных для участия в 
конкурсе:

наличие 18 кресел, предусмотренных конструкцией автобуса категории М 2,  
плюс 3 балла за каждый автобус, заявленный для участия в конкурсе и оборудо-
ванный такими сидениями;

для автобусов категории М 2, оборудованных 18 креслами, предусмотренны-
ми конструкцией транспортного средства категории М 2, плюс 1 балл за каждое 
кресло свыше 18 при условии, что такие кресла предусмотрены конструкцией 
транспортного средства;

наличие устройства для автоматического открывания и закрывания сдвиж-
ной двери автобуса, предусмотренного конструкцией транспортного средс-
тва или установленного в определенном законодательством порядке (элект-
рический или пневматический привод), плюс 1 балл за каждый автобус, обо-
рудованный таким устройством;

наличие специального оборудования, предусмотренного конструкцией 
транспортного средства или установленного в определенном законодательс-
твом порядке, для осуществления безопасной посадки, высадки и перевозки 
пассажиров с ограниченными физическими возможностями – плюс 3 балла за 
каждый автобус, оснащенный таким оборудованием.

1.3. Показатели стабильности работы участника конкурса:
оказание участником конкурса услуг по перевозке пассажиров (подтвержде-

нием является представление копий лицензий или справки из органа исполни-
тельной власти, выдававшего ранее действовавшую лицензию):

до 3 лет включительно - 1 балл

свыше 3 лет до 5 лет включительно - 2 балла

свыше 5 лет до 7 лет включительно - 3 балла

свыше 7 лет до 10 лет включительно - 4 балла

свыше 10 лет - 5 баллов.

1.4. Соблюдение участником конкурса законодательства, регулирующего 
деятельность в сфере транспорта, лицензионных требований и Правил орга-

низации транспортного обслуживания населения пассажирским автомобиль-
ным транспортом в городе Ессентуки, утвержденных Решением Совета горо-
да Ессентуки от 19.12.2012 г. № 124, за год, предшествующий дате начала при-
ема заявок:

наличие вступивших с силу судебных решений о привлечении к администра-
тивной ответственности за воспрепятствование проведению проверки (часть 
1 статьи 19.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонару-
шениях) и (или) за невыполнение в срок предписания об устранении выявленных 
нарушений (часть 1 статьи 19.5 Кодекса Российской Федерации об администра-
тивных правонарушениях), минус 3 балла за каждое судебное решение;

наличие вступивших в силу судебных решений о приостановлении или ан-
нулировании лицензии – минус 10 баллов;

наличие вступивших в силу решений уполномоченного органа о наложе-
нии административного взыскания за правонарушения, предусмотренные 
статьей 6.3 Закона Ставропольского края «Об административных правонару-
шениях в Ставропольском крае» и (или) частями 3, 4 статьи 14.1 Кодекса Рос-
сийской Федерации об административных правонарушениях, минус 3 балла 
за каждое решение;

1.5. Уровень аварийности:
наличие дорожно-транспортных происшествий по вине участника конкурса 

(водителей участника конкурса), повлекших по неосторожности:
смерть одного и более лиц либо причинение тяжкого вреда здоровью 

одного и более лиц – минус 20 баллов за каждое дорожно-транспортное 
происшествие;

причинение средней тяжести или легкого вреда здоровью одного и более 
лиц – минус 10 баллов за каждое дорожно-транспортное происшествие.

Для участников конкурса, имеющих двух и более водителей, определяется 
среднее арифметическое количества баллов, подлежащих вычету.

Город Ессентуки    «___»__________20___года

Администрация города Ессентуки, именуемая в дальнейшем «Заказ-
чик», в лице главы города Ессентуки ________________________________
___________, действующего на основании Положения о проведении откры-
того конкурса на осуществление пассажирских перевозок по городским ав-
тобусным маршрутам города Ессентуки, с одной стороны, и ______________ 
______________________________________________________________________

(организационно-правовая форма,
наименование/фирменное наименование юридического лица или

Ф. И. О. индивидуального предпринимателя)

именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице _______________________ 

______________________________________________________________________
(Ф. И. О.)

действующего на основании ______________________________________ 
______________________________________________________________________

(документ, подтверждающий полномочия)
с другой стороны, вместе именуемые «стороны», заключили настоящий дого-

вор о нижеследующем:
1. Общие положения

1.1. Предметом настоящего договора является деятельность сторон в сфере 
транспортного обслуживания населения города Ессентуки в соответствии с ус-
ловиями открытого конкурса на осуществление пассажирских перевозок по го-
родским автобусным маршрутам города Ессентуки, требованиями действующе-

го законодательства, муниципальных правовых актов города Ессентуки и поло-
жениями настоящего договора.

1.2. По настоящему договору заказчик поручает, а исполнитель обязуется осу-
ществлять транспортное обслуживание населения на городском автобусном мар-
шруте № ________________ .

Автобусный маршрут, по которому осуществляются перевозки в соответствии 
с настоящим договором

номер маршрута описание маршрута режим работы на 
маршруте
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АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

27.01.2015 г.                   № 137
О проведении открытого конкурса на право выполнения регулярных перевозок пассажиров и багажа по городским автобусным маршрутам города Ессентуки

Приложение 1
к постановлению

Администрации города Ессентуки
от 27.01.2015 г. № 137

ИЗВЕЩЕНИЕ

В соответствии с Федеральным законом от 6.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Законом Ставропольского края от 8.02.2010 г. № 5-кз «Об организации транс-
портного обслуживания населения пассажирским транспортом в Ставрополь-
ском крае», Правилами организации транспортного обслуживания населения 
пассажирским автомобильным транспортом в городе Ессентуки, утвержденных 
Решением Совета города Ессентуки 19.12.2012 г. № 124, постановлением Адми-
нистрации города Ессентуки от 20.01.2015 г. № 93 «Об утверждении маршрут-
ной сети и количестве графиков городских маршрутов движения пассажир-
ского автотранспорта в городе Ессентуки», постановлением Администрации 
г. Ессентуки от 15.01.2015 г. № 71 «Об утверждении Положения о проведении от-
крытого конкурса на право выполнения регулярных перевозок пассажиров и 
багажа по городским автобусным маршрутам города Ессентуки», администра-

ция города Ессентуки
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести открытый Конкурс на право выполнения регулярных перевозок 

пассажиров и багажа по городским автобусным маршрутам города Ессентуки 
в соответствии с Положением о проведении открытого Конкурса на право вы-
полнения регулярных перевозок и багажа по городским автобусным маршру-
там города Ессентуки, утвержденным постановлением Администрации г. Ессен-
туки от 15.01.2015 г. № 71, согласно срокам, указанным в приложении 1 к насто-
ящему постановлению.

2. Отделу энергетики и транспорта администрации города Ессентуки от имени 
Администрации города Ессентуки, как органа местного самоуправления город-
ского округа город-курорт Ессентуки, выступить организатором открытого Кон-
курса на право выполнения регулярных перевозок пассажиров и багажа по го-

родским автобусным маршрутам города Ессентуки.
3. Утвердить состав конкурсной комиссии по проведению Конкурса на право 

выполнения регулярных перевозок пассажиров и багажа по городским автобус-
ным маршрутам города Ессентуки, согласно приложению 2.

4. Главному редактору газеты «Ессентукская панорама» Д. С. Чернышеву опуб-
ликовать настоящее постановление на официальном сайте Администрации горо-
да Ессентуки и Совета города Ессентуки, а также в городской общественно-поли-
тической газете «Ессентукская панорама».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого 
заместителя главы администрации города Ессентуки В. В. Прядкина.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
Глава города Ессентуки 

Л. О. Писаренко

Администрация города Ессентуки объявляет о проведении открытого конкурса на право выполнения регуляр-
ных перевозок пассажиров и багажа по городским автобусным маршрутам города Ессентуки (далее – Конкурс).

В соответствии с Положением о проведении открытого Конкурса на право выполнения регулярных перевозок 
пассажиров и багажа по городским автобусным маршрутам города Ессентуки, заявки на участие в Конкурсе могут 
подавать юридические лица или индивидуальные предприниматели, имеющие право оказывать транспортные ус-
луги по договору перевозки пассажиров и багажа в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
иными нормативными правовыми актами в сфере транспорта.

Подача документации: конкурсная документация и дополнительная информация о Конкурсе предоставляют-
ся по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, д. 3а, отдел энергетики и транспорта администрации г. Ессентуки, тел. 
(87934) 6-15-20, с 9 час. 00 мин. до 13 час. 00 мин. и с 14 час. 00 мин. до 18 час. 00 мин. ежедневно, кроме выходных 
и праздничных дней.

Предмет Конкурса: на право выполнения регулярных перевозок пассажиров и багажа по городским автобус-
ным маршрутам города Ессентуки.

Наименование и критерии лотов, предлагаемых участникам Конкурса для осуществления регулярных 
перевозок

№ 
лота

№ 
маршрута Наименование маршрута

Коли-
чество 

графиков

Количество и категория 
транспортных средств, необ-
ходимых для обслуживания 

маршрутов

1.
2 ул. Яснополянская – Коллективные сады 14

20 ед. категории М2
2а пос. Веселый – Коллективные сады 2

2.
3 ст. Золотушка – ул. Сенная 12

27 ед. категории М2
7 ст. Золотушка– Коллективные сады 5

3.
5 маг. Ветеран – пос. РККА 2

17 ед. категории М2
18 маг. Ветеран – ст. Золотушка 10

4. 6 ст. Золотушка – ст. Золотушка 6
8 ед. категория М2, с коли-

чеством посадочных мест не 
менее 18

5. 9 ст. Золотушка – ст. Золотушка 8
10 ед. категория М2, с коли-

чеством посадочных мест не 
менее 18

6. 21 ул. Средняя – пос. Геологов 8
10 ед. категория М2, с коли-

чеством посадочных мест не 
менее 18

7.
11 пос. Геологов – ст. Золотушка 14

32 ед. категории М2
11 а пос. Веселый – ул. Средняя 10

8.
14 пос. Опытник – пос. Северный 3

8 ед. категории М2
14 а пос. Северный – пос. Опытник 3

9.
16 ул. Яснополянская – ул. Шмидта 8

18 ед. категории М2
16 а роддом – пос. Веселый 6

10. 12 ул. Королева – мебельная фабрика 7 9 ед. категории М2

11. 12 ул. Королева – мебельная фабрика 7 9 ед. категории М2

12. 12 ул. Королева – мебельная фабрика 7 9 ед. категории М2

1.3. Транспортные средства (автобусы), используемые перевозчиком при вы-
полнении обязательств по настоящему договору:

марка транспортного средства гос.  номер

1.

2. Обязанности Заказчика
Заказчик обязуется:
2.1. Предоставить Исполнителю городской автобусный маршрут, указанный в 

пункте 1.2. настоящего договора (далее по тексту – маршрут), для осуществления 
транспортного обслуживания населения.

2.2. Участвовать в обеспечении содержания и обустройства проезжей час-
ти городских автодорог, по которым проходят маршруты общественного транс-
порта, транспортных инженерных сооружений, и иных объектов транспортной 
инфраструктуры.

2.3. Поддерживать техническое состояние дорог, транспортных инженерных со-
оружений, остановочных пунктов, уличного освещения на маршрутах на уровне, 
соответствующем требованиям государственных стандартов Российской Феде-
рации, строительных норм и правил, технических правил ремонта и содержания 
автомобильных дорог и иных нормативных правовых актов.

2.4. Утверждать в установленном порядке график и расписание работы, из-
менения в расписании движения и графике работы транспортных средств по 
маршруту.

2.5. Соблюдать иные требования в сфере транспортного обслуживания насе-
ления, установленные для органов местного самоуправления муниципальных об-
разований действующим законодательством.

3. Обязанности Исполнителя
Исполнитель обязуется:
3.1. Осуществлять транспортное обслуживание населения на маршруте в стро-

гом соответствии с условиями настоящего договора и требованиями действующе-
го законодательства и муниципальных правовых актов города Ессентуки.

3.2. Организовывать перевозочный процесс по технологии, обеспечивающей 
безопасные условия перевозок пассажиров. Осуществлять посадку и высадку пас-
сажиров только на утвержденных остановочных пунктах.

3.3. Осуществлять транспортное обслуживание населения по тарифам, уста-
новленным в соответствии с действующим законодательством.

3.4. Обеспечивать обслуживание маршрута автотранспортными средства-
ми, указанными в настоящем договоре. Замена указанных автотранспортных 
средств другими допускается только с разрешения заказчика по письменному 
соглашению сторон при условии, что новое автотранспортное средство будет 
иметь технические и эксплуатационные характеристики, равные или превос-
ходящие технические и эксплуатационные характеристики заменяемого авто-
транспортного средства.

3.5. Обеспечить соблюдение установленного настоящим договором режима и 
времени работы автотранспортных средств на маршруте, правильность оформле-
ния путевок, а в установленных случаях – также билетно-учетной документации.

3.6. Осуществлять транспортное обслуживание населения на маршруте в со-
ответствии с графиком сменности утвержденным заказчиком.

3.7. Обеспечить наличие у водителей, выполняющих рейсы на маршрутах:
– водительского удостоверения;
– путевого листа установленного образца с отметками о прохождении предрей-

сового медицинского осмотра и контроля технического состояния автомобиля;
– оригинала маршрутного расписания, утвержденного в установленном по-

рядке и согласованного с исполнителем;
– копии настоящего договора, заверенной исполнителем.
3.8. Обеспечить наличие в автотранспортных средствах, выполняющих рей-

сы на маршруте, экипировочной документации в соответствии с нормативны-
ми требованиями.

3.9. Обеспечивать соответствие технического состояния автотранспортных 
средств требованиям безопасности дорожного движения и не допускать выхода 
автотранспортных средств на маршрут при наличии у них неисправностей, при 
которых эксплуатация автотранспортных средств запрещена.

3.10. Обеспечить проведение государственного технического осмотра, тех-
нического обслуживания и ремонта автотранспортных средств в соответствии 
с регламентами и сроками, определяемыми действующими нормативными 
документами.

3.11. Организовать работу водителей в соответствии с требованиями, обеспе-
чивающими безопасность дорожного движения.

3.12. Соблюдать установленный законодательством Российской Федерации ре-
жим труда и отдыха водителей.

3.13. Проводить стажировку водителей, создавать условия для повышения 
квалификации водителей и работников, обеспечивающих безопасность дорож-
ного движения.

3.14. Проводить предрейсовые и послерейсовые медицинские осмотры 
водителей.

3.15. Проводить мероприятия по совершенствованию водителями навыков 
оказания доврачебной медицинской помощи пострадавшим в дорожно-транс-
портных происшествиях.

3.16. Осуществлять контроль соблюдения водителями требований по обеспе-
чению безопасности перевозок.

3.17. Обеспечивать выполнение водителями требований Правил дорожно-
го движения.

3.18. Анализировать и устранять причины дорожно-транспортных происшес-
твий и нарушений Правил дорожного движения с участием автотранспортных 
средств исполнителя. Проводить служебные расследования в случае возникно-
вения дорожно-транспортных происшествий с автотранспортными средствами 
исполнителя.

3.19. Обеспечивать исполнение установленной законодательством обязаннос-
ти по страхованию гражданской ответственности владельцев автотранспортных 
средств и обязательного страхования гражданской ответственности перевозчика 
за причинение вреда жизни, здоровью, имуществу пассажиров.

3.20. Обеспечивать качество оказываемых услуг по транспортному обслужи-
ванию населения, соответствующее требованиям Закона Российской Федерации 
«О защите прав потребителей в Российской Федерации».

3.21. На основании представляемых документов, бесплатно перевозить следу-
ющие категории пассажиров:

– председателей органов территориального общественного самоуправле-
ния;

– граждан, удостоенных звания Героя Советского Союза, Героя России, Героя 
Социалистического Труда;

– участников и инвалидов Великой Отечественной войны.
3.22. В случае расторжения договора сервисного обслуживания в пятидневный 

срок уведомить заказчика перевозок в письменном виде.
3.23. Не превышать норму вместимости транспортного средства.
3.24. Не препятствовать заказчику и органам государственного и муниципаль-

ного контроля в проведении проверок в рамках их полномочий и выполнять в ус-
тановленный срок предписания об устранении выявленных нарушений.

3.25. Обеспечить хранение подвижного состава на охраняемой территории, 
исключающее доступ к транспортному средству посторонних лиц во внерабо-
чее время.

3.26. Соблюдать требования к условиям обслуживания при пребывании пасса-
жиров в транспортном средстве:

– общепринятых норм поведения (вежливость, доброжелательность, культу-
ра речи, опрятный вид);

– Федерального закона от Федерального закона от 23 февраля 2013 г. № 15-
ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма 
и последствий потребления табака»;

– по обеспечению надлежащего санитарно-гигиенического состояния транс-
портного средства.

3.27. В течение 10 рабочих дней со дня подписания настоящего договора обя-
зан заключить со специализированной организацией договор на санитарную 
уборку конечных остановочных пунктов на обслуживаемом маршруте и вывозу 
с них твердых бытовых отходов.

3.28. Обеспечить непрерывную работоспособность системы спутниковой на-
вигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS, установленной на указанном в настоящем 
договоре транспортном средстве, и предоставить Заказчику возможность мони-
торинга по движению транспортных средств на маршруте посредством названых 
средств, спутниковой навигации.

3.29. Выполнять иные требования к организации пассажирских перевозок, пре-
дусмотренные действующим законодательством и муниципальными правовыми 
актами города Ессентуки.

3.30. В случае возникновения в городе Ессентуки чрезвычайной ситуации либо 
объявления военного положения по требованию Заказчика предоставлять ука-
занные в настоящем договоре транспортном средстве для решения задач в об-
ласти гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций.

3.31. Ежемесячно не позднее 1-го числа, следующего за отчетным периодом, 
предоставлять Заказчику статистическую информацию о количестве перевезен-
ных пассажиров по обслуживаемому маршруту (ам).

4. Контроль деятельности Исполнителя
4.1. Заказчик имеет право контролировать выполнение исполнителем своих 

обязательств по настоящему договору как самостоятельно, так и с привлечени-
ем уполномоченных заказчиком организаций.

4.2. По результатам проверки договорных обязательств, в случае выявления 
нарушений условий настоящего договора составляются акты с указанием харак-
тера нарушений исполнителем условий настоящего договора.

4.3. При обнаружении нарушения исполнителем условий настоящего договора 
заказчик направляет исполнителю предписание об устранении выявленного на-
рушения с указанием сроков его устранения и предупреждением о возможности 
расторжения договора в соответствии с подпунктом 7.2.4. настоящего договора.

5. Ответственность сторон
5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение условий настоящего до-

говора стороны несут ответственность в соответствии с действующим законода-
тельством Российской Федерации.

6. Срок действия договора
6.1. Настоящий договор заключается сроком действия 3 (три) года с момента 

его подписания сторонами.
7. Изменение и расторжение договора

7.1. Изменение и расторжение настоящего договора осуществляется в слу-
чаях и порядке, предусмотренных действующим законодательством и настоя-
щим договором.

7.2. Заказчиком принимается решение о расторжении настоящего договора в 
одностороннем порядке в следующих случаях:

7.2.1. при совершении дорожно-транспортного происшествия с пострадавши-
ми на маршруте по вине исполнителя (был причинен средней степени тяжести 
вред здоровью или тяжкий вред здоровью, либо в результате наступила смерть 
одного или более лиц);

7.2.2. при выявлении факта передачи исполнителем закрепленного за ним марш-
рута (ов) графика (ов) движения на обслуживание другому юридическому лицу или 
гражданину, занимающемуся предпринимательской деятельностью без образова-
ния юридического лица, кроме случаев, предусмотренных законодательством;

7.2.3. неоднократного (два и более раз) привлечения к административной от-
ветственности за нарушения условий лицензирования;

7.2.4. неоднократного (два и более раз) нарушения условий настоящего дого-
вора или требований нормативных правовых актов, регулирующих деятельность 
автомобильного пассажирского транспорта;

7.2.5. замены указанного в настоящем договоре транспортного средства без 
согласования с заказчиком;

7.2.6. привлечение на маршрут транспортных средств сверх установленного 
количества графиков;

7.2.7. в случае начала процедуры ликвидации исполнителя.
7.2.8. в случае приостановления деятельности исполнителя в порядке, 

предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных 
правонарушениях.

7.2.9. в случае аннулирования или приостановления действия лицензии испол-
нителя на осуществление перевозок пассажиров.

7.2.10. если исполнитель в установленный срок после получения предписания 
заказчика об устранении нарушения настоящего договора не устранил соответс-
твующее нарушение и (или) вновь совершил аналогичное нарушение.

7.3. В случае прекращения действия настоящего договора исполнитель не впра-
ве осуществлять пассажирские перевозки.

8. Заключительные положения
8.1. Во взаимоотношениях, не урегулированных настоящим договором, сторо-

ны руководствуются действующим законодательством и муниципальными право-
выми актами города Ессентуки.

8.2. Споры, возникающие между сторонами в связи с исполнением настояще-
го договора, разрешаются сторонами путем переговоров.

8.3. При не достижении согласия споры между сторонами разрешаются ар-
битражным судом.

8.4. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть совер-
шены в письменной форме, согласованы и подписаны сторонами.

8.5. Договор составлен в 2 экземплярах, обладающих одинаковой юридичес-
кой силой, по одному для каждой из сторон.

9. Юридические адреса и реквизиты сторон:

Заказчик:

администрация города Ессентуки
ИНН/КПП 262608426/262601001
357600 г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 3,
в ГРКЦ ГУ Банка России
по Ставропольскому краю
БИК 040702001,
р/с 40204810700000000240

Глава города Ессентуки ____________

Перевозчик: _______________
_________________________
_________________________
_________________________
_________________________
_________________________
_________________________

_________________________

«___»__________20 ___ г. «___»__________20 ___ г. 

Приложение 3
к Положению о проведении

открытого конкурса на осуществление
пассажирских перевозок

по городским автобусным маршрутам
города Ессентуки

Заявка
на участие в открытом конкурсе на осуществление пассажирских 

перевозок по городским автобусным маршрутам города Ессентуки
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

(Организационно-правовая форма и наименование участника,  
подающего заявку)

__________________________________________________________
__________________________________________________________

(юридический адрес места регистрации юридического лица  
или места жительства индивидуального предпринимателя)

__________________________________________________________
(номер телефона)

заявляю об участии в конкурсе на осуществление пассажирских перевозок 
по городским автобусным маршрутам города Ессентуки на городском 
автобусном маршруте:
__________________________________________________________
__________________________________________________________

(объект конкурса согласно лоту)

Достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых 
к ней документах, гарантирую.
__________________________________________________________

(претендент либо его законный представитель)
__________________________________________________________
(подпись)    (Ф. И. О.)

«___»__________20___г. 

М. П.
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В заявке для участия в Конкурсе указываются:
– наименование и организационно-правовая форма юридического лица или фамилия, имя и отчество индиви-

дуального предпринимателя;
– юридический адрес (адрес регистрации), номер телефона;
– номер лота, на который подается заявка;
– номер и наименование маршрута;
– дата подачи заявки.
Заявка заверяется подписью уполномоченного на подачу заявки лица и печатью юридического лица или инди-

видуального предпринимателя.
Конкурсные заявки принимаются с 2 марта 2015 года по 4 марта 2015 года включительно, ежедневно с 9 час. 

00 мин. до 18 час. 00 мин. (перерыв с 13 час. 00 мин. до 14 час. 00 мин.) по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, д. 3а, 
отдел энергетики и транспорта администрации г. Ессентуки.

Перечень документов, предоставляемых вместе с письменной заявкой на участие в Конкурсе определены п. 3.6. 
Положения о проведении открытого Конкурса на право выполнения регулярных перевозок и багажа по городс-
ким автобусным маршрутам города Ессентуки, утвержденного постановлением Администрации города Ессентуки 
от 15.01.2015 г. № 71 и включает в себя следующее:

а) копия лицензии на осуществление перевозок пассажиров автомобильным транспортом, оборудованным для 
перевозок более восьми человек;

б) перечень автобусов, заявляемых к осуществлению пассажирских перевозок по лотам конкурса, копия их сви-
детельства о регистрации транспортных средств, копия паспорта транспортных средств, копия действующего до-
кумента, подтверждающего прохождение технического осмотра, копия страхового полиса обязательного страхо-
вания гражданской ответственности владельцев транспортных средств;

в) справка подразделения государственной инспекции безопасности дорожного движения, в котором осущест-
вляет деятельность претендент и/или зарегистрирован, об отсутствии или наличии дорожно-транспортных про-
исшествий с участием транспортных средств претендента и заявленных им водителей, с указанием последствий 
ДТП за год, предшествующий дню начала конкурса;

г) справка-описание производственно-технической базы для проведения технического обслуживания и ре-
монта автотранспортных средств, а также контроля технического состояния подвижного состава с указанием 
зданий, помещений и перечня оборудования, предназначенных для проведения указанных работ (в свободной 
форме); копия сертификата соответствия на услуги по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств; документы, подтверждающие квалификацию персонала, выполняющего работы по проведению техничес-
кого обслуживания и ремонта автотранспортных средств, а также контроля технического состояния подвижного 
состава; либо при выполнении работ, указанных в настоящем подпункте, сторонней организацией – аналогичные 
документы сторонней организации и соответствующий договор претендента с этой организацией;

д) копия лицензии на право осуществления медицинской деятельности:
документы, подтверждающие квалификацию персонала, выполняющего медицинское освидетельствование (пе-

реосвидетельствование) и медицинский осмотр водителей. При выполнении работ, указанных в настоящем под-
пункте, сторонней организацией – аналогичные документы сторонней организации и соответствующий договор 
претендента с этой организацией;

е) справка территориального отдела государственного автодорожного надзора по Ставропольскому краю меж-
регионального территориального управления Ространснадзора по СКФО или субъекта (ов) Российской Федерации 
Федеральной службы по надзору в сфере транспорта Министерства транспорта Российской Федерации, в котором 
(х) получал лицензию претендент, об отсутствии или наличии нарушений лицензионных требований за предшест-
вующий год дню начала конкурса, а также указания общего числа действующих лицензионных карточек;

ж) список водителей, заявленных для осуществления пассажирских перевозок, водительские удостоверения 
и трудовые договоры с водителями, а также документы, удостоверяющие стаж работы водителей по управлению 
транспортными средствами категории D;

з) копия свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр;
и) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе на территории Российской Федерации;
к) копия генеральной доверенности либо договора аренды/пользования (в случае, если претендент не явля ется 

владельцем транспортного средства, которое находится в его пользовании по воле владельца);
л) опись представленных документов в двух экземплярах.
Требования к оформлению: заявки на участие в Конкурсе и документы должны быть прошиты, согласно поряд-

ку описи представленных документов, скреплены печатью и/или подписью претендента и запечатаны в отдельные 
конверты. Информация на конверте должна содержать наименование юридического лица или индивидуального 
предпринимателя, заявляемый лот и номер маршрута. Заявка и документы, указанные в перечне документов, пре-
доставляемых вместе с письменной заявкой на участие в Конкурсе, подаются претендентами в отношении каждо-
го заявленного лота.

Вскрытие конвертов с заявками состоится 5 марта 2015 года в 15 час. 00 мин. по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзаль-
ная, д. 3а, в кабинете отдела энергетики и транспорта администрации г. Ессентуки.

Определение претендентов допущенных к осмотру автобусов, заявленных для участия в Конкурсе, будет осу-
ществляться 9 марта 2015 года в 15 час. 00 мин. в кабинете отдела энергетики и транспорта администрации г. Ес-
сентуки по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, д. 3а

Осмотр автотранспортных средств заявленных для участия в Конкурсе по лотам № 1–12 состоится 10 марта 
2015 года с 09 час. 00 мин. до 17 час. 30 мин. по адресу: г. Ессентуки, ул. Ермолова д.2

Заседание конкурсной комиссии по определению участников Конкурса (допуск претендентов к участию в Кон-
курсе), 11 марта 2015 года в 15 час. 00 мин. в кабинете отдела энергетики и транспорта администрации г. Ессентуки 
по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная д. 3 а

Подведение итогов и определению победителей Конкурса состоится 16 марта 2015 г. в кабинете отдела энерге-
тики и транспорта администрации г. Ессентуки по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная д. 3 а

Срок действия договора заключаемого по итогам конкурса: с 31 марта 2015 года по 30 марта 2018 года.
Победитель Конкурса будет определяться по следующим критериям:

1. Критерии оценки участников Конкурса

1.1. Срок эксплуатации автобусов участника конкурса:

до 2 лет включительно - 10 баллов

свыше 2 лет до 3 лет включительно - 9 баллов

свыше 3 лет до 4 лет включительно - 8 баллов

свыше 4 лет до 5 лет включительно - 7 баллов

свыше 5 лет до 6 лет включительно - 6 баллов

свыше 6 лет до 7 лет включительно - 4 балла

свыше 7 лет - 0 баллов

Срок эксплуатации определяется для автобуса:
– произведенного на территории Российской Федерации – с даты его первичной регистрации в органах Государс-

твенной инспекции безопасности дорожного движения Министерства внутренних дел Российской Федерации;
– ввезенного на территорию Российской Федерации – исходя из даты 01 января года выпуска данного автобуса.

В случае, если дату первичной регистрации определить невозможно, определение срока эксплуатации автобу-
са производится исходя из даты 1 января года выпуска данного автобуса.

1.2. Показатели комфортабельности автобусов, заявленных для участия в конкурсе:
– наличие 18 кресел, предусмотренных конструкцией автобуса категории М2 – плюс 3 балла за каждый автобус, 

заявленный для участия в конкурсе и оборудованный такими сидениями;
– для автобусов категории М2, оборудованных 18 креслами предусмотренных конструкцией транспортного 

средства категории М2 –  плюс 1 балл за каждое кресло свыше 18 при условии, что такие кресла предусмотрены 
конструкцией транспортного средства;

– наличие устройства для автоматического открывания и закрывания сдвижной двери автобуса, предусмотрен-
ного конструкцией транспортного средства или установленного в определенном законодательством порядке (элек-
трический или пневматический привод) – плюс 1 балл за каждый автобус, оборудованный таким устройством;

– наличие специального оборудования, предусмотренного конструкцией транспортного средства или установ-
ленного в определенном законодательством порядке, для осуществления безопасной посадки, высадки и пере-
возки пассажиров с ограниченными физическими возможностями – плюс 3 балла за каждый автобус, оснащенный 
таким оборудованием.

1.3. Показатели стабильности работы участника конкурса:
оказание участником конкурса услуг по перевозке пассажиров (подтверждением является представление копий 

лицензий или справки из органа исполнительной власти, выдававшего ранее действовавшую лицензию):

до 3 лет включительно - 1 балл

свыше 3 лет до 5 лет включительно - 2 балла

свыше 5 лет до 7 лет включительно - 3 балла

свыше 7 лет до 10 лет включительно - 4 балла

свыше 10 лет - 5 баллов.

1.4. Соблюдение участником конкурса законодательства, регулирующего деятельность в сфере транспорта, ли-
цензионных требований и Правил организации транспортного обслуживания населения пассажирским автомо-
бильным транспортом в городе Ессентуки, утвержденных Решением Совета города Ессентуки от 19.12.2012 г. № 124, 
за год, предшествующий дате начала приема заявок:

– наличие вступивших в силу судебных решений о привлечении к административной ответственности за вос-
препятствование проведению проверки (часть 1 статьи 19.4 Кодекса Российской Федерации об административ-
ных правонарушениях) и (или) за невыполнение в срок предписания об устранении выявленных нарушений (часть 
1 статьи 19.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях) – минус 3 балла за каждое 
судебное решение;

– наличие вступивших в силу судебных решений о приостановлении или аннулировании лицензии – минус 
10 баллов;

– наличие вступивших в силу решений уполномоченного органа о наложении административного взыскания за 
правонарушения, предусмотренные статьей 6.3 Закона Ставропольского края «Об административных правонару-
шениях в Ставропольском крае» и (или) частями 3, 4 статьи 14.1 Кодекса Российской Федерации об административ-
ных правонарушениях – минус 3 балла за каждое решение;

1.5. Уровень аварийности: наличие дорожно-транспортных происшествий по вине участника конкурса (водите-
лей участника конкурса), повлекших по неосторожности:

– смерть одного и более лиц либо причинение тяжкого вреда здоровью одного и более лиц – минус 20 баллов за 
каждое дорожно-транспортное происшествие;

– причинение средней тяжести или легкого вреда здоровью одного и более лиц – минус 10 баллов за каждое до-
рожно-транспортное происшествие.

Для участников конкурса, имеющих двух и более водителей, определяется среднее арифметическое количест-
во баллов, подлежащих вычету.

Управляющий делами
администрации города Ессентуки С. В. Мищенко

Прядкин Владимир 
Васильевич

– первый заместитель главы администрации г. Ессентуки, председатель комиссии;

Щербаков Вячеслав 
Валерьевич

– заведующий отделом энергетики и транспорта администрации
г. Ессентуки, заместитель председателя комиссии;

Чанышев Алексей 
Олегович

– ведущий специалист отдела энергетики и транспорта
администрации г. Ессентуки, секретарь комиссии;

Члены комиссии:

Бельдиев Марк 
Петрович

– специалист I категории отдела энергетики и транспорта администрации 
г. Ессентуки

Дусев Вадим 
Сергеевич

– заместитель заведующего отделом правого обеспечения администрации 
г. Ессентуки

Онегов Денис 
Степанович

– государственный инспектор по безопасности дорожного движения ОГИБДД МВД 
России по г. Ессентуки (по согласованию)

Управляющий делами
администрации города Ессентуки С. В. Мищенко

Приложение 2
к постановлению

Администрации города Ессентуки
от 27.01.2015 г. № 137

СОСТАВ
конкурсной комиссии по проведению открытого Конкурса  

на право выполнения регулярных перевозок пассажиров  
и багажа по городским автобусным маршрутам города Ессентуки

В соответствии со ст. ст. 38.1, 38.2. Земельного кодекса Российской Федера-
ции, на основании Положения о некоторых вопросах регулирования земель-
ных отношений в городе Ессентуки, утвержденного решением Совета горо-
да Ессентуки от 6.07.2011 года № 64 (с изменениями и дополнениями), Поло-
жения об управлении муниципальной собственностью города Ессентуки, ут-
вержденного решением Совета города Ессентуки от 26.06.2013 г. № 63, адми-
нистрация города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Комитету по муниципальной собственности города Ессентуки (Н. Я. Кобец) 
организовать проведение аукциона по продаже права на заключение договора 
аренды земельного участка для его комплексного освоения в целях жилищного 
строительства на земельный участок, расположенный по адресу: г. Ессентуки, 
ул. Урицкого, 23, площадью 929,2 кв. м, кадастровый номер 26:30:050229:7, ка-
тегория земель – земли населенных пунктов, разрешенное использование – 
для комплексного освоения в целях жилищного строительства.

2. Утвердить следующие условия проведения аукционов, открытых по со-
ставу участников и по форме подачи заявок:

2.1. Земельный участок по адресу: г. Ессентуки, ул. Урицкого, 23, площадью 
929,2 кв. м, кадастровый номер 26:30:050229:7:

– начальная цена права на заключение договора аренды земельного учас-
тка – 28 130 (Двадцать восемь тысяч сто тридцать) руб.

– размер задатка – 28 130 (двадцать восемь тысяч сто тридцать) руб.;
– размер арендной платы за земельный участок (на 1 кв. м в 

год) – 4,89 руб.;
– шаг аукциона – 1 406 (Одна тысяча четыреста шесть) руб.
2.2. Существенные условия договора аренды:

– срок аренды 5 (пять) лет;
– изменение размера арендной платы возможно в случае изменения ка-

дастровой стоимости земельного участка, а также в случае изменения базо-
вого размера арендной платы за землю, устанавливаемого правительством 
Ставропольского края;

– арендатор земельного участка, предоставленного для его комплексного 
освоения в целях жилищного строительства, после утверждения в установ-
ленном порядке документации по планировке территории и государствен-
ного кадастрового учета земельных участков, предназначенных для жилищ-
ного и иного строительства в соответствии с видами разрешенного исполь-
зования, в границах ранее предоставленного земельного участка имеет ис-
ключительное право, если иное не предусмотрено Федеральным законом, 
приобрести указанный земельный участок в собственность или в аренду. 
Цена выкупа определяется в соответствии с законодательством, действую-
щим на момент выкупа;

– способами обеспечения обязательств по комплексному освоению зе-
мельного участка в целях жилищного строительства могут быть один или 
несколько видов обязательств, предусмотренных действующим законода-
тельством: залог, поручительство юридического лица, безотзывная банков-
ская гарантия, выписка с банковского счета (иные способы по согласованию 
с организатором торгов);

– объем обеспечения обязательств по комплексному освоению земель-
ного участка в целях жилищного строительства 25 млн. (двадцать пять мил-
лионов) руб.;

– максимальные сроки подготовки проекта планировки территории и про-
екта межевания территории в границах земельного участка – 1 год;

– арендатор земельного участка, предоставленного для его комплексного 
освоения в целях жилищного строительства, осуществляет строительство на 
земельном участке многоквартирного жилого дома со встроенными нежилы-

ми помещениями для размещения объекта здравоохранения со следующими 
техническими характеристиками:

– этажность дома – не менее 3 этажей;
– количество квартир в доме – не менее 20;
– общая площадь жилых помещений – от 900 до 1100 кв. м;
– автостоянка открытого типа от 10 до 15 машин;
– максимальные сроки выполнения работ по обустройству территории 

посредством строительства объектов инженерной инфраструктуры – 5 лет 
с даты заключения договора аренды; объекты инженерной инфраструкту-
ры передаются безвозмездно в муниципальную собственность после про-
ведения государственной регистрации права собственности на объекты за 
правообладателем;

– максимальный срок жилищного и иного строительства в соответствии с 
видами разрешенного использования земельных участков – 5 лет;

– арендодатель не отвечает за недостатки сданного в аренду имущества, 
которые были заранее известны арендатору либо должны были быть обна-
ружены арендатором во время осмотра имущества;

– освобождение земельного участка от строительного и иного мусора, дру-
гие виды работ по благоустройству территории, вынос в натуру границ земель-
ного участка обеспечивает правообладатель (победитель аукциона);

– арендатор земельного участка, предоставленного для его комплексного 
освоения в целях жилищного строительства, при заключении договора арен-
ды должен представить предпроектные предложения с утвержденной схемой 
планировочной организации земельного участка.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за 
собой.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава города Ессентуки

Л. О. Писаренко

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

от 27.01.2015 г.                    № 136
Об организации аукциона по продаже права на заключение договора аренды земельного участка для его комплексного освоения в целях жилищного строительства


