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«Для ребят из младших классов 
«последний звонок» – радостный 
праздник: впереди долгожданные 
летние каникулы. Желаю как сле-
дует отдохнуть в это лето, чтобы 
с новыми силами начать следую-
щий учебный год. А вот у выпус-
кников сегодня радостный, но од-
новременно грустный праздник. 
Ведь они прощаются со школой, 
которая долгое время была для 
них вторым домом. Здесь ребя-
та не только постигали основы 
наук, но учились общаться, дру-
жить, самостоятельно принимать 
решения. 

Впереди у них ответственная 
пора сдачи экзаменов, но самое 
главное, им предстоит решить, 
какую профессию выбрать, что-
бы стать достойными граждана-
ми нашей страны, быть по-настоя-
щему полезными обществу. Имен-
но от вас зависит, каким будет за-
втрашний день Ессентуков, Став-

рополья и всей России. А прочной 
основой ваших будущих сверше-
ний, помощниками в достижении 
задуманных целей будут знания, 
полученные в школе. Помните, 
что образование – это главный ре-
сурс, позволяющий достичь успе-
ха в жизни. Верьте в свои силы!» – 
эти слова из приветственного ад-
реса главы города Л.О. Писарен-
ко звучали 25 мая на торжествен-
ных линейках, посвященных «пос-
леднему звонку», во всех школах 
города.

Даже пасмурная погода не ис-
портила праздника. Это – день с 
ноткой грусти, ведь 410 выпускни-
ков прощались со школой навсег-
да. В их адрес звучали поздрав-
ления, напутствия, они танцевали 
последний школьный вальс, в пос-
ледний раз шли на уроки. Для вы-
пускников этот праздник не повод 
расслабиться и забросить учебни-
ки, скорее, наоборот. Уже в поне-

дельник, 27 мая, ребята прошли 
первое серьезное испытание – сда-
вали  ЕГЭ по русскому языку.

«Прощаясь со школой, не нуж-
но слишком быстро взрослеть, – 
напутствовал выпускников школы 
№10 начальник управления обра-
зования Артем Данилов, он 23 года 
назад покинул стены этого учебно-
го заведения. – Это торжественный 
и немного грустный день и для учи-
телей, которые прощаются с ребя-
тами, и для выпускников, выходя-
щих в новую жизнь. Она не менее 
интересна и увлекательна, но при 
этом сурова и тяжела. Не теряйте 
в ней  непосредственности, свеже-
сти, открытости. Знайте, что Ессен-
туки остро нуждаются в вас как бу-
дущих специалистах».

Знания наших ребят будут вос-
требованы на родной земле – в 
этом были убеждены и другие гос-
ти праздника, и педагоги. Городу 
нужны свежие молодые силы,  яр-
кие открытия, новые идеи в реше-
нии сложных проблем.

Татьяна ЧИХУН

16+

На планерном совещании были обсуждены вопросы противо-
паводковых мероприятий. Управление ГО и ЧС администрации 
регулярно проводит очистку Бугунты и Подкумка от стихийного 
мусора. Хотя в обязанности муниципалитета это не входит. Реки 
являются объектами федеральной собственности, и работы долж-
ны проводиться планово и финансироваться не из городского бюд-
жета. Однако пока эти вопросы решаются, специалисты аварийно-
спасательного отдела продолжают работы, чтобы избежать подтоп-
ления берегов и наводнения.

Планерка главы города

Традиция

Народный ансамбль танцев народов Кавказа «Золотое руно» отметил 
десятилетний юбилей. Созданный талантливым хореографом Авраамом 
Топузидисом, он стал действительно любимым у ессентучан и гостей го-
рода. В ансамбле более пятисот участников, представителей различных 
народов и национальностей. За 10 лет дано более 200 концертов, собрав-
ших свыше 50 тысяч зрителей. География гастролей выходит далеко за 
пределы не только края, но и нашей страны. Артисты с успехом высту-
пали в Италии, Турции, Греции.

Праздник «Золотое руно» тоже отмечал танцами – просторный зал ес-
сентукского санатория «Жемчужина Кавказа» был полон до отказа. Поз-
дравить юбиляров пришла глава города Лариса Писаренко. Она сказа-
ла: «Рада, что у нас есть такой замечательный народный коллектив, ко-
торый разрастается и мужает. Зная энтузиазм и профессионализм руко-
водителя, абсолютно уверена, что пройдет совсем немного времени и у 
нас появится свой университет танца, в котором будет заниматься боль-
шое количество детей».

Концерт продолжался более трех часов: кавказские народные танцы 
зачаровывали публику роскошными костюмами, отточенными движени-
ями, огненным темпераментом.

Татьяна ЧИХУН

1 июня – Международный день защиты детей – это теплый и добрый 
праздник. Его любят и взрослые, и дети. Это прекрасный повод побыть 
вместе со своими чадами, погулять, поиграть, пообщаться. Администра-
ция города создает для этого все условия – каждый ессентучанин в про-
грамме мероприятий найдет что-либо интересное для себя.

С 10.00 до 12.00 на Театральной площади состоится праздничный кон­
церт «Волшебная страна детства». В нем примут участие обучающие-
ся МБОУ ДОД «Центр развития творчества детей и юношества» горо-
да Ессентуки, Городского Дома Культуры и воспитанники школы тан-
цев Юлии Малиновской.

В это же время там же пройдет веломарафон «Добрая дорога дет­
ства». Он посвящен 40-летию образования отрядов ЮИД в Ставрополь-
ском крае. Юные инспекторы не только изучают, но и активно пропа-
гандируют правила дорожного движения и покажут навыки и знания в 
веломарафоне.

Также на Театральной площади будут работать творческие площадки, 
«Живой уголок», выставка поделок из природного материала, экспози-
ция фотографий «Мой край», выставка авиамоделей и судомоделей обу-
чающихся «Станции юных техников». Для малышни проведут конкурс 
рисунка на асфальте – интересные задания по детским сказкам.

Ждут детей в детском городке аттракционов в Парке Победы. Кстати, 
с 10.00 до 14.00 там пройдет акция «Волшебные улыбки детства» – дети 
из многодетных семей смогут покататься бесплатно.

С 10.00 до 12.00 совместная творческая программа Детской школы 
искусств, Центра по работе с молодежью и детского дома № 35 под на-
званием «Улыбки лета» состоится в Детской школе искусств (ул. Кис-
ловодская, 11).

Также 1 июня с 17.00 до 19.00 будут работать спортивные площадки по 
месту жительства. Там пройдет программа «Детство! Спорт! Дружба!». 
Юных и не очень спортсменов ждут на ул. Октябрьской, 444, ул. Пред-
горной, 8, ул. Озерной, 8, ул. Энгельса, 2 и ул. Октябрьской, 419.

Жизнь как танец

В любимом всеми ессентучанами Курортном парке по инициативе 
главы города Ессентуки Ларисы Олеговны Писаренко снова, как в ста-
рые добрые времена, зазвучит духовой оркестр. Отрадно заметить, что 
концерты на свежем воздухе будут проходить каждую субботу с 16.30 
до 18.00 в одном из очаровательных уголков старого парка – объекте 
культурного наследия беседке «Рококо», более известной жителям го-
рода как «Музыкальная беседка». Уникальная акустика беседки при-
дает неповторимый колорит звучанию духовых инструментов и дарит 
прекрасное настроение. Ждем вас 1 июня. 

Прощание со школой

Наша малая родина

Выпускники 11а класса МБОУ СОШ № 10  на последнем звонке.
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В Ессентуки пришло дол-
гожданное тепло. Не за 
горами все удовольствия 

летней поры, главным из них, 
конечно же, остается купа-
ние. Отдых у воды – самое из-
любленное времяпрепровож-
дение горожан, изнемогаю-
щих от жары. К сожалению, 
средства массовой инфор-
мации, да и людская молва с 
пугающим постоянством со-
общают о том, что то тут, то 
там тонут люди. Оставшись с 
водной стихией один на один, 
и взрослые, и дети чаще все-
го проигрывают.

«Вода ошибок не проща-
ет», – с этой фразы началась 
наша беседа с председате-
лем комиссии по предотвра-
щению чрезвычайных ситу-
аций, первым заместителем 
главы города Владимиром 
Прядкиным.

– Владимир Василье­
вич, аномальной жары еще 
не было, а гибель людей на 
воде уже достигла рекордных 
показателей...

– Да, и это страшно. Толь-
ко в период проведения май-
ских праздников (с 1 по 9 
мая) на Ставрополье на вод-
ных объектах погибли 4 че-
ловека, из них два ребенка. 
Все случаи произошли не на 
территории города. За каж-
дым – боль родных, слезы ма-
терей. Не хочется, чтобы по-
добная трагедия постигла ко-
го-то из жителей Ессентуков. 
1 мая на городском озере в 
Ипатово было найдено тело 
43-летнего мужчины. 6 мая в 
реке Егорлык утонул трехлет-
ний малыш. А в День Победы 
тоже трехлетнего мальчика 
спасатели достали из Кумы 
в селе Покойном, в этот же 

день в оросительном канале 
от реки Зеленчук нашли тело 
29-летнего парня.

– Так в чем же причина?
– В этих конкретных слу-

чаях причины будут выяснять 
специалисты. Я же хочу на-
помнить о самых главных – 
это, конечно, алкоголь. Уж 
сколько раз твердили миру, 
что алкоголь и отдых, как ни 
странно для многих прозву-
чит, несовместимы. Кое-кто 
упорно пытается опроверг-
нуть проверенную жизнью и, 
к сожалению, смертью исти-
ну и берет на отдых спирто-
содержащие жидкости. При-
чем часто даже не крепкие, 
а слабоалкогольные напитки 
доводят до состояния, когда 
обычное плавание становит-
ся неинтересным. Алкоголь 
не позволяет адекватно оце-
нить собственные силы, что 
часто приводит к судорогам 
от переохлаждения или вне-
запной потере сил вдали от 
берега, и пучина поглощает 
человека в один момент.

– Для многих причинами 
гибели становятся паника и 
страх.

– Не раз я говорил о само-
обладании в экстренной си-
туации. Холодный расчет и 
здравый смысл помогут най-
ти выход из любой передря-
ги. Часто ответ лежит на по-
верхности. А в случае с водой 
эта фраза приобретает самый 
прямой смысл. Если утраче-
ны силы или сводит судорога, 
человек пугается и как раз от 
этого начинает тонуть. Ста-
тистика вскрытий конста-
тирует большое количество 
мнимых утопленников, когда 
в легких воды нет, но от стра-
ха происходит ларингоспазм 

(внезапное непроизвольное 
сокращение мускулатуры 
гортани) для защиты от попа-
дания воды в легкие. Однако 
он бывает до того сильным, 
что и воздуху туда уже не 
пройти. А на самом деле, вы-
плыть или хотя бы удержать-
ся на воде просто. Человечес-
кое тело – достаточно плаву-
чий предмет. Нос и рот могут 
находиться над поверхностью 
воды без особых для пловца 
усилий. Однако испуганный 
человек начинает раскачи-
ваться как поплавок. Стре-
мясь максимально высунуть-
ся из воды, он вместо этого 
уходит под воду. Цикл пов-
торяется, пока есть силы. А 
вместо этого нужно спокойно 
глубоко вдохнуть, что помо-
жет увеличить плавучесть, и 
лечь на воду, лучше на спину 
– так плыть легче. После это-
го неспешно поплыть к бере-
гу. При спокойном плавании 
на спине сил тратится очень 
мало, и таким образом можно 
хоть и медленно, но доплыть 
довольно далеко.

Свела ноги судорога – это 
тоже не повод для паники. 
Если нет булавки в плавках – 
не беда. Снять судорогу по-
может растягивание сведен-
ной мышцы противополож-
ной ей мышцей-разгибате-
лем. Это больно, но эффек-
тивно. Судорога не парализу-
ет все тело, а значит, можно 
грести. Лежа в воде на спине, 
можно двигаться с помощью 
как рук, так и ног.

– Фразу о том, что спасе­
ние утопающих – дело рук са­
мих утопающих, знают все. 
Но как себя вести, если дейс­
твительно стали свидетелем 
того, что кто-то тонет?

– Решаясь на спасение, 
необходимо реально оце-
нить свои возможности. Луч-
ше один утонувший, чем два. 
Надо звать профессиональ-
ных спасателей. Они пос-
тоянно дежурят на городс-
ком озере. Если ощущаете 
в себе силы спасать, то, до-
плыв до пострадавшего, за-
плывите сзади (в панике он 
будет пытаться ухватиться 
за вас). Расположите спаса-
емого над собой так, чтобы 
вы плыли под ним. Возьмите 
его под руку в области гру-
ди, либо, если он бурно пы-
тается спастись сам и лезет 
на вас верхом, – хватайте че-
ловека за волосы. Действуйте 
по ситуации! Главное прави-
ло – держать носоглотку то-
нущего над водой.

– В преддверии лета не­
плохо было бы еще раз на­
помнить горожанам правила 
поведения на воде.

– Они очень простые и 
не зависят от того, отдыха-
ет человек на море или ре-
шил искупаться в озере или 
речке. С детства все помнят, 
что одному купаться запре-
щено, в незнакомых местах 
не ныряют, входят в воду ос-
торожно, постепенно охлаж-
даясь, не сидят там до поси-
нения, купаются по 5-10 ми-
нут, с перерывами на пляж-
ные игры, чтобы организм 
грелся и не началась судо-
рога, следует правильно рас-
считывать свои силы, трез-
во (в прямом и переносном 
смыслах) оценивать ситуа-
цию. Подводя итог, скажу: 
вода не так опасна, как чело-
веческая беспечность и на-
дежда на «авось». Помните 
о безопасности, сохраняйте 
самообладание – и все будет 
хорошо!

КМВ – 210 ЛЕТ

Происшествия и безопасность

Одним из важнейших направлений в работе современ-
ной полиции является стремление к открытости, это долж-
но изменить в лучшую сторону имидж и эффективность 
работы. Одной из форм общения с гражданами, диалога 
с населением является создание общественных советов. 
Общественники не только принимают активное участие 
в кадровой и воспитательно-профилактической работе с 
личным составом Отдела МВД России по городу Ессенту-
ки во всех мероприятиях, проводимых сотрудниками по-
лиции, но и осуществляют общественный контроль над ее 
деятельностью.

21 мая представителями общественного совета прове-
дена проверка работы дежурной части, маршрутов патру-
лирования ППС и экипажей ГИБДД. Председатель обще-
ственного совета Герман Шаклеин лично проконтролиро-
вал, как ведется прием заявлений граждан. Члены совета 
пообщались с сотрудниками ППС и ГИБДД на маршрутах 
патрулирования. Такой общественный контроль решено 
проводить еженедельно.

Ежегодно 14 июня все страны отмечают Всемирный 
день донора. Переливание крови и ее продуктов поз-
воляет спасать миллионы человеческих жизней. Благо-
даря этому можно продлить и улучшить качество жиз-
ни больных, а также поддержать проведение слож-
ных медицинских процедур и хирургических операций.  
Обеспечить надлежащие запасы крови можно только при 
условии регулярной ее сдачи добровольными донорами. 
Каждая донация крови – это спасение чьей-то  жизни. 27 
мая полицейские Отдела МВД России по г. Ессентуки ста-
ли добровольными донорами и спасли чью-то жизнь не с 
оружием в руках, а собственной кровью.

Международный День защиты детей – один из самых 
старых праздников. Он любим и отмечается повсемест-
но. 1 июня принято особое внимание уделять именно дет
ским проблемам. В канун праздничной даты сотрудники 
Отдела МВД России по г. Ессентуки и члены обществен-
ного совета  посетили семьи погибших сотрудников орга-
нов внутренних дел.

Яночке  Карабут было всего три года, когда не стало ее 
папы – Карабута Антона Александровича. Этот сильный, 
отважный человек прослужил в органах внутренних дел 
только пять лет. Он был младшим инспектором в автотран-
спортной группе охраны ОВД. Погиб в дорожно-транспор-
тном происшествии, возвращаясь из служебной команди-
ровки. Полицейские и общественники поздравили Яночку 
с наступающим праздником и пожелали, чтобы в ее жизни 
больше не было трагедий. Отдел помнит погибших това-
рищей и не оставляет без внимания их семьи.

Необычная акция «Студенческий патруль» состоялась 
22 мая. Ее инициаторами стали Отдел МВД России по г. Ес-
сентуки и общественный совет. В акции приняли участие 
сотрудники патрульно-постовой службы и ОГИБДД, сту-
денты Института управления, бизнеса и права, юные пред-
ставители региональной национальной культурной автоно-
мии греков и общественной организации армянской куль-
туры «Арарат».

Молодежь присутствовала на разводе, проводимом на-
чальником ОМВД России по г. Ессентуки полковником по-
лиции П.Н. Ушкаловым. Причем стали молодые люди не 
только зрителями, в этот день они были общественными по-
мощниками полицейских. Им предстояло вместе с сотрудни-
ками отдела нести службу. Поэтому заместитель начальни-
ка ОМВД России по г. Ессентуки Игорь Матвейчев пояснил 
ребятам особенности несения службы, правила поведения 
полицейского, рассказал, на что надо обращать внимание. С 
поставленной задачей молодежь справилась на «отлично». 
Вместе с нарядами патрульно-постовой службы и ОГИБДД 
они вышли на улицы Ессентуков, участвовали в проверке 
документов, пресечении правонарушений.

Главная цель акции была достигнута – у ребят появилось 
объективное представление о деятельности сотрудников ес-
сентукского отдела полиции. Они повысили свои правовые 
знания, познакомились и сдружились.

Материалы полосы Татьяны ЧИХУН

Общественный контроль

Доброе дело

Внимание к детям

В новом качестве

На дорогах

Актуально

Обеспечение безопас-
ности дорожного дви-
жения относится к 

приоритетным задачам ад-
министрации. Фундамен-
тальность проблемы аварий-
ности в последнее десятиле-
тие приобрела особую остро-
ту в связи с несоответствием 
дорожно-транспортной ин-
фраструктуры потребностям 
общества. Эти вопросы ста-
ли ключевыми на очередном 
заседании комиссии по безо-
пасности дорожного движе-
ния, прошедшем в Большом 
зале администрации. Первый 
заместитель главы города 
Владимир Прядкин расска-
зал: «В России в результате 
ДТП за 4 месяца 2013-го по-
гибли 5751 человек, причем 
138 в возрасте до 16 лет. Это 
меньше, чем в прошлом году, 
но цифры все равно внуши-
тельные. В Ессентуках случи-
лось 33 дорожно-транспорт-
ных происшествия (28 в про-
шлом году), в них погибли 4 
человека (в 2012-м только 
1), 42 человека пострадали. 
Один из трагических случа-
ев произошел 5 мая на улице 
Октябрьской с участием мо-
тоциклиста и его пассажира, 
в результате которого оба по-
гибли». Владимир Василье-
вич отметил, что с наступле-
нием летнего периода растет 
число дорожно-транспорт-
ных происшествий с учас-
тием несовершеннолетних, 
а также водителей мопедов 
и скутеров. Он дал поруче-

ние ведущему специалисту 
управления образования На-
талье Колесниковой усилить 
работу со школьниками, еще 
раз напомнив им правила до-
рожного движения и необхо-
димость их применения. 

В ходе совещания шел 
разговор и о травматизме на 
объектах железнодорожной 
инфраструктуры. Так, в янва-
ре этого года в районе вокза-
ла произошел наезд на чело-
века, находившегося на же-
лезнодорожных путях, он ос-
тался инвалидом. А в апреле 
трагедия в районе Золотушки 
унесла жизнь ессентукской 
школьницы, двигавшейся по 
ж/д путям в наушниках. Тре-
вожной остается ситуация на 
ж/д переездах, на них в пер-
вом квартале на КМВ случи-
лось пять дорожно-транспор-
тных происшествий.

С обстоятельным докла-
дом выступил государствен-
ный инспектор дорожно-
го надзора ОГИБДД ОМВД 
России по г. Ессентуки Сер-

гей Чириков, он рассказал о 
состоянии аварийности и тех 
мероприятиях, которые про-
водятся для ее снижения, из-
вестил о результатах прове-
рок состояния улично-до-
рожной сети и технических 
средств организации дорож-
ного движения. Причем от-
метил неудовлетворительное 
состояние дорог в городе, не-
достаток светофоров, низкое 
качество дорожной размет-
ки (почти 58% всех ДТП слу-
чаются из-за неудовлетвори-
тельного состояния дорог). 
Все его замечания теперь бу-
дут решаться в рабочем по-
рядке. Владимир Паюл, за-
меститель начальника уп-
равления ЖКХ админист-
рации, доложил об уже про-
деланной работе по устране-
нию различных недостатков 
в области дорожного движе-
ния, выявленных ОГИБДД. 
Также он прокомментиро-
вал предложение об исполь-
зовании холодного пласти-
ка вместо краски при нане-

сении дорожной разметки. 
По его словам, это техноло-
гия эффективная (разметка 
держится до трех лет), од-
нако очень дорогостоящая 
и требующая приобретения 
дополнительного оборудова-
ния. Он также отметил, что 
в 2014-м в Ессентуках пла-
нируется установка 4 новых 
светофорных объектов – на 
улицах Буачидзе, Пушкина, 
пересечении ул. Долины Роз 
с Пятигорской и ул. Пятигор-
ской с Орджоникидзе. 

Еще один из важных воп-
росов – безопасность детей 
на дорогах. О профилакти-
ческом мероприятии «Вни-
мание, дети!», а также требо-
ваниях к организации пере-
возки детей автобусами рас-
сказала инспектор по пропа-
ганде ОГИБДД ОМВД Рос-
сии по г. Ессентуки Ирина 
Бойко.

Встреча оказалась плодо-
творной, решены многие те-
кущие вопросы. Все члены 
комиссии едины во мнении, 
что дорожные происшест-
вия проще предотвращать, 
устранять причины и усло-
вия, которые способствуют 
аварийности. Спокойствие 
на дорогах может обеспе-
чить лишь комплекс соци-
ально-экономических, орга-
низационных, идейно-воспи-
тательных, технических мер. 
Но главное, что может гаран-
тировать нашу безопасность 
– неукоснительное соблюде-
ние правил дорожного дви-
жения и внимательность на 
дорогах.

Проблемы безопасности

Вода ошибок не прощает
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В Ставропольском театре 
драмы им. М.Ю. Лер-
монтова 22 мая чество-

вали победителей краево-
го конкурса «Предприни-
матель года». В номинации 
«Предприниматель года в 
сфере промышленности» по-
бедителем стал Андрей За-
дков, директор ООО «Изда-
тельство «Южный регион».

Его и других бизнесме-
нов Ставрополья поздравил 
с профессиональным праз-
дником вице-губернатор, 
председатель краевого пра-
вительства Иван Ковалев. 
Он сказал, что создание бла-
гоприятных условий для ве-
дения бизнеса на Ставропо-
лье – одна из приоритетных 
задач, которые ставит се-
годня перед региональным 
правительством губернатор 
края Валерий Зеренков.

«В прошлом году на раз-
витие малого и средне-
го предпринимательства в 
крае было выделено более 
400 миллионов рублей. В 

планах на будущее – увели-
чение финансирования биз-
неса. Уже в этом году на под-
держку планируется напра-
вить более 450 миллионов 
рублей. Надеюсь, для вас это 
станет большим подспорьем 
в работе», – отметил он.

Андрей Задков один из 
наиболее социально ответст
венных бизнесменов, с ак-
тивной гражданской пози-
цией, эта награда им дейс-

твительно заслужена. Кста-
ти, в конкурсе «Предпри-
ниматель года» он участву-
ет не в первый раз, и уже 
имеет дипломы и грамоты. 
«Кому-то кажется, что вес-
ти бизнес просто, – говорит 
Андрей Анатольевич, – хотя 
это далеко не так. Для веде-
ния своего дела нужно мно-
го знаний о рыночной эко-
номике в целом и информа-
ционном рынке, закономер-
ностях его развития, необхо-
димо иметь представление 
о способах формирования 
оптимального технологи-
ческого процесса, составле-
нии бизнес-планов или дру-
гих обоснований. Обязатель-
но отслеживать изменения в 
законодательстве, банковс-
кой и кредитной системах. 
При этом, по моему глубо-
кому убеждению, нельзя 
строить бизнес в отрыве от 
общества. 

Мы работаем с людьми, 
для людей. Предпринима-
тель должен быть социаль-

но ответственным. Причем 
ответственность должна за-
ключаться не только в вы-
плате «белой» заработной 
платы, но и уважительном 
и понимающем отношении 
к коллективу. 

Как председатель Сою-
за предпринимателей Ес-
сентуков, депутат Совета 
города я активно агитирую 
всех работодателей, биз-
несменов заниматься бла-
готворительностью, выхо-
дить на субботники, иметь 
активную гражданскую по-
зицию. Это повышает статус 
бизнеса, выводит его на но-
вый уровень, но, главное, – 
это то добро, которое обя-
зательно к тебе возвраща-
ется. Вот и нынешняя полу-
ченная мною награда – это 
не только личная заслуга, но 
и моих сотрудников, управ-
ления торговли и экономи-
ческого развития админис-
трации, главы города. Боль-
шое им всем спасибо за по-
мощь и поддержку».

В феврале этого года в 
Ессентуках открылся 
МФЦ. И лишь за не-

сколько месяцев туда обра-
тилось около пяти тысяч го-
рожан. Депутаты Совета го-
рода решили лучше ознако-
миться с его работой, узнать 
о достижениях и проблемах 
учреждения. 27 мая они про-
вели выездное заседание в 
многофункциональном цен-
тре по предоставлению госу-
дарственных и муниципаль-
ных услуг.

Встречал гостей МФЦ его 
руководитель Сергей Нико-
лаевич Усс, экскурсия по уч-
реждению произвела на де-
путатов большое впечатле-
ние. Действительно, созда-
ние МФЦ (а это одна из мер 
по реализации антикорруп-
ционной политики) сдела-
ло жизнь горожан проще и 
легче. Теперь не нужно вы-
стаивать огромные очереди 
в тесных коридорах учреж-
дений. В просторном, свет-
лом и удобном холле МФЦ 
ожидание само по себе при-
ятно, но его как такового и 
нет: максимальное время 
стояния в очереди 15 минут. 
Принцип «одного окна» поз-
воляет ессентучанину в од-

ном месте получать многие 
государственные или муни-
ципальные услуги. То есть, 
взаимодействие со всеми 
органами происходит без 
участия заявителя, челове-
ку надо лишь предоставить 
первичный комплект до-
кументов и в назначенный 
день прийти и получить ко-
нечный документ.

Депутатов в первую оче-
редь интересовало, какие 
конкретно услуги предостав-
ляются. Сергей Усс расска-
зал, что в МФЦ можно об-
ратиться по любым вопро-
сам социальной поддержки 
населения (функции уп-
равления труда и социаль-
ной защиты), земельно-иму-
щественных отношений, ар-
хивному делу, градострои-
тельству. Особой популяр-
ностью пользуются услуги 
по предоставлению земель-
ного участка, оформлению 
субсидий, ежемесячного по-
собия на ребенка, оказанию 
социальной помощи мало-
имущим, выдаче архивных 
справок. Также в МФЦ ра-
ботает отдел расчетно-кас-
сового центра, где мож-
но оплатить коммунальные 
услуги.

Председатель Совета го-
рода Людмила Ефремова 
особо заинтересовалась пер-
спективами. В дальнейшем 
планируется предоставление 
услуг в сфере налоговых от-
ношений, Росреестра, Управ-
ления федеральной миграци-
онной службы, подготовки 
документов для паспортно-
го стола, налаживаются кон-
такты с судебными пристава-
ми, Пенсионным фондом.

Депутаты заглянули во 
все помещения, познакоми-
лись с персоналом. 

В скором времени появит-
ся детское игровое помеще-
ние, то есть, молодые мамоч-
ки смогут решать бумажные 

вопросы вместе с детишка-
ми. На высоком уровне орга-
низована работа по защите 
и обработке персональных 
данных, что очень важно в 
современных условиях.

Все участники выездно-
го заседания высоко оцени-
ли работу МФЦ, многие вер-
нутся туда уже как посетите-
ли, но главное, все депута-
ты активно призывают тех 
ессентучан, которые еще не 
пользовались услугами мно-
гофункционального цент-
ра, обязательно его посе-
тить. Их ждут дружелюбное 
отношение, комфорт, удобс-
тво и решение всех бюрокра-
тических вопросов.

КМВ – 210 ЛЕТ

Короткой строкой

Поздравляем

Вестник Совета города

Наши дети

Предприниматель года

Всем по услугам

Юные краеведы, ту-
ристы и экологи 
Ставрополья пред-

ставили  исследовательские 
работы на конкурс-слёт по 
краеведению «Отечество». 
В нем традиционно участву-
ют и побеждают ессентукс-
кие школьники. Уже мно-
гие годы конкурс проходит 
в оздоровительном центре 
«Солнечный» села Казинка. 
На этот раз ребята со всего 
края показали жюри около 
200 работ в области архео-
логии, этнографии, геоло-
гии, топонимики, родосло-
вии, культурного наследия, 
а также многому другому. 
Главными критериями оце-
нок стали новизна, вклад ав-

тора и экспериментальные 
данные. Ессентучане заяви-
ли на конкурс четыре ра-
боты, из которых две стали 
призовыми. 

Диплом второй степе-
ни привез из Казинки Иван 
Горепекин, учащийся шко-
лы №7, занимающийся эко-
логией в Центре развития 
творчества детей и юно-
шества. Он вместе с препо-
давателем Олегом Елист-
ратовым представил на суд 
жюри свои исследования 
природного наследия КМВ 
- популяции катрана Стеве-
на. Там же он принял учас-
тие в олимпиаде по краеве-
дению, в которой стал побе-
дителем. Кстати, Иван под-

нимал флаг на открытии как 
победитель всероссийского 
этапа слета-конкурса «Оте-
чество», проходившего в ап-
реле в Москве. 

Также диплом второй 
степени у Дарьи Березниц-
кой, исследовательницы 
кобанской культуры. Мно-
гие находки, относящиеся к 
бронзовому и железному ве-
кам, она обнаружила в вер-
ховьях реки Горькой. 

В конкурсной и творчес-
кой программах слета при-
няли участие ессентучан-
ки Ольга Куяченкова, зани-
мающаяся рекультивацией 
пойменной зоны в районе 
пятигорского пруда, и Анас-
тасия Яроцкая, увековечив-

шая боевой путь ветерана 
Великой Отечественной 
Григория Атаянца.

Туристская и краевед-
ческая исследовательская 
работа ессентукских школь-
ников оценена по достоинс-
тву. Ребята почувствовали 
сопричастность к истории 
Отечества, а главное, слет 
помог им в совершенствова-
нии методик исследователь-
ской работы. Они обменя-
лись опытом, познакоми-
лись и сдружились с пред-
ставителями лучших турист-
ско-краеведческих объеди-
нений всего Ставропольско-
го края.

Материалы полосы
Татьяны ЧИХУН

Все внимание курортам
Соблюдение режимов округа горно-санитарной охраны 

курортов КМВ стало главной темой встречи, прошедшей в 
Ессентуках. Вел ее вице-губернатор, председатель Прави-
тельства Ставропольского края Иван Ковалев. По мнению 
специалистов, принципиально важно сохранить экологию, 
облик и ресурсы Кавказских Минеральных Вод как одного 
из старейших курортных регионов России. И. Ковалев под-
черкнул, что сегодня Правительство края активно работа-
ет над развитием курортного комплекса, привлечением на 
КМВ туристов и инвесторов. Он поставил задачу создать ра-
бочую группу, которая займется установкой границ округа 
горно-санитарной охраны на территории курортов. 

Личный прием
В Ессентуках председатель Следственного комитета Рос-

сийской Федерации Александр Бастрыкин провел личный 
прием граждан. Всего к нему обратился  31 житель Ставро-
польского и Краснодарского краев, а также Карачаево-Чер-
кесской республики. Основная часть жалоб касалась уго-
ловных дел, которые находятся в производстве следствен-
ных органов следственного комитета и принятых по ним 
процессуальных решений. В большинстве – это уголовные 
дела и сообщения о преступлениях против личности. В ходе 
приема, длившегося с 16 до 23 часов 30 минут, были приня-
ты все пришедшие граждане. По результатам личного при-
ема Александр Бастрыкин дал конкретные поручения ру-
ководителям ряда территориальных следственных органов 
следственного комитета. Ход рассмотрения всех принятых 
жалоб и заявлений взят на его личный контроль.

Праздник славян
Ежегодно в нашей стране проводятся Дни славянской 

письменности и культуры. Они призваны еще раз обра-
тить внимание на историю и жизнь славян, их самобытную 
культуру, фольклор, народную музыку, промыслы, ремесла. 
В этом году 24 мая славянской письменности исполнилось 
1150 лет. Именно 1150 лет назад книжники Кирилл и Мефо-
дий стали авторами первого славянского алфавита. Мероп-
риятия, посвященные праздничной дате, прошли во многих 
городах России. Ессентуки не стали исключением. Большой 
праздник в форме игры «Живи и здравствуй, Русь святая», 
прошел в Городском доме культуры. Режиссер массовых и 
зрелищных мероприятий И.П. Ильина начала его подготов-
ку давно – еще в конце февраля ученики всех школ полу-
чили положение, готовились к конкурсу «Наследие Кирил-
ла и Мефодия». А непосредственно в праздник они опра-
вились в путешествие по станциям. С огромным любопытс-
твом и большим вниманием зрители слушали выступления 
почетных гостей.

Ко Дню славянской письменности  была приурочена так-
же встреча с историком, экскурсоводом, автором четырех 
краеведческих книг О.Ф. Ольховским, прошедшая в Цен-
тральной городской библиотеке. Там же был проведен ус-
тный журнал «Наш дар бесценный – речь». Его участники 
узнали много нового о создании славянской азбуки, знако-
мились с книгами, представленными на выставке.

Активное долголетие
Не так часто в повседневной суете мы уделяем время 

себе. За заботами и хлопотами порой и не вспомнишь, ког-
да последний раз встречался с друзьями... Но многие ессен-
тукские пенсионеры точно знают: в последнее воскресенье 
месяца их ждет праздник общения, встреча с товарищами 
и прекрасный концерт. Клуб «Активное долголетие» соби-
рает активистов на добрые тематические праздники. В ми-
нувшие выходные встреча была посвящена Великой Побе-
де, но ее организаторы не отступали от традиций: как всег-
да поздравляли с Днем рождения приятелей, пели песни, 
читали стихи, общались.

Урок на улице
«Урок уважения к правилам движения» прошел у учени-

ков 1б класса школы №5 (кл. руководитель Л.П. Головатен-
ко ). Деток знакомили с дорожными знаками, расположен-
ными возле школы. Учитель объяснила ребятам, как нужно 
переходить дорогу на пешеходном переходе. Школьники уз-
нали, что зеленый светофор для пешеходов горит 22 секун-
ды, и этого вполне достаточно, чтобы перейти дорогу. Дети 
внимательно наблюдали за движением транспорта, пытаясь 
обнаружить нарушителей, но все водители соблюдали пра-
вила, да и пешеходы переходили дорогу только на зеленый 
свет светофора.

Хранители наследия
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На заседании актива был 
заслушан отчет главы горо-
да Л.О. Писаренко о деятель-
ности администрации в 2012 
году. Полный его вариант 
опубликован в нашей газете 
на стр. 9-13.

На собрании Лариса Оле-
говна кратко, но емко пред-
ставила основные показатели 
и перспективы жизни города, 
ответила на вопросы.

«Эта встреча – не столько 
официальный отчет, сколь-
ко общение, конструктив-
ный разговор друзей. Не хо-
чется хвастаться достижени-
ями и акцентировать внима-
ние на недостатках. Хочется 
наладить диалог. Чтобы го-
рожане знали позицию влас-
ти. А власть – то, как видят 
жизнь в Ессентуках жите-
ли. Эта встреча представля-
ет собой попытку достучать-
ся до равнодушных. Мое 
глубокое убеждение – один 
в поле не воин. Сколько бы 
я одна и моя команда не пы-
тались сделать, но наших сил 
все равно будет недостаточ-
но. Однако вместе мы можем 
много. Каждый горожанин 
должен понимать, что Ессен-
туки – наш общий город, и 
то, каким он будет, зависит 
только от нас», – отметила, 
открывая встречу, глава.

Общие данные
Лариса Олеговна привела 

немало статистических цифр, 
без сомнения, интересных и 
любопытных. Так, числен-
ность населения города на 
1 января 2013 года составля-
ет 100900 человек. Средне-
месячная заработная плата – 
19327 рублей. На данный мо-
мент в Ессентуках работают 
27 здравниц, 33 гостиницы. 
В прошлом году санатории 
приняли на лечение и отдых 
114,3 тыс. человек. В гости-
ницах было размещено 40,5 
тыс. человек. Это довольно 
значимые цифры, причем от-
мечается их положительная 
динамика.

В городе зарегистриро-
вано 5786 субъектов мало-
го и среднего предпринима-
тельства. Глава города отме-
тила, что при этом догово-
ры на вывоз мусора заклю-
чены только с 800 предпри-
нимателями. Нетрудно сооб-
разить, куда вывозят мусор 
остальные...

Работает 19 предприятий 
по выпуску пищевой про-
дукции. Самые крупные – 
ОАО «Ессентуки-Хлеб», ли-
кероводочный завод «Рус-
ский», ОАО «Ессентукский 
пивзавод».

Инфраструктура потре-
бительского рынка вклю-
чает в себя 1700 стационар-
ных объектов торговли. При-
чем несмотря на то, что мно-
гие ессентучане сетуют, что 
магазины растут как гри-
бы, в прошлом году откры-
лись лишь 39 новых объек-
тов торговли.

Сейчас есть очень мод-
ный термин – стратегичес-
кое планирование. В Ессен-
туках разработана програм-
ма развития города до 2025 
года. «Она есть, но не совер-
шенна. Сейчас мы будем ее 
перерабатывать в увязке с 
правилами градостроитель-
ства, благоустройства терри-
торий, – сказала Л.О. Писа-
ренко. – К счастью, у нас нет 
каких-то специфических, уз-
когородских проблем. Они 
такие же, как и по всей стра-
не. В городе фунционируют 
43 муниципальные програм-
мы, большая часть которых 
разработана на основе крае-
вых и федеральных. Но есть 
и уникальные, такие как со-
финансирование по принци-
пу 30/70 капитального ремон-
та многоквартирных домов. 
Каждый житель должен по-
нимать, что бюджет наш до-
тационный. Я бы даже ска-
зала, глубоко дотационный. 
Мы можем выполнять лишь 
те работы, на которые нам 
выделяют деньги из края. 
Правда, просим постоянно 

и очень активно. Но дают не 
всегда и денег не хватает».

Социальная сфера
Здравоохранение с 2013 

года было передано из му-
ниципального в краевое под-
чинение. Уже давно оно фи-
нансировалось из краевой 
казны, поэтому изменения 
произошли исключитель-
но де-юре. Сейчас в Ессен-
туках работают 10 лечебных 
учреждений с емкостью 891 
койко-место. В них трудят-
ся 1100 медицинских работ-
ников – это 342 врача. Вра-
чей катастрофически не хва-
тает, особенно узких специ-
алистов и особенно в поли-
клиниках – и во взрослой, и 
в детской. Когда была объяв-
лена программа поддержки 
сельских врачей, то некото-
рые специалисты из Ессен-
туков перебрались на работу 
в Предгорный район. Понят-
но, что льготы на селе при-
влекательны. По этому по-
воду Ессентуки обратились 
в край с предложением стро-
ительства в городе социаль-
ного жилья по фиксирован-
ным ценам специально для 
врачей и учителей.

Социальная защита – это 
показатель заботы государс-
тва о народе. Различные 
меры социальной поддержки 
получают более 33 тысяч ес-
сентучан. На выплаты, суб-
сидии, льготы в 2012-м было 
направлено более 326 милли-
онов рублей.

Образование – еще одна 
важнейшая социальная от-
расль. В Ессентуках работа-
ют 44 образовательных уч-
реждения, в которых заняты 
2036 человек, из них 977 пе-
дагогов. В этом году соглас-
но Указам Президента РФ 
В.В. Путина значительно 
выросла заработная плата, 
которая на данный момент 
составляет 21106 рублей. В 
системе дошкольного обра-
зования заняты 860 человек 
– 333 – педагогических и ру-
ководящих работника. Сеть 
дошкольных учреждений 
представлена 26 детскими 
садами. На 1 января в очере-
ди в детские сады стоит 1431 
ребенок в возрасте от полу-
тора до трех лет. Дефицит 
мест значительный, но свя-
зано это и с тем, что многие 
мамочки становятся в оче-
редь еще при рождении ре-
бенка, то есть часть очере-
ди – это груднички. Кста-
ти, с прошлого года зарабо-
тала электронная очередь 
в детский сад. Лариса Оле-
говна рассказала: «Пробле-
ма есть, но она планомерно 
решается. За счет открытия 
четырех новых групп в уже 
работающих детских садах 
появилось сто дополнитель-
ных мест. Уже несколько лет 
мы ведем борьбу за детский 
сад на ул. Ермолова. В 90-е 
он был перепрофилирован, 
сейчас мы хотим его реконс-
труировать, готова вся про-
ектно-сметная документа-
ция, нам каждый год обе-
щают выделить деньги, но в 
программу мы не попадаем. 
Однако каждый месяц не ус-
таем направлять письма во 
все инстанции с просьбой о 
деньгах и очень надеемся, 
что в этом году они все-та-
ки будут выделены. Сейчас 
заработала новая програм-
ма по строительству дет-

ских садов. Мы уже опреде-
лили площадку в районе Зо-
лотушки, и как только пере-
числят деньги, сразу начнет-
ся строительство. Если все 
планы воплотятся в жизнь, 
то уже в следующем году 
в Ессентуках появится 300 
мест в детских садах».

Культура и спорт
Культура – это большая 

гордость Ессентуков. Рабо-
тают 8 библиотек, Городс-
кой дом культуры, Детская 
школа искусств, музей. Но 
более 160 человек, заня-
тых в этой сфере, трудят-
ся на «голом энтузиазме» – 
их средняя зарплата состав-
ляет 10000 рублей. Однако 
они настоящие подвижники, 
креативные и талантливые. 
И даже без значительного 
финансирования организу-
ют красивые, интересные и 
необычные праздники, ак-
ции, мероприятия.

Физическая культура и 
спорт – тоже та отрасль, ко-
торая, к большому сожале-
нию, финансируется по ос-
таточному принципу. Но тем 
более приятны достижения 
ессентукских спортсменов. 
В нашем городе работают 5 
образовательных учрежде-
ний спортивной направлен-
ности, в них обучается 2731 
человек, работают 25 клубов 
по месту жительства, в них 
занимаются спортом около 
3000 горожан. В муниципаль-
ных учреждениях работают 
76 тренеров-преподавателей. 
В прошлом году было прове-
дено 217 спортивных мероп-
риятий. «Искренне считаю, 
что им не хватает массовос-
ти, – заметила глава города. 
– Сейчас планируем сделать 
навес над зрительным секто-
ром стадиона, надеемся, что 
это привлечет на спортивные 
мероприятия больше людей. 
Долгое время в заброшенном 
состоянии находились спор-
тивные объекты, разбросан-
ные по городу. В этом году ко 
Дню физкультурника плани-
руем привести в надлежащий 
вид спортивные площадки и 
стадионы на Золотушке, в 
районе городского озера, в 
пос. Кирпичном».

Принято считать, что Ес-
сентуки – город не студен-
ческий. Но с каждым годом 
у нас все больше и больше 
молодежи. Сейчас работают 
три высших и девять средних 
специальных учебных заве-
дений, учится 5744 студен-
та. Это немало. С прошло-
го года заработал «Центр по 
работе с молодежью», на ко-
торый возлагаются большие 
надежды.

ЖКХ, строительство
Согласно отчету 39 объек-

тов муниципального имущес-
тва и 4597 муниципальных зе-
мельных участков в Ессенту-
ках отданы в аренду. 

ЖКХ – сфера, самая слож-
ная и проблемная не только в 
Ессентуках, но по всей Рос-
сии. Очень высокая изношен-
ность сетей, невозможность 
их капитального ремонта, 
так же как и строительства 
новых, вызывает недоволь-
ство горожан. «Безусловно, 
мы пытаемся что-то делать, 
– комментировала положе-
ние в отрасли Л.О. Писарен-
ко, – но денег хватает лишь 
на ямочный ремонт дорог, 

обновление разметки, незна-
чительную обрезку деревьев 
и проведение других неболь-
ших, я бы сказала, космети-
ческих работ. То есть, мы де-
лаем лишь то, что остро не-
обходимо, либо то, что поло-
жено по закону. На большее 
денег просто нет. Есть в этой 
области перспективы, правда, 
очень отдаленные. Мы всту-
пили в программу развития 
Северного Кавказа до 2025 
года. Нам обещают порядка 
700-800 миллионов на дороги. 
Максимально стараемся, что-
бы деньги пришли раньше».

Значительные средства 
из федерального и краевого 
бюджетов выделяются сейчас 
на переселение из аварийно-
го жилого фонда. В прошлом 
году построено два 23-квар-
тирных дома. Переселилась 
в лучшие жилищные условия 
101 семья, также квартиры 
получили семь молодых се-
мей и пятнадцать ветеранов 
Великой Отечественной. Од-
нако во многих случаях сами 
жители виноваты в том, что 
не попали в эту программу. 
Есть законодательная разни-
ца между аварийным и вет-
хим жильем. По программе 
переселение идет только из 
тех домов, которые признаны 
аварийными. Ветхих в Ессен-
туках еще более 1000, и город 
готов помогать всем, кто хо-
чет признать свое ветхое жи-
лье аварийным. Но инициа-
тива, сбор документов, про-
ведение собраний – это обя-
занность самих ессентучан, 
которые должны проявить 
упорство и настойчивость в 
этом вопросе.

Кстати, в 2012-м в Ессен-
туках было построено 77 ты-
сяч квадратных метров жи-
лья. Это 13 многоквартирных 
и 94 индивидуальных жилых 
дома, всего сдана 561 квар-
тира. При этом план строи-
тельства, который мы долж-
ны были выполнить, соглас-
но краевым стандартам – 100 
тыс. кв. метров. С ним гла-
ва города не согласна: «Мое 
мнение, что в курортном го-
роде столько жилья строить-
ся не должно. Большая часть 
строящегося жилья – не для 
нас, не для ессентучан. В 
этом году у нас стоит план 80 
тысяч квадратных метров. Но 
для сохранения экологии и 
минеральных источников та-
кого масштабного строитель-
ства быть не должно».

Помимо жилья в прошлом 
году было возведено 37 объ-
ектов капитального строи-
тельства – магазины, апте-
ки, остановки городского 
транспорта.

Экология, 
благоустройство

Экология, уборка, благоус-
тройство для нашего города 
темы очень важные, принци-
пиальные. В первую очередь 
потому, что город курортный 
и должен привлекать турис-
тов внешним видом. Тема 
благоустройства – злобод-
невная, лишь ленивый не 
костерит администрацию за 
несанкционированные свал-
ки, мусор. Лариса Олеговна 
знакома со всеми этими про-
блемами. «Когда слышу уп-
рек, то так и подмывает отве-
тить: «А кто этот мусор раз-
брасывает?», – обращалась 
глава к активу Ессентуков. – 
Мы с вами живем в одном го-
роде. Я многих знаю, здоро-
ваюсь с вами на улице, хожу 
к вам в гости, общаюсь, для 

меня каждый ессентучанин 
друг. И мне очень неприят-
но думать, что это они – мои 
друзья, товарищи, знакомые 
бросают мусор на улицах и в 
парках, вывозят его на Под-
кумок и Бугунту, это они ки-
дают мусорные мешки мимо 
контейнеров, это они тащат 
туда огромные обрезанные 
ветки. Это делают сами ес-
сентучане. В течение года мы 
терпели, выписывали пред-
писания, предупреждения. 
Теперь наше терпение кон-
чилось – мы начали штрафо-
вать. Искренне сожалею, что 
у нас в законодательстве пре-
дусмотрены такие небольшие 
штрафы. Но мы будем взыс-
кивать их нещадно и за все – 
за любые нарушения правил 
благоустройства».

Транспорт, 
безопасность

Не полным был бы от-
чет главы города без вопро-
сов транспорта. Здесь так-
же немало проблем. Но они 
тоже традиционные, прису-
щие любому городу и реги-
ону. Это низкая культура во-
дителей, нарушение ими пра-
вил перевозки, графика дви-
жения, замусоривание ко-
нечных остановок городско-
го транспорта. Борьба с эти-
ми нарушениями ведется, но 
хочется большей активнос-
ти горожан. Каждый день 
на улицы Ессентуков выхо-
дит более 280 маршруток, а 
сотрудников в отделе транс-
порта только трое. Они будут 
благодарны любым телефон-
ным звонкам с сообщениями 
о нарушениях. 

В прошлом году в Ессен-
туках заработало новое уч-
реждение – «Безопасный го-
род». Сейчас оно постепен-
но налаживает работу, заку-
пает необходимое оборудо-
вание. В ближайшей перс-
пективе появление в городе 
специализированного ситу-
ационного центра, на мони-
торах которого будут транс-
лироваться изображения со 
всех камер видеонаблюде-
ния города. Причем не толь-
ко муниципальных, которых 
станет значительно боль-
ше, но и предприятий и уч-
реждений. Это благоприят-
но скажется на всех вопро-
сах, касающихся безопаснос-
ти Ессентуков.

«В нашем городе, без сом-
нения, немало проблем, но 
все они не критичные, и все 
мы можем решить вместе, – 
подводила итоги встречи 
Л.О. Писаренко. – Двери ка-
бинетов администрации и ее 
подведомственных учрежде-
ний открыты для горожан. С 
прошлого года у нас работа-
ет Общественный совет. Бо-
лее десяти тысяч человек об-
ратились по различным воп-
росам к ТОСам, которым я 
очень благодарна за хоро-
шую работу. Прекрасной 
практикой являются встре-
чи депутатов Совета города, 
участковых уполномоченных 
полиции, ТОСов и горожан. 
У нас работает официальная 
страничка на интернет-сайте 
«Одноклассники», где каж-
дый желающий может зада-
вать вопросы. Мы готовы 
к конструктивной критике, 
открыты для предложений 
и инициатив. Только вместе 
мы сможем сделать Ессенту-
ки городом, в котором хочет-
ся жить».

Татьяна ЧИХУН

КМВ – 210 ЛЕТ

24 мая в Большом зале Детской школы искусств собра­
лись самые активные ессентучане: руководители санато­
риев, предприятий и учреждений,  муниципальных пред­
ставительств краевых и федеральных структур, правоох­
ранительных и силовых органов, ТОСов, управляющих 
компаний, предприниматели и бизнесмены, члены обще­
ственных организаций, политических партий, то есть, те, 
кому небезразлично будущее нашего города.

Конструктивный разговор
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Теплое отношение
Живу в Ессентуках только  год - приехала из Туркмении. 

Пришлось обратиться в поликлинику по состоянию здоровья. 
Не ожидала такой четкости, меня это очень обрадовало. Осо-
бенно приятно внимание врача-онколога Х.Д. Назлуханова, 
заместителя главного врача Н.Ю. Гавриной, врача В.Г. Кура-
кина, медсестры М.Ю. Ермашкевич и помощницы медсестры 
Л. Поцелуевой. Я благодарна им за вежливость и терпение. 
Ведь сейчас это встречается не так часто. А теплое отношение 
радует особенно пенсионеров. Желаю этим работникам всегда 
быть такими. Дай Бог им здоровья и удачи в работе.

Н.Ш. АСАТУРОВА

Здесь растят победителей
Ура, мы победили! Еще долго эхо вторило ликованию до-

школят, гордых родителей и улыбающихся педагогов. Радова-
лись и гордились все. Да и было чему! Ведь победа наших детей 
на всероссийском творческом конкурсе-игре «Остров Таланти-
кус» на самом деле заслуженная. Это показатель той насыщен-
ной, интересной жизни, которой жили воспитанники МБДОУ 
№27 «Ягодка», переступая порог детского сада.

Мы, родители выпускников логопедической группы №8, 
хотим поздравить с победой наших детей и воспитателя Ла-
рису Анатольевну Шепеля, а также  учителя-логопеда Свет-
лану Михайловну Филину. Это женщины с необыкновенно 
красивой и доброй душой. Талантливы, щедры на эмоции, 
им удалось найти дорогу к детским сердцам. Хочется, чтобы 
все их затеи и задумки сбывались, а в жизни у них были толь-
ко счастье и радость.

В. БЛАГОПОЛУЧНАЯ, И. МОРОЗОВА, А. ТОПУЗОВА,  
благодарные родители

КМВ – 210 ЛЕТ

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает 
о планируемом предоставлении в аренду земельного участка под стро-
ительство гаража площадью 43,0 кв.м, расположенного по адресу: г. Ес-
сентуки, ул. Белоугольная, в районе дома №18. Физические и юридичес-
кие лица, чьи интересы затрагивает планируемое предоставление зе-
мельного участка, в десятидневный срок с даты опубликования настоя-
щего объявления могут обратиться с вопросами или претензиями по ад-
ресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, каб. №2, тел. 78195.

Комитет по муниципальной собственности города Ессенту-
ки сообщает о предстоящем предоставлении в аренду зе-
мельного участка под размещение временной автостоянки 
закрытого типа площадью 24,0 кв.м, расположенного по ад-
ресу: Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Вокзальная, в 
районе дома № 47а. Физические и юридические лица, чьи 
интересы затрагивает планируемое предоставление земель-
ного участка, в десятидневный срок с даты опубликования 
настоящего объявления могут обратиться с вопросами или 
претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 
3-й этаж, каб. №2, тел. 78195.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает о 
планируемом предоставлении в аренду земельного участка для устройс-
тва отдельного въезда площадью 123,0 кв.м, расположенного по адресу: 
г. Ессентуки, ул. Комарова, 11. Физические и юридические лица, чьи ин-
тересы затрагивает планируемое предоставление земельного участка, в 
десятидневный срок с даты опубликования настоящего объявления могут 
обратиться с вопросами или претензиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вок-
зальная, 33а, 3-й этаж, каб. №2, тел. 78195.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ
к публичному договору по сбору и транспортировке твердых 

бытовых отходов
Общество с ограниченной ответственностью «Спецэкотранс», именуемое 
в дальнейшем «Исполнитель», в лице директора Горбачева Сергея Алек-
сандровича, действующего на основании устава, с одной стороны, и жите-
ли города Ессентуки, в дальнейшем именуемые «Абоненты», с другой сто-
роны, а совместно именуемые «Стороны», подписали настоящее дополни-
тельное соглашение о нижеследующем:
1. П. 3.5 договора читать в следующей редакции: «цена на оказываемые по 
настоящему договору услуги может изменяться Исполнителем в односто-
роннем порядке, но не чаще двух раз в год. Абоненты извещаются об ука-
занном обстоятельстве посредством средств массовой информации (объ-
явление по радио/публикация в газете).»
2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента его 
опубликования
3. Все остальные положения договора остаются без изменений.

Стороны
ИСПОЛНИТЕЛЬ                                                                            АБОНЕНТЫ

ЦЕНТР ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ОКАЗЫВАЕТ ГРАЖДАНАМ 
СЛЕДУЮЩИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫЕ УСЛУГИ
• Содействие в поиске подходящей работы в городе Ессентуки, городах 
КМВ, а также в других регионах РФ.
• Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора 
сферы деятельности (профессии), трудоустройства, профессионально-
го обучения.
• Психологическая поддержка, профессиональная подготовка, переподго-
товка и повышение квалификации безработных граждан.
• Организация проведения оплачиваемых общественных работ.
• Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граж-
дан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных 
граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граж-
дан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных уч-
реждений начального и среднего профессионального образования, ищу-
щих работу впервые.
• Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда.
• Содействие самозанятости безработных граждан.
• Содействие гражданам в переселении для работы в сельской местности.
Государственные услуги гражданам оказываются бесплатно.

А.А. ДЫМЧУК, 
юрист ГКУ «ЦЗН города-курорта Ессентуки»

Уважаемые акционеры ОАО «Ессентукигоргаз»!
Совет директоров ОАО «Ессентукигоргаз» уведомляет вас о проведении го-
дового общего собрания акционеров, которое состоится 25 июня 2013 г.
Годовое общее собрание акционеров проводится в форме собрания (сов-
местное присутствие акционеров для обсуждения вопросов повестки дня и 
принятия решений по вопросам, поставленным на голосование, без предва-
рительного направления (вручения) бюллетеней для голосования до прове-
дения годового общего собрания акционеров общества).
Место проведения собрания: 357600, г. Ессентуки, ул. Советская, 67, по-
мещение ОАО «Ессентукигоргаз».
Время проведении собрания: 12.00. 
Дата и время начала регистрации лиц, участвующих в собрании: 25 июня 
2013 года в 10.00. 
Список лиц, имеющих право па участие в годовом общем собрании акцио-
неров, составлен по данным реестра владельцев именных ценных бумаг об-
щества по состоянию на 21 мая 2013 года.
Повестка дня общего собрания акционеров
1. Утверждение годового отчета общества.
2. Утверждение годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о 
прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) общества.
3. Утверждение распределения прибыли общества по результатам 2012 года. 
4. О размере, сроках и форме выплаты дивидендов по результатам 2012 года.
5. Об утверждении размера вознаграждений, выплачиваемых членам сове-
та директоров и членам ревизионной комиссии общества.
6. Избрание членов совета директоров общества. 
7. Избрание членов ревизионной комиссии общества. 
8. Утверждение аудитора общества. 
9. Избрание членов счетной комиссии общества.
С информацией (материалами) по повестке дня годового собрания обще-
ства можно ознакомиться в течение 20 дней до даты проведения годово-
го собрания по адресу: 357600, г. Ессентуки, ул. Советская, 67, ОАО «Ес-
сентукигоргаз», начиная с 5 июня 2013 года по рабочим дням с 8.00 до 
16.00. Справки по тел. (87934) 7-07-89. Контактное лицо Козлова Вален-
тина Степановна.

М.Л. ЛЮБИМОВ, исполнительный директор ОАО «Ессентукигоргаз» 

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Продается двухкомнатная квартира 54 кв.м в г. Ставрополе. 

Телефон 8 (918) 74-07-138.

Из почты редакции

СТРОИТЕЛЬСТВО И ЕВРОРЕМОНТ,
8-928-2204453.

ТРЕБУЮТСЯ ОТДЕЛОЧНИКИ,
8-962-408-91-43.

Извещение о проведении собрания о согласовании 
местоположения границы земельного участка

Кадастровым инженером Ленда Инной Олеговной, № 26-11-216, 
357600, Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Вокзальная,16, 3 
этаж, тел.: (87934) 6-21-29, 8(961)444-06-76, в отношении земель-
ного участка с кадастровым номером (26:30:040302), расположен-
ного по адресу: Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Ермолова, 
59а, выполняются кадастровые работы в связи с образованием 
земельного участка из земель, находящихся в государственной 
или муниципальной собственности.
Заказчиком кадастровых работ является Майорова Таиса Григо-
рьевна. Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Ермолова, 59а, 
тел. 8(928)368-53-79.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местопо-
ложения границы состоится по адресу: Ставропольский край, г. Ес-
сентуки, ул. Вокзальная, 16, 3 этаж 1 июля 2013 г. в 9 часов.
С проектом межевого плана земельного участка можно ознако-
миться по адресу: Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Вок-
зальная, 16, 3 этаж.
Возражения по проекту межевого плана и требования о проведе-
нии согласования местоположения границ земельных участков на 
местности принимаются с 30.05.2013 г. по 30.06.2013 г. по адресу: 
Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 16, 3 этаж.
Смежный земельный участок, с правообладателем которого тре-
буется согласовать местоположение границы: г. Ессентуки, ул. Ер-
молова, 59, с кадастровым номером (26:30:040302:2).
При проведении согласования местоположения границ при себе 
необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также 
документы о правах на земельный участок.

Извещение о проведении собрания о согласовании 
местоположения границы земельного участка

Кадастровым инженером Решетовым Дмитрием Михайловичем, 
№ квалификационного аттестата кадастрового инженера 26-11-
271. 357350, Ставропольский край, Предгорный район, ст. Ессен-
тукская, ул. Садовое кольцо, 5, тел/факс: (87961)5-15-01, 5‑04‑29 
в отношении земельных участков, расположенных по адресу:
Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Тухачевского, 2а, вы-
полняются кадастровые работы по уточнению места положения 
и площади земельного участка.
Заказчиком кадастровых работ является Аминатова Елизавета 
Ефимовна; Ставропольский край, г. Ессентуки, п. Калинина, 
4, выполняются кадастровые работы по уточнению места поло-
жения и площади земельного участка.
Заказчиками кадастровых работ являются Лысенко Ирина Ва-
сильевна и Кухарский Алексей Георгиевич. Собрание заинте-
ресованных лиц по поводу согласования местоположения грани-
цы состоится по адресу: ст. Ессентукская, ул. Садовое кольцо, 5 
(тел./факс (87961) 5-04-29, 5-15-01) на 31-й день с момента опуб-
ликования извещения или на первый день после выходного (если 
31-й день приходится на субботу, воскресенье или праздничный 
день) в 10 часов 00 минут.
С проектом межевого плана земельных участков можно ознакомиться 
по адресу: 357350, Ставропольский край, Предгорный район, ст. Ес-
сентукская, ул. Садовое кольцо, 5, Тел./факс (87961) 5-15-01.
При проведении согласования местоположения границ при себе 
необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также 
документы о правах на земельный участок.

Утерянный диплом ЖТ №652545 на имя Натальи Юрьевны 
Кагач, 23.02.1965 г.р., выданный Пятигорским сельскохо-
зяйственным техникумом по специальности бухгалтер, рег. 
№10242 от 31.05.1984 г., дата поступления - 1981 г., окон-
чания - 1984 г., и выписку из семестровых и экзаменацион-
ных ведомостей считать недействительными.

Утерянный диплом №В 733824, регистрационный номер 
3103, выданный 27.06.2001 профессиональным училищем 
№56 по специальности «Тракторист-машинист сельскохо-
зяйственного производства» на имя Максима Александ-
ровича Склярова, считать недействительным.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки сообщает 
о предстоящем предоставлении в аренду земельного участка под торго-
вый павильон площадью 40,0 кв.м, расположенного по адресу: Ставро-
польский край, г. Ессентуки, ул. Октябрьская, район дома 55. Физичес-
кие и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируемое предо-
ставление земельного участка, в десятидневный срок с даты опублико-
вания настоящего объявления могут обратиться с вопросами или претен-
зиями по адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, каб. №2, 
тел. 78195.

Итоговый документ публичных слушаний
Публичные слушания назначены
Постановлением администрации города Ессентуки от 6.05.2013  г. 
№ 827.
Тема публичных слушаний: по проекту постановления администрации 
города Ессентуки: «О предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка, расположенного по адресу: 
г. Ессентуки, ул. Первомайская, 18, кадастровый № 26:30:03 01 04:36». 
 
Инициатор публичных слушаний: администрация города Ессентуки.
Дата проведения: 22 мая 2013 года в 14 час. 30 мин.

Вопросы, вынесенные на 
обсуждение

Предложения и рекоменда-
ции участников публичных 

слушаний

Примечание

№ Формулировка вопроса № Ф.И.О. участ-
ника публич-

ных слушаний

Предложе-
ния и реко-
мендации

О предоставлении разре-
шения на условно разре-
шенный вид использова-
ния земельного участка, 
расположенного по адре-
су: г. Ессентуки, ул. Пер-
вомайская, 18, кадастро-
вый № 26:30:03 01 04:36 

Предложе-
ний, заме-
чаний, до-
полнений не 
поступило

Вопрос по-
лучил еди-
ногласное 
одобрение 
присутствую-
щих

Оргкомитет по проведению публичных слушаний решил:
рекомендовать администрации города Ессентуки, утвердить проект 

постановления администрации г. Ессентуки «О предоставлении разре-
шения на условно разрешенный вид использования земельного участка, 
расположенного по адресу: г. Ессентуки, ул. Первомайская, 18, кадаст-
ровый № 26:30:03 01 04:36». 

Председатель оргкомитета А.Ю. Гусев
Ведущий публичных слушаний Е.А. Толстов

Секретарь оргкомитета О.И. Иванова
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КМВ – 210 ЛЕТ

св. №1072632006534 от 15.12.07

Вид договора Срок дейс-
твия 

договора

% 
годовые

Условия

Универсальный 12 месяцев 12 % Выплата части денежных средств и компенсаций произво-
дится в любое время действия договора. Максимальная сум-
ма по договору составляет 50 000 рублей, неснижаемый ос-
таток  5 000 рублей

Текущий 12 месяцев 17% Начисление и выплата компенсаций производятся 
ежемесячно

Срочный 6 месяцев 21 % Начисление и выплата компенсаций производятся по исте-
чении срока действия договора9 месяцев 23 %

12 месяцев 24 %

18 месяцев 25 %

24 месяца 26 %

Накопительный 6 месяцев 21 % Пайщик обязан пополнять свой счёт личных сбережений не 
менее чем на 2 000 рублей за один квартал, при этом годовая 
сумма пополнений составляет не менее 8 000 рублей

12 месяцев 24 %

При досрочном расторжении 
договора

2 %

***
В Невинномысске завершился 

открытый краевой турнир по пла-
ванию, посвященный памяти заслу-
женного тренера России Т.Ю. Бо-
ташевой. На него приехали спорт-
смены из Буденновска, Георгиев-
ска, Железноводска, Пятигорска, 
села Кочубеевского, а также 12 ес-
сентукских пловцов. Первые места 
у Инны Быхкало, Андрея Леппика, 
Алены Токаревой,   Татьяны По-
лянской, Рустама Манафова, Анны 
Приживальской. Серебро привез-
ли Виктория Лучкина и Юля Ку-
чурян, на третьем месте оказались 
Виктория Сторожук, Никита До-
рошенко, Данил Ташлыцкий и Да-
нил Маркович. В общекомандном 
зачете команда  города  Ессентуки 
заняла 2-е место.

***
В Крымске прошли откры-

тые соревнования по мотокроссу. 
В них приняли участие спортсмены 
из разных уголков Краснодарского 
края, Адыгеи, Ростовской области. 
Приехали также ессентучане. В со-
стязаниях участвовали 75 человек 
в возрасте от 7 до 60 лет. Они вы-
полняли по два заезда в классах от 
50 до 250 кубических сантиметров, 
которые проводились на замкну-
той дистанции с препятствиями в 
виде трамплинов. В таких сорев-
нованиях не обходится без паде-
ний, ушибов, ссадин, но мотокросс 
– это спорт смелых. Отважные ре-
бята поднимались и рвались к по-
беде, с каждым новым заездом на-
растал накал борьбы. Но улыбну-

лась фортуна ессентучанину Ива-
ну Тарану, который стал призером 
в классе OPEN.

Победители получили кубки, 
почетные грамоты и денежные 
премии.

***
20 и 24 мая в рамках X город-

ской спартакиады среди высших 
и средних учебных заведений на 
Центральном стадионе города Ес-
сентуки прошли соревнования по 
легкоатлетическому кроссу и лег-
кой атлетике, в которых приняли 
участие более 120 студентов. Побе-
дители и призеры были награжде-
ны грамотами и медалями.

***
С 24 по 26 мая на Центральном 

стадионе города Ессентуки про-
шел первый этап международного 
фестиваля по футболу «Локобол-
РЖД-2013» среди детей 2002-2004 
годов рождения, в турнире приня-
ли участие 16 команд, а это более 
250 спортсменов, каждый участник 

получил памятную майку с логоти-
пом фестиваля, сертификат и бро-
шюру участника.

***
В Кисловодске финишировал 

очередной этап всероссийского 
фестиваля скалолазания. Он соб-
рал около 60 участников со всего 
юга России. Участники съехались 
из Сочи, Ставрополя, Краснода-
ра, Ростов-на-Дону, всех городов 
Кавминвод, а также из Словакии 
и США. Для соревнований было 
подготовлено 5 новых трасс и 19 
коротких боулдеринговых «про-
блемных трасс». Все они получи-
ли высокую оценку участников. 
Третье место заняли ессентуча-
не, входившие в команду спортив-
но-альпинистского клуба «Мак-
симум» под руководством Алек-
сандра Гребенюка. Ребята выра-
жают благодарность за помощь и 
поддержку администрации горо-
да и МУП «Санаторно-курортное 
управление».

Соб. инф.

Выставка, на которой представлены работы вос-
питанников учебного центра дизайна и искусст-
ва «Ренессанс»,  является традиционной. В Кра-

еведческом музее им. В.П. Шпаковского она прохо-
дит уже в пятый раз. В честь большой дружбы с музе-
ем директор центра «Ренессанс» Вера Станиславовна 
Литвиненко получила  почетную грамоту.

На открытии выставки всех гостей, а их Большой 
зал музея еле-еле вместил, ждала яркая театрализо-
ванная программа. Многие художественные работы 
вдохновили ребятишек на создание театральных сце-
нок, которые подготовили девочки отделения моде-
лей – яркие, талантливые, артистичные.

Выставка адресована не только младшей аудито-
рии. Мир детского творчества удивителен. Он по-
ражает многообразием тем, серьезностью отноше-
ния к предмету изображения, выразительностью язы-
ка и наивной трогательностью ребячьего взгляда на 
жизнь. Специалисты отмечают, что в работах, пред-

ставленных на выставке, ощущается отношение каж-
дого ребёнка к миру, его чувства, эмоции, пережива-
ния. Работы юных мастеров преимущественно разме-
щены так называемой шпалерной развеской (несколь-
кими сплошными рядами), что может показаться не 
очень удобным зрителю, пожелавшему взглянуть на 
мир глазами детей. Однако такое «сгущение» произ-
ведений юных художников в музейном пространстве 
удивительным образом отражает пестроту, яркость 
и мозаичность детского творчества. Взгляду зрителя 
одновременно предстают бытовые сюжеты, портрет-
ные работы, пейзажные зарисовки, батальные сцены, 
сказочные и декоративные мотивы, лирические темы 
семьи и дружбы, забавные и удивительно трогатель-
ные изображения птиц, зверей, домашних питомцев 
и многое другое. На выставке можно увидеть и раз-
нообразные художественные техники: живопись, ри-
сунок, графику, изделия декоративно-прикладного 
творчества и скульптурные произведения.

Интересно, что рядом располагаются работы де-
тей разного возраста, иногда контрастируя, а 
иногда и не уступая друг другу в оригинальности 

и качестве исполнения. Конечно, произведения более 
взрослых художников демонстрируют владение тех-
никой и традицией художественного творчества, от-
точенностью линий, стройностью композиции, выве-
ренностью пропорций. Но творчество малышей заво-
раживает яркостью и непосредственностью в выборе 
цвета, характером динамичных мазков и линий.

Это явление – детский рисунок – не обошло сторо-
ной ни одного живущего на Земле человека. Все мы, 
когда были детьми, с упоением следили за тем, как 
из-под карандаша появляется линия, а из-под кисти 
– клякса. И рисовали, рисовали без устали. Дети-ху-
дожники предельно искренни в своих творениях, они 
нисколько не лукавят до тех пор, пока не встречают 
вмешательство взрослых. Экспозиция демонстриру-
ет талант преподавателей «Ренессанса» – осторож-
ность и деликатность учителей, которые не заставля-
ют юных художников свернуть на дорогу угождения 
взрослым, а учат продолжать путь освоения мира че-
рез рисунок. Эта выставка – прекрасное место, чтобы 
отметить День защиты детей, а может быть, открыть в 
ваших чадах новые таланты, окунуться в мир ребенка, 
возобновить в себе «детское» видение мира.

Татьяна ЧИХУН

На спортивной волне

Куда пойти

Мозаика детского мира 1.06  19.00  Для вас поёт Валерий Меладзе.
3.06  16.00  «Единственная» - музыкально-литературная композиция (И.С. Тур-

генев – П. Виардо). В программе произведения М. Глинки, П. Чайковского, 
А. Даргомыжского, В. Моцарта, Ф. Шопена. Исполняют лауреат междуна-
родного конкурса Сергей Майданов (баритон), лауреат международных 
конкурсов Елена Филимонова (сопрано), лауреат международного конкур-
са Амалия Авакова (фортепиано), Галина Язева (художественное слово).

5.06  19.00  Вечер органной музыки «Аве, Мария!». В программе И. Бах, 
Н. Брумс, А. Пьяццолла, К. Сен-Санс. Солист – народный артист Республи-
ки Башкортостан  Владислав Муртазин. Музыковед – Нелли Харцхаева.

6.06  19.00  Для вас выступает экстрасенс Виталий Гиберт с 3-часовым семина-
ром «Любовь – основа Вселенной». 

7.06  16.00  Академический симфонический оркестр имени В.И. Сафонова. 
Ф. Дивьен – концертино для двух кларнетов с оркестром. К. Сен-Санс – вак-
ханалия из оперы «Самсон и Далила». П. Чайковский – Симфония № 6 («Па-
тетическая»). Дирижёр – лауреат международных конкурсов Эйюб Кулиев 
(Азербайджан). Солисты – Василий Косоруков (кларнет), Иван Добрышкин 
(кларнет). Музыковед – заслуженная артистка России Светлана Смолина.

Ессентуки. Концертный зал им. Ф. И. Шаляпина
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С О В Е Т      Г О Р О Д А
ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ  ОРГАН  ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ГОРОД – КУРОРТ ЕССЕНТУКИ

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

РЕШЕНИЕ 
21.05.2013 г.                                                                                        № 50

«О ежегодном отчете главы города Ессентуки о результатах своей 
деятельности, деятельности администрации города Ессентуки 

за 2012 год»

В соответствии с Федеральным законом от 6.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», Уставом муниципального образования городского округа город-
курорт Ессентуки,

СОВЕТ  ГОРОДА
РЕШИЛ:

1. Принять к сведению ежегодный отчет главы города о результатах сво-
ей деятельности, деятельности администрации города Ессентуки за 2012 
год согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-полити-
ческой газете «Ессентукская панорама».

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на предсе-
дателя Совета города Л.И. Ефремову и постоянную комиссию Совета города 
по местному самоуправлению и законности (Е.В. Выприцкий).

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.
Председатель Совета города Ессентуки  Л.И. Ефремова

Приложение
к решению Совета 
города Ессентуки
от 21.05.2013 г. № 50

Ежегодный отчет главы города Ессентуки о результатах своей 
деятельности, деятельности администрации города Ессентуки 

за 2012 год

Консолидация усилий законодательной, исполнительной власти, учреж-
дений и организаций, отраслей, входящих в городскую структуру, позволила 
решить приоритетные социально-экономические задачи в 2012 году.

Основная цель работы администрации города Ессентуки остается неиз-
менной – улучшение условий жизни жителей города в рамках реформ, про-
водимых Президентом и Правительством Российской Федерации, губерна-
тором Ставропольского края в соответствии с  Федеральным законом от 
6.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации».

Экономическое развитие городского округа

Экономическое развитие города Ессентуки за 2012 год отмечено по-
ложительной динамикой и отражает производственный потенциал, позво-
ляющий поддержать темпы роста в ведущих бюджетообразующих отрас-
лях экономики:

- увеличилось количество отдыхающих в санаторно-курортном 
комплексе;

- достигнут рост промышленного производства;
- возросли  обороты розничной торговли и общественного питания;
- объемы платных услуг населению имеют устойчивый рост.
Численность населения города возросла до 100,9 тыс. человек.
На протяжении нескольких лет в городе отсутствует задолженность по 

заработной плате работникам бюджетной сферы, по выплате пособий и 
пенсий.

Снижение уровня бедности – одна из важнейших задач муниципального 
образования. Улучшение благосостояния каждого жителя города напрямую 
связано с ростом доходов населения. 

Определяющая роль в доходах населения  принадлежит заработной пла-
те. Среднемесячная заработная плата по г. Ессентуки (с учетом субъектов 
малого предпринимательства) на 1.01.2012 года составила 19427  руб. на од-
ного работающего и выросла по сравнению с 2011 годом на 112,7 %.

По данным финансового управления администрации города Ессенту-
ки за 2012 год доходы бюджета города составили 1531,45 млн. рублей, или 
98,35% к плановому назначению, собственные доходы бюджета (налого-
вые и неналоговые) - 549,5 млн. рублей, или 95,9% к плану. Собственные 
доходы бюджета уменьшились по сравнению с 2011 годом на 58,71 млн. 
рублей. Уменьшение доходов произошло в связи с изменением бюджетно-
го законодательства. 

Так, в 2012 году на 10% уменьшились поступления в местный бюджет 
от налога на доходы физических лиц, государственная пошлина за регист-
рацию транспортных средств зачисляется лишь в краевой и федеральный 
бюджеты, уменьшились поступления от аренды имущества в связи с его 
реализацией.

В соответствии с действующим законодательством за 2012 год централи-
зованно проведено 2 конкурса и 167 аукционов  по закупке товаров и услуг 
за счет бюджетных средств. Проведение данных процедур создало конкурен-
тные условия для участников конкурсов и аукционов, рационального расхо-
дования бюджетных средств города и максимального привлечения местного 
производственного потенциала к выполнению городских задач. 

Структура доходов бюджета города Ессентуки в 2011-2012 годах 
 млн.руб.

Инвестиции

Для решения социально-экономических проблем и в целях создания 
благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику горо-
да разработана и утверждена Постановлением администрации города от 
26.07.2011г. №1158 муниципальная целевая программа «Улучшение инвес-
тиционного климата на территории муниципального образования городско-
го округа город-курорт Ессентуки на 2012 – 2014 годы». С целью  привле-
чения инвесторов разработан инвестиционный паспорт города Ессентуки с 
каталогом инвестиционных проектов, находящихся в стадии реализации и 
прединвестиционной фазе.

В соответствии с Программой особенно важно привлечение внебюджет-
ных инвестиций. В отраслевой структуре инвестиций в основной капитал на-
ибольший их объем приходится на строительство и реконструкцию жилья, 
санаториев, гостиниц и торговый сектор.

Осуществление целей, задач и мероприятий Программы способствует 
созданию более эффективного реального сектора экономики, сферы соци-
ального обслуживания, повышения качества производимой продукции и ока-
зываемых услуг в городе.

Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования 
за 2012 год составили 4003,39 млн. руб., что на 112,0 % больше  2011 года.

1 сентября 2012 года, после проведенной реконструкции, первых отды-
хающих принял санаторий «Казахстан» на 186 коек. В результате реализа-
ции инвестиционного проекта «Расширение и реконструкция Ессентукского 
филиала Медицинского центра Управления делами Президента Республи-
ки Казахстан введено 286 новых рабочих мест. Общая сумма иностранных 
инвестиций составила – 1 млрд. 724 млн. руб.

Основными источниками инвестиций являются собственные средства 
предприятий и организаций всех форм собственности. 

В городе за 2012 год введены в эксплуатацию  здания для кабинетов 
МРТ МБУЗ «ЕЦГБ» сметной стоимостью – 30,0 млн.руб., административное 
здание Следственного комитета РФ сметной стоимостью – 340,2 млн.руб., 
административный корпус ООО «Мясторг» сметной стоимостью –7,9 млн.
руб., в декабре 2012 года на территории города Ессентуки введен в эксплу-
атацию специализированный цех  по переработке рыбной продукции (хо-
лодного и горячего копчения, соления) ООО «Наша рыбка». Мощность пе-
рерабатывающего предприятия 100-150 т. в месяц, что позволит обеспе-
чить потребность в рыбной продукции розничной сети не только города, но 
и региона в целом.

В  2012 году наш город принимал участие в IX международном фору-
ме «Инвестиции в человека», также в составе делегации Ставропольского 
края администрация города Ессентуки приняла участие в XI Международ-
ном инвестиционном форуме «Сочи-2012», где было презентовано несколь-
ко крупных инвестиционных проектов. Среди них «Проект планировки бу-
дущего микрорайона Северный-3» и в перспективе «Создание в городе ту-
ристско-рекреационной зоны в районе Капельной балки», последний из ко-
торых включен в консолидированный буклет инвестиционных предложений 
Ставропольского края.

Инвестиционная деятельность имеет огромное значение, поскольку со-
здает основы не только для стабильного развития экономики в целом, но и 
отдельных ее отраслей и хозяйствующих субъектов с использованием мес-
тных ресурсов.

Санаторно-курортный комплекс и туризм

Основной отраслью экономики города Ессентуки является санаторно-
курортный комплекс. За 2012 год санаториями города было принято на от-
дых и лечение 114,4 тыс. человек, что на 8,4 тыс. человек, или на 7,8% боль-
ше, чем в 2011 году. 

В гостиницах города за 2012 год было размещено 40,5 тыс. чел., что на 
39 % больше, чем в 2011 году.

Увеличена общая сумма налоговых поступлений от санаторно-курортного 
комплекса на 62,6 млн. руб. по сравнению с 2011 годом. Увеличение произош-
ло за счет налога на землю (8980,0 тыс.руб.), налога на имущество (3036,0 
тыс. руб.), НДС (1855,0 тыс. руб.), НДФЛ (28647,0 тыс.руб.),  налога на при-
быль в краевой бюджет (16358 тыс.руб.), федеральный бюджет (2020,0 тыс.
руб.), а увеличение суммы поступления налогов в местный бюджет от сана-
торно-курортного комплекса, по сравнению с 2011 годом, на  3,7 млн. руб.

В  2012 году руководители санаториев, гостиниц и туристических 
фирм города приняли участие в международных и российских выставках-
ярмарках:

международной выставке-ярмарке путевок детского и семейного отды-
ха «Анапа – самое яркое солнце России – 2012»; Южно-российском курорт-
ном форуме «Кавказская здравница - 2012»; VII международной туристской 
выставке «Интурмаркет - 2012»; XIX международной выставке «Путешест-
вия и туризм MITT - 2012»; XV международном фестивале туризма и отды-
ха «Мир без границ»; XVIII международной туристской выставке «Отдых/
Leisure 2012»; XI Азербайджанской международной выставке «Туризм и пу-
тешествия» - AITF 2012».

В сентябре 2012 г. администрация города Ессентуки, санаторно-курор-
тный комплекс,  жители и гости города-курорта  приняли участие в ежегод-
ном краевом фестивале туризма «Туристское  Ставрополье - 2012». За под-
держание традиций туризма и гостеприимства в Ставропольском крае ад-
министрация города Ессентуки награждена ценным призом Министерства 
курортов и туризма Ставропольского края. 

Промышленность

Промышленность города представлена предприятиями перерабатыва-
ющей промышленности: 

- Производство  хлебо-булочных и кондитерских изделий - ОАО 
«Ессентуки-хлеб»; 

- розлив минеральной и питьевой воды - ООО «Ессентукский завод мине-
ральных вод на КМВ», ООО «Русский дом», ООО Универсальный завод роз-
лива минеральной воды «Аква-Вайт», ООО «Ессентукский  пивзавод».

За 2012 год промышленными предприятиями г. Ессентуки обеспечен 
розлив 133 043,52 тыс. литров минеральной и питьевой воды, что на 47,13% 
больше, чем за 2011 год. 

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных 
работ и услуг за 2012 год составил:

- промышленность, всего – 3109,7 млн. руб., рост к 2011 году 8,9 %;
- обрабатывающие производства – 1765,1 млн. руб., рост к 2011 году 

13,6%;
- производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 1344,5             

млн. руб., рост к 2011 году - 3,2%.

Малое и среднее предпринимательство

Значение малого и среднего предпринимательства трудно переоценить, 
оно играет существенную роль в экономике нашего города. Всего зарегис-
трировано 5786 субъектов малого и среднего предпринимательства (1859 
юридических лиц и 3927 индивидуальных предпринимателей). Этот сектор 
создает новые рабочие места и обслуживает основную массу потребителей, 
производя комплекс товаров и услуг в соответствии с меняющимися тре-
бованиями рынка. В рамках муниципальной целевой программы «Развитие 
малого и среднего предпринимательства в городе Ессентуки на 2012-2015 
годы» реализуются мероприятия по развитию инфраструктуры поддержки 
малого и среднего предпринимательства на муниципальном уровне, фор-
мирующие условия для создания цивилизованных рыночных отношений и 
непосредственно обеспечивающих условия для интенсивного роста мало-
го предпринимательства путем оказания финансовых, информационных, 
консультационных, образовательных услуг.  Одним из основных направле-
ний поддержки малого и среднего предпринимательства является подго-
товка квалифицированных кадров для этой сферы, повышение образова-
тельного уровня и правовой культуры ее участников, совершенствование 
навыков управления.

В целях повышения грамотности и информированности предпринимате-
лей города в 2012 году разработано и  издано информационно-справочное 
пособие по вопросам нормативного и правового регулирования деятельнос-
ти субъектов малого и среднего предпринимательства.

Продолжается тесное сотрудничество администрации города и обще-
ственной организации «Совет предпринимателей города Ессентуки», еже-

месячно проводятся заседания круглого стола  по различным вопросам  раз-
вития предпринимательства.

Проводит свою работу и координационный совет по развитию малого и 
среднего предпринимательства, задачами которого являются привлечение 
субъектов малого и среднего предпринимательства города к выработке и ре-
ализации политики в области развития малого и среднего предприниматель-
ства, выдвижение и поддержка инициатив предпринимательских структур.

Активизирована работа по информированию субъектов малого и среднего 
предпринимательства о существующих механизмах государственной подде-
ржки, реализующихся в Ставропольском крае, а также оказанию консульта-
ционной и методической помощи при применении данных механизмов. Для 
оказания помощи субъектам малого и среднего  предпринимательства ор-
ганизован бесплатный консультационный центр по оказанию услуг и  рабо-
тает телефон «горячей линии». За 12 месяцев 2012 года зарегистрировано 
85 обращений по вопросам господдержки и другой тематике.

Информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринима-
тельства осуществляется через городские печатные и электронные СМИ. В 
поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства за 2012 год 
подготовлены и размещены 15 статей. 

При информационном содействии администрации города предприни-
матели активно используют различные формы поддержки, предоставляе-
мой субъектам малого и среднего предпринимательства. Из бюджета Став-
ропольского края оказана государственная поддержка субъектам малого 
и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность на 
территории г. Ессентуки. 

Представители малого и среднего бизнеса нашего города активно учас-
твуют в мероприятиях, проводимых Правительством Ставропольского края. 
Они являются победителями и призерами конкурсов. 

Так, по итогам межрегионального фестиваля кулинарного искусства 
«Южное гостеприимство – 2012», проходившего в марте 2012 г. в городе 
Кисловодске, пять участников команды города Ессентуки получили призо-
вые места и дипломы: кондитерский цех «Славянка», ресторан «Артур С», 
кафе «Русь».

В краевом конкурсе «Торговля, общественное питание и бытовые ус-
луги нового тысячелетия-2012» в номинации «Лучшая организация торгов-
ли непродовольственными товарами» стал одним из победителей конкурса 
магазин «Малыш».

Одной из «Лучших торговых сетей края, реализующих наибольшее коли-
чество продукции ставропольских производителей» признана торговая сеть 
«Машук», основной деятельностью которой является выращивание птицы, 
изготовление полуфабрикатов и их реализация. 

20 апреля 2012 года в торжественной церемонии награждения победи-
телей конкурса программы «100 лучших товаров России» семь предпри-
ятий нашего города отмечены почетными званиями лауреатов и дипломан-
тов конкурса.

Подведение итогов ежегодного краевого конкурса «Предприниматель 
года» состоялось 22 мая 2012 в г. Ессентуки.  В торжественном мероприя-
тии  приняли участие губернатор края  В.Г. Зеренков, председатель Думы 
Ставропольского края Ю.В. Белый.

Победителем ежегодного краевого конкурса «Предприниматель года» 
в номинации «Предприниматель года в сфере услуг» с присуждением 3-го 
места среди субъектов малого и среднего предпринимательства Ставрополь-
ского края, стал индивидуальный предприниматель из г. Ессентуки И.А. Ер-
маков. Почетной грамотой Думы Ставропольского края награжден директор 
ООО «Бланкиздат» А.А. Задков - председатель общественной организации 
«Совет предпринимателей города Ессентуки».

Малое и среднее предпринимательство играет важную роль в решении 
социально-экономических задач, стоящих перед городом, и является  ры-
ночным институтом, обеспечивающим решение экономических и социаль-
ных задач, таких как формирование конкурентной среды, насыщение рын-
ка товарами и услугами, обеспечение занятости, увеличение налоговых пос-
туплений в бюджет.

Потребительский рынок

Потребительский рынок, являясь крупной составной частью экономики 
города, призван  обеспечивать условия для полного и своевременного удов-
летворения  спроса населения на потребительские товары и услуги, обеспе-
чивать качество и безопасность их предоставления.

19 организаций города Ессентуки осуществляют выпуск пищевой про-
дукции. Для расширения рынка сбыта пищевых продуктов, производимых 
на территории города и края администрацией города принимаются меры по 
созданию и расширению фирменной торговой сети предприятий - произво-
дителей товаров. В городе фирменная торговля представлена торговыми 
предприятиями ОАО «Ессентуки-хлеб», ООО «Ликероводочный завод «Рус-
ский», ОАО «Ессентукский пивзавод», В городской общественно-политичес-
кой газете  «Ессентукская панорама» организована рубрика «Покупай Став-
ропольское», в рамках которой размещается информация о продукции ес-
сентукских и ставропольских производителей. Доля продукции предприятий 
пищевой и перерабатывающей промышленности ставропольских произво-
дителей в предприятиях торговли города составляет 38 %.

Инфраструктура потребительского рынка города Ессентуки включает в 
себя более 1700 стационарных объектов торговли, общественного питания 
и бытового обслуживания, в отрасли работает более 10,0 тыс. человек. Обо-
рот розничной торговли в городе за 2012 год возрос на 5.4 % по сравнению 
с прошлым годом и составил 4750,3 млн. руб.

За  2012 год в городе Ессентуки  открыто 39 новых объектов торговли и 6 
предприятий общественного питания, прирост торговых площадей составил 
8,0 тыс. кв. м. По состоянию на 1.01.2013 года фактическая обеспеченность 
торговыми площадями по городу составила 572 кв. м на 1 тысячу человек, 
при утвержденном нормативе минимальной обеспеченности  582 кв. м.

На территории города Ессентуки функционирует ООО «Центральный ры-
нок» - это универсальный розничный рынок на 169 торговых мест, из которых 
40 мест выделено для осуществления деятельности по продаже сельскохо-
зяйственной продукции гражданами, ведущими крестьянские (фермерские) 
хозяйства, личные подсобные хозяйства или занимающимися садоводством, 
огородничеством, животноводством. 

Седьмой раз подряд в городе использована практика проведения ак-
ции «Овощи к подъезду». Для охвата всех жилых районов определена дис-
локация 24 торговых площадок и утвержден график работы акции «Овощи 
к подъезду». Торговые площадки были максимально приближены к жилым 
домам для создания наиболее благоприятных условий  заготовки на зиму 
овощей жителями города. 

Помимо торговли на площадках организован прием заявок от населе-
ния для доставки овощей к месту жительства (объем заявки не менее 30 
кг), без взимания платы за транспортную услугу, что пользуется большим 
спросом у жителей. Доставка овощей на торговые площадки осуществля-
лась непосредственно с полей Предгорного, Курского районов, а также из 
Кабардино-Балкарской республики, что формировало цену на продукцию 
ниже рыночной на 10% – 25%. За время проведения акции было реализова-
но 145 тонн продукции, в том числе 15 тонн развезено по заявкам населе-
ния по месту проживания.

В городе Ессентуки бытовые услуги населению оказывают 290 органи-
заций различных форм собственности с численностью работающих более 
1200 человек. Населению города предоставляется 27 видов бытовых услуг, 
наибольший удельный вес приходится на услуги, связанные с ремонтом и тех-
ническим обслуживанием автомототранспортных средств, электробытовых 
машин и приборов, радиоэлектронной аппаратуры, салонов-парикмахерских. 
За 2012 год в городе открыто 10 салонов красоты, 3 автомойки, шиномон-
тажная мастерская, станция техобслуживания, 3 ателье по ремонту и поши-
ву одежды, приемный пункт бытового обслуживания, принимающий заказы 
от населения на оказание услуг по химической чистке и др.

Рынок труда

 Численность безработных граждан, обратившихся в службу занятости 
за содействием в поиске подходящей работы в 2012 году составила 1359 
человек, или 84,5 % от численности безработных граждан, обратившихся 
в 2011 году. Трудоустроены 756 человек, уровень трудоустройства в 2012 и 
2011 годах остался неизменным и составил 56%.

В 2012 году численность зарегистрированных граждан в качестве безра-
ботных уменьшилась на 18,3 % по сравнению с 2011 годом. 

Официально
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Уровень регистрируемой безработицы в городе в декабре 2012 года со-

ставил 0,6 %, в то время как в 2011 году этот показатель составлял 0,9 %, 
напряженность на рынке труда 0,5 %.

Налажено социальное партнерство с работодателями по формированию 
банка вакансий, по состоянию на 1.01.2013 г. имелось 599 вакансий. Массо-
вых увольнений работников в городе нет. Временные работы не пользуются 
спросом, так как достаточно постоянных рабочих мест. 

Проведены  мероприятия в сфере содействия занятости населения и за-
щиты от безработицы,  обучено безработных граждан  80 чел.  В 2012 году 
в период профессионального обучения по направлению центра занятости 
стипендия выплачивалась 80 обучающимся. Кроме того, приняли участие в 
общественных работах  29 чел., трудоустроено граждан 14-18 лет 399 чел.,  
проведена профориентация 700 безработных граждан, временно трудоуст-
роены  9 чел., проведено 4 ярмарки вакансий, проведена социальная адап-
тация 91 безработного. 

За 2012 год в отраслях экономики города  введено 756 новых рабочих 
мест, в том числе безработными гражданами, открывшими собственное 
дело, 30 рабочих мест.

Стратегическое планирование

Для решения социально-экономических проблем муниципального обра-
зования разработана  и утверждена решением Совета города от  21.12.2009 
года № 137 Стратегия социально-экономического развития городского окру-
га город-курорт Ессентуки на период до 2020 года. Решением Совета горо-
да Ессентуки от 13.08.2011 года № 85 в Стратегию социально-экономичес-
кого развития городского округа город-курорт Ессентуки до 2020 года и на 
период до 2025 года внесены изменения. 

Разработана и утверждена решением Совета города от 31.08.2011 года 
№ 86 Программа социально-экономического развития муниципального обра-
зования городского округа город-курорт Ессентуки на 2011-2015 годы.

В 2012 году на территории города Ессентуки действовало 43 муниципаль-
ные целевые программы. В целом на их реализацию в 2012 году предусмот-
рено 4349,8  млн. руб., профинансировано за 2012 год 4696,9 млн. руб., или 
107,98 %, в том числе из федерального бюджета 36,8 млн. руб., из краево-
го бюджета 60,9 млн. руб., из местного бюджета 131,1 млн. руб., из внебюд-
жетных источников – 4468,07 млн. руб., в том числе:

1. МЦП «Государственная поддержка казачьих обществ города Ессенту-
ки на 2012-2015 годы» - 25 т.р.;

2. МЦП «Приоритетные направления развития здравоохранения города 
Ессентуки на 2010-2012 годы» - 41,65 т.р.;

3. МЦП «Здоровье детей - забота общая на 2010-2014 годы» - 655,99 т.р.;
4. МЦП «Развитие системы питания воспитанников и учащихся обра-

зовательных учреждений города Ессентуки на период 2012-2014 годы» - 
16376,05 т.р. (родительская плата);

5. МЦП «Поэтапный переход на отпуск коммунальных ресурсов потреби-
телям города в соответствии с показаниями коллективных (общедомовых) 
приборов учета на 2012 год» - 866,99 т.р. (средства жильцов);

6. МЦП «Создание органом местного самоуправления городской округ 
город-курорт Ессентуки благоприятных условий для управления многоквар-
тирными домами на 2012-2015 годы» - 2804,45 т.р.;

7. МЦП «Улучшение инвестиционного климата на территории муници-
пального образования городского округа город-курорт Ессентуки на 2012-
2014 годы», МЦП «Развитие курорта и туризма в городе Ессентуки на 2012-
2016 годы» – 4415,0 млн. руб.;

8. МЦП «Поддержка малого и среднего предпринимательства в городе 
Ессентуки на 2012-2015 годы» - 2000 т.р.;

9. МЦП «Обеспечение жильем молодых семей в городе Ессентуки на 
2011-2015 годы» - 2889,3 т.р.;

10. МЦП «Обеспечение пожарной безопасности учреждений образова-
ния, здравоохранения, культуры города-курорта Ессентуки на 2009-2012 
годы» - 100 т.р.;

11. МЦП «Развитие потребительского рынка и услуг города-курорта Ес-
сентуки на 2012-2015 годы» – 27284,0 т.р.

Здравоохранение

Лечебно-профилактическая помощь населению в 2012 году оказыва-
лась 10-тью лечебными учреждениями с коечной емкостью 891 койка и об-
щей мощностью амбулаторно-поликлинических  учреждений,  рассчитанных 
на 1683 посещения в смену.

В учреждениях здравоохранения работали 1100 человек   медицинских 
работников, из которых 342 врача, в том числе 8 заслуженных врачей Рос-
сии, 3 доктора медицинских наук, 13 кандидатов медицинских наук и 46 от-
личников здравоохранения. Высокий профессиональный уровень медицин-
ских работников, хорошее материально-техническое состояние лечебных 
учреждений,  реализация  федеральных и краевых целевых программ, на-
правленных на улучшение качества оказания медицинской помощи, позво-
лили улучшить  медико-демографические показатели. Прежде всего сохра-
няется тенденция положительного прироста населения за счет преоблада-
ния рождаемости над смертностью, которая составляет +1,3 на 1000 насе-
ления, на 5% уменьшился коэффициент смертности населения в трудоспо-
собном возрасте и составил 3,8 на 1000 населения, а также уменьшился по-
казатель младенческой смертности на 18,6%. Не зарегистрировано случаев 
материнской смертности. Отмечается снижение показателей общей забо-
леваемости, социально значимых заболеваний (туберкулез, злокачествен-
ные заболевания, сахарный диабет). Вырос охват флюорографических ос-
мотров от количества подлежащих осмотру.  Против гриппа вакцинировано 
более 23,6 тысячи человек.

Анализ смертности  в течение года  свидетельствует о том, что на первом 
месте остаются заболевания системы кровообращения, на втором - злока-
чественные новообразования, на третьем - травмы и отравления. Структура 
причин смертности в трудоспособном возрасте:

1 место - заболевание системы кровообращения;
2 место - травмы и отравления;
3 место - злокачественные образования.  
В 2012 году продолжена работа  по реализации  приоритетного нацио-

нального проекта «Здоровье». В его реализации принимали участие: МБУЗ 
«Городская поликлиника», МБУЗ «Детская больница», МБУЗ «Родильный 
дом», МБУЗ «Станция скорой медицинской помощи».  В рамках реализа-
ции программы актуализирован регистр врачей и средних медицинских ра-
ботников первичного звена, получающих дополнительную заработную пла-
ту. Общая сумма выплат в течение года  составила  20,4 млн. рублей. Вы-
платы осуществлены своевременно. 

Продолжена дополнительная диспансеризация работающих граждан, ко-
торая завершена в срок и составила 100%.

По родовым сертификатам оказаны медицинские услуги  5324 беремен-
ным женщинам и 1845  детям 1-го года жизни на общую сумму 29,0 млн. руб-
лей. Эти средства направлены на закупки медицинского оборудования, ле-
карственных средств, дополнительное питание родильниц, а также стимули-
рующие выплаты врачам – акушерам, гинекологам. 

В рамках приоритетного национального проекта предусмотрены про-
филактика и лечение ВИЧ инфекции и вирусных гепатитов В и С среди 
населения. 

Продолжена работа по реализации городской целевой программы «При-
оритетные направления развития здравоохранения в городе Ессентуки на 
2010–2012 годы». Работа проводилась по основным направлениям програм-
мы: «Предупреждение и борьба с социально значимыми заболеваниями в 
городе Ессентуки», «Здоровье матери и ребенка в городе Ессентуки», «Про-
филактика и борьба с крымской геморрагической лихорадкой».

Особое внимание было уделено выполнению мероприятий подпрограм-
мы «Здоровье матери и ребенка в городе Ессентуки». Работа с девочками-
подростками,  санитарно-просветительная работа с населением по вопро-
сам охраны репродуктивного возраста женщин. На ЭКО (экстракорпораль-
ное оплодотворение) направлены 33 семейные пары.

Немаловажное значение в течение заболевания и сроках выздоровления  
имеет лекарственное обеспечение. В 2012 году за лекарственной помощью 
обратились более 1,0 тысячи федеральных льготников. Отоварено рецеп-
тов на сумму 17,4 млн. рублей. Из средств краевого бюджета выделено 9,1 
млн. рублей, из муниципального бюджета 6,2 млн. рублей, в том числе  для 
детей до 3 лет 4,6 млн. рублей. 

Лечебно-профилактическим учреждениям города, участвующим в реали-
зации Программы модернизации здравоохранения на 2012 год, было выделе-
но 153,8 млн. рублей. Финансирование мероприятий  Программы осуществля-

лось за счет средств Федерального фонда обязательного медицинского стра-
хования, бюджета Ставропольского края, бюджета Ставропольского краевого 
фонда ОМС. На реализацию задач по укреплению материально-технической 
базы учреждений здравоохранения города (капитальный ремонт и оборудова-
ние) - 82,3 миллиона рублей, по внедрению стандартов - 40,0 миллионов руб-
лей, по доступности амбулаторной помощи - 27,4 миллиона рублей.

Выделенные денежные средства на капитальный ремонт в объеме 30,0 
млн. руб.  были использованы на ремонт хирургического корпуса: офтальмо-
логического, урологического и хирургического отделений, а также на продол-
жение ремонта круглосуточного отделения детской больницы.

Приобретено 92 единицы медицинского оборудования на сумму 52,3 мил-
лиона рублей. Средства, выделенные на капитальный ремонт и медицинское 
оборудование, освоены в полном объеме.

В целом средства, выделенные на реализацию Программы, освоены 
на 98%.

Благодаря средствам, предусмотренным в Программе модернизации, 
постепенно улучшается ситуация с заработной платой медицинских работ-
ников. Средняя заработная плата медицинского персонала с начала реали-
зации Программы модернизации здравоохранения выросла на 25%. Число 
медицинских работников, получающих доплаты, составило 446 человек (155 
врачей, 226 средних медработников и 65 младшего медицинского персона-
ла). В среднем доплата на одного сотрудника составила 5751 рубль.  Вмес-
те с тем, дефицит врачебных кадров ощущается  в амбулаторно-поликлини-
ческой службе и на станции скорой медицинской помощи. Эта особенность 
характерна не только для нашего города, но и в целом для края. Необходи-
мо сделать все возможное  для формирования у молодежи мотивации к про-
фессии врача, медицинской сестры.

Общий фонд денежных выплат стимулирующего характера в рамках Про-
граммы за 2011 - 2012 годы составил 39,5 миллиона рублей.

Консолидированный  бюджет отрасли  в 2012 году составил 829,8 млн. 
рублей (на 7,4% больше, чем в 2011 году), в том числе муниципальный бюд-
жет 16,5 млн. руб., краевой бюджет 5,0 млн. руб., средства Фонда обязатель-
ного медицинского  страхования - 502,0 млн. руб., ПНП «Здоровье» - 13,8 млн. 
руб., средства предпринимательской деятельности 69,5 млн. руб., средства 
ФСС – 27,8 млн. рублей и других источников финансирования. Подушевое 
финансирование на 1-го жителя в 2012 году составило 8182 рубля, что на 
7% выше, чем в 2011 году. Средняя заработная плата по отрасли составила 
14 590 рублей (у врачей- 21,2 тыс.руб., у среднего медперсонала - 13,6 тыс.
руб.), на 23% выше, чем в 2011 году. 

Подводя итоги деятельности отрасли муниципального здравоохранения в 
2012 году, можно сделать следующие выводы: продолжает сохраняться тен-
денция к естественному приросту населения за счет преобладания рожда-
емости над смертностью, успешно реализованы приоритетный националь-
ный проект «Здоровье» и программа модернизации здравоохранения, зна-
чительно улучшилась материально-техническая база лечебных учреждений, 
улучшились качество и доступность медицинской помощи.

С 1 января 2013 года распоряжением Правительства Ставропольско-
го края  от 28 декабря 2012 года № 583-рп все муниципальные учрежде-
ния здравоохранения города  переданы в государственную собственность  
Ставропольского края.

Соцзащита

На обеспечение мер социальной поддержки отдельных категорий граж-
дан г. Ессентуки  в 2012 году направлено более 326,2 млн. рублей. Различ-
ного рода выплаты получали свыше 30,0 тыс. человек. Все социальные вы-
платы и компенсации, предусмотренные законодательством Российской Фе-
дерации и Ставропольского края, производятся гражданам в полном объеме 
и в установленные сроки.

Из федерального бюджета поступило 58 498,6 тыс. рублей, в том 
числе: 

- на реализацию Федерального закона «О ветеранах» по Указу Прези-
дента РФ «О предоставлении льгот бывшим несовершеннолетним узникам», 
по Закону «О социальной защите инвалидов в РФ», инвалидам ЧАЭС;   - на 
оплату компенсации услуг ЖКУ – 52 401,8 тыс. руб.;

- ЕДВ по закону «О донорстве крови и ее компонентах» 5 513,67 тыс. 
руб.; 

- пособие жене военнослужащего, проходящего военную службу по при-
зыву – 573,3 тыс. рублей.

Из краевого бюджета поступило 267 729,4 тыс. рублей.  В том числе:
- на реализацию ФЗ «О мерах социальной поддержки ветеранов» ЕДВ 

– 178 650,0  тыс. руб.;
- Закона «О мерах социальной поддержки жертв политических репрес-

сий» ЕДВ – 3 247,0 тыс. рублей;
- текущие выплаты ежемесячных детских пособий в размере  31 373,33 

тыс. рублей;
- возмещение затрат по оказанию мер социальной поддержки многодет-

ных семей, ветеранам боевых действий, инвалидам, членам семей погибших 
(умерших) ветеранов боевых действий - 5942,1 тыс. руб. и другие выплаты.

В управлении труда и социальной защиты населения администрации го-
рода Ессентуки по состоянию на 31.12.2012 г. состояло на учете 6463 полу-
чателя детских пособий, из них 4724 семьи подтвердили свое право на полу-
чение пособия, получателей ЕДВ как ветераны труда, ветераны труда Став-
ропольского края, труженики тыла 11235 человек, получателей ежегодной 
денежной выплаты «Почетный донор» 527,  510 семей, нуждающихся в со-
циальной поддержке, 189 семей, воспитывающих детей-инвалидов, 21 се-
мья, находящаяся  в социально опасном  положении.

За истекший период проведены перерасчеты: с 1.01.12 г. – на увеличе-
ние размера суммы ЕДВ по категории доноры, на увеличение единовремен-
ного пособия на рождение ребенка, на увеличение единовременного посо-
бия на ребенка до 1,5 лет. 

На 1.01.2013 г. на учете в УТСЗН состоит 563 многодетных семьи, дан-
ным семьям назначена и выплачивается ежемесячная денежная компенса-
ция взамен утраченных льгот в размере 300 рублей на ребенка до 18 лет 
(1619 детей).

В рамках благотворительной программы, организованной Благотвори-
тельным фондом «Детский мир», в 2012 году была оказана помощь двадца-
ти одной семье на сумму 39516,91 рублей.

Ставропольским краевым отделением  Российского детского фонда, сов-
местно с управлением труда и социальной защиты населения, была оказана 
гуманитарная вещевая помощь 8 семьям, в которых воспитывается 22 не-
совершеннолетних. На новогоднее представление в Концертный зал имени 
Ф.И. Шаляпина было приглашено более 500 детей из семей, находящихся 
в социально опасном положении и семей, находящихся в трудной жизнен-
ной ситуации.

В течение года   в управление обратилось 67 инвалидов, имеющих инди-
видуальную программу реабилитации, и 26 детей-инвалидов. Все инвалиды 
и родители детей-инвалидов получили консультацию по реализации индиви-
дуальной программы реабилитации. По результатам проведенных консуль-
таций инвалиды и дети-инвалиды направлены:

-  в лечебно-профилактические учреждения – 93 чел.; 
-  в фонд социального страхования – 76 чел.;
-  в городской центр занятости населения – 33 чел.
Особое внимание уделялось защите на рынке труда инвалидов и реализа-

ции Закона Ставропольского края «О квотировании рабочих мест для инва-
лидов». Предприятиями города заквотировано 413 рабочих мест, на которых 
трудятся 399 инвалидов и  граждан из слабо защищенных категорий. 

Для повышения грамотности населения третьего возраста в городе ор-
ганизован клуб «Активное долголетие», который работает в  МБУК «Город-
ской дом культуры». В клубе проводились социально значимые и культурно-
досуговые мероприятия. В общеобразовательных учреждениях города орга-
низованы классы по обучению компьютерной грамотности. В течение года 
завершили обучение 118 пенсионеров. 

Одним из приоритетных направлений деятельности администрации горо-
да являлось обеспечение доступности для инвалидов к объектам социаль-
ной инфраструктуры. В 2012 году в городе введено в строй 43 объекта, из 
них полностью адаптированы для инвалидов  53,5 %.

За 2012 год назначена государственная социальная помощь  малоиму-
щим семьям и малоимущим одиноко проживающим гражданам на общую 
сумму 1909,00 тыс. рублей, в том числе  назначена единовременная госу-
дарственная социальная помощь в повышенном размере в связи с матери-
альным ущербом в результате пожара и тяжелого заболевания, приведшего 
к необходимости использования дорогостоящих лекарственных препаратов.  
Общая сумма выплат 15 семьям и одиноко проживающим гражданам соста-

вила  261,2 тыс. рублей. В канун празднования Нового года мы вручили ново-
годние подарки детям из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
малообеспеченных семей на  общую сумму более 100,0 тыс. рублей.

За истекший период в городе Ессентуки награждена медалью «Материн-
ская слава» III степени Хоменко Ирина Юрьевна - мать многодетной семьи.

За 2012 год выдано 21 направление на реабилитацию детей  в краевой 
реабилитационный центр «Орленок», из них 8 направлений - часто болеющим 
детям и 13 направлений с диагнозом ДЦП в отделение «Мать и дитя».

По данным Управления Пенсионного фонда по городу-курорту Ессентуки 
Ставропольского края  в 2012 году подано заявлений и выдано 450 сертифи-
катов на получение федерального материнского капитала.

 Из них: 142 - о распоряжении материнского капитала  на улучшение жи-
лищных условий, 19 - о распоряжении материнского капитала на образова-
ние, 118 - о распоряжении материнского капитала на погашение кредитов.

В рамках краевой целевой программы  «Улучшение социально-экономи-
ческого положения и повышение качества жизни граждан пожилого возраста 
в Ставропольском крае на 2011 - 2013 годы» оказана адресная социальная 
помощь на проведение ремонта жилого помещения трем участникам ВОВ 
в сумме 300,0 тыс. рублей.

В рамках краевой социальной программы «Укрепление материально-
технической базы учреждений социального обслуживания населения Став-
ропольского края и оказание адресной социальной помощи неработающим 
пенсионерам, являющимся получателями трудовых пенсий по старости и ин-
валидности, проживающим на территории Ставропольского края» сумма вы-
плат на оказание адресной социальной помощи составила более 65,0 тыс. 
рублей. Выплаты осуществлялись за счет средств Пенсионного фонда РФ 
по Ставропольскому краю.

Детям из многодетных и малообеспеченных семей оказывалась матери-
альная помощь благотворительными фондами «Детский мир», Российским 
детским фондом. Сумма денежных средств на оказание благотворительной 
помощи составила около 200,0 тыс. рублей.

 Ставропольским краевым отделением Российского детского фонда 32 
семьям, в которых воспитываются 82 ребенка, за счет средств Ставрополь-
ского краевого отделения Российского детского фонда вручена  благотво-
рительная вещевая помощь на сумму 99 699,80тыс. рублей.

В 2012 году за счет краевого бюджета было выплачено населению го-
рода субсидий на сумму 45692,5 тыс. руб., что на 4,7 % больше, чем в 2011 
году (43636,0 тыс. руб.). Количество получателей субсидий  за рассматри-
ваемый период увеличилось на 3,3 % и составило 3108 семей (за 12 меся-
цев 2011 г. – 3010 получателей). Средний размер субсидии в расчете на 
одну семью в 2012 году составил 1518,28 рублей в месяц, что составляет 
105% к 2011 году.

Для обеспечения выполнения условий трудового законодательства в 
области оплаты труда, социального партнерства и охраны труда  в течение 
года была проделана большая работа. Согласовано и подписано  трехсто-
роннее Соглашение между администрацией города Ессентуки, представи-
тельством ФПСК в г. Ессентуки - координационным советом организаций 
профсоюзов и советом предпринимателей города Ессентуки на 2013-2015 
годы. Проведена уведомительная регистрация и выдано уведомление соци-
альным партнерам.

Образование

Основная цель государственной и муниципальной политики в сфере обра-
зования – создание механизма устойчивого развития системы образования, 
обеспечивающего его доступность, качество и эффективность, воспитание 
нравственных ценностей, гражданственности, патриотизма.

В  2012 году расходы по финансированию отрасли «Образование» соста-
вили 545,229 млн. руб., что на 15% больше, чем в 2011 году. 

Основными направлениями расходной части бюджета являются:
- заработная плата;
- питание учащихся;
- подготовка учреждений к новому учебному году;
- коммунальные платежи.
На 31.12.2012 года в городе Ессентуки функционировало 44 образова-

тельных учреждения, в которых воспитываются и обучаются 13269  детей. 
Администрацией города уделяется большое внимание социальной защи-

те педагогических работников. Численность работников в отрасли образова-
ния составляет 2036 человек, из них 977 педагогических работников. В 2012 
году все образовательные учреждения переведены на новую (отраслевую) 
систему оплаты труда, ориентированную на результат. 

Расходы на оплату труда по сравнению с 2011 годом возросли на  44% и 
составили  99,5 млн. рублей. Средняя заработная плата учителей в 2012 году 
составила 19,7 тыс. рублей, педагогических работников школ - 18,2 тыс. руб-
лей, педагогических работников муниципальных учреждений дополнитель-
ного образования - 8,5 тыс. рублей.

По итогам  реализации национального проекта «Образование» в 2012 
году дополнительное вознаграждение за классное руководство составило   
5,2 млн. руб. Аттестованы на квалификационную категорию 140 педагоги-
ческих работников, или 25% от общей численности.

Для поощрения лучших педагогов города постановлением админист-
рации города Ессентуки утверждены 12 грантов главы города в 5 номина-
циях: «Лучший учитель», «Руководитель - лидер», «Лучший молодой учи-
тель», «Лучший педагог дошкольного образования». Сумма Гранта  соста-
вила 30,0 тыс. рублей.

Проведены  мероприятия по реализации модернизации системы обще-
го образования в городе Ессентуки  на 2012 год. Выделенные денежные 
средства в сумме  13,9 млн. рублей израсходованы в полном объеме. Ос-
новная сумма денежных средств была направлена на улучшение матери-
ально-технической базы образовательных учреждений (оборудование ра-
бочего места для учителей 1-х классов, оборудование медицинских каби-
нетов,  приобретение спортивного и компьютерного оборудования, обору-
дование пищеблоков). 

Особое внимание уделялось организации планомерной работы с педа-
гогическими кадрами по подготовке к ЕГЭ в 11-х классах и ГИА (Государс-
твенная итоговая аттестация) по русскому языку, математике и предметам 
по выбору учащихся  в 9-х классах. 

Министерством образования Ставропольского края дана высокая оцен-
ка работе общеобразовательных учреждений города, управлению образо-
вания по результатам Единого государственного экзамена. 

Образовательные учреждения города продолжили инновационную и эк-
спериментальную работу на краевом и муниципальном уровнях.

Реализуя важнейшее направление национальной образовательной ини-
циативы «Наша новая школа», выстроена разветвленная система поиска, 
поддержки и сопровождения одаренных детей. В сравнении с предыдущим 
учебным годом выросло количество призёров краевого этапа Всероссийс-
кой олимпиады школьников. 

Активную работу педагоги города ведут с одаренными и талантливыми 
детьми. Одной из самых распространенных форм работы являются олимпи-
ады всех уровней, охватывающие большинство предметов и направлений. 

С 2007 года ежегодно по окончании учебного года учащимся вручают-
ся гранты главы города Ессентуки для одаренных детей (10 000 рублей). 
В истекшем году гранты получили в номинации «Образование» - 8 пре-
тендентов, в номинации «Техническое, прикладное творчество, культу-
ра и искусство» - 4 претендента и в номинации «Физическая культура и 
спорт» - 6 претендентов. 

Активно развивается в городе дистанционное образование детей с огра-
ниченными возможностями здоровья. В настоящее время созданы условия 
по дистанционному обучению для 14 детей-инвалидов. 

Немаловажным фактором сохранения и укрепления здоровья учащихся 
является  школьное питание. С 1.01.2012 года увеличилась стоимость за-
втрака за счет средств муниципального бюджета до 30 рублей в день на од-
ного ребенка, на эти цели из муниципального бюджета города было выде-
лено 19,0 млн. рублей. Горячий завтрак получают все дети, обучающиеся в 
начальных классах, а также дети из малообеспеченных семей и семей, на-
ходящихся  в сложной жизненной ситуации, состоящих на учете в управле-
нии труда и социальной защиты населения города, 67 детей два раза в не-
делю получают бесплатно молоко. 

В системе дошкольного образования города Ессентуки работают 860 че-
ловек, из них 333 педагогических и руководящих работников. Для сохранения 
и привлечения педагогических кадров в дошкольные образовательные учреж-
дения существенной поддержкой стало выделение средств в сумме 5500,0 
тысяч рублей ежегодно на установление доплат 6 категориям работников, 
кроме этого предоставлена льгота по оплате за детский сад в размере 50%. 
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В 26 дошкольных образовательных учреждениях воспитывается 4381 ре-

бенок. Нуждающихся в устройстве в дошкольные образовательные учреж-
дения на 31.12.2012 года  1431 человек, в основном это дети в возрасте от 
полутора до трех лет. На 1 сентября будет предоставлено 850 мест, дефицит 
составит 980 мест. Принимаются дополнительные меры по развитию вариа-
тивных форм дошкольного образования, в городе  функционируют два част-
ных детских сада, в которых открыто 5 групп, что позволило увеличить охват 
преддошкольной подготовкой детей дошкольного возраста. Реализация   му-
ниципальной целевой программы «Развитие сети дошкольных образователь-
ных учреждений в городе Ессентуки на 2012-2014 годы» дала возможность 
ввести дополнительно  четыре дошкольные группы на 100 мест. 

В городе сложилась определенная система работы по профилактике асо-
циальных явлений: проводятся единые дни профилактики, тематические ме-
сячники «Подросток», «Беспризорник», участие в мероприятиях, посвящен-
ных Международному дню борьбы с наркоманией и незаконным оборотом 
наркотиков, Всемирному дню борьбы со СПИДом, проводятся рейды в не-
благополучные семьи, консультации специалистов.

Ежегодно составляется паспорт социального состава семей детей школь-
ного возраста. Проблема воспитания детей в неполных семьях остается ак-
туальной. Количество неблагополучных семей  не увеличилось. На учете в 
управлении образования в «группе риска» зарегистрирован 71 учащийся.

Приоритетным направлением остается организация летней оздорови-
тельной кампании. Лагеря с дневным пребыванием детей были организова-
ны на базе  17 муниципальных образовательных учреждений и учреждений 
дополнительного образования.

Особое внимание уделяется организации отдыха и оздоровления   детей 
- сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.  На эти цели из 
городского бюджета было выделено 5,2 млн. рублей. По итогам летней де-
тской оздоровительной кампании в детских оздоровительных лагерях различ-
ных типов и санаториях отдохнули 1857 детей, из них 187 детей и подростков 
в загородных лагерях.  Временно трудоустроены 450 человек. 

Органами опеки и попечительства продолжена работа по выявлению де-
тей, оставшихся без попечения родителей. Специалистами опеки и попечи-
тельства за отчетный период было выявлено 28 детей, оставшихся без по-
печения родителей, отмечается рост количества детей, от которых родители 
отказываются в родильном доме. Пособие на детей получают 133 человека, 
сумма пособия на одного ребенка составляет 5151 рублей.

Проблемными вопросами по отрасли образования остаются:
- кадровая проблема – молодой учитель должен быть защищен социаль-

ными гарантиями (стабильная и достойная заработная плата, жилье);  
- завершение строительства общеобразовательного учреждения в Запо-

лотнянском районе (школа №8); 
- обеспечение противопожарной безопасности, установка видеонаблюде-

ния, ограждение территорий образовательных  учреждений по периметру;
- обеспечение местами  в дошкольных образовательных учреждениях 

всех ессентучан, пожелавших определить ребенка в дошкольное образова-
тельное учреждение;

- предоставление качественных услуг в образовательном процессе;
- профилактика и предупреждение правонарушений несовершенно

летними;
- проведение всех реформ в отрасли образования должно проходить в  

тесном содружестве с родителями.
Сегодня функционирование и развитие образовательной системы города 

осуществляется в условиях системных инновационных процессов, происхо-
дящих в России: реализация приоритетного национального проекта «Обра-
зование», программы модернизации образования  и национальной образо-
вательной инициативы «Наша новая школа», ключевой идеей которых стало 
обеспечение высокого качества образования школьников.

Культура

В целях комплексного решения проблем сохранения и развития культур-
ного потенциала и наследия города, обеспечения равных возможностей для 
жителей города и представителей разных социальных групп города для по-
лучения доступа к культурным ценностям управление культуры опиралось в 
своей деятельности на разработанную муниципальную целевую программу 
«Культура города Ессентуки на 2012 – 2015 годы».

Сеть муниципальных учреждений города представлена: МБУК «Городской 
дом культуры», МБУК «Центральная библиотечная система» (8 библиотек, в 
том числе центральная городская библиотека, центральная детская библио-
тека, 6 библиотек – филиалов), МБОУ  ДОД «Детская школа искусств». 

Приоритетными направлениями деятельности управления культуры в 
2012 году были:

- реализация кадровой политики в сфере культуры;
- совершенствование экономических методов управления и стимулиро-

вания деятельности учреждений культуры;
- укрепление материально-технической базы учреждений культуры;
- содействие развитию культуры;
- создание условий для сохранения культурных национальных ценностей 

и традиций, удовлетворение культурных потребностей народов, проживаю-
щих на территории  г. Ессентуки.

Сумма субсидии  на выполнение муниципального задания в 2012 году 
составила 34 060,8 тыс. рублей. Денежные средства были направлены на 
проведение капитального ремонта, улучшение материально-технического 
состояния учреждений культуры, комплектование книжного фонда. Проана-
лизировав работу централизованной библиотечной системы за отчетный 
период, можно подтвердить востребованность библиотек и их роль в жизни 
городского сообщества.

В течение года учреждения культуры осуществляли предприниматель-
скую и иную, приносящую доход деятельность, доходы составили 2816,6 
тыс. рублей.

Всего в учреждениях культуры в 2012 году работали 160 человек. За пос-
ледние годы четко прослеживается тенденция старения кадров в учрежде-
ниях культуры и образования. Так, из общего числа работников учреждений, 
только 12% в возрасте до 30 лет, 28% от 30 до 50 лет, старше 50 лет 60%. 
Средняя заработная плата по отрасли составила: по образованию -10992 
рубля, по культуре - 9842 рубля.

В целях сохранения и развития культурного потенциала города Ессенту-
ки, активного вовлечения населения, как составной части культурного по-
тенциала города, в культурно-созидательную деятельность, повышения со-
циального престижа  работников культуры города 2012 год был объявлен в 
городе Ессентуки Годом культуры. Программа реализации социально-куль-
турного проекта  «2012 год-Год культуры в городе Ессентуки» имела следу-
ющие приоритетные направления:

- культурная коммуникация;
- воспитание и образование;
- развитие традиций и превращение историко-культурного наследия в 

ресурс развития города; 
- развлекательный досуг;
- создание гуманитарных стандартов жизни в городе.
Новые ориентиры социально-культурного проекта позитивно отразились 

на социальной ситуации в целом. Достижением Года культуры стало рас-
ширение спектра услуг, увеличение количества зрителей и пользователей. 
Целевая программа Года культуры активизировала культурную жизнь, при-
влекла внимание широкой общественности  к учреждениям культуры и их 
проблемам. Повысилась общественная оценка.

Каждый праздник имеет свою особенность, свой масштаб, свой повод 
для его проведения. Городской праздничный календарь  базируется на  тра-
диционном календаре, основу которого составляют государственные, на-
родные, религиозные  праздники: День Победы, День защитника Отечес-
тва, Международный женский день, День Ставропольского края, День го-
рода и другие. Наряду с этими праздниками появились новые, радующие 
своей неповторимостью  городские праздники: День открытия курортного 
сезона и сезона фонтанов «Ессентуки – курортная классика», поэтическая 
акция «Читаем стихи о любви» и открытие семейной скамейки в День се-
мьи, любви и верности. Проведение Дня бабушек и дедушек  в России «Се-
мейные ангелы-хранители». Прошла презентация нового клуба «Активное 
долголетие» (подпрограмма проекта Года культуры «Третий возраст - но-
вые возможности»). Важным событием в городе стала установка памятного 
знака с мемориальной памятной доской  в память нашего земляка, писате-
ля, поэта, философа и драматурга Андрея Терентьевича Губина, автора ро-
мана «Молоко волчицы».

Анализ деятельности учреждений культуры по сравнению с предыдущи-
ми  годами отмечает положительную динамику и открывает перспективы для 

дальнейшего совершенствования и развития. В связи с изменением внешней 
среды города, появлением нового вида досуга, творчества и развлечений – 
от Интернета до клубной жизни – назрела необходимость проведения сис-
темных изменений через проектную деятельность, не требующих серьезных 
финансовых вложений и способную за короткий срок изменить ситуацию не 
только  в культуре, но и в городском сообществе.

 
Физическая культура, спорт и молодежная политика

Основное направление деятельности отдела физической культуры, спор-
та и молодежной политики администрации города Ессентуки - эффективное 
использование возможностей физической культуры и спорта во всесторон-
нем физическом и духовном развитии жителей города, в том числе форми-
ровании здорового образа жизни населения, развитии массового, детско-
юношеского спорта и спорта высоких  достижений.

 На спортивно-массовые мероприятия в 2012 году отделу физической 
культуры, спорта и молодежной политики администрации города Ессенту-
ки и учреждений  спортивной направленности из муниципального бюдже-
та было выделено средств:  на спортивно-массовые мероприятия  2220 тыс. 
рублей, на молодежную политику  500 тыс. рублей.

В целях более активного охвата детей дополнительными услугами в сфе-
ре физической культуры и спорта создано муниципальное бюджетное обра-
зовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юно-
шеская спортивная школа игровых видов спорта», проведена организацион-
ная работа по совершенствованию структуры отдела физической культуры, 
спорта и молодежной политики. В городе функционируют 5 образователь-
ных учреждений дополнительного образования детей спортивной направ-
ленности с общим количеством учащихся 2731 человек, осуществляют де-
ятельность 35 спортивных клубов по месту жительства, в которых занима-
ются 3030 человек. В спортивных школах города по видам спорта работают 
76 тренеров-преподавателей.

Вместе с работой по достижению высоких показателей в различных со-
ревнованиях проводилась работа по пропаганде ценностей здорового об-
раза жизни. Приобретает популярность и совершенствуется организаци-
онно проводимый открытый турнир по футболу среди команд городов-ге-
роев и городов воинской  славы,  посвященный Победе в  Великой Отечес-
твенной войне. 

Большой интерес и активное участие вызвали соревнования в рам-
ках открытого первенства города по футболу среди производственных 
коллективов.

В 2012 году отделом физической культуры, спорта и молодежной поли-
тики администрации города Ессентуки было проведено 217 спортивно-мас-
совых мероприятий. По итогам соревнований 206 человек стали победи-
телями и призерами краевых соревнований, 81 человек – победителями и 
призерами российский соревнований, 7 человек – призерами международ-
ных соревнований.

По итогам деятельности в части реализации молодежной политики следу-
ет отметить проводимую работу по патриотическому воспитанию подраста-
ющего поколения и молодежи, а также культурно-спортивную. Традиционно 
прошли такие мероприятия, как экологические молодежные акции, конкурс 
патриотической песни «Солдатский конверт».

27 июня, в День молодежи, вышел первый выпуск газеты «Молодеж-
ная», созданный отделом физической культуры, спорта и молодежной по-
литики администрации города Ессентуки совместно с МБУ «Центр по рабо-
те с молодежью», в которой освещены мероприятия в сфере развития фи-
зической культуры и спорта, а также мероприятия по реализации молодеж-
ной политики в городе.

В 3 высших и 9 средних учебных заведениях обучается 5744 студента. 
За последние три года количество учащейся молодежи в городе увеличи-
лось на 7% (371 человек).

Работа в области молодежной политики проводится в тесном взаимо-
действии с общественными организациями, православной молодежью, мо-
лодежными объединениями и музыкальными группами.

Муниципальная собственность

В 2012 году заключено с юридическими и физическими лицами:
- 16 договоров купли-продажи объектов недвижимости. Из планируемых 

65000,0 тыс. руб. в бюджет города от приватизации имущества фактически 
поступило  31968,5 тыс. руб., или 49,2%;

- 15 договоров аренды имущества. Всего по сотоянию на 31.12.2011 г. 
действовало договоров аренды муниципального имущества – 39. Из планиру-
емых 6000,0 тыс. руб. в бюджет города от аренды муниципального имущества 
фактически поступило 3182,7 тыс. руб., выполнение плана составило 53%; 

- 428 договоров купли-продажи земельных участков. Планируемое пос-
тупление средств 20000 тыс. руб., в бюджет города от продажи земельных 
участков фактически поступило 14400,3 тыс.руб., выполнение плана - 72%.  
Кроме того, в краевой бюджет от продажи земельных участков поступило 
3600,075 тыс. руб.;

- 728 договоров аренды земельных участков. Всего по состоянию на 
1.01.2013 г. количество действующих договоров аренды земельных участков 
составило 4597. Планируемое поступление средств в бюджет города в 2012 
году от аренды земельных участков составляло 57189,4 тыс. руб. Фактически 
поступило 56618,6 тыс. руб., – 99% выполнения плана. Кроме того, в краевой 
бюджет от аренды земельных участков поступило 14154,65 тыс. руб. 

Жилищно-коммунальное хозяйство

Дороги и мостовое хозяйство

Для реализации муниципальной инвестиционной программы «Реконс-
трукция, капитальный ремонт и ремонт дорог и улиц города Ессентуки» со-
ставлена проектно-сметная документация на ремонт дорог, улиц, дворовых 
территорий города Ессентуки на сумму 2,6 млн. рублей.

В 2012 году проведены работы по капитальному и текущему ремонту до-
рог и тротуаров с асфальтобетонным и гравийным покрытием на площади 
57391 м2, на сумму 29,2 млн. руб.

Повышение безопасности дорожного движения

Денежные средства местного бюджета в размере 9,2 млн. руб., выде-
ленные в 2012 году на проведение мероприятий по повышению безопаснос-
ти дорожного движения в городе Ессентуки, использованы на содержание и 
эксплуатацию элементов безопасности дорожного движения улично-дорож-
ной сети города, в том числе:

замена, установка и восстановление  491 дорожного знака;
замена ламп в 312 светофорных объектах;
обслуживание светофорных объектов – 15 ед.
Установлены барьерные ограждения по Суворовскому шоссе общей про-

тяженностью 1,5 км.
Нанесена разметка на центральных городских магистралях общей про-

тяженностью 76,3 км. 

Механизированная уборка

В 2012 году выделена сумма в размере 40 млн. рублей на механизиро-
ванную и ручную уборку дорог, тротуаров и газонов, а также на отлов бро-
дячих животных. 

Проведенные весенние и осенние двухмесячники в основном решили 
задачи по ликвидации стихийных свалок, очистке подвалов домов от мусо-
ра, благоустройству и санитарной очистке территорий, прилегающих к пред-
приятиям и организациям всех форм собственности, произведена уборка от 
случайного мусора территорий, незакрепленных ни за одним предприятием 
города, пустырей и газонов, прилегающих к дорогам, по которым осущест-
вляется движение автобусных маршрутов, с погрузкой и вывозом мусора на 
ООО «Арго» на сумму 200 тыс. рублей в объеме 2625,11 куб.м.

За 2012 год с территории г. Ессентуки от населения было утилизирова-
но 61 тыс. куб.м. мусора на ОАО «ПТЭК» на сумму 14,7 млн. руб. за счет 
средств краевого и местного бюджетов. 

Уличное освещение

В 2012 году по статье «Уличное освещение» было выделено – 24,9 млн. 
руб., из них 

•  потребление электроэнергии для уличного освещения – 10,7 млн. руб., 
обслуживание и эксплуатация объектов уличного освещения – 11,5 млн. 
руб. (замена ламп – 1175 шт., замена светильников – 423 шт., замена ка-
беля – 4459 м).

Проведены следующие работы:
• текущий ремонт объектов уличного освещения по г. Ессентуки с учетом 

микрорайонов Золотушка, Прибрежный, Восточный, Северный и  Южный;
• ремонт уличного освещения в Парке Победы и в парке «Курортный»;
• ремонт уличного освещения по ул. Шмидта, въезд в поселок Южный, 

въезд со стороны города Кисловодск;
• новогоднее оформление.
За счет мероприятий по энергосбережению экономия по потреблению 

электроэнергии в 2012 году составила 2,6 млн. руб.
В 2012 году проведены работы по замене 352 светильников ДРЛ на энер-

госберегающие ДНАТ-150 на общую сумму 2,1 млн. руб. за счет средств фе-
дерального и местного бюджетов.

Озеленение

Выполнены работы по озеленению городской территории с учетом об-
щекурортных объектов на сумму 20,0 млн. рублей (декоративная и сани-
тарная обрезка деревьев, снос аварийных сухостойных деревьев, омоло-
жение кроны деревьев, в том числе по предписаниям ОГИБДД ЕОВД, ус-
тройство газонов, устройство и уходные работы за цветниками, покос тра-
вы и т.д.), а именно:

- снос деревьев – 87,2 м3;
- омоложение кроны деревьев – 23 шт.;
- обрезка – 1848 шт.;
- выкашивание газонов вручную и газонокосилкой – 4,4 га;
- посадка цветников и уходные работы (c учетом летних, двулетних и ков-

ровых культур) – 4928,2 м2.

Прочее благоустройство

По статье «Городское озеро» выделено из местного бюджета 355,0 тыс. 
рублей. Проведены работы по санитарной очистке озера, обрезке деревьев, 
покос травы, ремонт беседок и лавочек.

В целях профилактики возникновения случаев заболевания природно-
очаговыми инфекциями в прошлом году на акарицидную обработку выде-
лена сумма в размере 480,3 тыс. руб. Обработана площадь 2,2 га городс-
ких территорий.

По статье «Обслуживание фонтанов» выделено 2,1 млн. рублей на со-
держание и обслуживание общегородских объектов, расположенных на тер-
ритории театральной площади и парка. Проведена работа по прочистке лив-
невой канализации «Курортного парка».

Финансирование работ по благоустройству кладбищ составило 1,8 млн. 
рублей. Выполнены работы по очистке территорий кладбищ, погрузка мусо-
ра в объеме около 4,0 тыс. м3, исправление профиля гравийного основания 
проездов кладбищ 2,8 м2, снос деревьев - 41 шт.

Капитальный ремонт жилого фонда

В соответствии с постановлением администрации города Ессентуки от 
4.10.2011 года № 1878 «Об утверждении муниципальной целевой програм-
мы «Создание органом местного самоуправления городской округ город-ку-
рорт Ессентуки благоприятных условий для управления многоквартирными 
домами на 2012 – 2015годы» проведены работы по капитальному ремонту 10 
многоквартирных домов (МКД), в том числе отремонтировано 7 крыш  МКД, 
в 4 МКД - системы отопления и водоснабжения, 1 МКД - ремонт фасада. Об-
щий объем финансирования программы в 2012 году составил 9,4 млн. руб-
лей, из них 6,5 млн. рублей – средства бюджета города Ессентуки, 2,9 млн. 
рублей – средства собственников МКД.

В соответствии с постановлением администрации города Ессентуки от 
4.10.2011 года № 1872 «Об утверждении муниципальной целевой програм-
мы «Проведение капитального ремонта муниципальных квартир города Ес-
сентуки на 2012 – 2015 годы» отремонтировано 17 муниципальных квартир 
на общею сумму 2,5 млн. рублей.

В соответствии с муниципальной адресной программой «Поэтапный пе-
реход на отпуск коммунальных ресурсов потребителям города в соответс-
твии с показаниями коллективных (общедомовых) приборов учета потреб-
ления таких ресурсов в 2012 году» город-курорт Ессентуки освоил 17,3 млн. 
рублей на установку приборов учета в многоквартирных домах. В соответс-
твии с программой приборами учета оснащено 29 МКД. 

В целях поддержки коммунального хозяйства г. Ессентуки на ремонт бес-
хозяйных сетей теплоснабжения и горячего водоснабжения многоквартир-
ных домов было затрачено 408,0 тыс. рублей.

Жилищная политика

Жилищная политика в городе Ессентуки является важной составной час-
тью социально-экономических преобразований и одним из главных направ-
лений деятельности муниципального органа.

В 2012 году на реализацию жилищных программ было выделено 129 455 
700 рублей, из них:

- средства федерального бюджета 72 932 735 руб., 
- краевого бюджета 36 802 922 руб.,
- средства местного бюджета 19 720 043 руб.
В том числе по Программе «Переселение граждан из ветхого и аварийно-

го жилищного фонда в г. Ессентуки на 2004-2005 годы и на период до 2012 
года» было выделено 113 916 824 рублей, из них:

- средства федерального бюджета 59 967 661 руб., 
- краевого бюджета 35 366 712 руб.,
- средства местного бюджета 18 582 443 руб.
Построено и сдано в эксплуатацию два 24-квартирных жилых дома по 

ул. Средней № 7 и № 9, а также приобретено 19 квартир по ул. Родниковс-
кой, 11 и 34 квартиры по ул. Средней, № 2а и № 15 для переселения граж-
дан, проживающих в аварийных многоквартирных домах.

Таким образом, произведено переселение 101 семьи.
Во исполнения Указа Президента РФ от 7.05.2008 г. №714 «Об обеспе-

чении жильем ветеранов ВОВ 1941-1945 годов» улучшили жилищные усло-
вия 15 ветеранов Великой Отечественной войны путем приобретения жилых 
помещений на вторичном и первичном рынках на общую сумму 13 000 000 
руб. (без учета собственных средств).

3 детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспече-
ны жилыми помещениями на общую сумму 3 366 000 рублей.

По программе «Обеспечение жильем молодых семей» 7 молодым семьям 
выданы свидетельства на получение социальной выплаты на строительство 
или приобретение жилья на общую сумму 3 859 000 рублей.

По федеральной целевой программе «Жилище» государственные жи-
лищные сертификаты выданы:

-4 участникам ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС на общую сум-
му 5032,86 тыс. руб.;

-3 семьям вынужденных переселенцев на общую сумму 4378,8 тыс. 
руб. 

Экология и охрана окружающей среды

В  2012 году, как отмечалось выше, проведено 2 двухмесячника по 
благоустройству  и  санитарной  очистке  города  Ессентуки, во время  
которых  были организованы 3 общегородских  субботника и 18 сани-
тарных пятниц   с привлечением сводных отрядов из числа представите-
лей предприятий, организаций, а также средних специальных, высших 
учебных заведений и лечебно-оздоровительных учреждений.  За весь 
период  задействовано более 6000 человек и 148 единиц специальной 
и грузовой техники.

В  течение  всего  года:
- Проведено выездов санитарной комиссии – 42;
- Проведено заседаний административной комиссии – 45;
- Поступило протоколов об административных нарушениях– 535; 
- Вынесено 10 постановлений о прекращении производства по делу и 490  

- о назначении административного наказания.
Количество постановлений о наложении административного штрафа 

– 453, на сумму 496 000 руб. из которых 134 200 руб. поступило в бюджет 
города.
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За 2012 год выявлено и рассмотрено административной комиссией 129 
правонарушений в области благоустройства, обеспечения чистоты и порядка. 
При этом назначено административных наказаний в виде штрафов на сумму 
65200 руб., из них в бюджет города поступило 19 200 руб.

Транспорт 

В 2012  году особое внимание уделялось  вопросам реализации таких 
задач, как: 

- улучшение качества пассажирских перевозок на территории города;          
- повышение эффективности, устойчивости и надежности функциониро-

вания систем жизнеобеспечения населения города;
-  создание  благоприятных условий для движения транспорта;
-  снижение аварийности  и ДТП, а именно:
- проведено 4 заседания городской комиссии по безопасности дорож-

ного движения;
 - проведено 4 заседания комиссии администрации г. Ессентуки по регу-

лированию рынка транспортных услуг, на каждом из заседаний обсуждался 
вопрос, касающийся улучшения оказания транспортных услуг пассажирам 
общественного транспорта (соблюдение водителями ПДД, культура обслужи-
вания, техническое и санитарное состояние транспортных средств и т.д.);

- проведен конкурс на осуществление пассажирских перевозок по город-
ским автобусным маршрутам, в городе их 18, которые обслуживаются 280 
транспортными средствами; 

- введен в эксплуатацию мост на ул.Первомайской через р. Бугунту, что 
позволило ликвидировать транспортные заторы по ул. Гагарина, ул. Луна-
чарского, ул. Фрунзе;

- утверждены Правила организации транспортного обслуживания насе-
ления пассажирским автотранспортом в г. Ессентуки, за неисполнение ко-
торых  расторгнуто в одностороннем порядке 3 договора транспортного об-
служивания с ИП В.А. Музыков, ИП Р.В. Глазков (маршрут № 7), а также с 
ИП Е.М. Мироновой по причине систематического не выполнения перевозок 
по маршруту, а также администрацией города направлено 15 предписаний 
перевозчикам, нарушающим порядок перевозки пассажиров и составлено 
6 протоколов об административных правонарушениях;.

- организован ремонт и покраска конструкций 5 остановочных павильо-
нов (институт, нечетная сторона, пл. Возрождения, обе стороны, Поликли-
ника, по ул. Гоголя, «Искра», четная сторона);

- осуществлена установка и замена 11 новых павильонов на остановоч-
ных пунктах (ул. Возрождения маршрут № 14-14«А», обе стороны, ост. «По-
ликлиника» ул. Кисловодская, ост. «Сенная», ост. «Стекляшка», ост. «Сан. 
Нива», нечетная сторона, ост. «Яснопалянская», ост. «Сан. Шахтер», ост. 
«Сан. Кавказ», ост. «Ссан. Центросоюза»);

- оборудовано 2 пешеходных перехода (ул. Шоссейная, ул. Горького), ра-
нее не предусмотренных существующим проектом организации дорожного 
движения в г. Ессентуки;

- оборудовано 4 парковки на территории города для транспорта инвали-
дов (2 - у магазинов сети «Гастрономчикъ», Пенсионный фонд и админис-
трация города);

- организована специализированная стоянка по хранению задержанных 
транспортных средств;

- организована помощь Ессентукскому детскому дому в части выделе-
ния тяжелой строительной техники, для демонтажа и последующего выво-
за остатков аварийного здания (снесено здание 70х6 м, вывезено 16 машин 
строительного мусора).

    
Общественная безопасность

В соответствии с планом, совет по экономической и общественной безо-
пасности проводит работу по вопросам противодействия терроризму, экс-
тремизму и обеспечению правопорядка в городе. 

Ежеквартально совместно с правоохранительными структурами прово-
дятся совместные учения и тренировки на объектах жизнеобеспечения и с 
массовым нахождением граждан.

Ключевым аспектом работы межведомственной комиссии по профилак-
тике правонарушений в 2012 году стала добровольная народная дружина 
города Ессентуки. В её составе 63 человека - это работники администрации 
города, представители национальных диаспор, казачества, молодежи, сана-
торно-курортных учреждений и др.

Дружина оказывает содействие отделу МВД России по городу Ессен-
туки путем совместного патрулирования и несения службы по обеспече-
нию охраны общественного порядка, профилактике и предупреждению 
правонарушений.

В течение года огромное значение уделялось системам видеонаблюде-
ния. Проведена ревизия установленных камер на предприятиях и в органи-
зациях города, так, на сегодняшний день в городе системами видеонаблю-
дения оборудованы: школы и детские сады (282 камеры); санаторно-курор-
тные учреждения (359 камер); центральный рынок (85 камер); ж/д вокзал (32 
камеры); автовокзал (6 камер).

Благодаря краевой целевой программе «Ставрополье-антитеррор на 
2012-2014 годы» из краевого и местного бюджетов выделено 7 992 780 
рублей, за счет которых установлена 181 единица системы видеонаблю-
дения в муниципальных образовательных учреждениях - это детские сады 
и школы.

За 2012 год в сфере реализации молодежной политики в городе Ессен-
туки проведено 113 мероприятий, направленных на профилактику наркома-
нии, алкоголизма и табакокурения. С целью предупреждения террористи-
ческой и экстремистской деятельности в средствах массовой информации 
в 2012 году проведено 27 радио - и телепередач на «Радио-Ессентуки» и те-
леканале «Симпэкс», опубликованы материалы в газете «Ессентукская па-
норама». Регулярно проводятся рабочие встречи по вопросам объективно-
го освещения в средствах массовой информации межэтнических и этнокон-
фессиональных процессов на территории города.

Предупреждение чрезвычайных ситуаций

За прошедший год администрацией города Ессентуки приняты 8 поста-
новлений по вопросам гражданской обороны, предупреждению и ликвида-
ции последствий чрезвычайных ситуаций, а также:

1. Создана Единая дежурно-диспетчерская служба;  
2. Закуплен передвижной пункт управления;
3. 33 человека - представители образовательных учреждений, поли-

ции и работники МКУ «УГОЧС», получили дополнительное образование 
по вопросам оказания экстренной помощи в случаях ЧС на обучающих се-
минарах, проводимых  кафедрой экстремальной медицины и безопаснос-
ти в чрезвычайных ситуациях Московского института последипломного 
профобразования;

4. В целях пропаганды и популяризации гражданской обороны, изучения 
вопросов в области ГО населением учащимися образовательных учрежде-
ний и учебно-консультационных пунктов через МКУ «УГОЧС» размещен ин-
формационный материал, посвященный 80-й годовщине со дня образова-
ния гражданской обороны. 

За учебный период 2012 года по тематике ГО и ЧС опубликовано 10 ста-
тей в печатных СМИ. 

 В эфире радиостанции «Ессентуки сегодня» прошло 6 выступлений спе-
циалистов МКУ «УГОЧС» под традиционным девизом «Это должен знать 
каждый!».

5. Подготовка командиров нештатных аварийно-спасательных формиро-
ваний и специалистов ГОЧС проводилась в минераловодском цикле подго-
товки руководящего состава учебно-методического центра по гражданской 
обороне и чрезвычайным ситуациям по Ставропольскому краю, в организа-
циях - согласно утвержденным программам, а также в ходе учений и трени-
ровок. Прошли подготовку 195 человек при плане 175.

Архитектура и градостроительство

Основные тенденции развития города-курорта Ессентуки, послед-
ние годы, безусловно, направлены на улучшение условий комфортнос-
ти проживания и удовлетворение социальных потребностей населения в 
объектах социально-культурной сферы, на увеличение объемов  жилищ-
ного строительства, и развитие санаторно-курортного и туристическо-
го комплексов.

 В 2012 году всего по городу Ессентуки  было введено в эксплуатацию  
общей  площади жилья -  77,23 тысячи квадратных метров, это 12 многоквар-

тирных жилых домов - 561 квартира, и 94 индивидуальных жилых дома (ввод    
индивидуального жилья составил 25 % от общего  объёма).

 За 2012 год построено и введено в эксплуатацию 37 объектов капиталь-
ного строительства,  в том числе:  магазины, аптеки, остановки  городского 
общественного автотранспорта.   

На территории города Ессентуки осуществляют свою деятельность 17 
предприятий строительной отрасли (относящиеся к предприятиям среднего и 
малого бизнеса), возводящие объекты капитального строительства (в основ-
ном многоквартирные дома, торговые центры, проводящие реконструкцию 
дорожного покрытия, ремонты и строительство инженерных сетей и т.д.).

На сегодняшний день на территории города развернуто 103 строитель-
ных площадки. Из них:

- в процессе возведения 45, 
- строительство многоквартирных жилых домов  - 20, 
- на завершающей стадии (благоустройство) – 24, 
- ввод (оформление документов) – 14.  
По отрасли архитектура и градостроительство за 2012 год выдано:
- 66 разрешений на строительство объектов  капитального строительс-

тва  промышленного, социального назначения, из них на строительство мно-
гоэтажных жилых домов выдано 23  разрешения;

- на строительство индивидуальных жилых домов выдано – 177 
разрешений;

- на перепланировку жилых помещений  94;
- введено в эксплуатацию 110 объектов законченной перепланировки;
- рассмотрено и согласовано 193   проекта капитального строительства;
- рассмотрено и согласованно 1750 схем земельного участка;
- изготовлено 272 градостроительных планов земельных участков;
- присвоено 327 почтовых адресов объектам капитального 

строительства;
- составлено и передано в административную комиссию -  134 протокола 

о нарушениях в области строительства и градостроительства.
  	

Работа  с населением 

На сегодняшний день в городе  действуют 7 органов территориального 
общественного самоуправления (ТОС).

Каждый орган ТОС имеет отдельное благоустроенное помещение с те-
лефоном, содержание которого обеспечивает администрация города. Поме-
щения предоставлены  на основе договора безвозмездного пользования, как 
правило, располагаются  совместно с опорными пунктами полиции.  

Активы ТОС участвуют в организации и проведении дворовых праздни-
ков и спортивных соревнований, благотворительных акций, в поддержании 
общественного порядка, осуществляют совместно с уполномоченными орга-
нами общественный контроль за соблюдением правил торговли, участвуют в 
общественных мероприятиях по благоустройству территорий, в заседаниях 
комиссий администрации города, защищают  права и интересы жителей.

В общественных приемных председатели  органов территориального 
общественного самоуправления ведут прием населения по установленно-
му режиму работы.

 За 2012 год на прием в ТОС обратилось около 10 тыс. человек по раз-
личным вопросам. Это вопросы получения справок на субсидии, детские по-
собия, на иждивение, о составе семьи. За отчетный период справок разного 
содержания и назначения выдано 5045.  

Составлено 19 актов  обследования жилищно-бытовых условий. На ок-
ругах работают комиссии по приему жалоб от населения. За отчетный пери-
од поступило 195 жалоб различного направления. Все жалобы рассмотре-
ны, многие вопросы решались сразу на местах. По запросам правоохрани-
тельных органов составлено и выдано 1054 характеристики.  

   Для решения проблем своих территорий председатели органов ТОС 
взаимодействуют с депутатами Совета города, домовыми, уличными ко-
митетами, советами ветеранов войны и труда, другими общественными 
организациями и национальными диаспорами, действующими на их тер-
ритории. В целом органы ТОС показали себя с наилучшей стороны, явля-
ясь организаторами общественности на местах и помощниками депутатов 
в их деятельности. 

В  2012 году с мая ввели в практику проведение совместных приемов 
граждан по месту жительства председателями ТОС,  депутатами Совета го-
рода, участковыми уполномоченными  полиции. По мере необходимости при-
глашались на прием представители служб ЖКХ города. За отчетный период 
ТОС организовано 37 приемов.

  Совместно с управлением экономического развития и торговли предсе-
датели ТОС вели борьбу с объектами несанкционированной торговли. При 
формировании дислокаций сезонной торговли  плодоовощной продукцией 
с автомашин, места размещения торговых объектов рассматривались с учё-
том предложений председателей округов.

Принимали участие в профилактических мероприятиях по обеспече-
нию пожарной безопасности в жилом секторе города. ТОС организовыва-
ли сходы граждан по проведению инструктажей о мерах пожарной безопас-
ности в быту, распространяли листовки и  памятки. Совместно с МЧС про-
водилась проверка по  состоянию газовых плит и электропроводки в обще-
житиях города. 

Также принимали участие в мероприятиях по предупреждению распро-
странения африканской чумы свиней на территории города. Чтобы не допус-
тить разнесения инфекции, а также обеспечить профилактику распростране-
ния африканской чумы свиней, ТОС были разнесены информационные лис-
тки  с перечнем требований, которые необходимо соблюдать.

ТОС совместно с участковыми инспекторами  осуществляли рейды по 
адресам, где торгуют нелицензированными спиртными напитками и нарко-
тиками. Работа с трудновоспитуемыми детьми велась постоянно. Уполно-
моченные участковые полиции  ежеквартально проводили  встречи с  жите-
лями округов, отчитывались перед населением о  проделанной  работе. За 
2012 год проведено 34 встречи с жителями районов.  

Не смотря на положительные результаты в работе, на совещаниях обсуж-
дались и некоторые проблемные вопросы. Среди них самым острым являет-
ся нехватка участковых в городе.

ТОС - за здоровый образ жизни. Организация спортивных, игровых пло-
щадок по месту жительства – прекрасная возможность вовлечь в спортив-
ное движение и молодых, и пожилых. Активом ТОС  были сформированы ко-
манды и совместно с отделом физической культуры, спорта и молодежной 
политики администрации города проведены соревнования дворовых команд 
среди детей и молодежи. 

Благоустройство и озеленение дворов вошло в традицию работы ТОС. 
ТОС принимают активное участие в привлечении граждан к общегородским 
субботникам. Осенние и весенние субботники в рамках двухмесячников по 
санитарной очистке города уже стали привычными для ессентучан. Жители 
многих микрорайонов понимают и подтверждают конкретными делами: чисто 
и красиво там, где вложен труд каждого жителя отдельно и всех вместе.

Стоит отметить, что значительно увеличилось число жителей, которые 
неравнодушно относятся к благоустройству города. Они активно включились 
в работу по очистке придомовых территорий от старой листвы и устройству 
клумб, посадке кустарников, деревьев и цветов.  

С целью выявления нарушений благоустройства, председатели ТОС со-
гласно графику осуществляли объезды города. Для проведения этой работы 
администрация города оказывала помощь в координации взаимодействия с 
участковыми инспекторами, отделом экологии и охраны окружающей среды, 
представителями архитектуры и градостроительства, предоставляла транс-
порт, мусороуборочную технику. Так, за 2012 год  по санитарному состоянию 
территории частных домовладений было выписано 1471 предупреждений и 
составлено 14 протоколов  на административную комиссию города. 

В рамках акции, приуроченной к празднованию 67-й годовщины Побе-
ды в Великой Отечественной войне,  руководителями ТОС с участием  ак-
тивистов округов  была осуществлена высадка деревьев. Всего высажено 
137 саженцев. 

Ежегодно в городе Ессентуки  проводятся открытые городские конкурсы 
«Лучший двор года». Активное участие в организации и проведении конкур-
са принимают территориальные округа. В 2012 году «Лучшим двором мно-
гоквартирного дома» стал дом № 8 по улице 60 лет Октября,  а в номинации 
«Лучший двор в частном секторе» стал дом № 54 по улице Орджоникидзе. 
Оба двора расположены на округе №2, председателем которого является 
Валентина Ивановна Сергеева.

Как прекрасен мир, особенно когда видишь счастливых детей, их улыб-
ки, слышишь радостный смех. Для обеспечения комфортных условий для от-
дыха, физического развития, укрепления здоровья детей, приобщения их к 
здоровому образу жизни, организации досуга необходима установка новых 

современных детских игровых площадок. Администрация города в течение 
ряда лет планомерно занимается обустройством детских площадок. Так, в 
2012 году в городе установлено 7 новых детских площадок. 

За многие годы сложилась добрая традиция чествовать участников Ве-
ликой Отечественной войны.

Председателями органа ТОС постоянно поддерживаются контакты с ве-
теранами войны, проживающими в их округе, оказывается им содействие 
в получении (реализации) прав на льготы, предоставляемые государством, 
оказывается помощь администрации в сопровождении участников ВОВ на 
концерты, по доставке подарочных наборов в преддверии празднования Дня 
Победы, в 2012 году их было 408, выясняются условия проживания одиноких 
престарелых людей, лежачих больных.  

Председатели округа ТОС оказывали благотворительную помощь мно-
годетным и малоимущим семьям одеждой, обувью, прочими вещами, кото-
рые были принесены населением. В округе №1 16 семьям были розданы 
вещи, в округе №2 более 50 семьям. Шефская помощь организована ТОС 
№1 над  Ессентукским филиалом ГБУЗ СК «Кисловодская психиатрическая 
больница», в 2012 году отправлено 12 комплектов постельного белья, более 
450 различных вещей.

Развитие ТОС – реальная сила в обществе, пробуждающая инициативу 
граждан. Расширение непосредственного, прямого участия граждан  во всех 
сферах жизни, усиление контроля жителей за  действиями на своей терри-
тории способствует  в целом улучшению ситуации в муниципальном обра-
зовании город-курорт Ессентуки.

Обращения граждан

В администрации города Ессентуки организована работа с обращениями 
граждан, работает «телефон доверия главы города Ессентуки» (94 обраще-
ния), кроме того, принимаются устные обращения граждан, которые регист-
рируются наряду с письменными обращениями и ставятся на контроль.

Благодаря работе официального сайта администрации города Ессентуки 
жители города обращаются в администрацию в электронном виде.

Согласно утвержденному графику должностными лицами администра-
ции ведется приемы граждан по личным вопросам. Всего за 2012 год при-
нято 211 горожан, в том числе:

Л.О. Писаренко – 133 чел.;
В.В. Михотиным - 40 чел;
В.В. Прядкиным – 5 чел;
Г.Н. Ворониной – 2 чел;
Н.В. Поповой – 21 чел.
Из них:
- получили разъяснения – 81%;
- решено положительно -4%;
- приняты меры – 13%.
Для решения наиболее острых вопросов, поставленных в обращениях 

граждан, более оперативного и эффективного их рассмотрения создают-
ся комиссии из состава работников администрации и руководителей струк-
турных подразделений. За отчетный период с выездом на место рассмот-
рено 1405 обращений.

Всего за прошлый год в администрацию города Ессентуки поступило 
2845 обращения от граждан.

Из них: 
-письменных		  -  2447,
-устных			  -  398,
-на контроль взято		 -  2347.
Из них (2190) решено:
-положительно		  -  71,
-разъяснено		  -  1916,
-меры приняты		  -  334,
-отказано		  -  14,
 -направлено не по адресу	 -   3,
 -рассмотрено формально	 -   9.

Сравнительный анализ обращений граждан

№ 
п/п Отрасли хозяйства

Всего 
обращений 

2011 г. 2012 г.
1 Вопросы коммунального хозяйства 623 601
2 Вопросы частного домовладения 45 152
3 Вопросы жилищные 519 566
4 Вопросы торговли 34 28
5 Вопросы соцобеспечения и соц. защиты 64 77
6 Вопросы здравоохранения, курорта 36 22
7 Вопросы органов внутренних дел 30 122
8 Вопросы регистрации 54 6
9 Вопросы промышленности, транспорта и связи 69 79
10 Вопросы строительства и архитектуры 298 431
11 Вопросы экологии и природопользования 152 197
12 Вопросы труда и заработной платы 6 23
13 Вопросы земельные 302 377
14 Вопросы образования 41 24
15 Вопросы науки, культуры, спорта 16 21
16 Другие вопросы 163 119

Итого: 2452 2845

Сравнительный анализ с  2011 годом показал, что число обращений граж-
дан в администрацию города Ессентуки за 2012 год увеличилось на 393. 

Приоритетное место среди поступивших обращений занимают вопро-
сы коммунального хозяйства (601), хотя по сравнению с 2011 годом (623) 
их количество уменьшилось на 22. Это вопросы ремонта и содержания жи-
лого фонда, благоустройства придомовых территорий, оплаты коммуналь-
ных услуг и др.

Также снизилось количество обращений по вопросам образования (41 – 
в 2011 г.; 24 – в 2012 г.), по вопросам торговли (34 – в 2011 г.; 28 – в 2012 г.), 
по вопросам здравоохранения и курорта (36 – в 2011 г., 22 – в 2012 г.) и воп-
росам регистрации (54 – в 2011 г., 6 – в 2012 г.) 

Наиболее наболевшими по-прежнему остаются жилищные вопросы. 
В 2012 году их поступило 566, это на 47 обращений больше, чем в прошлом 
году (519). Большая часть жилищных вопросов касается улучшения жилищ-
ных условий для различных категорий граждан, в т.ч. молодых семей, а так-
же отселения жильцов из ветхого и аварийного фонда.

Увеличение количества обращений произошло по следующим 
отраслям:

- вопросы частного домовладения (с 45 – в 2011 г. до 152 в 2012 г.);
- вопросы соцобеспечения и соцзащиты (с 64 – в 2011  г. до 77 в 

2012 г.);
- вопросы промышленности и транспорта (с 69 – в 2011  г. до 79 в 

2012 г.);
- вопросы органов внутренних дел (с 30 – в 2011 г. до 122 в 2012 г.);
- вопросы экологии и природопользования (с 152 – в 2011 г. до 197 в 

2012 г.);
- вопросы труда и заработной платы ( с 6 – в 2011 г. до 23 в 2012 г.);
- вопросы земельные ( с 302 – в 2011 г. до 377 в 2012 г.);
- вопросы науки, культуры и спорта ( с 16 – в 2011 г. до 21 в 2012 г.).
На «телефон доверия главы города Ессентуки» обратились 94 челове-

ка. Из них решено:
-положительно			   - 5
-меры приняты			   - 42
-разъяснено			   - 47
Из аппарата Правительства Ставропольского края поступило 343 обра-

щения. Из них решено:
-положительно			   - 2
-меры приняты			   - 23
-разъяснено			   - 236
-отказано			   -   1
-направлено не по адресу		  -   3
- рассмотрено формально     		   -   1
Принято 44 устных обращения. Из них решено:
-положительно			   - 2
-меры приняты			   - 15
-разъяснено			   - 27

КМВ – 210 ЛЕТ
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Ежеквартально проводится анализ обращений граждан, поступивших в 
администрацию города Ессентуки. Граждане города Ессентуки информиру-
ются по данному вопросу через муниципальную газету «Ессентукская пано-
рама», а также  официальный сайт администрации города  Ессентуки.

Документооборот  администрации  города Ессентуки  

I. Поступило корреспонденции  

Месяц Постановления и рас-
поряжения Правитель-

ства и губернатора 
Ставропольского края

Корреспонденция из 
г. Москвы и г. Ставро-
поля (вышестоящие 

организации)

Про-
стая 

коррес-
понден-

ция

Отправ-
лено ис-
ходящей 
коррес-
понден-

ции
Всего в т.ч. 

взя-
то на 
конт-
роль

испол-
нено с 
нару-

шением 
сроков

Всего в т.ч. 
взято 

на кон-
троль

испол-
нено с 
нару-

шением 
сроков

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Январь 25 - - 175 67 - 181 247
Февраль 70 - - 201 80 - 235 238
Март 63 - - 246 74 - 276 335
Апрель 58 - - 256 113 - 364 330
Май 99 - - 250 98 - 410 384
Июнь 113 - - 227 99 - 320 307
Июль 131 - - 270 93 - 320 465
Август 83 - - 221 73 - 316 396
Сентябрь 30 - - 242 68 - 237 293
Октябрь 69 - - 353 128 - 340 320
Ноябрь 51 - - 261 131 - 272 413
Декабрь 40 - - 194 92 - 241 295
ВСЕГО за 
2012 год

832 - - 2896 1116 - 3512 4023

ВСЕГО за 
2011 год

749 9 - 2507 1084 - 2820 3527

увеличе-
ние (+)

83 - - 389 32 - 692 496

уменьше-
ние (-)

- - - - - - - -

II. Нормативные и распорядительные документы  

Месяц Зарегистри-
ровано

Выдано в 
структурные 
подразделе-
ния и заин-
тересован-
ным лицам

Зарегистрировано и выдано

Пос-
танов-
лений 
адми-
нист-
рации 
города

Рас-
поря-
жений 
адми-
нист-
рации 
города

Пос-
танов-
лений 
адми-
нист-
рации 
города

Рас-
поря-
жений 
адми-
нист-
рации 
города

Разре-
шения 

на ввод 
объ-

ектов 
в экс-

плуата-
цию

Раз-
реше-
ния на 
стро-

итель-
ство 

объек-
тов

Согла-
сова-

ния пе-
реуст-
ройс-
тва и 
(или) 
пере-

плани-
ровки 

жилого 
поме-
щения

Уведом-
ление о 
перево-
де (отка-
зе в пе-
реводе) 
жилого 

(нежило-
го) поме-
щения в 
нежилое 
(жилое) 
помеще-

ние 

Акты о 
приемке 
закон-

ченного 
переус-
тройс-
твом и 

(или) пе-
репла-
ниров-
кой жи-
лого по-
меще-

ния
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Январь 40 16 63 42 1 4 1 - 4
Февраль 149 8 244 80 5 20 12 1 16
Март 231 19 404 140 4 15 12 1 13
Апрель 370 34 406 266 3 11 5 2 5
Май 247 21 302 228 2 29 8 3 12
Июнь 366 24 376 113 5 11 2 4 12
Июль 178 17 206 67 1 30 14 2 3
Август 208 25 220 60 3 4 4 - 7
Сентябрь 142 20 245 93 5 27 8 2 5
Октябрь 268 22 304 80 5 52 16 2 7
Ноябрь 250 26 276 83 19 16 5 1 19
Декабрь 208 25 224 89 4 25 7 1 7
ВСЕГО за 
2012 год

2660 260 3270 1341 57 244 94 19 110

Всего за 
2011 год

2794 289 3394 1141 44 262 77 47 98

увеличе-
ние (+)

- - - 200 13 - 17 - 12

уменьше-
ние(-)

134 29 124 - - 18 - 28 -

Реализуя Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», мы должны помнить о том, что местное самоуправление  - это не про-
стое исполнение законов РФ и субъекта, а творческое их развитие в интере-
сах жителей муниципального образования, т.е. в интересах ессентучан.

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

23.05.2013 г.                                                                                        № 911

О внесении изменений в Порядок утверждения перечня автомобильных 
дорог общего пользования местного значения города Ессентуки, утверж-
денный постановлением администрации города Ессентуки от 8.08.2011 г. 
№ 1261 «Об автомобильных дорогах общего пользования местного значе-
ния города Ессентуки»

В соответствии с Федеральным законом от 8 ноября 2007 года № 257 
«Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Фе-
дерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Рос-
сийской Федерации», Федеральным законом от 6.10.2003 г. №131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», в целях оптимизации содержания улично-дорожной сети города 
Ессентуки администрация города Ессентуки 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В постановление администрации города Ессентуки от 8.08.2011 г. 
№ 1261 «Об автомобильных дорогах общего пользования местного значения 
города Ессентуки» (далее Постановление) внести следующие изменения:

1.1. Наименование «Отдел промышленности, транспорта и связи адми-
нистрации города Ессентуки» по тексту читать в редакции «Отдел энергети-
ки и транспорта администрации города Ессентуки.

1.2. Внести изменения в приложение 2 к Постановлению в Порядке ут-
верждения перечня автомобильных дорог общего пользования местного зна-
чения города Ессентуки:

1.2.1  пункт 3 дополнить подпунктом следующего содержания: 
«- в связи с отсутствием потребности в регулярном транспортном сооб-

щении по автомобильной дороге после получения соответствующего реше-
ния комиссии администрации города Ессентуки по обеспечению безопас-
ности дорожного движения»;

1.2.2 пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Предложения по исключению автомобильных дорог из Перечня 

вносятся:
- по автомобильным дорогам, которые не соответствуют критериям отне-

сения автомобильных дорог общего пользования местного значения муници-
пального образования городского округа город-курорт Ессентуки;

- по автомобильным дорогам, которые как элемент транспортной инфра-
структуры утратили свое социально-экономическое значение»;

1.2.3 пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7. Предложения по внесению изменений, касающихся включения авто-
мобильных дорог в Перечень, направляемые в Отдел энергетики и транс-
порта администрации города Ессентуки, должны содержать следующие све-
дения и документы:

- наименование и местоположение автомобильной дороги;
- наименование правообладателей, осуществляющих управление авто-

мобильной дорогой;
- соответствие (несоответствие) автомобильной дороги показателям оп-

ределения автомобильных дорог общего пользования местного значения;
- соответствие автомобильной дороги техническим требованиям к авто-

мобильным дорогам;
- мотивирующие доводы о необходимости внесения изменений в 

Перечень;
- транспортно-эксплуатационное состояние автомобильной дороги, под-

твержденное материалами диагностики на всем ее протяжении;
- протяженность автомобильной дороги, в том числе в городского окру-

га, с детализацией по каждому из населенных пунктов;
- объемы финансирования, необходимые для развития автомобильной до-

роги на всем протяжении, в том числе для завершения строительства (реконс-
трукции) участков, не законченных строительством (реконструкцией), а также 
ежегодные объемы финансирования, необходимые для содержания, ремонта 
и капитального ремонта автомобильной дороги на всем ее протяжении;

- социально-экономические, финансовые и иные последствия принятия 
предложений;

- заверенная заявителем копия технического паспорта автомобильной 
дороги;

- выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое 
имущество и сделок с ним о зарегистрированных правах на предлагаемое к 
передаче недвижимое имущество, в том числе о зарегистрированных пра-
вах на занимаемые им земельные участки (в случае отсутствия сведений о 
зарегистрированных правах в Едином государственном реестре прав на не-
движимое имущество и сделок с ним, выписка из реестра муниципальной 
собственности, содержащая сведения о предлагаемой к передаче автомо-
бильной дороги);

- копия документации по техническому учету (инвентаризации) имущест-
ва автомобильной дороги и кадастровому учету занимаемых им земельных 
участков на всем протяжении предлагаемого маршрута;

- документы, подтверждающие право собственности муниципального 
образования на предлагаемые к передаче земельные участки, занимаемые 
автомобильной дорогой (в случае отсутствия сведений о зарегистрирован-
ных правах в Едином государственном реестре прав на недвижимое иму-
щество и сделок с ним);

- заверенные копии актов заявителя, определяющие:
а) показатели определения автомобильных дорог общего пользования 

регионального или межмуниципального значения;
б) показатели определения автомобильных дорог общего пользования 

местного значения.
- проект передаточного акта автомобильной дороги».

2. Помощнику главы администрации города Ессентуки К.В. Прядкину 
опубликовать настоящее постановление в городской общественно-полити-
ческой газете «Ессентукская панорама».

3. Контроль над исполнением настоящего постановления возло-
жить на первого заместителя главы администрации города Ессентуки 
В.В. Прядкина.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
Глава города Ессентуки  Л.О. Писаренко

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

6.05.2013 г.                                                                                               № 823

Об утверждении Положения о проведении открытого конкурса на право 
выполнения регулярных перевозок пассажиров и багажа по городским ав-
тобусным маршрутам города Ессентуки

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», Федеральным законом от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите 
конкуренции», Законом Ставропольского края от 08.02.2010 года № 5-КЗ 
«Об организации транспортного обслуживания населения пассажирским ав-
томобильным транспортом в Ставропольском крае», Решением Совета го-
рода Ессентуки от 19.12.2012 г. № 124 «Об  утверждении «Правил органи-
зации транспортного обслуживания населения пассажирским автомобиль-
ным транспортом в городе Ессентуки», ст. ст. 39, 43 Устава муниципально-
го образования городского округа город-курорт Ессентуки Ставропольского 
края, в целях создания условий для предоставления транспортных услуг на-
селению и организации транспортного обслуживания населения в границах 
города Ессентуки администрация города Ессентуки 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о проведении открытого конкурса на право вы-
полнения регулярных перевозок пассажиров и багажа по городским автобус-
ным маршрутам города Ессентуки, согласно приложению.

2.  Постановление администрации города Ессентуки от 4.07.2011  г. 
№ 1070 «Об утверждении Положения о проведении открытого конкурса на 
осуществление пассажирских перевозок по городским автобусным маршру-
там города Ессентуки», считать утратившим силу.

3. Помощнику главы администрации города Ессентуки К.В. Прядкину 
опубликовать настоящее постановление на официальном сайте админист-
рации города Ессентуки и Совета города Ессентуки, а также в городской об-
щественно-политической газете «Ессентукская панорама».

4. Контроль за ходом исполнения настоящего постановления возло-
жить на первого заместителя главы администрации города Ессентуки 
В.В. Прядкина.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опублико
вания.

Глава города Ессентуки Л.О. Писаренко

Приложение к постановлению
администрации города Ессентуки
от 6.05.2013 г.  № 823

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении открытого конкурса на право выполнения регулярных 

перевозок пассажиров и багажа по городским автобусным маршрутам 
города Ессентуки 

1. Общие положения

1.1. Положение о проведении открытого конкурса на право выполнения 
регулярных перевозок пассажиров и багажа по городским автобусным марш-
рутам города Ессентуки (далее Положение) определяет порядок организации 
и проведения открытого конкурса на осуществление пассажирских перевозок 
по городским автобусным маршрутам города Ессентуки (далее перевозки).

Для целей настоящего Положения под открытым конкурсом понимается 
конкурсный отбор юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
для осуществления перевозок (далее конкурс).

1.2. Организатором конкурса является администрация города Ессенту-
ки (далее - организатор).

Решение о проведении конкурса принимается администрацией города 
Ессентуки в форме постановления.

1.3. Конкурс проводится в целях объективной оценки квалификации учас-

тников конкурса, выявления победителей и последующего заключения с ними 
договоров на осуществление перевозок.

1.4. Основные задачи конкурса:
- создание равных условий и возможностей для участников;
- отбор и выявление участников, предложивших наиболее комфортные и 

безопасные условия перевозки пассажиров (уровень технического состояния 
транспортных средств и организации пассажирских перевозок);

- отбор участников, способных предложить устойчивые и регулярные пе-
ревозки пассажиров.

1.5. Для целей настоящего Положения используются следующие основ-
ные понятия:

Предмет конкурса - право заключения договора транспортного обслужи-
вания на маршруте(ах) (лоте <*>), предоставленное победителю конкурса, 
предложившему наиболее комфортные, безопасные и устойчивые условия 
по перевозке пассажиров.

<*> Лот - это маршрут (совокупность маршрутов) или график (группа 
графиков), для обслуживания которых необходимо конкретное количество 
транспортных средств определенной вместимости, категории и соответству-
ющее количество водительского состава для устойчивого и бесперебойного 
обеспечения пассажирских перевозок.

Маршрут - установленный и соответственно оборудованный путь следо-
вания автобусов между начальным и конечным пунктами.

График - рейс (группа рейсов) по перевозке пассажиров на маршруте, 
обслуживаемом транспортным средством согласно утвержденного расписа-
нию в течение одного рабочего дня.

Хозяйствующий субъект - юридическое лицо независимо от органи-
зационно-правовой формы и формы собственности или индивидуальный 
предприниматель осуществляющие деятельность в сфере пассажирских 
перевозок.

Претендент на участие в конкурсе (далее претендент) - хозяйствующий 
субъект, подавший заявку для участия в конкурсе.

Участник конкурса - претендент на участие в конкурсе, допущенный к 
участию в конкурсе по результатам заключения (экспертизы) конкурсной ко-
миссии поданных им документов.

Иные понятия, используемые в настоящем Положении, применяются в 
том же значении, что и в Федеральном законе «Устав автомобильного транс-
порта и городского наземного электрического транспорта», в Законе Став-
ропольского края «Об организации транспортного обслуживания населения 
пассажирским автомобильным транспортом в Ставропольском крае» и в Пра-
вилах организации транспортного обслуживания населения пассажирским 
автомобильным транспортом в городе Ессентуки, утвержденных Решением 
Совета города Ессентуки от 19.12.2012 г. № 124 «Об  утверждении «Правил 
организации транспортного обслуживания населения пассажирским автомо-
бильным транспортом в городе Ессентуки».

2. Основные требования, предъявляемые к участникам конкурса:

2.1. К участию в конкурсе допускаются претенденты, имеющие:
- транспортные средства, отвечающие требованиям и условиям, предъ-

являемым при осуществлении лицензируемого вида деятельности по пере-
возке пассажиров на территории Российской Федерации, и представившие 
их для осмотра;

- лицензию на осуществление пассажирских перевозок;
- производственную базу, оснащенную оборудованием и инструментом 

для проведения технического обслуживания и ремонта автотранспортных 
средств, или договор на выполнение указанных работ со сторонней органи-
зацией, отвечающей указанным требованиям;

- систему контроля технического состояния подвижного состава, систе-
му учета труда и отдыха водителей или договор на выполнение этих работ 
со сторонними организациями;

- систему контроля за состоянием здоровья водителей или договор на 
выполнение этих работ со сторонними организациями;

- подготовленный персонал водителей, имеющих соответствующие ква-
лификацию и стаж работы;

- представившие документы, указанные в п. 3.7. настоящего 
положения;

- отвечающие иным требованиям настоящего положения, предъявляе-
мым к претендентам и участникам конкурса.

2.2. Претенденты и участники конкурса имеют право:
- получать дополнительную информацию об условиях и порядке прове-

дения конкурсного отбора;
- получать дополнительную информацию об интересующем его лоте;
- отозвать поданную заявку, уведомив об этом организатора в письмен-

ной форме.

3. Подготовка к проведению конкурса

3.1. В целях проведения конкурса организатор:
- устанавливает сроки проведения конкурса;
- не позднее чем за 30 дней до даты проведения конкурса публикует в 

средствах массовой информации и размещает на официальном сайте орга-
низатора в сети Интернет извещение о проведении конкурса.

3.2. Перечень лотов, выставляемых на конкурс вместе с требованиями 
по количеству и категории подвижного состава, необходимого для обслу-
живания каждого лота, его вместимости, режиму работы определяется ор-
ганизатором конкурса.

3.3. Извещение о проведении конкурса должно содержать следующую 
информацию:

- способ и условия предоставления претендентам и участникам конкур-
са дополнительной информации о конкурсе;

- наименование и адрес организатора конкурса;
- данные о лотах (наименование маршрута следования, количество ло-

тов и их критерии, необходимое количество и категория автобусов, с учетом 
режима труда и отдыха водителей), предлагаемых участникам конкурса для 
осуществления перевозок;

- дата, время и место проведения конкурса;
- перечень документов, представляемых вместе с письменной заявкой на 

участие в конкурсе (далее - заявка), и требования к их оформлению;
- дата, время и место начала и окончания приема заявок;
- критерии определения победителя конкурса;
- дата, время и место вскрытия конвертов с заявками;
- дата, время и место определения претендентов, допущенных к осмотру 

автобусов, заявленных для участия в конкурсе;
- дата, время и место осмотра автобусов;
- дата, время и место определения участников конкурса;
- дата, время и место подведения итогов конкурса;
- срок действия договора, заключаемого по итогам конкурса;
- иная необходимая информация.
3.4. Для участия в конкурсе претенденты подают в указанный в извеще-

нии о проведении конкурса срок заявки.
3.5. В заявке указываются:
- наименование и организационно-правовая форма юридического лица 

или фамилия, имя и отчество индивидуального предпринимателя;
- юридический адрес (адрес регистрации);
- номер лота, на который подается заявка;
- номер и наименование маршрута;
- дата подачи заявки.
Заявка заверяется подписью уполномоченного на подачу заявки лица и 

печатью юридического лица или индивидуального предпринимателя.
3.6. Приём заявок заканчивается за 5 рабочих дней до даты начала про-

ведения конкурса
3.7. Для участия в конкурсе претенденты представляют к заявке копии 

документов, подтверждающих соответствие претендента установленным 
требованиям для участия в конкурсе:

а) лицензии на осуществление перевозок пассажиров автомобильным 
транспортом, оборудованным для перевозок более восьми человек;

б) перечень автобусов, заявляемых к осуществлению пассажирских пе-
ревозок по лотам конкурса, их свидетельства о регистрации транспорт-
ных средств, паспорта транспортных средств, действующий документ, под-
тверждающий прохождении технического осмотра, страховые полисы обя-
зательного страхования гражданской ответственности владельцев транс-
портных средств;

в) справка подразделения государственной инспекции безопасности дорож-
ного движения, в котором осуществляет деятельность претендент и/или заре-
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гистрирован, об отсутствии или наличии дорожно-транспортных происшествий 
с участием транспортных средств претендента и заявленных им водителей, с 
указанием последствий ДТП за год, предшествующий дню начала конкурса;

г) справка-описание производственно-технической базы для проведения 
технического обслуживания и ремонта автотранспортных средств, а также 
контроля технического состояния подвижного состава с указанием зданий, 
помещений и перечня оборудования, предназначенных для проведения ука-
занных работ (в свободной форме);

сертификат соответствия на услуги по техническому обслуживанию и ре-
монту автотранспортных средств;

документы, подтверждающие квалификацию персонала, выполняющего 
работы по проведению технического обслуживания и ремонта автотранспор-
тных средств, а также контроля технического состояния подвижного состава;

либо при выполнении работ, указанных в настоящем подпункте, сторон-
ней организацией - аналогичные документы сторонней организации и соот-
ветствующий договор претендента с этой организацией;

д) лицензия на право осуществления медицинской деятельности:
документы, подтверждающие квалификацию персонала, выполняющего 

медицинское освидетельствование (переосвидетельствование) и медицинс-
кий осмотр водителей. При выполнении работ, указанных в настоящем под-
пункте, сторонней организацией - аналогичные документы сторонней органи-
зации и соответствующий договор претендента с этой организацией;

е) справка инспекции Федеральной налоговой службы России об отсутствии 
или наличии задолженности по налогам и сборам в бюджеты и государственные 
внебюджетные фонды за последний завершенный отчетный период;

ж) справка территориального отдела государственного автодорожного 
надзора по Ставропольскому краю межрегионального территориального уп-
равления остранснадзора по СКФО или субъекта(ов) Российской Федерации 
Федеральной службы по надзору в сфере транспорта Министерства транс-
порта Российской Федерации, в котором(ых) получал лицензию претендент 
об отсутствии или наличии нарушений лицензионных требований за пред-
шествующий год дню начала конкурса, а также указания общего числа дейс-
твующих лицензионных карточек;

з) список водителей, заявленных для осуществления пассажирских пе-
ревозок, водительские удостоверения и трудовые договоры с водителями, а 
также документы, удостоверяющие стаж работы водителей по управлению 
транспортными средствами категории D;

и) свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр;
к) свидетельство о постановке на учет в налоговом органе на террито-

рии Российской Федерации;
л) копию страхового полиса обязательного страхования гражданской от-

ветственности владельца транспортного средства;
м) копию генеральной доверенности либо договора аренды/пользования 

(в случае, если претендент не является владельцем транспортного средства, 
которое находится в его пользовании по воле владельца);

н) опись представленных документов в двух экземплярах.
3.8. Заявка и документы, указанные в пункте 3.7. настоящего положения, 

подаются претендентами в отношении каждого заявленного лота.
3.9. Заверенными в установленном порядке признаются копии докумен-

тов, заверенные подписью и печатью (при наличии) претендента полистно.
3.10. Секретарем конкурсной комиссии принимаются заявки на участие 

в конкурсе и документы, предусмотренные в п. 3.7. настоящего положения, 
которые должны быть прошиты, согласно порядку описи представленных 
документов, скреплены печатью и/или подписью претендента и запечата-
ны в отдельные конверты.

Информация на конверте должна содержать наименование юридичес-
кого лица или индивидуального предпринимателя заявляемый лот и но-
мер маршрута

 3.11. Конверты с заявками вскрываются на заседании конкурсной 
комиссии в день, в час и в месте, указанном в извещении о проведении 
конкурса.

Претенденты или их представители вправе присутствовать при вскры-
тии конвертов с заявками.

По итогам вскрытия конвертов в протоколе заседания конкурсной ко-
миссии фиксируются:

- общее количество заявок, поданных для участия в конкурсе;
- количество заявок, поданных для участия в конкурсе по каждому 

лоту;
- перечень лотов, на которые не подано ни одной заявки.
3.12. После вскрытия конвертов комиссия самостоятельно изучает пред-

ставленные документы и принимает решение о допуске к участию в конкур-
се каждого претендента. Претендентам на участие в конкурсе, не допущен-
ным к участию в конкурсе, секретарем комиссии в десятидневный срок вы-
сылается уведомление с указанием причин отказа в признании претенден-
та участником конкурса.

3.13. Претенденты и участники конкурса несут ответственность за досто-
верность представленной ими информации.

3.14. Заявки, поступившие по истечении установленного конкурсной ко-
миссией срока, не принимаются к рассмотрению, о чем делается соответс-
твующая запись на заявке секретарем комиссии с указанием даты, време-
ни и причин отказа в приеме.

3.15. Претендент и участник конкурса до подведения итогов конкурса 
имеют право отозвать поданную заявку, уведомив об этом организатора в 
письменной форме.

3.16. Причины исключения из конкурсных процедур претендента или 
участника конкурса:

-  заявка не подписана претендентом;
- заявка и представленные документы не прошиты, не скреплены печа-

тью и (или) подписью претендента;
- заявки, не подкрепленные всеми требуемыми в п. 3.7 документами в 

установленные сроки;
- для осмотра рабочей группе не представлены автобусы, заявленные 

для участия в конкурсе, либо автобусы, заявленные для участия в конкурсе, 
представлены не в полном объеме, либо представлены автобусы, не заяв-
ленные для участия в конкурсе;

- представление недостоверной информации;
- несоответствие претендента требованиям действующего законодатель-

ства, регулирующего деятельность по перевозкам пассажиров автомобиль-
ным транспортом в Российской Федерации;

- представленные вместе с заявкой документы содержат арифметическую 
или техническую ошибку, исправление которой меняет параметры заявки;

- в течение одного года, предшествующего дате опубликования извеще-
ния о проведении конкурса, с претендентом был расторгнут договор в связи 
с нарушением перевозчиком его условий;

- если в отношении претендента на участие в конкурсе проводится про-
цедура банкротства либо он находится в процессе ликвидации.

3.17. Решение конкурсной комиссии о допуске (об отказе в допуске) 
претендентов на участие в конкурсе к осмотру автобусов оформляется 
протоколом.

3.18. Организатор обязан не позднее 5 рабочих дней после подписания 
соответствующего протокола:

- разместить на официальном сайте организатора в сети Интернет и 
официально опубликовать список претендентов, не допущенных к осмот-
ру автобусов;

- направить претендентам, не допущенным к осмотру автобусов, уведом-
ление с мотивировкой отказа.

4. Конкурсная комиссия

4.1. Состав конкурсной комиссии утверждается постановлением адми-
нистрации города Ессентуки.

4.2. Из числа членов конкурсной комиссии создается рабочая группа (не 
менее трех человек) для осмотра автотранспортных средств, заявленных для 
участия в конкурсе, которая утверждается председателем комиссии.

4.3. Конкурсная комиссия выполняет следующие функции:
- по окончании сдачи заявок, подкрепленных соответствующей докумен-

тацией, и осмотра транспортных средств комиссия определяет допуск к учас-
тию в конкурсе хозяйствующих субъектов или формулирует мотивированный 
отказ. Хозяйствующим субъектам, не допущенным к участию в конкурсе по 
основаниям п. 3.16, направляется уведомление с мотивировкой отказа в де-
сятидневный срок после принятия такого решения;

- проводит осмотр автотранспортных средств и составляет акты осмот-
ра, подводит итоги, определяет победителей конкурса;

- информирует участников о результатах конкурса;

- рассматривает заявления и жалобы участников конкурса и принимает 
по ним соответствующие решения.

4.4. Конкурсная комиссия правомочна решать вопросы, отнесенные к ее 
компетенции, если на заседании присутствует не менее 2/3 ее членов.

4.5. Каждый член конкурсной комиссии при голосовании имеет один го-
лос; если мнения членов комиссии разделятся поровну, то голос председа-
теля комиссии является решающим.

4.6. Решения конкурсной комиссии принимаются простым большинством 
голосов членов комиссии, участвующих в заседании.

4.7. На каждом заседании комиссии составляется протокол заседания, в 
который заносятся принятые комиссией решения. Протокол подписывается 
всеми участниками заседания.

5. Порядок проведения конкурса и определения победителей

5.1. Победителем конкурса признается участник конкурса, набравший на-
ибольшее количество баллов по конкретному лоту, которое определяется пу-
тем сложения баллов по каждому из критериев оценки участников конкурса.

В случае равенства баллов предпочтение отдается участнику конкурса, 
по инициативе которого был открыт в установленном порядке и впоследствии 
выставлен на конкурс новый городской автобусный маршрут.

В случае отсутствия участника конкурса, указанного в абзаце втором на-
стоящего пункта, предпочтение отдается участнику конкурса, не имеющему 
зарегистрированных дорожно-транспортных происшествий, совершенных 
по вине участника конкурса (его водителей) за год, предшествующий дате 
начала проведения конкурса.

В случае отсутствия лиц, указанных в абзацах втором и третьем насто-
ящего пункта, предпочтение отдается участнику конкурса, работавшему до 
проведения конкурса на рассматриваемом лоте последним и подтвердив-
шему это документально.

В случае отсутствия лиц, указанных в абзацах втором - четвертом насто-
ящего пункта, предпочтение отдается участнику конкурса, имеющему боль-
ший срок оказания услуг по перевозке пассажиров.

Определение срока оказания услуг по перевозке пассажиров участником 
конкурса производится исходя из даты получения первой лицензии на осу-
ществление перевозок пассажиров автомобильным транспортом, оборудо-
ванным для перевозок более восьми человек.

5.2. Решение конкурсной комиссии об итогах конкурса оформляется про-
токолом, в котором указываются участник конкурса, признанный победите-
лем, остальные участники конкурса, набравшие меньшее количество баллов, 
результаты оценок участников по каждому из примененных критериев оценки 
и претенденты, не допущенные к участию в конкурсе с указанием причин.

5.3. Организатор обязан не позднее 20 рабочих дней после подписания 
протокола об итогах конкурса:

- опубликовать в средствах массовой информации и разместить на 
официальном сайте организатора в сети Интернет результаты проведе-
ния конкурса;

- заключить с победителем конкурса договор транспортного обслужи-
вания населения по городским автобусным маршрутам Приложение № 2 
отдельно по каждому лоту, на условиях и в соответствии с результатами 
конкурса. 

5.4. В случае отказа победителя конкурса от подписания договора орга-
низатор должен провести новый конкурс по данному лоту в сроки, установ-
ленные законодательством.

6. Признание конкурса несостоявшимся

6.1. По решению конкурсной комиссии конкурс по каждому конкретному 
лоту признается несостоявшимся:

6.1.1. Если в течение срока, установленного для подачи заявок, не пода-
на ни одна заявка на участие в конкурсе на данный лот;

6.1.2. Если по результатам рассмотрения заявок на участие в конкурсе 
принято решение об отказе в допуске к участию в конкурсе всех претенден-
тов, подавших заявки на данный лот;

6.1.3. Если все участники конкурса по данному лоту признаны уклонив-
шимися от заключения договора транспортного обслуживания.

6.1.4. По результатам рассмотрения заявок принято решение о допуске 
к участию в конкурсе в отношении одного претендента из подавших заяв-
ки на данный лот;

6.1.5. Для участия в конкурсе по данному лоту подана одна заявка.
6.2. При признании конкурса по соответствующему лоту несостоявшим-

ся по основаниям, предусмотренным подпунктами 6.1.1 и 6.1.2 настоящего 
Положения, решение о проведении нового конкурса принимается организа-
тором в течение одного месяца со дня принятия конкурсной комиссией ре-
шения о признании конкурса на соответствующий лот несостоявшимся. При 
этом условия конкурса могут быть изменены. 

6.3. В случае признания конкурса по конкретному лоту несостоявшимся 
по основаниям, предусмотренным подпунктами 6.1.4 - 6.1.5. настоящего По-
ложения, договор на условиях, указанных в извещении о проведении кон-
курса по соответствующему лоту, заключается с единственным претенден-
том при условии, что он был допущен к участию в конкурсе.

6.4. В случае досрочного расторжения договора транспортного обслужи-
вания на соответствующем автобусном маршруте (лоте) заказчик в целях 
беспрепятственного обеспечения населения транспортными услугами за-
ключает с хозяйствующими субъектами без проведения конкурсных проце-
дур договор транспортного обслуживания до подведения итогов конкурса, 
но не более шести месяцев.

Управляющий делами администрации города С.В. Мищенко

Приложение 1
к Положению о проведении
открытого конкурса
на осуществление
пассажирских перевозок
по городским автобусным
маршрутам города Ессентуки

КРИТЕРИИ 
оценки участников конкурса и представленных на конкурс 

транспортных средств

1. Критерии оценки участников конкурса

1.1. Период времени, в течение которого участник осуществляет деятель-
ность в сфере пассажирских перевозок автомобильным транспортом

более 10 лет 20 баллов
от 5 до 10 лет 15 баллов
от 3 до 5 лет 10 баллов
от 1 до 3 лет 5 баллов

ранее не осуществлял деятельность 
в сфере пассажирских перевозок

0 баллов

1.2. Средний стаж заявленных водителей по управлению транспортны-
ми средствами категории D

более 15 лет 20 баллов
от 10 до 15 лет 15 баллов
от 5 до 10 лет 10 баллов
от 1 до 5 лет 5 баллов

до 1 года 0 баллов

1.3. Соблюдение правил перевозки пассажиров автомобильным транс-
портом и лицензионных требований к деятельности по перевозке пассажи-
ров автомобильным транспортом за предыдущие 12 месяцев (на дату объ-
явления конкурса)

отсутствие нарушений лицензионных требований и правил 
перевозки пассажиров автомобильным транспортом

20 баллов

одно вступившее в силу наказание за нарушение ли-
цензионных требований и правил перевозки пассажи-
ров автомобильным транспортом

минус 10 баллов за 
каждое наказание

нарушение лицензионных требований и правил пере-
возки пассажиров автомобильным транспортом, пов-
лекшее приостановление или аннулирование действия 
лицензии

минус 30 баллов

1.4. Соблюдение Правил дорожного движения участником конкурса или 
его представителем (водителем) на заявленном на конкурс автотранспорте 
за предыдущие 12 месяцев (на дату объявления конкурса)*

Отсутствие, зарегистрированных нарушений Правил 
дорожного движения 

10 баллов

Наличие зарегистрированных нарушений Правил до-
рожного движения, предусмотренных статьями 12.1, 
12.4, 12.5, 12.7, 12.9, 12.12, 12.15, 12.18, 12.23, 12.24, 
12.26, 12.27, 12.37, частями 2, 3, 4 статьи 12.2, частями 
2, 3 статьи 12.3, частями 1, 3 статьи 12.10, частями 2, 3 
статьи 12.16, частью 2 статьи 12.19 Кодекса Российской 
Федерации об административных правонарушениях 

– 5 баллов за каж-
дое нарушение

Наличие зарегистрированных нарушений Правил до-
рожного движения, предусмотренных статьями 12.6, 
12.17, 12.36.1, частью 1 статьи 12.2, частями 2, 3 ста-
тьи 12.11, частью 2 статьи 12.12, частью 1 статьи 12.16, 
частями 3, 4 статьи 12.19, Кодекса Российской Федера-
ции об административных правонарушениях 

– 3 балла за каждое 
нарушение

Наличие зарегистрированных нарушений Правил до-
рожного движения, предусмотренных статьями 12.14, 
12.20, 12.21, 12.25, 12.28, частью 1 статьи 12.3, частью 
2 статьи 12.10, частью 1 статьи 12.11, частью 1 статьи 
12.13, частью 1 статьи 12.19 Кодекса Российской Феде-
рации об административных правонарушениях 

– 2 балла за каждое 
нарушение

1.5. Соблюдение Правил дорожного движения участником конкурса или 
его представителем (водителем), заявленным на конкурс в качестве водите-
ля, за предыдущие 12 месяцев (на дату объявления конкурса):

Отсутствие, зарегистрированных нарушений Правил 
дорожного движения при управлении пассажирским 
автотранспортом 

10 баллов

Наличие зарегистрированных нарушений Правил дорож-
ного движения, предусмотренных статьями 12.1, 12.4, 
12.5, 12.7, 12.9, 12.12, 12.15, 12.18, 12.23, 12.24, 12.26, 
12.27, 12.37, частями 2, 3, 4 статьи 12.2, частями 2, 3 ста-
тьи 12.3, частями 1, 3 статьи 12.10, частями 2, 3 статьи 
12.16, частью 2 статьи 12.19 Кодекса Российской Феде-
рации об административных правонарушениях 

– 5 баллов за каж-
дое нарушение

Наличие зарегистрированных нарушений Правил дорож-
ного движения, предусмотренных статьями 12.6, 12.17, 
12.36.1, частью 1 статьи 12.2, частью 2, 3 статьи 12.11, 
частью 2 статьи 12.12, частью 1 статьи 12.16, частями 
3, 4 статьи 12.19 Кодекса Российской Федерации об ад-
министративных правонарушениях 

– 3 балла за каж-
дое нарушение

Наличие зарегистрированных нарушений Правил дорож-
ного движения, предусмотренных статьями 12.14, 12.20, 
12.21, 12.25, 12.28, частью 1 статьи 12.3, частью 2 ста-
тьи 12.10, частью 1 статьи 12.11, частью 1 статьи 12.13, 
частью 1 статьи 12.19 Кодекса Российской Федерации 
об административных правонарушениях 

– 2 балла за каж-
дое нарушение

Зарегистрированное  нарушение Правил дорожного дви-
жения, связанное с управлением автотранспортом в со-
стоянии алкогольного или наркотического опьянения

– 100 баллов

*Для участников конкурса, имеющих двух и более водителей, определяет-
ся среднее арифметическое количества баллов, подлежащих вычету.

2. Критерии оценки представленных на конкурс транспортных средств

2.1. Срок эксплуатации транспортного средства:
для автобусов категории «М-2»:

до 1 года 20 баллов
от 1 до 3 лет 15 баллов
от 3 до 5 лет 10 баллов
от 5 до 8 лет 5 баллов
свыше 8 лет 0 баллов

для автобусов категории «М-3»:

до 2 лет 20 баллов
от 2 до 5 лет 15 баллов
от 5 до 7 лет 10 баллов
от 7 до 9 лет 5 баллов
свыше 9 лет 0 баллов

2.2. Внешний вид транспортного средства (наличие или отсутствие сле-
дов коррозии, вмятин и других повреждений кузова, дефекты окраски ку-
зова (неравномерность), трещины на стеклах в зоне действия стеклоочис-
тителя и зеркалах заднего обзора, дефекты государственных регистраци-
онных знаков)

отсутствие недостатков внешнего вида 
транспортного средства

20 баллов

наличие недостатков внешнего вида транс-
портного средства

минус 4 балла за каждый 
недостаток

2.3. Состояние салона транспортного средства (наличие или отсутствие де-
фектов напольного покрытия, потолка, обшивки пассажирских сидений, нали-
чие дополнительных пассажирских сидений, не предусмотренных конструкцией 
транспортного средства и не согласованные с заводом-изготовителем, исправ-
ность люков и форточек, загрязненность внутренней обшивки салона и пр.)

отсутствие дефектов состояния сало-
на транспортного средства

20 баллов

наличие дефектов состояния салона 
транспортного средства

минус 4 балла за каждый дефект

2.4. Соответствие экипировки транспортного средства требованиям нор-
мативных правовых актов

полное соответствие экипировки транспортно-
го средства требованиям нормативных правовых 
актов

20 баллов

несоответствие экипировки транспортного средс-
тва требованиям нормативных правовых актов

минус 4 балла за каж-
дый недостаток

2.5. Соблюдение налогового законодательства участником конкурса на 
заявленном на конкурс автотранспорте за предыдущие 12 месяцев (на дату 
объявления конкурса):

Отсутствие, зарегистрированных нарушений на-
логовой дисциплины 

10 баллов

Наличие просроченной задолженности по упла-
те налоговых обязательств

– 5 баллов
за каждое нарушение

Приложение 2
к Положению о проведении
открытого конкурса
на осуществление
пассажирских перевозок
по городским автобусным
маршрутам города Ессентуки

Типовой договор №_______ 
транспортного обслуживания населения города Ессентуки на городских 

автобусных маршрутах

Город Ессентуки                                             «___»__________20___года

Администрация города Ессентуки, именуемая в дальнейшем «Заказчик», 
в лице главы города Ессентуки ______________________________________
_____, действующего на основании Положения о проведении открытого кон-
курса на осуществление пассажирских перевозок по городским автобусным 
маршрутам города Ессентуки, с одной стороны, и _____________________

КМВ – 210 ЛЕТ
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_______________________________________________________________,
(организационно-правовая форма,

наименование/фирменное наименование юридического лица или
Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице ____________________ 
_______________________________________________________________

(Ф.И.О.)
действующего на основании _____________________________________ 
_______________________________________________________________

(документ, подтверждающий полномочия)
с другой стороны, вместе именуемые «стороны», заключили настоящий до-
говор о нижеследующем:

1. Общие положения

1.1. Предметом настоящего договора является деятельность сторон в 
сфере транспортного обслуживания населения города Ессентуки в соот-
ветствии с условиями открытого конкурса на осуществление пассажирских 
перевозок по городским автобусным маршрутам города Ессентуки, требо-
ваниями действующего законодательства, муниципальных правовых актов 
города Ессентуки и положениями настоящего договора.

1.2. По настоящему договору заказчик поручает, а исполнитель обязует-
ся осуществлять транспортное обслуживание населения на городском авто-
бусном маршруте № ________________

Автобусный маршрут, по которому осуществляются перевозки в соот-
ветствии с настоящим договором:

номер маршрута описание маршрута режим работы на 
маршруте

1.3. Транспортные средства (автобусы), используемые перевозчиком при 
выполнении обязательств по настоящему договору:

марка транспортного 
средства

гос. номер

1.

2. Обязанности Заказчика
Заказчик обязуется:
2.1. Предоставить Исполнителю городской автобусный маршрут, указан-

ный в пункте 1.2. настоящего договора (далее по тексту - маршрут), для осу-
ществления транспортного обслуживания населения.

2.2. Участвовать в обеспечении содержания и обустройства проезжей 
части городских автодорог, по которым проходят маршруты общественного 
транспорта, транспортных инженерных сооружений, остановочных пунктов 
и иных объектов транспортной инфраструктуры.

2.3. Поддерживать техническое состояние дорог, транспортных инженер-
ных сооружений, остановочных пунктов, уличного освещения на маршрутах на 
уровне, соответствующем требованиям государственных стандартов Российс-
кой Федерации, строительных норм и правил, технических правил ремонта и 
содержания автомобильных дорог и иных нормативных правовых актов.

2.4. Утверждать в установленном порядке расписание и режим работы, 
изменения в расписании движения и режим работы транспортных средств 
по маршруту.

2.5. Соблюдать иные требования в сфере транспортного обслуживания 
населения, установленные для органов местного самоуправления муници-
пальных образований действующим законодательством.

3. Обязанности Исполнителя

Исполнитель обязуется:
3.1. Осуществлять транспортное обслуживание населения на маршру-

те в строгом соответствии с условиями настоящего договора и требовани-
ями действующего законодательства и муниципальных правовых актов го-
рода Ессентуки.

3.2. Организовывать перевозочный процесс по технологии, обеспечива-
ющей безопасные условия перевозок пассажиров. Осуществлять посадку и 
высадку пассажиров только на утвержденных остановочных пунктах.

3.3. Осуществлять транспортное обслуживание населения по тарифам, 
установленным в соответствии с действующим законодательством.

3.4. Обеспечивать обслуживание маршрута автотранспортными средс-
твами, указанными в настоящем договоре. Замена указанных автотранс-
портных средств другими допускается только с разрешения заказчика по 
письменному соглашению сторон при условии, что новое автотранспортное 
средство будет отвечать установленным требованиям и иметь срок эксплу-
атации, не превышающий срок эксплуатации заменяемого автотранспорт-
ного средства. 

3.5. Обеспечить соблюдение установленного настоящим договором ре-
жима и времени работы автотранспортных средств на маршруте, правиль-
ность оформления путевой, а в установленных случаях - также билетно-
учетной документации.

3.6. Осуществлять транспортное обслуживание населения на маршруте 
в соответствии с графиком сменности, утвержденным заказчиком.

3.7. Обеспечить наличие у водителей, выполняющих рейсы на 
маршрутах:

- водительского удостоверения;
- путевого листа установленного образца с отметками о прохождении 

предрейсового медицинского осмотра и контроля технического состояния 
автомобиля;

- оригинала маршрутного расписания, утвержденного в установленном 
порядке и согласованного с исполнителем;

- копии настоящего договора, заверенной исполнителем.
3.8. Обеспечить наличие в автотранспортных средствах, выполняющих 

рейсы на маршруте, экипировочной документации в соответствии с норма-
тивными требованиями.

3.9. Обеспечивать соответствие технического состояния автотранспорт-
ных средств требованиям безопасности дорожного движения и не допускать 
выхода автотранспортных средств на маршрут при наличии у них неисправ-
ностей, при которых эксплуатация автотранспортных средств запрещена.

3.10. Обеспечить проведение государственного технического осмотра, 
технического обслуживания и ремонта автотранспортных средств в соот-

ветствии с регламентами и сроками, определяемыми действующими нор-
мативными документами.

3.11. Организовать работу водителей в соответствии с требованиями, 
обеспечивающими безопасность дорожного движения.

3.12. Соблюдать установленный законодательством Российской Феде-
рации режим труда и отдыха водителей.

3.13. Проводить стажировку водителей, создавать условия для повыше-
ния квалификации водителей и работников, обеспечивающих безопасность 
дорожного движения.

3.14. Проводить предрейсовые и послерейсовые медицинские осмот-
ры водителей.

3.15. Проводить мероприятия по совершенствованию водителями навы-
ков оказания доврачебной медицинской помощи пострадавшим в дорожно-
транспортных происшествиях.

3.16. Осуществлять контроль соблюдения водителями требований по 
обеспечению безопасности перевозок.

3.17. Обеспечивать выполнение водителями требований Правил дорож-
ного движения.

3.18. Анализировать и устранять причины дорожно-транспортных проис-
шествий и нарушений Правил дорожного движения с участием автотранс-
портных средств исполнителя. Проводить служебные расследования в слу-
чае возникновения дорожно-транспортных происшествий с автотранспорт-
ными средствами исполнителя.

3.19. Обеспечивать исполнение установленной законодательством обязан-
ности по страхованию гражданской ответственности владельцев автотранспор-
тных средств и обязательного страхования гражданской ответственности пере-
возчика за причинение вреда жизни, здоровью, имуществу пассажиров.

3.20. Обеспечивать качество оказываемых услуг по транспортному об-
служиванию населения, соответствующее требованиям Закона Российской 
Федерации «О защите прав потребителей в Российской Федерации».

3.21. На основании представляемых документов бесплатно перевозить 
следующие категории пассажиров:

- председателей органов территориального общественного 
самоуправления.

3.22. В случае расторжения договора сервисного обслуживания в пяти-
дневный срок уведомить заказчика перевозок в письменном виде.

3.23. Не превышать норму вместимости транспортного средства.
3.24. Не препятствовать заказчику и органам государственного и му-

ниципального контроля в проведении проверок в рамках их полномочий и 
выполнять в установленный срок предписания об устранении выявленных 
нарушений.

3.25. Обеспечить хранение подвижного состава на охраняемой терри-
тории, исключающее доступ к транспортному средству лиц во внерабо-
чее время.

3.26. Соблюдать требования к условиям обслуживания при пребывании 
пассажиров в транспортном средстве:

- общепринятых норм поведения (вежливость, доброжелательность, куль-
тура речи, опрятный вид);

- Федерального закона от 10.07.2001 № 87-ФЗ «Об ограничении куре-
ния табака»;

- по обеспечению надлежащего санитарно-гигиенического состояния 
транспортного средства.

3.27. Представлять заказчику паспорт(а) маршрута(ов), схемы движения 
для актуализации. По истечении срока действия или в случае расторжения 
договора возвратить их заказчику.

3.28. В течение 10 рабочих дней со дня подписания настоящего догово-
ра обязан заключить со специализированной организацией договор на са-
нитарную уборку конечных остановочных пунктов на обслуживаемом мар-
шруте и вывозу с них твердых бытовых отходов.

3.29. Обеспечить непрерывную работоспособность системы спутниковой 
навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS, установленной на указанном в на-
стоящем договоре транспортном средстве.

3.30. В течение 10 дней со дня заключения настоящего договора заклю-
чить договор на осуществление диспетчеризации с организацией, проводящей 
диспетчеризацию, на основании данных, получаемых посредством использо-
вания системы спутниковой навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS.

3.31. Выполнять иные требования к организации пассажирских перево-
зок, предусмотренные действующим законодательством и муниципальными 
правовыми актами города Ессентуки.

4. Контроль деятельности Исполнителя

4.1. Заказчик имеет право контролировать выполнение исполнителем 
своих обязательств по настоящему договору как самостоятельно, так и с 
привлечением уполномоченных заказчиком организаций.

4.2. По результатам составляются акты с указанием наличия или отсутс-
твия нарушений исполнителем условий настоящего договора.

4.3. При обнаружении нарушения исполнителем условий настоящего до-
говора заказчик вправе:

- выдать исполнителю предписание об устранении выявленного нару-
шения с указанием сроков его устранения и предупреждением о возмож-
ности расторжения договора в соответствии с подпунктом 7.2.4. настояще-
го договора.

5. Ответственность сторон

5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение условий настоя-
щего договора стороны несут ответственность в соответствии с действую-
щим законодательством Российской Федерации.

6. Срок действия договора

6.1. Настоящий договор заключается сроком действия 3 (три) года с мо-
мента его подписания сторонами.

7. Изменение и расторжение договора

7.1. Изменение и расторжение настоящего договора осуществляется в 
случаях и порядке, предусмотренных действующим законодательством и 
настоящим договором.

7.2. Заказчик в праве в одностороннем порядке отказаться от исполне-
ния настоящего договора:

7.2.1. при совершении дорожно-транспортного происшествия с постра-
давшими на маршруте по вине исполнителя (был причинен средней степе-
ни тяжести вред здоровью или тяжкий вред здоровью, либо в результате на-
ступила смерть одного или более лиц);

7.2.2. при выявлении факта передачи исполнителем закрепленного за 
ним маршрута(ов) графика(ов) движения на обслуживание другому юриди-
ческому лицу или гражданину, занимающемуся предпринимательской де-
ятельностью без образования юридического лица, кроме случаев, предус-
мотренных законодательством;

7.2.3. неоднократного (два и более раз) привлечения к административной 
ответственности за нарушения условий лицензирования;

7.2.4. неоднократного (два и более раз) нарушения условий настоящего 
договора или требований нормативных правовых актов, регулирующих де-
ятельность автомобильного пассажирского транспорта:

7.2.5. замены транспортного средства без согласования с заказчиком 
на транспортное средство с большим сроком эксплуатации, чем выставлен-
ное на конкурс;

- привлечение на маршрут транспортных средств сверх установленно-
го количества графиков;

7.2.6. в случае начала процедуры ликвидации исполнителя;
7.2.7. в случае приостановления деятельности исполнителя в порядке, 

предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных 
правонарушениях;

7.2.8. в случае аннулирования или приостановления действия лицензии 
исполнителя на осуществление перевозок пассажиров;

7.2.9. если исполнитель в установленный срок после получения пред-
писания заказчика об устранении нарушения настоящего договора не ус-
транил соответствующее нарушение и (или) вновь совершил аналогичное 
нарушение.

7.3. В случае прекращения действия настоящего договора исполнитель 
не вправе осуществлять пассажирские перевозки.

8. Заключительные положения

8.1. Во взаимоотношениях, не урегулированных настоящим договором, 
стороны руководствуются действующим законодательством и муниципаль-
ными правовыми актами города Ессентуки.

8.2. Споры, возникающие между сторонами в связи с исполнением насто-
ящего договора, разрешаются сторонами путем переговоров.

8.3. При недостижении согласия споры между сторонами разрешаются 
арбитражным судом.

8.4. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть со-
вершены в письменной форме, согласованы и подписаны сторонами.

8.5. Договор составлен в 2 экземплярах, обладающих одинаковой юри-
дической силой, по одному для каждой из сторон.

9. Юридические адреса и реквизиты сторон:

Заказчик:

администрация города Ессентуки
ИНН/КПП 262608426/262601001
357600 г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 
3, в ГРКЦ ГУ Банка России
по Ставропольскому краю
БИК 040702001,
р/с 40204810700000000240
глава города Ессентуки 
_____________            ____________

«___»__________20 ___ г.

Перевозчик: __________________

______________________________
______________________________
______________________________
______________________________
______________________________
______________________________

______________________________
«___»__________20 ___ г.

Приложение 3
к Положению о проведении
открытого конкурса на осуществление
пассажирских перевозок
по городским автобусным маршрутам
города Ессентуки

Заявка 
на участие в открытом конкурсе на осуществление пассажирских 

перевозок по городским автобусным маршрутам города Ессентуки
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
(Организационно-правовая форма и наименование участника, подающего 

заявку)
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________

(юридический адрес места регистрации юридического лица или места
жительства индивидуального предпринимателя)

_______________________________________________________________
(номер телефона)

заявляю об участии в конкурсе на осуществление пассажирских перевозок 
по городским автобусным маршрутам города Ессентуки на городском авто-
бусном маршруте:
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________

(объект конкурса согласно лоту)
Достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых к 
ней документах, гарантирую.
_______________________________________________________________

(претендент либо его законный представитель)
_______________________________________________________________
 (подпись)                                                           (Ф.И.О.)

«___»__________20___г.

М.П.

Итоговый документ публичных слушаний
Публичные слушания назначены постановлением администрации города 
Ессентуки от 6.05.2013 г. № 826

Тема публичных слушаний: по проекту постановления администрации 
города Ессентуки: «О предоставлении разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка, расположенного по адресу: г. Ессен-
туки, ул. Озерная, кадастровый № 26:30:020102:56»
Инициатор публичных слушаний: администрация города Ессентуки.
Дата проведения:  22 мая  2013 года в 14 час. 30 мин.

Вопросы, вынесенные на 
обсуждение

Предложения и рекоменда-
ции  участников публичных 

слушаний

Примечание

№ Формулировка вопроса № Ф.И.О. 
участника 
публичных 
слушаний

Предложе-
ния и реко-
мендации

«О предоставлении разрешения 
на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участ-
ка, расположенного по адресу: 
г. Ессентуки, ул. Озерная, кадас-
тровый № 26:30:020102:56»

Предло-
жений, за-
мечаний, 
допол-
нений не 
поступило

Вопрос по-
лучил еди-
ногласное 
одобрение 
присутс-
твующих

Оргкомитет по проведению публичных слушаний решил:
Рекомендовать администрации города Ессентуки, утвердить проект пос-

тановления администрации г. Ессентуки «О предоставлении разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельного участка, расположенно-
го по адресу: г. Ессентуки, ул. Озерная, кадастровый № 26:30:020102:56»

Опубликовать итоговый документ публичных слушаний в газете «Ессен-
тукская панорама».

Председатель оргкомитета  А.Ю. Гусев
Ведущий публичных слушаний  Е.А. Толстов

Секретарь оргкомитета  О.И. Иванова

Протокол 
проведения аукциона № ОА25042013-03 на право заключить договор 
на размещение нестационарных торговых объектов среди субъектов 

малого предпринимательства

Предмет аукциона: размещения нестационарных торговых объектов на 
земельных участках, находящихся в муниципальной собственности города 
Ессентуки (Лоты №№ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34)

Дата, время и место проведения аукциона: 23.05.2013 года в 15.00 ча-
сов, 357600, СК, г. Ессентуки, Вокзальная, 3а, здание управления экономи-
ческого развития и торговли администрации города Ессентуки, в кабинете 
начальника управления. 

Сведения о членах комиссии: Ю.А. Лукьянченко - председатель, члены 
комиссии Е.Г. Телепина, И.А. Алейник.

Начальная (стартовая) цена договора (цена лота): 
Лот №16 – 6 508,52 руб.
Лот №34 – 29 872,77 руб.

1. ЛОТ № 16, ул. Маркова, 76,  6 кв. м.
1. ИП Топчиев Рафаэль Гургенович, СК, г. Ессентуки, ул. Маркова, 70 (кар-
точка №1).
2. ИП Джафарова А.М., СК, г. Ессентуки, ул. Кисловодская, 14, кв. 24 (кар-
точка №2).
Начальная (стартовая) цена договора (цена лота): 6 508,52 рубля. 
Предпоследнее предложение о цене договора:  100 229,50 рублей.
Наименование и место нахождения (для юридического лица), фами-
лия, имя, отчество, место жительства (для физического лица) участ-
ника, который сделал предпоследнее предложение о цене договора: 

участник (карточка №1) ИП Топчиев Рафаэль Гургенович, СК, г. Ессенту-
ки, ул. Маркова, 70.
Последнее предложение о цене договора: 100 880,30 рублей
Наименование и место нахождения (для юридического лица), фамилия, 
имя, отчество, место жительства (для физического лица) победителя 
аукциона: участник (карточка №2) ИП Джафарова А.М., СК, г. Ессентуки, 
ул. Кисловодская, 14, кв. 24.

2. ЛОТ № 34, Центральная аллея Лечебного парка, 6 кв. м.
1. ИП Лозовой Ю.Е. СК, г. Ессентуки, ул. Октябрьская, 469, кв. 14. (карто-
чка №1)
2. ИП Копанцева Е.Н. СК, г. Ессентуки, ул. Накина, 4 (карточка №2).
3. ИП Красовский А.М. СК, г. Ессентуки, ул. Первомайская, 190, кв. 3 (кар-
точка №4).
4. ИП Костенев Н.В. СК, г. Ессентуки, ул. Энгельса, 40, кв. 25 (карточка 
№ 3).
Начальная (стартовая) цена договора (цена лота): 29 872,77 рублей.
Предпоследнее предложение о цене договора: 198 653,00 рублей.
Наименование и место нахождения (для юридического лица), фами-
лия, имя, отчество, место жительства (для физического лица) учас-
тника, который сделал предпоследнее предложение о цене догово-
ра: участник карточка №1 ИП Лозовой Ю.Е. СК, г. Ессентуки, ул. Октябрь-
ская, 469, кв. 14.
Последнее предложение о цене договора: 200 146,60 рублей
Наименование и место нахождения (для юридического лица), фами-
лия, имя, отчество, место жительства (для физического лица) побе-
дителя аукциона: участник карточка №2 ИП Копанцева Е.Н. СК, г. Ессен-
туки, ул. Накина, 4.

Председатель комиссии:  Ю.А. Лукьянченко

Члены комиссии  
Е.Г. Телепина, И.А. Алейник
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Комитет  по  муниципальной  собственности  г. Ессентуки  сообщает  
о  предстоящем предоставлении в аренду земельных участков для 

реконструкции объектов

№ 
п/п

Наименование 
объекта

Местоположение земельного участка/ре-
конструкция газопровода на участке

Площадь, 
кв.м

1. «Распределитель-
ный газопровод 
низкого и среднего 
давления с ШРП 
инв. №000465, 
г. Ессентуки». 
Инв. №26414

пер.   Конечный, ул. Пузырева, ул. Лазо, 
ул.  Шубникова, г.  Ессентуки, Ставро-
польский край (реконструкция газопро-
вода на участке пер. Конечный, код строй-
ки 26414)

5608

2. Распределитель-
ный газопровод 
среднего и низко-
го давления с ШРП 
№106, г.  Ессенту-
ки». Инв.№26416

ул. Озерная, ул. Кисловодская, ул. Сер-
новодская, ул. Чапаева, пер. Школьный, 
пер. Лазарева, ул. Лазарева, пер. Глухой, 
ул. Огородная, пер. Кисловодский, г. Ес-
сентуки, Ставропольский край (реконструк-
ция газопровода на участке ул. Чапаева от 
ул. Первомайской до ул. Октябрьская, низ-
кого давления; ул. Чапаева от ул. Перво-
майская до ул. Коммунальная, среднего 
давления; пер. Кисловодский; ул. Кисло-
водская от здания №12 до ул. Володарс-
кого от ул. Интернациональная до здания 
№12, ул. Кисловодская от кафе «Парус» до 
обводного канала г. Ессентуки, код строй-
ки 26416-1).

общая площадь 
- 14262, пло-
щадь по кон-
турам - (1)2771 
кв.м, (2)5555 
кв.м, (3)5936 
кв.м

3. «Распределитель-
ный газопровод 
низкого и средне-
го давления с ШРП 
инв .  № 001611 
г. Ессентуки». Инв. 
№ 26431

пос. Опытник, пос. Бештаугорец, питом-
ник Курорта, г. Ессентуки, Ставрополь-
ский край (реконструкция газопровода на 
участке пос. Опытник, пос. Бештаугорец, 
питомник Курорта, г. Ессентуки, Ставро-
польский край, код стройки 26431-1).

9776

4. «Распределитель-
ный газопровод 
низкого и средне-
го давления с ШРП 
инв .  №000428, 
001519, 001549, 
001572, 001593, 
001624 г. Ессенту-
ки». Инв.№26433

ул. Пятигорская, ул. Железноводская, 2 
микрорайон, пер. Тбилисский, 1 микро-
район, ул. Долина Роз, г. Ессентуки, Став-
ропольский край (реконструкция газопро-
вода на участке ул. Железноводская от 
№11 до №29, код стройки 26433-1)

общая площадь 
- 3636, пло-
щадь по кон-
турам - (1)208 
кв.м,  (2)735 
кв.м, (3)2693 
кв.м

5. «Распределитель-
ный газопровод 
низкого и средне-
го давления с ШРП 
№ 100 г. Ессенту-
ки». Инв. №26439

ул. Октябрьская, ул. Ермолова, ул. Ок-
тябрьская площадь, г. Ессентуки Став-
ропольский край (реконструкция газоп-
ровода на участке ул. Октябрьская от ж/д 
№191 до ул. Первомайской, ул. Октябрь-
ская от ж/д №222 до ж/д №320/2, ул. Ок-
тябрьская (Октябрьской площади), ул. Ок-
тябрьская от дома №326 до пер. Кирова, 
код стройки 26439-1)

общая площадь 
- 27901, пло-
щадь по кон-
турам - (1)5095 
кв.м, (2)17105 
кв.м, (3)5701 
кв.м

6. «Распределитель-
ный газопровод 
среднего и низкого 
давления с ШРП - 
351 г. Ессентуки». 
Инв.№26440

ул. М.Горького, пер. Луначарского, ул. Лу-
начарского, ул. Фрунзе, г. Ессентуки Став-
ропольский край. (Реконструкция газопро-
вода на участке ул. Горького от ул. Вок-
зальная до реки Бугунта, ул.  М.  Горь-
кого от ул.  Первомайской до ж/дома 
№103, ул. Фрунзе от ул. Б.Боргустанс-
кая, ул. Фрунзе от ул. Б. Боргустанская, 
по ул. М. Горького от ул. Первомайская до 
ул. Октябрьская, код стройки 26440).

общая площадь 
- 25518, пло-
щадь по конту-
рам -(1)18966 
кв.м., (2)6552 
кв.м

7. «Распределитель-
ный газопровод 
среднего и низкого 
давления с ШРП № 
182, г. Ессентуки». 
Инв. №26443.

ул. Анджиевского, ул. Баталинская, ул. Се-
машко, ул. Разумовского, ул. Пономаре-
ва, г. Ессентуки Ставропольского края (ре-
конструкция газопровода на участке ул. Ан-
джиевского от ул. Интернациональная до 
котельной, по ул. Семашко от ул. Анджи-
евского до котельной, по ул. Семашко от 
ул. Анджиевского до котельной (Верхние 
ванны), код стройки 26443-1)

13523 кв.м

8. Распределительный 
газопровод низко-
го давления от ШРП 
№181, ШРП №164 
в г.   Ессентуки, 
пос. Кирпичный». 
Инв. №26418.

ул. Кирпичная, ул. Тухачевского, ул. Край-
няя, ул. Правды, ул. Блюхера, ул. Эле-
ваторная, ул. Заводская, ул. Западная, 
ул. Зубалова, ул. Вишнёвая, пер. Виш-
нёвый, поселок Кирпичный, г. Ессенту-
ки Ставропольского края (реконструк-
ция газопровода на участке ул. Тухачев-
ского от ул. Элеваторная до №10 г. Ессен-
туки, пос. Кирпичный, ул. Тухачевского от 
ул. Кирпичная до ул. Заводская в г. Ессенту-
ки, пос. Кирпичный, ул. Элеваторная от №84 
до №116 в г. Ессентуки, пос. Кирпичный, 
ул. Заводская в г. Ессентуки, пос. Кирпич-
ный, код стройки 26418)., пос. Кирпичный, 
ул. Элеваторная, ул. Заводская

Общая пло-
щадь-21346, 
площадь по 
контурам -(1)-
18071 кв.м, (2)-
1078 кв.м,(3)-
2197 кв.м,

9. «Распределитель-
ный газопровод 
среднего и низко-
го давления с ГРП 
№ 13 г. Ессентуки». 
Инв.№26437

ул. Белоугольная, ул. Ручейная, от ул. Юж-
ная до ул. Манежная, проезд 2, проезд 
3, Г-4 проезд, ул.  Дачная, ул.  Манеж-
ная, ул. Школьная, ул. Южная, общежи-
тие СКГУ, квартал «Геолог», г. Ессенту-
ки Ставропольского края (реконструк-
ция газопровода на участке ул. Ручейная 
(от дома №14 до дома №8), ул. Ручей-
ная (от дома №8 до дома №4), код строй-
ки 26437)

Общая пло-
щадь-6479 
кв.м, площадь 
по контурам - 
(1) - 3596 кв.м, 
(2) - 2883 кв.м

10. «Распределитель-
ный газопровод 
низкого, среднего 
давления г. Ессен-
туки с ШРП 44». 
Инв.№26421

ул. Крупской, ул. Володарского, ул. Гого-
ля, ул. Гагарина, ул. Оборонная, г. Ессен-
туки Ставропольский край. (Реконструк-
ция газопровода на участке ул. Крупской 
в г. Ессентуки с ШРП 44 от ул. Б.Боргус-
танская до ул. Оборонной, ул. Крупской в 
г. Ессентуки от ул. Чапаева до ул. М.Горь-
кого, ул. Володарского в г. Ессентуки от 
ул. Советская до ул. Титова, ул. Гагарина 
в г. Ессентуки от ул. Садовая до ул. Интер-
национальная, код стройки 26421)

Общая пло-
щадь участ-
ка: 23436 кв.м. 
Площадь по 
контурам: (1) - 
5556 кв.м, (2)- 
1544 кв.м, (3) - 
8715 кв.м, (4) - 
5585 кв.м, (5) - 
2036 кв.м

11. «Распределитель-
ный газопровод 
низкого, среднего 
давления с ШРП № 
255». Инв. №26422

ул. Интернациональная, ул. Красноармей-
ская, ул. Титова, ул. Садовая, ул. Мало-Са-
довая, ул. Вокзальная, г. Ессентуки Став-
ропольский край (реконструкция газопро-
вода на участке ул. Интернациональная от 
ул. Вокзальная до дома №68, ул. Титова 
от дома №5 до санатория «Ессентуки», 
ул. Титова от ул. Володарского до дома 
№5, ул. Красноармейская от ул. Интер-
национальной до ул. Садовая, ул. Садо-
вая от ул. Красноармейская до дома №28, 
№28 до ул. Гагарина, ул. Красноармейс-
кая от ул. Интернациональной до здания 
Верхних ванн, ул. Вокзальная от дома №3 
до дома №13, код стройки 26422)

Общая пло-
щадь участ-
ка: 34901 кв.м. 
Площадь по 
контурам: (1) - 
1965 кв.м, (2)- 
1709 кв.м, (3) 
- 575 кв.м,(4) - 
1214 кв.м, (5) - 
2126 кв.м, (6) - 
7138 кв.м

12. «Распределитель-
ный газопровод 
среднего и низко-
го давления г. Ес-
сентуки с ШРП 27, 
ШРП 150, ШРП 76, 
ШРП 184, ШРП 96, 
ШРП 324 г. Ессенту-
ки». Инв.№26435

ул. Энгельса, г. Ессентуки ,Ставрополь-
ский край (реконструкция газопровода на 
участке ул. Энгельса от ул. Пушкина до 
ул. Грибоедова, код стройки 26435-1)

9123

13. «Распределитель-
ный газопровод низ-
кого и среднего дав-
ления с ШРП инв. 
№ 000439, 000441, 
000448, 000631, 
001537, 001538, 
001539, 001562, 
001619 г.  Ессенту-
ки». Инв.№26415

ул. Седова, пер. Боинский, пер. Котовско-
го, 4 микрорайон, пер. Кирова, пер. Мель-
ничный, ул. Шмидта, сливная станция, 
насосная №5, ул. Бештау, г. Ессентуки, 
Ставропольский край (реконструкция га-
зопровода на участке ул. Шмидта, к слив-
ной станции, код строки 26415-1)

общая  пло -
щадь - 16322 
кв.м., площадь 
по контурам - 
(1)3321 кв.м, 
(2)4856 кв.м, 
(3)8145 кв.м

14. «Распределитель-
ный газопровод 
среднего и низкого 
давления с ШРП № 
365 г. Ессентуки». 
Инв.№26419

мкр. Курортный, мкр. Зеленый, ул. Орд-
жоникидзе, ул. Бештау, ул. Ломоносова, 
ул. Индустриальная, ул. Комарова, ул. Мен-
делеева, ул.  Депутатская, г.  Ессентуки 
Ставропольский край (реконструкция га-
зопровода на участке ул. Орджоникидзе от 
ул. Железноводская до дома №36, ул. Ин-
дустриальная, код стройки 26419-1)

общая  пло -
щадь - 21727 
кв.м, площадь 
по контурам - 
(1)11989 кв.м, 
(2)9738 кв.м

15. «Распредели-
тельный газоп-
ровод среднего 
и низкого давле-
ния с ШРП № 109 
г. Ессентуки»

ул. Гаевского, ул. Фурманова, ул. Гоголя, 
ул. Крупской, ул. Куйбышева, ул. Комму-
нальная, ул. Подкумская, г. Ессентуки Став-
ропольский край (реконструкция газопро-
вода на участке ул. Гаевского от ул. Фрун-
зе до ул. Гагарина, от ул. Первомайской до 
ул. Октябрьской, от ул. Фрунзе до ул. Гага-
рина, ул. Фурманова от ул. 9 Января до ж/д 
№14, код стройки 26426-1)

общая  пло -
щадь - 16301 
кв.м, площадь 
по контурам - 
(1)10962 кв.м, 
(2)5339 кв.м

16. «Распределитель-
ный газопровод 
среднего и низко-
го давления с ШРП 
№271 г.  Ессенту-
ки». Инв.№26427

ул. Б. Боргустанская, М.Боргустанская, 
г. Ессентуки Ставропольский край (ре-
конструкция газопровода на участке 
ул. Б.Боргустанская от ул. Советская до 
ул. Фрунзе, код стройки 26427).

6203 кв.м

17. Распределитель-
ный газопровод 
низкого и сред-
него давления с 
ШРП инв. 001550, 
001601, 000462, 
000451 г. Ессенту-
ки». Инв.№26432

пер.   Рабочий, ул. Рабочая, ул. Балахо-
нова, пер.  Мехпрачечный, ул. Васточная, 
ул. Шевченко, ул. Капельная, пер. Капель-
ный, ул. Родниковская, г. Ессентуки Став-
ропольский край (реконструкция газоп-
ровода на участке пер. Рабочий, ул. Ра-
бочая от ул. Балахонова до ул. Конечная, 
пер. Мехпрачечный от ж.д.№1 до ж.д.№19, 
ул. Капельная от ж.д.№1 до пер. Капель-
ный, код стройки 26432-1)

общая  пло -
щадь - 16074 
кв.м, площадь 
по контурам - 
(1)4786 кв.м, 
(2)11288 кв.м

18. «Распределитель-
ный газопровод 
среднего и низко-
го давления с ШРП 
№ 120 г. Ессенту-
ки». Инв.№26436

ул. Советская, котельная 3-го микрорайо-
на, ул. Вокзальная от №47а до №43а, 
ул. Советская от №85 до №91, г. Ессенту-
ки Ставропольский край. (Реконструкция 
газопровода на участке ул. Советская от 
№2 до №24низкого давления, ул. Совет-
ская от №2 до №22 среднего давления, 
ул. Советская от ул. Вокзальная№43 до 
ул. Советская №83, код стройки 26436.

общая площадь 
- 12430, пло-
щадь по кон-
турам -(1)3017 
кв.м, (2)2241 
кв.м, (3)7172 
кв.м

19. «Распределитель-
ный газопровод 
среднего и низко-
го давления с ШРП 
- 25 г. Ессентуки». 
Инв. №26445

ул. Пушкина, ул. Попова, ул. Лермонто-
ва, ул. П.Шеина, ул. Свободы, Боргустан-
ское шоссе, г. Ессентуки, Ставропольский 
край (реконструкция газопровода на участ-
ке ул. Пушкина от Боргустанское шоссе до 
ул. Энгельса, ул. Пушкина до ГРП-3, ул. По-
пова от консервного завода до ул. Пуш-
кина на ШРП-25, ул. Попова от ж.д.43 до 
ул. Маркова, ул. Пушкина от ул. Чкалова до 
ж.д. 109, ул. Пушкина от ж/д№21 до ул. Эн-
гельса, код стройки 26445-1)

общая  пло -
щадь - 53426 
кв.м, площадь 
по контурам - 
(1)4591 кв.м, 
(2)48835 кв.м

20. «Распределитель-
ный газопровод 
низкого и средне-
го давления с ШРП 
инв .  №001617, 
№001854, №000628 
г. Ессентуки». Инв. 
№26428

ул.  Баррикадная, ул.  Железнодорож-
ная, ул.  Красивая, ул.  Коломейцева, 
ул. Маркова, пер. Маркова, ул. Маяков-
ского, пер. Пархоменко, пер. Пешкова, 
ул. Пугачева, пер. Северный, ул. Суво-
рова, пер. Ст.Разина, г. Ессентуки (ре-
конструкция газопровода на участке: 
пер. Маркова, пер. Пархоменко, ул. Пу-
гачева, пер. Ст.Разина, ул. Суворова, код 
стройки 26428-1)

общая  пло -
щадь: 24834 
кв.м., в т.ч.: (1) 
- 6297 к.в.м, (2)- 
1599 кв.м, (3) - 
7669 кв.м, (4) 
-9269 кв.м

Физические и юридические лица, чьи интересы затрагивает планируемое 
предоставление земельного участка, в десятидневный срок с даты опубликова-
ния настоящего объявления, могут обратиться с вопросами или претензиями по 
адресу: г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, 3-й этаж, каб. №2, тел. 78195.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки

Информация о результатах сделок приватизации муниципального 
имущества

Организатор торгов (продавец) - комитет по муниципальной собственнос-
ти города Ессентуки.
Торги проводились 23 мая 2013 г., начало торгов - 11.00 часов.
Место проведения торгов - г. Ессентуки, ул. Вокзальная, 33а, кабинет №3 
(комитет по муниципальной собственности г. Ессентуки).

Наименование и техни-
ческие характеристики 

имущества

Коли-
чество 
подан-

ных 
заявок

Лица, признан-
ные участниками 

торгов

Цена 
сдел-

ки при-
вати-

за ции, 
руб.

Имя или на-
именование 
покупателя 
имущества

9/100 доли в праве общей 
долевой собственности на 
нежилое здание общей 
площадью 1135,9 кв.м, ли-
тер А, ул. Гоголя, 48

2 1. Попова Л.А. 
2. Дорошенко А.Ф.

519659,5 Попова Л.А.

нежилое здание общей 
площадью, 116,6 кв.м, 
ул. Гагарина, 129

2 1. Кюльбяков О.А. 
2. Газарян А.В.

Признан несо-
стоявшемся, 
из-за неявки 
на аукцион за-
регистрирован-
ного участника 
аукциона Кюль-
бякова О.А.

Аукционы по продаже следующих объектов муниципальной собственнос-
ти, находящихся в городе Ессентуки:
-нежилые помещения, подвал площадью 57,9 кв.м по адресу: ул. Володарско-
го /Титова, 47/46-48; 
-нежилые помещения, подвал площадью 60,2 кв.м по ул. Володарского / ул. Ти-
това, 47/46-48; 
-нежилые помещения, подвал площадью 87,9 кв.м по ул. Володарского / ул. Ти-
това, 47/46-48; 
-нежилое помещение в подвальном этаже общей площадью 384,3 кв.м, распо-
ложенное по ул. Кисловодская, 40а;
признаны несостоявшимися в виду отсутствия заявок на участие в аукционах.

Комитет по муниципальной собственности города Ессентуки

Проектная декларация
Строительства многоквартирных трехэтажных жилых домов по адресу: 

Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Фридриха Энгельса, №63.

I. ИНФОРМАЦИЯ 0 ЗАСТРОЙЩИКЕ:
Фирменное на-

именование, мес-
то нахождения

Информация о 
государственной 

регистрации

Учредители/ 
участники

Режим рабрты

Общество с огра-
ниченной ответс-
твенностью «Стро-
ительная компа-
ния «Капитал». 
Место нахожде-
ния: Ставрополь-
ский край, Пред-
горный район, ста-
ница Ессентукс-
кая, ул. Этокская, 
№ 190

ОГРН 
1102650000881. 
Свидетельство о 
государственной 
регистрации юри-
дического лица от 
28.04.2010г., вы-
дано МИФНС №10 
по Ставропольско-
му краю

Тарусова Оль-
га Владимировна, 
100 % голосов в 
органе управления

Понедельник -пят-
ница: 9.00-18.00. 
Перерыв: 13.00-
14.00

Проекты строительства с участием застройщика за 3 предыдущих года
Застройщик Проект строительства

ООО «Строительная компания 
«Капитал».

Лицензируемая деятельность застройщика
Застрой-
щик

Лицензия Дата 
выдачи

Срок 
дейс-
твия

Орган, выдав-
ший лицензию

Лицензиро-
в а н н ы й  в и д 
деятельности

ООО
«Строитель-

ная
компания

«Капитал».

Свидетель-
ство

№1720.02-
2011-

2618020660-
С-031

26.07.
2011 г.

Некоммерчес-
кое партнерс-
тво «Объеди-
нение строи-
телей Южно-
го и Северо-
Кавказского 

округов» 

Свидетельство о 
допуске к опре-
деленному виду 
работ или видам 
работ, которые 

оказывают влия-
ние на безопас-
ность объектов 
капитального 
строительства

Финансовые показатели деятельности застройщика
Застройщик Финансовый результат 

текущего года, 
тыс. руб.

Размер кредиторской 
задолженности,

тыс.руб.
ООО «Строительная ком-

пания «Капитал»
Прибыль за 2011 г. со-
ставляет 5 120 700 руб.

нет

II. Информация о проекте строительства:

Цель проекта v очередь строительства: строительс-
тво 33-квартирного секционного трех-
подъездного трехэтажного (без подва-

ла) жилого дома;
Результаты государственной экс-
пертизы проектной документации

Согласно ст.49 Градостроительного 
кодекса РФ объект государственной 

экспертизе не подлежит
Этапы реализации проекта Проектирование одностадийное - 

проектная документация
Начало строительства II кв. 2012 г.

Окончание строительства Ill кв. 2015 г.
Срок ввода в эксплуатацию Ill кв. 2015 г.

Разрешение на строительство
Номер Дата выдачи Срок действия Орган, выдавший разрешение

Информация о земельных участках:
Местоположение: г.Ессентуки, ул. Фридриха Энгельса, №63. Северная 

часть г. Ессентуки. Зона Ж-2. Зона среднеэтажной 
жилой застройки.

Площадь участка: Участок №1 - 19001,90 кв.м (договор аренды № 200‑3 
от 2.04.2012 г.)

Границы участка: Согласно данным межевого плана
Кадастровый номер: 23:30:100206:28
Категория земель: Земли населенных пунктов

Форма собственности
Право застройщика 

на участок
Участок находится у застройщика на праве аренды

Разрешенное 
использование

Многоквартирные жилые дома от 3 до 5 этажей

Элементы
благоустройства

Благоустройство прилегающей территории с примене-
нием современных малых форм архитектуры и покры-

тием пешеходных дорожек тротуарной плиткой 

Правоустанавливающие документы
Договор аренды земельного участка № 200-3 от 2.04.2012 г., зарегистрирован 
Ессентукским межрайонным отделом Управления Федеральной службы госу-
дарственной _регистрации, кадастра и картографии по Ставропольскому краю 
5.04.2012 г.

Объект Многоквартирный десятисекционный трехэтажный 
жилой дом

Описание 
объекта:

Фундаменты монолитные железобетонные. Несущие конс-
трукции -стены кирпичные многослойные. Перекрытия - 

монолитные железобетонные.
Местоположение 

объекта
Ставропольский край, г. Ессентуки, ул. Фридриха Энгель-

са, № 63

ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ ОБЪЕКТА: 
V очередь строительства

Тип дома Дом кирпичный с
монолитными

перекрытиями по
индивидуальному 

проекту

Общее количество
квартир

33

Этажность 3 (три без подвала) Количество 1-комнат-
ных квартир 21

Количество
блок - секций

2 (две) Количество 2-комнат-
ных квартир 9

Площадь
застройки

858,5 кв. м Количество 3-комнат-
ных квартир 3

Общая
площадь
жилого
здания

2037,00 кв. м Общая площадь
квартир 1781,7 кв.м

Информация о вводе объекта в эксплуатацию

Предполагаемый срок 
получения разреше-

ния на ввод объекта в 
эксплуатацию

Перечень органов государственной власти, органов 
местного самоуправления и организаций, представи-

тели которых участвуют в приемке объекта

27 сентября 2015 г. Приемка объекта в эксплуатацию будет осуществлять-
ся в соответствии с действующим законодательством 
с участием представителей органов государственного 
надзора и организаций, эксплуатирующих инженерно-
технические коммуникации (в т.ч. представители ад-

министрации г. Ессентуки)

ВОЗМОЖНЫЕ РИСКИ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ПРОЕКТА
Возможные риски Меры по страхованию рисков

Риски связанные с выполнением стро-
ительно-монтажных работ

Договор страхования строительных 
рисков (профессиональной ответс-

твенности организаций осуществляю-
щих строительную деятельность) при 
проведении строительных и монтаж-

ных работ

Планируемая стоимость строительства объекта
30 млн. руб.

Способ обеспечения исполнения обязательств по договорам
ООО «Строительная ком-

пания «Капитал».
Собственные средства. Заемные средства - кре-

дит Сбербанка РФ (75% от планируемой стоимости 
строительства)

Организации, осуществляющие основные строительно-монтажные 
работы (подрядчики)

ООО «Городское бюро градостро-
ительного заказа» (генеральный 

проектировщик)

ООО «Строительная компания  
«Капитал» (генеральный подрядчик)

Директор ООО «Строительная компания «Капитал»  Н.П. Чикнизов


