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В 2016 году  
в Ессентуках  
на свет появились 
3377 малышей.

Счастья много 
не бывает!

Стр. 4. Стр. 13.

Новогодняя 
сказка

На защите 
прав и 
интересов
12 января российской 
прокуратуре 
исполнилось 295 лет.

Волонтеры «Единой 
России» поздравили 
с праздниками 
маленьких пациентов 
ессентукских больниц.

Стр. 2.

О нашем городе с любовью

ПОЗАБЫТЬ НЕЛЬЗЯ

ЕССЕНТУКИ-2017Уважаемые журналисты и редакторы, 
издатели и полиграфисты, работники СМИ!

Примите искренние поздравления  
с Днем российской печати!

Пресса играет огромную роль в жизни нашего 
города. На страницах газет и журналов, в эфире 
радио и телевидения, на сайтах интернет-СМИ 
находят отражение и трудности, и радостные 
события, и свершения, происходящие в Ессен-
туках. Благодаря работе журналистов жители 
и гости курорта получают самую свежую, ак-
туальную информацию, находятся в курсе по-
литической, экономической и культурной жиз-
ни города.

С гордостью можно отметить, что работни-
ки средств массовой информации, пишущие 
о Ессентуках, имеют активную, принципиаль-
ную гражданскую позицию. Именно поэто-
му пресса была и остается первым помощни-
ком ессентукской администрации в решении 
многих актуальных проблем, крепким связу-
ющим звеном между муниципальной властью 
и обществом.

Желаю представителям СМИ и далее оставать-
ся самым оперативным и достоверным источни-
ком информации о жизни нашего города. Здо-
ровья, благополучия, творческих успехов, но-
вых идей и замыслов!

Глава города Ессентуки 
А.Ю. НЕКРИСТОВ

Поздравляя в этот вечер со сце-
ны Театральной площади жите-
лей и гостей курорта, глава го-

рода Александр Некристов напомнил о 
достижениях Ессентуков в 2016 году и 
сердечно поблагодарил всех, кто внес 
лепту в благоустройство и развитие 
города.

– Этот праздник занимает особое 
место в жизни каждого из нас, – сказал 
градоначальник. – Он дарит нам веру 
в чудо, надежду, тепло общения с род-
ными и близкими. Я желаю всем нам, 
чтобы 2017 год был наполнен прият-
ными событиями, богат на удачные ре-
шения, ознаменован большими дости-
жениями. Пусть в наши семьи войдут 
счастье, удача и благополучие. Креп-
кого здоровья, мира и добра!

Неизменные символы: елка, манда-
рины, оливье и, конечно, Дед Мороз со 
Снегурочкой! На площади их было сра-
зу несколько. От нарядных костюмов 
волшебных персонажей разбегались 
глаза не только у детей, но и взрос-
лых. Каждая из пар сказочных деду-
шек и внучек была уникальна не только 
внешне. Они водили хороводы и читали 
стихи, проводили конкурсы и одари-
вали горожан и отдыхающих светлы-
ми пожеланиями. В общем, дефицита 
новогоднего настроения в этот вечер 
не ощутил никто из присутствующих.

Затем эстафету приняла команда 
«Niagara Band». Выступление одной 
из популярнейших кавер-групп реги-
она было принято зрителями на «ура». 
Лучшие зарубежные и отечественные 

музыкальные хиты создали по-настоя-
щему праздничное настроение.

Поздравление Президента Россий-
ской Федерации Владимира Путина и 
заветный бой кремлевских курантов 
транслировались на большом телеэк
ране. Первая секунда 2017-го была 
встречена громкими аплодисментами 
и радостными возгласами горожан и го-
стей курорта, собравшихся на площади.

Новогодний праздник далее про-
должился залпами красочного фейер-
верка и зажигательным выступлени-
ем поющих Снегурочек – шоу-группы 
M. E.S. A., согревших первую ночь но-
вого года песнями и танцами.

Валерия ПЕТРОВА

Город мой — моя семья
Новогодняя ночь – особое время. Те, кто разделил мнение городского руководства, что 
ессентучане – это одна большая семья, отметили праздник в веселом и многолюдном 
окружении. Новый год в формате общегородского мероприятия случился впервые  
и стал удачной идеей для курортного города.

Ессентучане в составе Красной Армии сражались 
на фронтах, ходили в разведку, ковали победу 
в тылу. Более двух тысяч жителей нашего горо-

да награждены орденами и медалями, а десять че-
ловек стали Героями Советского Союза. Нельзя не 
вспомнить о великом подвиге медицинских работ-
ников, вернувших здоровье почти ста тысячам ра-
неных бойцов. Во время Великой Отечественной 
курорт был превращен в мощную госпитальную 
базу. После освобождения города его восстановле-
ние проходило быстрыми темпами, и даже желез-
ная дорога, взорванная на всем протяжении, скоро 
вновь заработала. И во всем этом огромная заслуга 
жителей Ессентуков!

Лидия ТКАЧЕВА

Год до юбилея
11 января исполнилось 74 года со 
дня освобождения Ессентуков от 
немецко-фашистских захватчиков. 
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На защите прав и интересов

– Чем занимается прокуратура сей-
час и как конкретно она может помочь 
гражданам?

– Коллектив прокуратуры города на-
целен на выполнение задач, которые ста-
вит перед нами Генеральная прокуратура 
Российской Федерации. Одна из ключе-
вых задач, решаемая на всех направле-
ниях многогранной деятельности проку-
ратуры, – обеспечение конституционных 
прав и свобод человека. Основное внима-
ние уделяется защите прав инвалидов, не-
совершеннолетних, ветеранов. В центре 
внимания по-прежнему остаются вопросы 
оплаты труда, здравоохранения, образова-
ния и ряд других.

– Подводя итоги прошедшего года, 
что вы можете сказать о состоянии пре-
ступности в городе?

– В ушедшем году наметилась тенден-
ция к снижению уровня преступности. 
Количество зарегистрированных престу-
плений за 2016 год по сравнению с пре-
дыдущим периодом снизилось на 4,9% (с 
1417 до 1348). Сократилось число престу-
плений, совершенных в общественных ме-
стах. В прошлом году их было на 100 мень-
ше, чем в 2015-м. 

Около половины всех зарегистрирован-
ных преступлений – это хищения чужо-
го имущества: кражи и мошенничества, 
совершенные с использованием сети Ин-
тернет, и телефонные мошенничества, 
когда злоумышленники указывают на то, 
что родственники попали в трудную си-
туацию и за вознаграждение им окажут 
помощь.

К сожалению, более 50 процентов за-
регистрированных преступлений остают-
ся нераскрытыми. Тревожит и тот факт, 
что почти на 90% по сравнению с 2015 го-
дом увеличилось количество преступле-
ний, совершенных гражданами в состо-
янии алкогольного опьянения. С учетом 
складывающейся оперативной обстанов-
ки прокуратура координирует работу ор-
ганов системы профилактики по преду-
преждению правонарушений, воздействует 
на причинный комплекс преступности, 
включающий экономические, социальные 
и многие другие факторы.

– Укрывать преступления и не воз-
буждать дела, в том числе по заявле-
ниям граждан, правоохранители стали 
меньше?

– Действительно, в этом году укрытых 
преступлений выявлено несколько меньше. 
Однако мы все еще сталкиваемся с проб
лемой, когда сообщения о преступлениях 
проверяются некачественно, в результате 
выносятся незаконные и необоснованные 
постановления об отказе в возбуждении 
уголовного дела. Конечно же, это не оста-
ется без соответствующего реагирования 
со стороны прокуратуры. В прошедшем 
году нашими силами поставлено на учет 
более 70 преступлений, укрытых по раз-
личным причинам от учета правоохрани-
тельными органами.

– С коррупционной «болезнью» бо-
рются различные структуры, но при-
нято считать, что основная задача воз-
ложена на органы прокуратуры. Какие 
проверки проводились в прошлом году, 
в том числе в отношении представите-
лей власти?

– В своей работе мы обязательно ак-
центируем внимание на защите государ-
ства и граждан от коррупционных дей-
ствий. В истекшем году выявлено более 
100  нарушений антикоррупционного 
законодательства. 

Среди прочих нарушения, связанные 
с предоставлением недостоверных све-
дений о доходах, расходах, имуществе и 
обязательствах имущественного харак-
тера государственных и муниципальных 
должностных лиц, которые выражались 
в занижении сведений о полученных до-
ходах, отсутствии сведений о жилье и зе-

мельных участках, наличии счетов в кре-
дитных организациях.

– А есть среди лиц, допустивших на-
рушения, осужденные чиновники?

– За совершение коррупционных пре-
ступлений в 2016-м осуждены три долж-
ностных лица правоохранительных 
органов, получивших взятки в связи с ис-
полнением своего служебного долга, им 
назначены наказания в виде штрафа в раз-
мере до 5 млн рублей.

– Люди идут за защитой своих инте-
ресов и квалифицированной помощью в 
прокуратуру. Кому и как вы помогаете?

– Такая тенденция продолжает сохра-
няться, и количество обратившихся к нам 
из года в год увеличивается. В 2016 году 
поступило более 2600 обращений граж-
дан. В прошлом году выявлено более 
1900  нарушений законов, регулирую-
щих права и свободы граждан, которые 
устранены мерами прокурорского реаги-
рования. В числе приоритетов городской 
прокуратуры – защита социальных и жи-
лищных прав граждан. В частности, бла-
годаря своевременному вмешательству 
прокуратуры пятеро детей-сирот в про-
шлом году были обеспечены комфортным 
жильем.

Вскрыты и устранены факты несвоевре-
менного обеспечения обучающихся школ 
города учебниками и учебными пособиями 
к новому учебному году.

Есть и другие, не менее значимые при-
меры, касающиеся вопросов оказания ка-
чественной медицинской помощи. Так, по 
результатам рассмотрения представления 
прокурора прекращены трудовые отноше-
ния с диспетчером ГБУЗ СК «Станция ско-
рой медицинской помощи», которая, не-
взирая на состояние здоровья пациента, 
требовавшего медицинского вмешатель-
ства в неотложной форме, не передала сво-
евременно вызов бригаде скорой медицин-
ской помощи, что негативно отразилось 
на больном.

– За невыплаченной зарплатой люди то­
же продолжают обращаться к прокурору?

– В ушедшем году прокуратурой вы-
явлено свыше 100 нарушений трудового 
законодательства, в том числе связанных 
с несвоевременной выплатой заработной 
платы. Судами удовлетворено около 60 на-
ших исков о взыскании задолженности в 
пользу работников. 

Благодаря мерам прокурорского реаги-
рования удалось погасить задолженность 
организаций по заработной плате перед ра-
ботниками на сумму более 4 миллионов 
рублей.

– Как обстоят дела в области долевого 
строительства, является ли такая покуп-
ка зоной риска?

– Эта ситуация прокуратурой присталь-
но отслеживается. Причем на всех стадиях 
строительства многоквартирных домов. 
Вопросы соблюдения прав участников до-
левого строительства ежемесячно обсуж-
даются в рамках межведомственной комис-
сии с участием сотрудников прокуратуры, 
застройщиков, администрации города, 
представителей Управления Ставрополь-
ского края по строительному и жилищно-
му надзору.

Несмотря на улучшение ситуации в 
прошедшем году выявлено около 40 нару-
шений законодательства, для устранения 
которых внесено 4 представления, 8 ви-
новных должностных лиц привлечены к 
административной ответственности – им 
назначено наказание в виде штрафа на об-
щую сумму более 800 тысяч рублей.

Участникам долевого строительства 
необходимо также обращать внимание 
на форму соглашения, подписываемого с 
застройщиками. Иметь в виду, что феде-
ральное законодательство предусматрива-
ет один вид договора об участии в долевом 
строительстве многоквартирного жилого 
дома. Иные виды соглашений, такие как 

предварительный либо инвестиционный 
договор, не соответствуют закону. Привле-
кать средства участников строительства 
застройщик вправе только после регистра-
ции договора в территориальном органе 
Росреестра.

– Приходилось ли в 2016  году за-
щищать права потребителей жилищ-
но-коммунальных услуг?

– Актуальность прокурорского надзо-
ра за исполнением законов, соблюдением 
прав и свобод граждан в сфере ЖКХ оста-
ется традиционным направлением проку-
рорской деятельности. В целом за 2016 год 
выявлено свыше 200 нарушений законов, в 
том числе касающихся установления тари-
фов на услуги ЖКХ, качества предостав-
ляемых коммунальных услуг.  Принято 
более 100 различных мер прокурорского 
реагирования.

Прокурором защищались права соб-
ственников ряда жилых помещений мно-
гоквартирных домов города, в отношении 
которых ОАО «Ессентукская теплосеть» 
незаконно ввело режим ограничения по-
ставки коммунальной услуги – горячего 
водоснабжения.

Только лишь при вмешательстве про-
куратуры удалось понудить руководите-
ля управляющей организации заключить 
договоры со специализированной орга-
низацией на техническое обслуживание 
и ремонт внутридомового и (или) вну-
триквартирного газового оборудования в 
отношении общего имущества, чем вос-
становлены права жителей многоквартир-
ных домов на благоприятные и безопасные 
условия проживания.

– По всей стране реализовываются 
мероприятия по переселению граждан 
из аварийного жилищного фонда, име-
ются ли в городе проблемы на данном 
направлении?

– Да, прокуратуре пришлось встать на 
защиту граждан, проживающих в аварий-
ном доме, расположенном в центре Ессен-
туков. Проверкой установлено, что этот 
дом внесен в список ветхого жилого фон-
да еще в 1988 году, а в 2002-м дому этот 
же статус только лишь подтвержден. В 
2007-м органом местного самоуправления 
допущено нарушение требований закона в 
части признания этого дома вновь ветхим 
вместо аварийного. 

Эти обстоятельства повлекли послед-
ствия в том, что дом не был включен в 
адресную программу «Переселение граж-
дан из аварийного жилищного фонда на 
2013–2017 годы». В целях восстановления 
прав жителей дома прокурором предъяв-
лено исковое заявление, которое находит-
ся на рассмотрении.

– Ессентуки входит в состав особо ох-
раняемого эколого-курортного региона 
РФ – Кавказских Минеральных Вод и 
является федеральным курортом. Вы-
являются ли прокурором нарушения 
законодательства при использовании 
земель?

– Увы, прокуратурой города в 2016-м 
выявлено порядка 60 нарушений, большая 
часть которых обусловлена незаконными 
действиями органов местного самоуправ-
ления при распоряжении муниципальны-
ми земельными участками. В целях устра-
нения данных нарушений прокуратурой 
города активно используется мера реаги-
рования в виде исковых заявлений о при-
знании сделок недействительными. 

В ходе надзорной деятельности вскрыты 
признаки уголовно наказуемых деяний в 
действиях должностных лиц органов мест-
ного самоуправления, связанных с наруше-
нием процедур предоставления земельных 
участков путем непроведения аукционов 
по приобретению прав. По данным фак-
там прокуратурой города в следственные 
органы направлены материалы, по резуль-
татам рассмотрения которых в отношении 
бывших работников органа местного само-

управления возбуждены уголовные дела. 
Сейчас они находятся в стадии следствия, 
устанавливается круг причастных к пре-
ступлениям лиц.

– Повышением качества жизни на-
селения является его трудовая заня-
тость. Как помогает прокуратура в этом 
вопросе?

– На начало текущего года в Центре за-
нятости в качестве безработных состоят 
338 граждан. В 2016 году прокуратурой 
выявлены факты нарушений законода-
тельства о трудовой занятости со стороны 
работодателей, которых методами реаги-
рования пришлось понуждать своевремен-
но предоставлять в органы службы заня-
тости информацию о наличии свободных 
мест и вакантных должностей, их количе-
стве. Эти меры позволяют заинтересован-
ным гражданам найти работу.

– В последнее время актуальным во-
просом стало навязывание дополни-
тельных платных услуг при покупке 
страхового полиса ОСАГО. Поможет ли 
прокурор в этой ситуации?

– Безусловно, эти вопросы также на-
ходятся во внимании прокуратуры. За 
нарушения законодательства в сфере 
страхования по инициативе прокурату-
ры к административной ответственности 
привлечены индивидуальные предпри-
ниматели, которые, оказывая агентские 
услуги, пытались навязать потребите-
лям дополнительные, не предусмотрен-
ные законом платные услуги. В частно-
сти, предлагали оплатить собственные 
услуги по оформлению документации в 
целях заключения договора ОСАГО. В 
результате отказа гражданина от полу-
чения платных услуг предпринимателя 
договор ОСАГО не был заключен. По ре-
зультатам принятых мер реагирования 
виновным лицам назначены наказания 
каждому по 20 тысяч рублей, нарушения 
устранены.

– Сегодня у вас профессиональный 
праздник – День работника прокурату-
ры, которой исполняется 295 лет. Что 
вы считаете главным условием в работе 
прокурора и какими качествами он дол-
жен обладать?

– Известно, что во все времена прокура-
тура являлась едва ли не единственным го-
сударственным органом, куда можно обра-
титься с любыми бедами, поэтому первое 
правило прокурора – высокое представле-
ние о долге и справедливости, неуклонное 
желание честно служить своей стране и 
народу, помня, что за каждой ситуацией 
стоит чья-то судьба.

– Что желаете коллегам и ветеранам 
прокуратуры в этот день?

– Уважаемые коллеги! Примите искрен-
ние поздравления с профессиональным 
праздником – Днём работника прокура-
туры Российской Федерации. От профес-
сионализма, компетентности, преданности 
долгу работников прокуратуры зависит 
эффективность защиты законных прав и 
интересов граждан. Коллегам и ветеранам 
органов прокуратуры желаю крепкого здо-
ровья, благополучия, стабильности, бодро-
сти духа и долголетия.

Беседовал 
Дмитрий ЧЕРНЫШЕВ

12 января профессиональный праздник отмечают работники органов прокуратуры России.  
О работе надзорного ведомства по защите прав и интересов граждан в эксклюзивном интервью 
нашей газете рассказал прокурор города Ессентуки Владимир Николаевич Клочков.
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Новогодняя сказка

tri-z.ru

Как же обидно и досадно маленькому челове-
ку вместо новогодних утренников и распа-
ковывания подарков под елкой глотать таб

летки и беседовать с врачами. Но не секрет, что 
Новый год – время чудес.

Для тех, кому пришлось слушать бой крем-
левских курантов в стенах детской и инфекцион-
ной больниц, местное отделение Всероссийской 
политической партии «Единая Россия» совмест-
но с администрацией и Думой города провели 
благотворительную акцию «Новогодняя сказка».

В канун праздника юных пациентов посети-
ли Дед Мороз и Снегурочка. Вместе с волонте-
рами они раздали ребятишкам более 70 сладких 
подарков, выслушали стихотворения и пожела-
ли разных приятных и важных вещей, в первую 
очередь, конечно же, скорее выздоравливать и не 
болеть в новом году!

Далее новогодний кортеж отправился по-
здравлять подопечных Центра поддержки детей 
и молодежи «Солнечный городок» при Пятигор-
ской и Черкесской епархии.

Участники «Новогодней сказки» выражают 
искреннюю благодарность за помощь в прове-
дении благотворительной акции председателю 
Думы города Ессентуки Андрею Задкову и де-
путатам фракции «Единая Россия» Евгению Вы-
прицкому, Валентину Леонову, Георгию Люби-
мову, Андрею Обухову и Андрею Третьякову.

Валерия ПЕТРОВА

Праздник веры и духовности

Ночью над городом раздался коло-
кольный звон, а в храмах прошли 
рождественские богослужения. 

Люди приходили целыми семьями, дер-
жали в руках зажженные свечи, моли-
лись и наполнялись новым, светлым, ра-
достным чувством.

Время молитв
Рождество Христово после Пасхи 

является главным праздником Пра-
вославия. Всенощное бдение состо-
ит из великого повечерия с литией и 
утрени. После завершения вечерне-
го богослужения из алтаря износится 
зажженная свеча на подсвечнике, сим-
волизирующая Вифлеемскую звезду. 
А потом можно приступить и к трапе-
зе. После Рождества наступают Свят-
ки – 12 дней, в течение которых отме-
чается праздник.

Святочные дни
В Ессентуках святочные дни нача-

лись традиционными народными гуля-

ньями. В этот раз они развернулись на 
площади Возрождения. 

Ансамбль «Казачья душа» пел на-
родные песни, вовлекая собравшихся 
в танцы и игры. Лирические компози-
ции исполнила Нелли Попова. Веду-

щая предложила ребятишкам украсить 
хвойную красавицу игрушками, а са-
мые расторопные малыши получили 
сладкие призы. Вместе с артистами зри-
тели исполняли любимые песни, танце-
вали, участвовали в конкурсах, выпол-
няли веселые задания.

Колядки
Вспомнили об еще одной традиции – 

колядках. Это когда приходят во дво-
ры ряженые да с песнями-плясками, 
частушками и прибаутками, а хозяева 
одаривают их угощением. Гости празд-
ника состязались в знаниях обрядов и 
обычаев, песен и поговорок, связанных 
с традицией колядок.

Весь праздник прошел в интерактив-
ном формате. Зрители были активными 
участниками действа: отвечали на воп
росы, пели, танцевали и веселились. А 
еще делились впечатлениями о тех хо-
роших событиях, которые уже успели 
произойти в новом году.

Лидия ТКАЧЕВА
Фото автора и Юрия РЫДАЛЕВА

Светлый праздник Рождества Христова отметили православные верующие всего мира. 
В Ессентуках он прошел с особой торжественностью.

Новый корпус готов

Накануне новогодних выходных 
здесь полным ходом велась убор-
ка строительного мусора, а мед

учреждение с очередным рабочим ви-
зитом посетил глава города Александр 
Некристов. Градоначальник поздра-
вил коллектив больницы с Новым го-
дом и Рождеством, а увиденным остал-
ся вполне доволен.

На сегодняшний день в корпусе за-
вершены отделочные работы, уста-
новлена сантехника, завезена мебель. 
Подрядчик сделал медучреждению 

незапланированный, но весьма при-
ятный подарок – поставил скамейки и 
урны возле здания.

Как сообщил главный врач ЕЦГБ 
Дмитрий Катанов, первые пациенты 
смогут оценить качество новых палат 
и процедурных в ближайшие дни. На 
начавшийся год уже намечена вторая 
очередь реконструкции инфекционной 
больницы, в том числе капитальный ре-
монт старых корпусов и благоустрой-
ство территории.

Валерия ПЕТРОВА

Как и обещали городские власти, строительство нового здания Ессентукской 
инфекционной больницы удалось завершить к началу 2017 года.
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В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Феде-
рации, Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муни-
ципальных программ города Ессентуки, утвержденным постановлением 
Администрации города Ессентуки от 21 октября 2013 г. № 2304 (с изме-
нениями от 10 августа 2015 г. № 2063), постановлением Администрации 
города Ессентуки от 10 августа 2015 г. № 2064 «Об утверждении Перечня 
муниципальных программ планируемых к разработке» (с изменениями 
от 7 июля 2016 г. № 1107), распоряжением Администрации города Ессенту-
ки от 1 октября 2013 г. № 197-р «Об утверждении Методических указаний 
по разработке и реализации муниципальных программ города Ессенту-

ки» (с изменениями от 28 декабря 2015 г. № 129-р), администрация города  
Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Повышение эф-

фективности управления муниципальными финансами городского округа 
город-курорт Ессентуки» (далее – Программа).

2. Финансовому управлению администрации города Ессентуки (С. В. Сучко-
вой) при формировании проекта бюджета муниципального образования го-
родского округа город-курорт Ессентуки на 2017 год и плановый период 2018–
2019 годов предусмотреть выделение средств на реализацию Программы.

3. Общему отделу администрации города (М. К. Шелевей) довести насто-
ящее постановление до сведения заинтересованных лиц.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя главы администрации города Ессентуки М. А. Баскина.

5. Директору МБУ «Ессентуки сегодня» Ю. Ю. Корчевному опубликовать 
настоящее постановление в газете «Ессентукская панорама» и на офици-
альном сайте Администрации города Ессентуки и Думы города Ессентуки в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

6. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2017 года.
Глава города Ессентуки А. Ю. Некристов

Наименование Программы Муниципальная программа «Повышение эф-
фективности управления муниципальными 
финансами городского округа город-курорт 
Ессентуки»

Ответственный исполнитель 
Программы

Финансовое управление администрации горо-
да Ессентуки

Соисполнители Программы Главные распорядители средств бюджета муни-
ципального образования городского округа го-
род-курорт Ессентуки (далее – города Ессентуки) 

Участники Программы Нет

Подпрограммы Программы 1. Подпрограмма «Повышение сбалансирован-
ности и устойчивости бюджетной системы го-
рода Ессентуки»; 
2. Подпрограмма «Обеспечение реализации му-
ниципальной программы «Повышение эффек-
тивности управления муниципальными финан-
сами городского округа город-курорт Ессентуки 
и общепрограммные мероприятия».

Цели Программы обеспечение сбалансированности и устойчиво-
сти бюджета города Ессентуки, повышение каче-
ства управления муниципальными финансами.

Индикаторы достижения це-
лей Программы

- доля налоговых и неналоговых доходов мест-
ного бюджета (за исключением поступлений на-
логовых доходов по дополнительным нормати-
вам отчислений) в общем объеме собственных 
доходов бюджета города Ессентуки (без учета 
субвенций);
- исполнение расходных обязательств города 
Ессентуки;
- рейтинг города Ессентуки по качеству управ-
ления муниципальными финансами;
качество планирования доходов бюджета горо-
да без учета безвозмездных поступлений;
- удельный вес расходов бюджета города Ес-
сентуки, формируемых в рамках муниципаль-
ных программ в общем объеме расходов бюд-
жета города;
- средняя оценка качества финансового менед-
жмента, осуществляемого главными распоряди-
телями средств бюджета города, к уровню пре-
дыдущего года;
- доля просроченной кредиторской задолжен-
ности по оплате труда (включая начисления на 
оплату труда) муниципальных учреждений в об-
щем объеме расходов муниципального образо-
вания на оплату труда (включая начисления на 
оплату труда);
- расходы бюджета муниципального образова-
ния на содержание работников органов местно-
го самоуправления в расчете на одного жителя 
города Ессентуки.

Сроки реализации Программы 2017 - 2022 годы.

Объемы и источники финансо-
вого обеспечения Программы

общий объем финансирования Программы со-
ставит 132202,80 тыс. рублей, в том числе:
по источникам финансового обеспечения:
бюджет муниципального образования городско-
го округа город-курорт Ессентуки:
2017- 22033,80 тыс. рублей;
2018 - 22033,80 тыс. рублей;
2019 - 22033,80 тыс. рублей;
2020 -22033,80 тыс. рублей;
2021 - 22033,80 тыс. рублей;
2022 -22033,80 тыс. рублей.

Ожидаемые конечные резуль-
таты реализации Программы

Рост доли налоговых и неналоговых доходов 
местного бюджета (за исключением поступле-
ний налоговых доходов по дополнительным 
нормативам отчислений) в общем объеме соб-
ственных доходов бюджета города Ессентуки 
(без учета субвенций) с 66,89% в 2015 году до 
82,13% в 2022 году;
сохранение исполнения расходных обяза-
тельств города Ессентуки в 2015 - 2022 годах на 
уровне 95,00 процента;
сохранение рейтинга города Ессентуки по ка-
честву управления муниципальными финанса-
ми в 2015-2022 годах не ниже II степени каче-
ства управления муниципальными финансами;
увеличение удельного веса расходов бюджета 
города Ессентуки, формируемых в рамках муни-
ципальных программ в общем объеме расходов 
бюджета города с 60,00 процентов в 2015 году до 
95,00 процентов в 2022 году;
увеличение средней оценки качества финансо-
вого менеджмента, осуществляемого органа-
ми исполнительной власти города Ессентуки, с 
62 баллов в 2015 году до 80 баллов в 2022 году;
отсутствие просроченной кредиторской задол-
женности по оплате труда (включая начисления 
на оплату труда) муниципальных учреждений в 
общем объеме расходов муниципального обра-
зования на оплату труда (включая начисления на 
оплату труда) с 2015 года до 2022 года;
сохранение расходов бюджета муниципально-
го образования на содержание работников ор-
ганов местного самоуправления в расчете на од-
ного жителя города Ессентуки на уровне 726,62 
руб. до 2022 года.

Приоритеты и цели реализуемой в городе Ессентуки муниципальной поли-
тики в финансовой сфере

Муниципальные финансы являются важным составляющим звеном любой 
финансовой системы государства, необходимыми для реализации органами 
местного самоуправления своих полномочий, поэтому рациональное управ-
ление финансами - одна из первоочередных задач муниципального образова-
ния города Ессентуки.

Одним из основных условий достижения стратегических целей социально-
экономического развития города является грамотное проведение финансовой, 

бюджетной и налоговой политики, направленной на мобилизацию собственных 
доходов на основе экономического роста и развития налогового потенциала 
города, создание условий для привлечения инвестиций в экономику города, в 
целях полного и своевременного исполнения расходных обязательств города.

Муниципальная программа «Повышение эффективности управления муни-
ципальными финансами городского округа город-курорт Ессентуки» (далее – 
Программа) разработана в соответствии с постановлением Администрации го-
рода Ессентуки от 10 августа 2015 г. № 2064 «Об утверждении Перечня муници-
пальных программ планируемых к разработке» (с изменениями и дополнения-
ми от 7.07.2016 г. № 1107).

К приоритетным направлениям реализации Программы относятся:
в сфере управления доходами города Ессентуки - введение и реализация но-

вых принципов исчисления налогообложения по налогу на имущество физиче-
ских лиц, повышение роли перспективного бюджетного планирования, повы-
шение эффективности управления муниципальными активами города Ессенту-
ки, совершенствование налогового администрирования;

в сфере управления муниципальными финансами города Ессентуки - созда-
ние инструментов долгосрочного финансового планирования, формирование 
бюджета города Ессентуки в рамках и с учетом долгосрочного прогнозирова-
ния, повышение прозрачности и открытости управления муниципальными фи-
нансами города Ессентуки; создание условий для повышения качества финан-
сового менеджмента в секторе муниципального управления; создание условий 
для повышения качества предоставления муниципальных услуг;

в сфере развития системы муниципального финансового контроля и заку-
пок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд - осуществле-
ние финансового контроля за соблюдением бюджетного законодательства Рос-
сийской Федерации, за операциями с бюджетными средствами получателей 
средств местного бюджета, а также за соблюдением получателями бюджетных 
инвестиций условий выделения, получения, целевого использования средств 
местного бюджета;

в сфере управления муниципальным долгом города Ессентуки - снижение 
долговой нагрузки на местный бюджет при неуклонном исполнении долговых 
обязательств; минимизация расходов на обслуживание муниципального долга.

Целью Программы с учетом изложенных приоритетных направлений в соот-
ветствующей сфере социально-экономического развития является обеспече-
ние сбалансированности и устойчивости бюджета города, повышение качества 
управления муниципальными финансами.

Достижение целей Программы осуществляется путем решения задач и вы-
полнения основных мероприятий следующих подпрограмм Программы, взаи-
мосвязанных по срокам, ресурсам и исполнителям:

подпрограмма «Повышение сбалансированности и устойчивости бюджетной 
системы города Ессентуки» (приложение 1);

подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Повы-
шение эффективности управления муниципальными финансами городского окру-
га город-курорт Ессентуки» и общепрограммные мероприятия (приложение 2).

Сведения об индикаторах достижения цели Программы и показателях ре-
шения задач подпрограмм Программы и их значениях приведены в приложе-
нии 3 к Программе.

Перечень основных мероприятий подпрограмм Программы приведен в при-
ложении 4 к Программе.

Объемы и источники финансового обеспечения Программы приведены в 
приложении 5 к Программе.

Управляющий делами 
администрации города Ессентуки С.В. Мищенко

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

14.12.2016 																			                              № 2117
Об утверждении муниципальной программы «Повышение эффективности управления муниципальными финансами городского округа город-курорт Ессентуки»

Наименование подпрограммы подпрограмма «Повышение сбалансирован-
ности и устойчивости бюджетной системы го-
рода Ессентуки» муниципальной программы 
«Повышение эффективности управления му-
ниципальными финансами городского окру-
га город-курорт Ессентуки» (далее по тексту- 
подпрограмма, Программа)

Ответственный исполнитель 
подпрограммы

Финансовое управление администрации горо-
да Ессентуки

Соисполнители подпрограм-
мы

Главные распорядители средств бюджета го-
рода Ессентуки

Участники подпрограммы нет

Задачи подпрограммы обеспечение роста налогового потенциала го-
рода Ессентуки;
совершенствование бюджетной политики и 
повышение эффективности использования 
средств бюджета города Ессентуки (далее - 
местный бюджет);
обеспечение прозрачности и открытости 
управления муниципальными финансами;
достижение приемлемых и экономически обо-
снованных объема и структуры муниципально-
го долга, расходов на его обслуживание;
осуществление контроля за исполнением бюд-
жета города, целевым и эффективным исполь-
зованием бюджетных средств.

Показатели решения 
задач подпрограммы

темпы роста поступлений налоговых и нена-
логовых доходов бюджета города Ессентуки к 
уровню предыдущего года;
ежегодное приведение параметров бюджетно-
го прогноза города Ессентуки на долгосрочный 
период в соответствие с решением Думы горо-
да Ессентуки о бюджете на очередной финан-
совый год и плановый период;
доля реализованных мероприятий Перечня 
мероприятий по подготовке и формированию 
проекта бюджета города Ессентуки на очеред-
ной финансовый год и плановый период в об-
щем количестве мероприятий Перечня;
публикация информационного отчета Финан-
сового управления «Бюджет для граждан» на 
официальном сайте Администрации города 
Ессентуки;

отношение муниципального долга города Ес-
сентуки к общему годовому объему доходов 
местного бюджета (без учета утвержденного 
объема безвозмездных поступлений); 
доля расходов на обслуживание муниципаль-
ного долга города Ессентуки в общем объе-
ме расходов бюджета города, за исключением 
объема расходов, которые осуществляются за 
счет субвенций, предоставляемых из бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации;
исполнение Финансовым управлением плана 
контрольных мероприятий внутреннего муни-
ципального финансового контроля.

Сроки реализации подпро-
граммы

2017 - 2022 годы

Объемы и источники финан-
сового обеспечения подпро-
граммы

общий объем финансирования подпрограммы 
Программы составляет 42481,50 тыс. рублей, 
в том числе:
по источникам финансового обеспечения:
-за счет средств муниципального образования 
городского округа город-курорт Ессентуки;
 по годам:
2017- 7080,25 тыс. рублей;
2018 - 7080,25 тыс. рублей;
2019 - 7080,25 тыс. рублей;
2020 - 7080,25 тыс. рублей;
2021 - 7080,25 тыс. рублей;
2022 - 7080,25 тыс. рублей.

Ожидаемые конечные ре-
зультаты реализации подпро-
граммы

Увеличение темпов роста поступлений налого-
вых и неналоговых доходов бюджета города Ес-
сентуки к уровню предыдущего года (с 103,5% в 
2015 г. до 102,0% в 2022 г. );
ежегодное 100% приведение параметров бюд-
жетного прогноза города Ессентуки на долго-
срочный период в соответствие с решением 
Думы города Ессентуки о бюджете на очеред-
ной финансовый год и плановый период;
увеличение доли реализованных мероприятий 
Перечня мероприятий по подготовке и форми-
рованию проекта бюджета города Ессентуки на 
очередной финансовый год и плановый пери-
од в общем количестве мероприятий Перечня 
с 80% в 2015 году до 90% в 2022 году;

публикация информационного отчета Финан-
сового управления «Бюджет для граждан» на 
официальном сайте Администрации города 
Ессентуки;
сдерживание доли муниципального долга го-
рода Ессентуки в общем годовом объеме дохо-
дов местного бюджета (без учета утвержденно-
го объема безвозмездных поступлений) с уров-
ня не более 10% в 2015 году до уровня не более 
20 % в 2022 году;
ежегодное сохранение доли расходов на обслу-
живание муниципального долга города Ессен-
туки в общем объеме расходов бюджета горо-
да, за исключением объема расходов, которые 
осуществляются за счет субвенций, предостав-
ляемых из бюджетов бюджетной системы Рос-
сийской Федерации к 2022 году не более 5%;
ежегодное исполнение Финансовым управлени-
ем плана контрольных мероприятий внутренне-
го муниципального финансового контроля на 
уровне не ниже 80%.

Раздел 1. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 
Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных 

мероприятий:
1. Достижение устойчивой положительной динамики поступления налого-

вых и неналоговых доходов в бюджет города Ессентуки.
В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполагается:
введение и реализация новых принципов исчисления налогообложения по 

налогу на имущество физических лиц;
повышение эффективности управления муниципальными активами;
повышение роли перспективного бюджетного планирования;
ежемесячное проведение мониторинга, анализа поступлений налоговых 

доходов и выяснение причин снижения уплаты по налогам в бюджет города;
активизация деятельности межведомственной комиссии по легализации за-

работной платы, созданной в городе Ессентуки и работа всех заинтересован-
ных ведомств по увеличению средней заработной платы на одного работника 
и искоренению схем выдачи «серых зарплат»;

активизация деятельности межведомственной комиссии по контролю за по-
ступлением в бюджет города Ессентуки налоговых и неналоговых доходов и ра-
боте с недоимкой по платежам, образованной постановлением Администрации 
города Ессентуки от 10 ноября 2015 г. № 2544 , в части снижения объема недо-
имки по налогам и сборам, зачисляемым в бюджет города, и выявления допол-
нительных источников наполнения местного бюджета.

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-
тия Подпрограммы станет обеспечение стабильности поступления налоговых 
и неналоговых доходов в бюджет города Ессентуки.

 Утверждена
 постановлением 

 Администрации города 
 Ессентуки

 от 14.12.2016 г. № 2117
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ФИНАНСАМИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД-КУРОРТ ЕССЕНТУКИ»

ПАСПОРТ
муниципальной программы «Повышение эффективности управления муниципальными финансами городского округа город-курорт Ессентуки»

Приложение 1
к муниципальной программе «Повышение эффективности

 управления муниципальными финансами городского
 округа город-курорт Ессентуки»

ПОДПРОГРАММА
«Повышение сбалансированности и устойчивости бюджетной системы города Ессентуки» муниципальной программы «Повышение эффективности управления муниципальными финансами  

городского округа город-курорт Ессентуки»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Повышение сбалансированности и устойчивости бюджетной системы города Ессентуки» муниципальной программы «Повышение эффективности управления муниципальными финансами  

городского округа город-курорт Ессентуки»
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Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «По-
вышение эффективности управления муниципальными финансами городско-
го округа город-курорт Ессентуки» и общепрограммные мероприятия» (да-
лее - Подпрограмма) направлена на обеспечение непрерывного качествен-
ного исполнения Финансовым управлением администрации города Ессенту-
ки своих основных задач:

- проведения на территории муниципального образования городского 
округа город-курорт Ессентуки единой финансовой, бюджетной и налого-
вой политики;

- развитие и совершенствование бюджетного процесса, методов финан-
сово-бюджетного планирования, порядка финансирования и составления 
отчетности;

- исполнение местного бюджета;
- осуществление исполнительно-распорядительных полномочий по управ-

лению муниципальными финансами муниципального образования городско-
го округа город-курорт Ессентуки.

Управление реализацией Подпрограммы осуществляется в рамках полно-
мочий, определенных Положением о Финансовом управлении администрации 
города Ессентуки, утвержденным решением Совета города Ессентуки от 30 сен-
тября 2014 года № 106.

Сроки реализации подпро-
граммы

2017 - 2022 годы

Объемы и источники фи-
нансового обеспечения 
подпрограммы

общий объем финансирования подпрограммы Про-
граммы составляет 89721,30 тыс. рублей, в том числе:
по источникам финансового обеспечения:
за счет средств муниципального образования город-
ского округа город-курорт Ессентуки;

по годам:
2017- 14953,55 тыс. рублей;
2018 - 14953,55 тыс. рублей;
2019 - 14953,55 тыс. рублей;
2020 - 14953,55 тыс. рублей;
2021 - 14953,55 тыс. рублей;
2022 - 14953,55 тыс. рублей.

Объемы и источники финансового обеспечения реализации Подпрограммы 
приведено в приложении 5 к Программе.

Ожидаемый конечный результат реализации Подпрограммы – обеспечение 
правовой и социальной защищенности работников Финансового управления. 
Создание условий для мотивации эффективного исполнения ими своих долж-
ностных обязанностей.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Подпрограм-
мы является Финансовое управление.

Соисполнителями данного основного мероприятия Подпрограммы являют-
ся главные распорядители средств местного бюджета.

2. Координация стратегического и бюджетного планирования, создание ин-
струментов долгосрочного бюджетного планирования.

В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполагается:
разработка и утверждение бюджетного прогноза города Ессентуки на дол-

госрочный период;
формирование расходов в соответствии с предельными расходами местного 

бюджета («потолками» расходов) на реализацию муниципальных программ го-
рода Ессентуки на срок действия соответствующих муниципальных программ;

формирование местного бюджета в рамках и с учетом долгосрочного про-
гноза параметров местного бюджета;

приведение параметров бюджетного прогноза города Ессентуки на долго-
срочный период в соответствие с решением Думы города Ессентуки о бюджете;

разработка, утверждение и оценка эффективности реализации муниципаль-
ных программ города Ессентуки. 

Финансовым управлением совместно с Управлением экономического раз-
вития и торговли администрации города Ессентуки осуществляется методоло-
гическое обеспечение процесса разработки, утверждения и оценки эффектив-
ности муниципальных программ.

Непосредственными результатами реализации данного основного меропри-
ятия Подпрограммы станут:

обеспечение стабильности, предсказуемости бюджетной политики;
сохранение устойчивости бюджета города Ессентуки без наращивания му-

ниципального долга города Ессентуки.
Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Подпрограм-

мы является Финансовое управление.
Соисполнителями данного основного мероприятия Подпрограммы являют-

ся главные распорядители средств местного бюджета.
3. Нормативное правовое регулирование и организационно-методическое 

обеспечение бюджетного процесса в городе Ессентуки.
В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполагается:
подготовка проектов нормативных правовых актов Администрации и Думы 

города Ессентуки, регулирующих бюджетные правоотношения;
подготовка и принятие нормативных правовых актов Финансового управле-

ния по вопросам бюджетного планирования и исполнения местного бюджета.
Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-

тия Подпрограммы станет поддержание нормативной правовой базы города Ес-
сентуки, регулирующей бюджетные правоотношения в актуальном состоянии.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Подпрограм-
мы является Финансовое управление.

4. Организация планирования и исполнения местного бюджета.
В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполагается:
планирование бюджетных ассигнований на основе реестра расходных обя-

зательств города Ессентуки;
формирование обоснований бюджетных ассигнований;
установление предельных объемов бюджетных ассигнований по муници-

пальным программам города Ессентуки;
планирование бюджетных ассигнований исходя из необходимости безус-

ловного исполнения действующих расходных обязательств города Ессентуки;
принятие новых расходных обязательств города Ессентуки при наличии чет-

кой оценки необходимых для их исполнения объемов бюджетных ассигнований 

на весь период их исполнения и с учетом сроков и механизмов их реализации;
доведение бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств и пре-

дельных объемов финансирования при организации исполнения местного бюд-
жета по расходам и источникам финансирования дефицита местного бюджета;

составление и ведение кассового плана исполнения местного бюджета;
управление бюджетными средствами на едином счете местного бюджета;
учет операций по исполнению местного бюджета;
формирование бюджетной отчетности по исполнению местного бюджета;
повышение качества финансового менеджмента, осуществляемого органа-

ми исполнительной власти города Ессентуки;
повышение качества управления бюджетным процессом.
Непосредственными результатами реализации данного основного меропри-

ятия Подпрограммы станут:
разработка и внесение в Думу города Ессентуки в установленные сроки и со-

ответствующего требованиям бюджетного законодательства Российской Феде-
рации, законодательства Ставропольского края и города Ессентуки, проекта 
решения о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый пери-
од с учетом долгосрочного прогноза основных параметров местного бюджета;

безусловное исполнения действующих расходных обязательств;
своевременное и качественное формирование отчетности об исполнении 

местного бюджета.
Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Подпрограм-

мы является Финансовое управление.
5. Размещение на официальном сайте Администрации города Ессентуки ак-

туальной, достоверной, доступной информации о состоянии муниципальных 
финансов.

В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполагается:
публикация информации о муниципальных финансах города Ессентуки на 

странице «Финансовое управление администрации города Ессентуки» офици-
ального сайта Администрации города Ессентуки;

реализация комплекса мер по популяризации раздела «Бюджет для граждан» 
официального сайта Администрации города Ессентуки;

обеспечение взаимодействия с гражданским обществом (организация ра-
боты форума и интерактивных опросов общественного мнения по бюджетной 
тематике), в рамках которого предполагается:

реализация закрепленного в Бюджетном кодексе Российской Федерации 
принципа прозрачности (открытости) бюджетных данных для широкого круга 
заинтересованных пользователей;

внедрение механизмов, обеспечивающих участие гражданского общества 
в процессах разработки решений, принимаемых Администрацией города 
Ессентуки.

Непосредственными результатами реализации данного основного меропри-
ятия Подпрограммы станут:

развитие открытых и доступных для граждан и организаций информацион-
ных ресурсов, содержащих сведения о деятельности Финансового управле-
ния, бюджетной политике, местном бюджете для всех категорий потребителей.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Подпрограм-
мы является Финансовое управление.

6. Планирование объема и структуры муниципального долга города Ессен-
туки, расходов на его обслуживание.

В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполагается:
выработка стратегии заимствований;
определение объемов привлечения новых долговых обязательств города Ес-

сентуки с учетом влияния на величину долговой нагрузки на местный бюджет;

определение предельного объема муниципального долга;
планирование структуры муниципального долга города Ессентуки на очеред-

ной финансовый год и плановый период, а также расходов на его обслуживание.
Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-

тия Подпрограммы станут:
учет факторов, влияющих на динамику, структуру, объем муниципального 

долга, расходов на его обслуживание
соответствие объема муниципального долга и расходов на его обслужи-

вание нормам, установленным Бюджетным кодексом Российской Федерации.
Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Подпрограм-

мы является Финансовое управление.
7. Организация и осуществление контроля в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения муниципальных нужд.
В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполагается:
осуществление в установленном порядке функций и полномочий по контро-

лю в сфере закупок, определенных в соответствии с Федеральным законом «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»;

принятие мер по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений 
при исполнении местного бюджета в отношении расходов, связанных с осу-
ществлением закупок;

Непосредственными результатами реализации данного основного меропри-
ятия Подпрограммы станут:

проведение контрольных мероприятий, по результатам которых приняты 
процессуальные решения и выявлены нарушения законодательства Россий-
ской Федерации о контрактной системе в сфере закупок;

направление материалов проверок в соответствующие органы для ведения 
административного производства по делам об административных правонару-
шениях в сфере закупок.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Подпрограм-
мы является Финансовое управление.

8. Осуществление финансового контроля за операциями с бюджетными сред-
ствами получателей средств местного бюджета, средствами администраторов 
источников финансирования дефицита местного бюджета, а также за соблюде-
нием получателями бюджетных инвестиций условий выделения, получения, 
целевого использования и возврата средств местного бюджета, ведение про-
изводства по делам об административных правонарушениях, установленных в 
ходе осуществления финансового контроля.

В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполагает-
ся осуществление финансового контроля за операциями с бюджетными сред-
ствами получателей средств местного бюджета, средствами администраторов 
источников финансирования дефицита местного бюджета, а также за соблюде-
нием получателями бюджетных инвестиций условий выделения, получения, це-
левого использования и возврата средств местного бюджета.

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-
тия Подпрограммы станет информация о различных видах допущенных нару-
шений, позволяющая своевременно принимать меры по устранению наруше-
ний и профилактике указанных нарушений.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Подпрограм-
мы является Финансовое управление.

Перечень основных мероприятий Подпрограммы приведен в приложении 
4 к Программе.

 Приложение 2
к муниципальной программе «Повышение эффективности

 управления муниципальными финансами городского
 округа город-курорт Ессентуки»

ПОДПРОГРАММА
 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Повышение эффективности управления муниципальными финансами городского округа город-курорт Ессентуки» и общепрограммные мероприятия»

Приложение 3
к муниципальной программе «Повышение эффективности

 управления муниципальными финансами городского
 округа город-курорт Ессентуки »

СВЕДЕНИЯ  
об индикаторах достижения целей муниципальной программы города Ессентуки «Повышение эффективности управления муниципальными финансами городского округа город-курорт Ессентуки» и показателях решения 

задач подпрограмм Программы и их значениях
N 
п/п

Наименование индикатора достижения цели Про-
граммы и показателя решения задачи подпрограммы 
Программы

Единица измерения
2015

Значение индикатора достижения цели Программы и показателя решения задачи подпрограммы Программы по годам

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

I. Цель «Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета города Ессентуки, повышение качества управления муниципальными финансами»

1. Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюд-
жета (за исключением поступлений налоговых доходов 
по дополнительным нормативам отчислений) в общем 
объеме собственных доходов бюджета города Ессенту-
ки (без учета субвенций)

процентов 66,89 60,39 72,90 81,70 82,13 82,13 82,13 82,13

2. Исполнение расходных обязательств города Ессентуки процентов 99,40 90,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00

3. Рейтинг города Ессентуки по качеству управления му-
ниципальными финансами

степень качества управления муниципаль-
ными финансами (далее - степень)

н е  н и ж е  I I 
степени

н е  н и ж е  I I 
степени

н е  н и ж е  I I 
степени

н е  н и ж е  I I 
степени

н е  н и ж е  I I 
степени

н е  н и ж е  I I 
степени

не ниже II 
степени

н е  н и ж е  I I 
степени

4. Удельный вес расходов бюджета города Ессентуки, фор-
мируемых в рамках муниципальных программ, в общем 
объеме расходов бюджета города

процентов 60,00 65,00 85,00 85,00 85,00 90,00 95,00 95,00

5. Средняя оценка качества финансового менеджмента, 
осуществляемого главными распорядителями средств 
местного бюджета города Ессентуки (далее - финансо-
вый менеджмент)

баллов 62,00 70,00 73,00 76,00 78,00 80,00 80,00 80,00

6. Доля просроченной кредиторской задолженности по 
оплате труда (включая начисления на оплату труда) му-
ниципальных учреждений в общем объеме расходов 
муниципального образования на оплату труда(включая 
начисления на оплату труда)

процентов 0 0 0 0 0 0 0 0

7. Расходы бюджета муниципального образования на со-
держание работников органов местного самоуправле-
ния в расчете на одного жителя города Ессентуки

рублей 726,09 726,62 726,62 726,62 726,62 726,62 726,62 726,62

II. Подпрограмма «Повышение сбалансированности и устойчивости бюджетной системы города Ессентуки» Программы
Задача «Обеспечение роста налогового потенциала города Ессентуки»

8. Темп роста поступлений налоговых и неналоговых до-
ходов города Ессентуки к уровню предыдущего года

процентов 103,50 104,00 119,90 84,90 102,00 102,00 102,00 102,00

Задача «Совершенствование бюджетной политики и повышение эффективности использования средств бюджета города Ессентуки»

9. Ежегодное приведение параметров бюджетного про-
гноза города Ессентуки на долгосрочный период в со-
ответствие с решением Думы города Ессентуки о бюд-
жете на очередной финансовый год и плановый период 
(далее - решение о бюджете)

процентов 0 0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

10. Доля реализованных мероприятий Перечня меропри-
ятий по подготовке и формированию проекта бюдже-
та города Ессентуки на очередной финансовый год и 
плановый период в общем количестве мероприятий 
Перечня

процентов - 80,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00

Задача «Обеспечение прозрачности и открытости управления муниципальными финансами»

11. Публикация информационного отчета Финансового 
управления  «Бюджет для граждан»  на официальном 
сайте Администрации города Ессентуки

баллов 1 1 1 1 1 1 1 1

Задача «Достижение приемлемых и экономически обоснованных объема и структуры муниципального долга, расходов на его обслуживание»
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12. Отношение муниципального долга города Ессентуки 

к общему годовому объему доходов местного бюдже-
та (без учета утвержденного объема безвозмездных 
поступлений)

процентов не более 10 не более 15 не более 20 не более 20 не более 20 не более 20 не более 20 не более 20

13. Доля расходов на обслуживание муниципального дол-
га города Ессентуки в общем объеме расходов бюдже-
та города, за исключением объема расходов, которые 
осуществляются за счет субвенций, предоставляемых из 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации

процентов не более 5 не более 5 не более 5 не более 5 не более 5 не более 5 не более 5 не более 5

Задача «Осуществление контроля за исполнением бюджета города, целевым и эффективным использованием бюджетных средств»

14. Исполнение Финансовым управлением плана контроль-
ных мероприятий внутреннего муниципального финан-
сового контроля

процентов не менее 80 не менее 80 не менее 80 не менее 80 не менее 80 не менее 80 не менее 80 не менее 80

15. Исполнение Финансовым управлением плана  проверок 
по контролю в сфере закупок, товаров, работ, услуг для 
обеспечения муниципальных нужд

процентов не менее 80 не менее 80 не менее 80 не менее 80 не менее 80 не менее 80 не менее 80 не менее 80

Приложение 4
к муниципальной программе «Повышение эффективности

 управления муниципальными финансами городского
 округа город-курорт Ессентуки»

ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий подпрограмм Программы «Повышение эффективности управления муниципальными финансами городского округа город-курорт Ессентуки»

N 
п/п

Наименование подпрограммы Программы, основного мероприятия 
подпрограммы Программы

Тип основного мероприятия подпрограммы Программы Ответственный исполнитель (соиспол-
нитель, участник) основного меропри-
ятия подпрограммы Программы

Срок Связь с индикаторами достижения цели 
Программы и показателями решения за-
дач подпрограммы Программначала 

реализации
окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7

I. Цель «Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета города Ессентуки, повышение качества управления муниципальными финансами»

1. Подпрограмма «Повышение сбалансированности и устойчивости 
бюджетной системы города Ессентуки» Программы (далее для це-
лей настоящего пункта - Подпрограмма),

Финансовое управление администра-
ции города Ессентуки (далее – Финан-
совое управление)

2017 год 2022 год пункты 1 - 7 приложения 4 к Программе

в том числе следующие основные мероприятия Подпрограммы в 
разрезе задач Подпрограммы:

II. Задача «Обеспечение роста налогового потенциала города Ессентуки»

1.1. Достижение устойчивой положительной динамики поступления на-
логовых и неналоговых доходов в бюджет города Ессентуки

проведение мероприятий, направленных на совершенство-
вание процедур муниципального управления, применение 
мер муниципального регулирования

Финансовое управление 2017 год 2022 год пункт 8  приложения 4 к Программе

III. Задача «Совершенствование бюджетной политики и повышение эффективности использования средств бюджета города Ессентуки»

1.2. Координация стратегического и бюджетного планирования, созда-
ние инструментов долгосрочного бюджетного планирования

выполнение функций органами местного самоуправления Финансовое управление 2017 год 2022 год пункт  9 приложения 4 к Программе

1.3. Нормативное правовое регулирование и организационно-мето-
дическое обеспечение бюджетного процесса в городе Ессентуки

выполнение функций отраслевыми (функциональными) ор-
ганами Администрации города Ессентуки

Финансовое управление 2017 год 2022 год пункт 10 приложения 4 к Программе

1.4. Организация планирования и исполнения бюджета города Ессенту-
ки (далее - местный бюджет)

проведение мероприятий, направленных на совершенство-
вание процедур муниципального управления, выполнение 
функций органов исполнительной власти города Ессентуки, 
применение мер муниципального регулирования

Финансовое управление 2017 год 2022 год пункт 10  приложения 4 к Программе

IV. Задача «Обеспечение прозрачности и открытости управления муниципальными финансами»

1.5. Размещение на официальном сайте Администрации города Ессен-
туки актуальной, достоверной, доступной информации о состоянии 
муниципальных финансов

выполнение функций органами местного самоуправления Финансовое управление 2017 год 2022 год пункт 11 приложения 4 к Программе

V. Задача «Достижение приемлемых и экономически обоснованных объема и структуры муниципального долга, расходов на его обслуживание»

1.6. Планирование объема и структуры муниципального долга, расхо-
дов на его обслуживание

выполнение функций органами местного самоуправления Финансовое управление 2017 год 2022 год пункты  12-13 приложения 4 к Программе

VI. Задача «Осуществление контроля за исполнением бюджета, целевым и эффективным использованием бюджетных средств»

1.7. Организация и осуществление контроля в сфере закупок, товаров, 
работ услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее - закупки).

выполнение функций органами исполнительной власти го-
рода Ессентуки

Финансовое управление 2017 год 2022 год пункт 15 приложения 4 к Программе

1.8. Осуществление финансового контроля за операциями с бюджетны-
ми средствами получателей средств местного бюджета, средствами 
администраторов источников финансирования дефицита местного 
бюджета, а также за соблюдением получателями бюджетных инве-
стиций условий выделения, получения, целевого использования и 
возврата средств местного бюджета, ведение производства по де-
лам об административных правонарушениях, установленных в ходе 
осуществления финансового контроля

выполнение функций органами исполнительной власти го-
рода Ессентуки

Финансовое управление 2017 год 2022 год пункт 14 приложения 4 к Программе

2. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной про-
граммы «Повышение эффективности управления муниципальны-
ми финансами городского округа город-курорт Ессентуки» и об-
щепрограммные мероприятия» (далее для целей настоящего пун-
кта - Подпрограмма),

Финансовое управление 2017 год 2022 год

в том числе следующее основное мероприятие Подпрограммы - обе-
спечение реализации Программы

выполнение функций органами исполнительной власти го-
рода Ессентуки, казенными учреждениями

Приложение 5
к муниципальной программе «Повышение эффективности

 управления муниципальными финансами городского
 округа город-курорт Ессентуки»

ОБЪЕМЫ И ИСТОЧНИКИ
финансового обеспечения Программы «Повышение эффективности управления муниципальными финансами

городского округа город-курорт Ессентуки»

№ 
п/п

Наименование Программы, подпрограммы Программы, основного мероприятия подпро-
граммы Программы

Источники финансового обеспечения по ответственному исполни-
телю, соисполнителю программы, подпрограммы программы, ос-
новному мероприятию подпрограммы программы

Объемы финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Муниципальная программа «Повышение эффективности управления муниципальными фи-
нансами городского округа город-курорт Ессентуки», всего, в том числе:

22033,80 22033,80 22033,80 22033,80 22033,80 22033,80

бюджет муниципального образования городского округа город-ку-
рорт Ессентуки (далее -  бюджет города Ессентуки), в т.ч.:

22033,80 22033,80 22033,80 22033,80 22033,80 22033,80

средства местного бюджета, 22033,80 22033,80 22033,80 22033,80 22033,80 22033,80

в т.ч. предусмотренные:

Финансовому управлению 22033,80 22033,80 22033,80 22033,80 22033,80 22033,80

2 Подпрограмма «Повышение сбалансированности и устойчивости бюджетной системы го-
родского округа город-курорт Ессентуки», в том числе:

7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25

средства бюджета города Ессентуки, в том числе: 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25

средства местного бюджета: 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25

в т.ч. предусмотренные:

Финансовому управлению 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25

в том числе основные мероприятия:

2.1. Достижение устойчивой положительной динамики поступления налоговых и неналоговых 
доходов в бюджет города Ессентуки

не требует финансового обеспечения - - - - - -

2.2. Координация стратегического и бюджетного планирования, создание инструментов дол-
госрочного бюджетного планирования

не требует финансового обеспечения - - - - - -

2.3. Нормативное правовое регулирование и организационно-методическое обеспечение бюд-
жетного процесса в городе Ессентуки

не требует финансового обеспечения - - - - - -

2.4. Организация планирования и исполнения бюджета города Ессентуки (далее - местный 
бюджет)

не требует финансового обеспечения - - - - - -

2.5. Размещение на официальном сайте Администрации города Ессентуки актуальной, досто-
верной, доступной информации о состоянии муниципальных финансов

- - - - - -

2.6. Планирование объема и структуры муниципального долга, расходов на его обслужива-
ние, всего, в т.ч.

7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25

средства бюджета города Ессентуки, в том числе: 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25
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средства местного бюджета: 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25

в т.ч. предусмотренные:

Финансовому управлению 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25 7080,25

2.7 Организация и осуществление контроля в сфере закупок, товаров, работ услуг для обеспе-
чения муниципальных нужд (далее - закупки)

не требует финансового обеспечения - - - - - -

2.8 Осуществление финансового контроля за операциями с бюджетными средствами получа-
телей средств местного бюджета, средствами администраторов источников финансирова-
ния дефицита местного бюджета, а также за соблюдением получателями бюджетных инве-
стиций условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств мест-
ного бюджета, ведение производства по делам об административных правонарушениях, 
установленных в ходе осуществления финансового контроля

не требует финансового обеспечения - - - - - -

3 Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Повышение эффек-
тивности управления муниципальными финансами
городского округа город-курорт Ессентуки» и общепрограммные мероприятия, всего, в 
том числе:

14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55

средства бюджета города Ессентуки, в том числе: 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55

средства местного бюджета: 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55

в т.ч. предусмотренные:

Финансовому управлению 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55

в том числе основные мероприятия: 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55

4.1 Расходы в рамках обеспечения деятельности финансового управления администрации го-
рода Ессентуки, в том числе:

14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55

средства бюджета города Ессентуки, в том числе: 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55

средства местного бюджета: 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55

в т.ч. предусмотренные:

Финансовому управлению 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55 14953,55

Приложение 6
к муниципальной программе «Повышение эффективности

 управления муниципальными финансами городского
 округа город-курорт Ессентуки»

СВЕДЕНИЯ 
об источнике информации и методике расчета индикаторов достижения целей

и показателей решения задач подпрограмм Программы «Повышение эффективности управления муниципальными финансами городского округа город-курорт Ессентуки»

№ 
п/п

Наименование индикатора дости-
жения цели Программы и показате-
ля решения задачи подпрограммы 
Программы

Единица измерения Источник информации (методика расчета) Временные характеристики инди-
катора достижения цели Програм-
мы и показателя решения задачи 
подпрограммы Программы

Программа «Повышение эффективности управления муниципальными финансами городского округа город-курорт Ессентуки»
Цель  Программы – «Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета города Ессентуки, повышение качества управления муниципальными финансами»

1 Доля налоговых и неналоговых дохо-
дов местного бюджета (за исключени-
ем поступлений налоговых доходов по 
дополнительным нормативам отчисле-
ний) в общем объеме собственных до-
ходов бюджета города Ессентуки (без 
учета субвенций)

% Данные показателей «Налоговые и неналоговые доходы» (без учета доп. норматива отчислений от НДФЛ), «Общий объем собствен-
ных доходов (без субвенций)  бюджета города, утвержденные решением Думы города Ессентуки об исполнении бюджета города за 
отчетный финансовый год и плановый период, данные долгосрочного бюджетного прогноза
Методика:
Д=Днал и ненал.*100/Vсобств.д., где:
Днал и ненал. – налоговые и неналоговые доходы за отчетный год (без доп. норматива); 
Vсобств.д. – общий объем собственных  доходов (без учета субвенций) за отчетный год.

За отчетный год и на плановый 
период

2 Исполнение расходных обязательств 
бюджета города Ессентуки

% Лимиты бюджетных обязательств и данные годовой бюджетной отчетности
Методика:
Р = Ркиб / Рлбо х 100, где:
- Р киб - кассовое исполнение бюджета города по расходам (без учета межбюджетных трансфертов) за отчетный год;
Рлбо - лимиты бюджетных обязательств (без учета межбюджетных трансфертов) в отчетном году

За отчетный год и на плановый 
период

3 Рейтинг города Ессентуки по каче-
ству управления муниципальными 
финансами

с т е п е н ь  к ач е с т в а 
управления муници-
пальными финансами 
(далее - степень)

Данные оценки качества управления бюджетным процессом, проведенным Минфином края, размещаются на официальном сайте 
Минфина края в информационно-телекоммуникационной сети Интернет

За отчетный год и на плановый 
период

4 Удельный вес расходов бюджета го-
рода, формируемых в рамках муници-
пальных программ, в общем объеме 
расходов местного бюджета

% Показатели бюджета города, утвержденные решением Думы города Ессентуки о бюджете города на очередной финансовый год 
и плановый период
Методика:
Дцп=Рцп/Р х 100%, где:
Рцп – расходы бюджета города в рамках муниципальных программ;
Р – общий объем расходов бюджета города

За отчетный год и на плановый 
период

5 Средняя оценка качества финансового 
менеджмента, осуществляемого глав-
ными распорядителями средств мест-
ного бюджета города Ессентуки (да-
лее - финансовый менеджмент)

баллы Данные годовой бюджетной отчетности, Положение о проведении мониторинга качества финансового менеджмента, осуществля-
емого главными распорядителями средств бюджета, главными администраторами доходов бюджета и источников финансирова-
ния дефицита бюджета муниципального образования городского округа город-курорт Ессентуки, утвержденного приказом Фи-
нансового управления администрации города Ессентуки от 7 декабря 2015 года № 187

За отчетный год и на плановый 
период

6 Доля просроченной кредиторской за-
долженности по оплате труда (включая 
начисления на оплату труда) муници-
пальных учреждений в общем объеме 
расходов муниципального образова-
ния на оплату труда (включая начис-
ления на оплату труда)

% Данные годовой бюджетной отчетности за отчетный финансовый год и на плановый период
Методика:
Дкз=Пкз х 100%/Р, где:
Пкз – просроченная кредиторская задолженность по оплате труда (включая начисления на оплату труда);
Р – объем расходов муниципального образования на оплату труда (включая начисления на оплату труда)

За отчетный год и на плановый 
период

7 Расходы бюджета муниципального 
образования на содержание работни-
ков органов местного самоуправле-
ния в расчете на одного жителя горо-
да Ессентуки

рубли Методика:
Р=Ромсу/Чжит., где
Ромсу - расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления;
Чжит. – численность жителей города Ессентуки

За отчетный год и на плановый 
период

Подпрограмма  Программы – «Повышение сбалансированности и устойчивости бюджетной системы городского округа город-курорт Ессентуки»

8 Темп роста поступлений налоговых и 
неналоговых доходов бюджета горо-
да к уровню предыдущего года

% Данные показателей «Налоговые и неналоговые доходы»  бюджета города (без учета доп. норматива отчислений от НДФЛ), утверж-
денные решением Думы города Ессентуки об исполнении бюджета города на очередной финансовый год и за прошлый финансо-
вый год
Методика:
Т=Дотч/Дпр х 100 - 100, где:
Дотч – налоговые и неналоговые доходы за отчетный год (без доп. норматива); 
Дпр - налоговые и неналоговые доходы (без доп. норматива) за прошлый год.

За отчетный год и плановый период

9 Доля реализованных мероприятий Пе-
речня мероприятий по подготовке и 
формированию проекта бюджета го-
рода Ессентуки на очередной финан-
совый год и плановый период в общем 
количестве мероприятий Перечня

% Методика:
Д=Кисп.*100/Кобщ., где
Д-доля реализованных мероприятий Перечня;
Кисп. – количество реализованных мероприятий Перечня;
Кобщ. – общее количество мероприятий Перечня.

Очередной финансовый год и пла-
новый период

10 Публикация информационного отчета 
Финансового управления  «Бюджет для 
граждан»  на официальном сайте Ад-
министрации города Ессентуки

баллы Формирование и размещение информационного отчета Финансового управления  «Бюджет для граждан»  на официальном сайте 
Администрации города Ессентуки

За отчетный год

11 Доля муниципального долга города 
Ессентуки в общем объеме расходов 
бюджета города, без учета утверж-
денного объема безвозмездных 
поступлений

% Показатели бюджета города, утвержденные решением Думы города Ессентуки о бюджете города на очередной финансовый год 
и плановый период.
Методика:
Д мун.долга .= V долга*100/ Р, где:
V долга - объем муниципального долга;
Р – объем расходов бюджета города без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений;
Значение показателя определяется в процентах

За отчетный год и на плановый 
период

12 Доля расходов на обслуживание муни-
ципального долга города Ессентуки в 
общем объеме расходов бюджета го-
рода, за исключением объема расхо-
дов, которые осуществляются за счет 
субвенций, предоставляемых из бюд-
жетов бюджетной системы Российской 
Федерации

% Показатели бюджета города, утвержденные решением Думы города Ессентуки о бюджете города на очередной финансовый год 
и плановый период.
Методика:
Д обсл .= Р обсл ./ (Р - С) х 100, где:
Р обсл. - расходы бюджета на обслуживание муниципального долга;
Р – объем расходов бюджета города;
С - объем субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.
Значение показателя определяется в процентах и не может ежегодно превышать установленные значения от объема расходов, 
за исключением объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной систе-
мы Российской Федерации

За отчетный год и на плановый 
период

13 Исполнение Финансовым управлени-
ем плана контрольных мероприятий 
внутреннего муниципального финан-
сового контроля

% Показатели Плана контрольных мероприятий, Отчета о выполнении Плана контрольных мероприятий За отчетный год и на плановый 
период

14 Исполнение Финансовым управле-
нием плана  проверок по контролю в 
сфере закупок, товаров, работ, услуг 
для обеспечения муниципальных нужд

% Показатели Плана контрольных мероприятий, Отчета о выполнении Плана контрольных мероприятий За отчетный год и на плановый 
период
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1. Настоящие Правила устанавливают порядок определения требований к закупа-
емым органами местного самоуправления города Ессентуки, отраслевыми (функцио-
нальными) органами администрации города Ессентуки, являющимся юридическими 
лицами, подведомственными им муниципальными казенными и бюджетными учреж-
дениями города Ессентуки отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе пре-
дельные цены товаров, работ, услуг).

2. Органы местного самоуправления города Ессентуки, отраслевые (функциональ-
ные) органы администрации города Ессентуки утверждают определенные в соответ-
ствии с настоящими Правилами требования к закупаемым ими, подведомственными 
им муниципальными казенными и бюджетными учреждениями отдельным видам то-
варов, работ, услуг, в форме перечня отдельных видов товаров, работ, услуг, их потре-
бительские свойства (в том числе качество) и иные характеристики (в том числе пре-
дельные цены товаров, работ, услуг) к ним, имеющие влияние на цену отдельных ви-
дов товаров, работ, услуг (далее - ведомственный перечень).

Ведомственный перечень составляется по примерной форме согласно приложению 
1 к настоящим Правилам на основании обязательного перечня отдельных видов това-
ров, работ, услуг, в отношении которых устанавливаются требования к их потребитель-
ским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам (в том числе предель-
ных цен товаров, работ, услуг), а также значения таких свойств и характеристик, пред-
усмотренного приложением 2 к настоящим Правилам (далее - обязательный перечень).

Если в отношении отдельных видов товаров, работ, услуг, включенных в обязатель-
ный перечень, не установлены значения их потребительских свойств (в том числе ка-
чество) и иных характеристик (в том числе предельные цены указанных товаров, ра-
бот, услуг), органы местного самоуправления города Ессентуки, отраслевые (функци-
ональные) органами администрации города Ессентуки устанавливают такие значения 
и характеристики в ведомственном перечне.

3. Отдельные виды товаров, работ, услуг, не включенные в обязательный перечень, 
подлежат включению в ведомственный перечень при условии, если средняя ариф-
метическая сумма значений следующих критериев отбора отдельных видов товаров, 
работ, услуг превышает 20 процентов:

а) доля расходов органа местного самоуправления города Ессентуки, отраслево-
го (функционального) органа администрации города Ессентуки, подведомственных 
ему муниципальных казенных и бюджетных учреждений на приобретение отдель-
ного вида товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд за отчетный 
финансовый год в общем объеме расходов этого муниципального органа, подведом-
ственных ему казенных и бюджетных учреждений на приобретение товаров, работ, 
услуг за отчетный финансовый год;

б) доля контрактов органа местного самоуправления города Ессентуки, отрасле-
вого (функционального) органа администрации города Ессентуки, подведомственных 
ему муниципальных казенных и бюджетных учреждений на приобретение отдельно-
го вида товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, заключенных в 
отчетном финансовом году, в общем количестве контрактов этого органа местного 
самоуправления города Ессентуки, отраслевого (функционального) органа админи-
страции города Ессентуки, подведомственных ему муниципальных казенных и бюд-
жетных учреждений, заключенных в отчетном финансовом году.

4. Органы местного самоуправления города Ессентуки, отраслевые (функциональ-
ные) органы администрации города Ессентуки при включении в ведомственный пе-
речень отдельных видов товаров, работ, услуг, не указанных в обязательном перечне, 
применяют установленные пунктом 3 настоящих Правил критерии отбора отдельных 

видов товаров, работ, услуг исходя из определения их значений в процентном отно-
шении к объему закупок, осуществляемых органом местного самоуправления города 
Ессентуки, отраслевым (функциональным) органом администрации города Ессентуки, 
подведомственными ему муниципальными казенными и бюджетными учреждениями.

5. В целях формирования ведомственного перечня органы местного самоуправле-
ния города Ессентуки, отраслевые (функциональные) органы администрации города 
Ессентуки вправе устанавливать дополнительные критерии отбора отдельных видов 
товаров, работ, услуг и порядок их применения, не приводящие к сокращению зна-
чения критериев, установленных пунктом 3 настоящих Правил.

6. Органы местного самоуправления города Ессентуки, отраслевые (функциональ-
ные) органы администрации города Ессентуки при формировании ведомственного 
перечня вправе включить в него дополнительно:

а) отдельные виды товаров, работ, услуг, не указанные в обязательном перечне;
б) характеристики (свойства) товаров, работ, услуг, не включенные в обязатель-

ный перечень и не приводящие к необоснованным ограничениям количества участ-
ников закупки;

в) значения количественных и (или) качественных показателей характеристик 
(свойств) товаров, работ, услуг, которые отличаются от значений, предусмотренных 
обязательным перечнем, и обоснование которых содержится в соответствующей графе 
приложения 1 к настоящим Правилам, в том числе с учетом функционального назна-
чения товара, под которым для целей настоящих Правил понимается цель и условия 
использования (применения) товара, позволяющие товару выполнять свое основное 
назначение, вспомогательные функции или определяющие универсальность приме-
нения товара (выполнение соответствующих функций, работ, оказание соответству-
ющих услуг, территориальные, климатические факторы и другое).

7. Ведомственный перечень формируется с учетом:
а) положений технических регламентов, стандартов и иных положений, предусмо-

тренных законодательством Российской Федерации и законодательством Ставрополь-
ского края, в том числе законодательством Российской Федерации и законодатель-
ством Ставропольского края об энергосбережении и о повышении энергетической 
эффективности, законодательством Российской Федерации и законодательством Став-
ропольского края в области охраны окружающей среды;

б) положений статьи 33 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О кон-
трактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государ-
ственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон);

в) принципа обеспечения конкуренции, предусмотренного статьей 8 Федераль-
ного закона.

8. Ведомственный перечень формируется с учетом функционального назначения 
товара и должен содержать одну или несколько из следующих характеристик в отно-
шении каждого отдельного вида товаров, работ, услуг:

а) потребительские свойства (в том числе качество и иные характеристики);
б) иные характеристики (свойства), не являющиеся потребительскими свойствами;
в) предельные цены товаров, работ, услуг. 
9. Утвержденный органом местного самоуправления города Ессентуки, отраслевым 

(функциональным) органом администрации города Ессентуки ведомственный перечень 
должен позволять обеспечить муниципальные нужды города Ессентуки, но не приво-
дить к закупкам товаров, работ, услуг, которые имеют избыточные потребительские 
свойства (функциональные, эргономические, эстетические, технологические, экологи-
ческие свойства, свойства надежности и безопасности, значения которых не обуслов-

лены их пригодностью для эксплуатации и потребления в целях оказания муниципаль-
ных услуг (выполнения работ) и реализации муниципальных функций) или являются 
предметами роскоши в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10. Используемые при формировании ведомственного перечня значения потре-
бительских свойств (в том числе качества) и иных характеристик (свойств) отдельных 
видов товаров, работ, услуг устанавливаются в количественных и (или) качественных 
показателях с указанием (при необходимости) единицы измерения в соответствии с 
Общероссийским классификатором единиц измерения.

Количественные и (или) качественные показатели характеристик (свойств) отдель-
ных видов товаров, работ, услуг могут быть выражены в виде точного значения, диапа-
зона значений или запрета на применение таких характеристик (свойств).

Предельные цены товаров, работ, услуг устанавливаются в рублях в абсолютном 
денежном выражении (с точностью до 2-го знака после запятой).

11. Требования к отдельным видам товаров, работ, услуг, включенных в ведом-
ственный перечень, устанавливаются с учетом категорий и (или) групп должностей 
работников органов местного самоуправления города Ессентуки, отраслевых (функ-
циональных) органы администрации города Ессентуки, подведомственных им муни-
ципальных казенных и бюджетных учреждений, если затраты на приобретение таких 
товаров, работ, услуг в соответствии с правилами определения нормативных затрат на 
обеспечение функций органов местного самоуправления города Ессентуки, отрасле-
вых (функциональных) органов администрации города Ессентуки, являющимся юри-
дическими лицами, подведомственных им муниципальных казенных учреждений го-
рода Ессентуки (далее - правилами определения нормативных затрат), определяются 
с учетом категорий и (или) групп должностей работников.

Если в соответствии с правилами определения нормативных затрат затраты на при-
обретение отдельных видов товаров, работ, услуг не определены с учетом категорий и 
(или) групп должностей работников, органы местного самоуправления города Ессен-
туки, отраслевые (функциональные) органы администрации города Ессентуки вправе 
принять решение об установлении в ведомственном перечне требований к отдельным 
видам товаров, работ, услуг с учетом категорий и (или) групп должностей работников.

Требования к отдельным видам товаров, работ, услуг, закупаемым муниципаль-
ными казенными и бюджетными учреждениями, разграничиваются по категориям 
и (или) группам должностей работников указанных учреждений согласно штатно-
му расписанию.

12. Цена единицы планируемых к закупке товаров, работ, услуг не может быть выше 
предельной цены товаров, работ, услуг, установленной в ведомственном перечне.

13. Дополнительно включаемые в ведомственный перечень отдельные виды то-
варов, работ, услуг должны отличаться от отдельных видов товаров, работ, услуг, ука-
занных в обязательном перечне, кодом товара, работы, услуги в соответствии с Об-
щероссийским классификатором продукции по видам экономической деятельности.

14. Значения характеристик отдельных видов товаров, работ, услуг (в том числе пре-
дельных цен товаров, работ, услуг), включенных в ведомственный перечень, не мо-
гут превышать значения характеристик отдельных видов товаров, работ, услуг (в том 
числе предельных цен товаров, работ, услуг), включенных в обязательный перечень.

15. Предельные цены товаров, работ, услуг, установленные настоящими Правила-
ми, не могут превышать предельные цены товаров, работ, услуг, установленные пра-
вилами определения нормативных затрат.

Управляющий делами
администрации города Ессентуки С.В. Мищенко

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
г. Ессентуки

15.12.2016 																			                                    № 2131
Об утверждении правил определения требований к закупаемым органами местного самоуправления города Ессентуки, отраслевыми (функциональными) органами администрации города Ессентуки, являющимся юридиче-

скими лицами, подведомственными им муниципальными казенными и бюджетными учреждениями города Ессентуки отдельных видов товаров, работ, услуг (в том числе предельным ценам товаров, работ, услуг)

В соответствии со статьей 19 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения госу-
дарственных и муниципальных нужд», Общими правилами определения требований 
к закупаемым заказчиками отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе пре-
дельных цен товаров, работ, услуг), утвержденными постановлением Правительства 
Российской Федерации от 2 сентября 2015 г. № 926, Требованиями к порядку разра-
ботки и принятия правовых актов о нормировании в сфере закупок для обеспече-
ния муниципальных нужд города Ессентуки, содержанию указанных правовых ак-
тов и обеспечению их исполнения, утвержденными постановлением Администра-
ции города Ессентуки от 29 июля 2016 г. № 1228, администрация города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Правила определения требований к закупаемым органами местно-

го самоуправления города Ессентуки, отраслевыми (функциональными) органами 
администрации города Ессентуки, являющимся юридическими лицами, подведом-
ственными им муниципальными казенными и бюджетными учреждениями города 
Ессентуки отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены то-
варов, работ, услуг) согласно приложению.

2. Управлению экономического развития и торговли администрации города Ес-
сентуки разместить настоящее постановление в единой информационной системе 
в сфере закупок в течение 7 рабочих дней со дня его подписания.

3. Опубликовать настоящее постановление в городской общественно-политиче-
ской газете «Ессентукская панорама» и разместить на официальном сайте Админи-
страции города Ессентуки и Думы города Ессентуки в информационно-телекомму-
никационной сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместите-
ля главы администрации города М.А. Баскина.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования

Глава города Ессентуки 
А.Ю. Некристов

Приложение 1 к постановлению Администрации города Ессентуки
от 15.12.2016 г. № 2131

ПРАВИЛА
определения требований к закупаемым органами местного самоуправления города Ессентуки, отраслевыми (функциональными) органами администрации города Ессентуки, являющимся юридическими лицами, подве-

домственными им муниципальными казенными и бюджетными учреждениями города Ессентуки отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)

Приложение 1
к Правилам определения требований к закупаемым органами местного самоуправления го-
рода Ессентуки, отраслевыми (функциональными) органами администрации города Ессенту-
ки, являющимся юридическими лицами, подведомственными им муниципальными казенны-
ми и бюджетными учреждениями города Ессентуки отдельным видам товаров, работ, услуг 
(в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)
(форма)

ПЕРЕЧЕНЬ
отдельных видов товаров, работ, услуг, их потребительские свойства (в том числе качество) и иные характеристики (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) к ним

№ п/п Код
по ОКПД

Наименование отдельно-
го вида товаров, работ, 
услуг

Единица измерения Требования к потребительским свойствам (в том числе ка-
честву) и иным характеристикам, утвержденные админи-
страцией города Ессентуки

Требования к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам, утверж-
денные органом местного самоуправления города Ессентуки, отраслевым (функциональным) ор-
ганом администрации города Ессентуки, являющимся юридическим лицом

код по ОКЕИ наименование характеристика значение характеристики характеристика значение 
характеристики

обоснование отклонения значения 
характеристики от утвержденной 
администрацией города Ессентуки

функциональное 
назначение 1*

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Отдельные виды товаров, работ, услуг, включенные в перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, предусмотренный приложением № 2 к Правилам определения требований к закупаемым органами местного самоуправления города Ессентуки, 
отраслевыми (функциональными) органами администрации города Ессентуки, являющимся юридическими лицами, подведомственными им муниципальными казенными и бюджетными учреждениями города Ессентуки отдельным видам товаров, ра-
бот, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг), утвержденным постановлением администрации города Ессентуки

1

Дополнительный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, определенный органом местного самоуправления города Ессентуки, отраслевым (функциональным) органом администрации города Ессентуки, являющимся юридическим лицом

1 х х х х

х х х х

х х х х

* Указывается в случае установления характеристик, отличающихся от значений, содержащихся в обязательном перечне отдельных видов товаров, работ, услуг, в отношении которых определяются требования к их потребительским свой-
ствам (в том числе качеству) и иным характеристикам (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг).

Приложение 2
к Правилам определения требований к закупаемым органами местного самоуправления горо-
да Ессентуки, отраслевыми (функциональными) органами администрации города Ессентуки, 
являющимся юридическими лицами, подведомственными им муниципальными казенными и 
бюджетными учреждениями города Ессентуки отдельным видам товаров, работ, услуг (в том 
числе предельные цены товаров, работ, услуг)

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ
отдельных видов товаров, работ, услуг, в отношении которых определяются требования к их потребительским свойствам (в том числе качеству)  

и иным характеристикам (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)

№ п/п К о д  п о 
ОКПД

Наименование отдельного 
вида товаров, работ, услуг

Требования к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам (в том числе предельные цены) отдельных видов товаров, работ, услуг

характеристика единица измерения значение характеристики

код по ОКЕИ наименование высшая группа должностей му-
ниципальной службы (руково-
дитель, первый заместитель, 
заместитель руководителя, 
управляющий делами органа 
местного самоуправления го-
рода Ессентуки)

г л а в н а я  г р у п п а 
должностей муни-
ципальной службы 
(руководитель отде-
ла органа местно-
го самоуправления 
города Ессент уки 
и руководитель от-
раслевого (функци-
онального) органа 
администрации го-
рода Ессентуки, яв-
ляющегося юриди-
ческим лицом)

ведущая группа долж-
ностей муниципальной 
службы (помощник гла-
вы, заместитель руко-
водителя отдела органа 
местного самоуправле-
ния города Ессентуки и 
заместитель руководи-
теля отраслевого (функ-
ционального) органа 
администрации города 
Ессентуки, являющего-
ся юридическим лицом)

с таршая и м лад-
шая группы долж-
н о с т е й  м у н и ц и -
п а л ь н о й с л у ж б ы 
(специалисты)

иные должности
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1. 30.02.12 Машины вычислительные 
электронные цифровые пор-
тативные массой не более 10 
кг для автоматической об-
работки данных («лэптопы», 
«ноутбуки», «сабноутбуки»). 
Пояснения по требуемой 
продукции: ноутбуки, план-
шетные компьютеры

размер экрана

тип экрана

вес

тип процессора

частота процессора

размер оперативной 
памяти

объем накопителя

тип жесткого диска

оптический привод

наличие модулей Wi-
Fi, Bluetooth

поддержки 3G (UMTS)

тип видеоадаптера

время работы

операционная система

предустановленное 
программное обеспе-
чение

предельная цена

2. 30.02.15 Машины вычислительные 
электронные цифровые про-
чие, содержащие или не со-
держащие в одном корпусе 
одно или два из следующих 
устройств для автоматиче-
ской обработки данных: за-
поминающие устройства, 
устройства ввода, устрой-
ства вывода.
Пояснения по требуемой 
продукции:
компьютеры персональные 
настольные, рабочие стан-
ции вывода

тип (моноблок / си-
стемный блок и мо-
нитор)

размер экрана/мони-
тора

тип процессора

частота процессора

размер оперативной 
памяти

объем накопителя

тип жесткого диска

оптический привод

тип видеоадаптера

операционная система

предустановленное 
программное обеспе-
чение

предельная цена

3. 30.02.16 Устройства ввода/вывода 
данных, содержащие или не 
содержащие в одном корпу-
се запоминающие устрой-
ства.
Пояснения по требуемой 
продукции: принтеры, ска-
неры, многофункциональ-
ные устройства

метод печати (струй-
ный/ лазерный - для 
принтера/ многофунк-
ционального устрой-
ства)

разрешение сканиро-
вания (для сканера/ 
многофункциональ-
ного устройства)

цветность (цветной/ 
черно-белый)

максимальный формат

скорость печати/ ска-
нирования

наличие дополнитель-
ных модулей и интер-
фейсов (сетевой ин-
терфейс, устройства 
чтения карт памяти 
и т.д.)

4. 32.20.11 Аппаратура, передающая 
для радиосвязи, радиове-
щания и телевидения.
Пояснения по требуемой 
продукции: телефоны мо-
бильные

тип устройства (теле-
фон/ смартфон

поддерживаемые 
стандарты

операционная систе-
ма, время работы

м е тод у пр ав л е ни я 
(сенсорный/ кнопоч-
ный)

количество SIM-карт

наличие модулей и 
интерфейсов (Wi-Fi, 
Bluetooth, USB, GPS)

стоимость годового 
владения оборудова-
нием (включая догово-
ры технической под-
держки, обслуживания, 
сервисные договоры) 
из расчета на одного 
абонента (одну едини-
цу трафика) в течение 
всего срока службы

предельная цена 383 рубль не более 15 тыс. не более 10 тыс. не более 5 тыс.

5. 34.10.22 Автомобили легковые мощность двигателя 251 лошадиная сила не более 200 не более 200 не более 150

предельная цена 383 рубль Руководитель органа местно-
го самоуправления – не бо-
лее 2 млн,
первый заместитель, замести-
тель руководителя, управляю-
щий делами органа местного 
самоуправления города Ессен-
туки – не более 1,5 млн

не более 1,5 млн не более 1 млн

комплектация

6. 34.10.30 Средства автотранспортные 
для перевозки 10 человек и 
более

мощность двигателя

комплектация

7. 34.10.41 Средства автотранспортные 
грузовые

мощность двигателя

комплектация

8. 36.11.11 Мебель для сидения с метал-
лическим каркасом

материал (металл), 
обивочные материалы

предельное значение - кожа 
натуральная;
возможные значения: искус-
ственная кожа, мебельный 
(искусственный) мех, искус-
ственная замша (микрофибра), 
ткань, нетканые материалы

предельное значе-
ние - искусственная 
кожа;
возможные значе-
ния: мебельный (ис-
кусственный) мех, 
искусственная зам-
ша (микрофибра), 
ткань, нетканые ма-
териалы

предельное значение - 
искусственная кожа;
возможные значения: 
мебельный (искусствен-
ный) мех, искусственная 
замша (микрофибра), 
ткань, нетканые мате-
риалы

предельное значе-
ние - ткань;
возможные значе-
ния: нетканые мате-
риалы

предельное значе-
ние - ткань;
возможные значе-
ния: нетканые мате-
риалы

9. 36.11.12 Мебель для сидения с дере-
вянным каркасом

материал (вид древе-
сины)

предельное значение - мас-
сив древесины «ценных» по-
род (твердолиственных и тро-
пических);
возможные значения: древе-
сина хвойных и мягколиствен-
ных пород:
береза, лиственница, сосна, 
ель

возможное значение 
- древесина хвойных 
и мягколиственных 
пород:
береза, лиственни-
ца, сосна, ель

возможное значение - 
древесина хвойных и 
мягколиственных по-
род:
береза, лиственница, 
сосна, ель

возможное значение 
- древесина хвойных 
и мягколиственных 
пород:
береза, лиственни-
ца, сосна, ель

возможное значение 
- древесина хвойных 
и мягколиственных 
пород:
береза, лиственни-
ца, сосна, ель

обивочные материалы предельное значение - кожа 
натуральная;
возможные значения: искус-
ственная кожа, мебельный 
(искусственный) мех, искус-
ственная замша (микрофибра), 
ткань, нетканые материалы

предельное значе-
ние - искусственная 
кожа;
возможные значе-
ния; мебельный (ис-
кусственный) мех, 
искусственная зам-
ша (микрофибра), 
ткань, нетканые ма-
териалы

предельное значение - 
искусственная кожа;
возможные значения; 
мебельный (искусствен-
ный) мех, искусственная 
замша (микрофибра), 
ткань, нетканые мате-
риалы

предельное значе-
ние - ткань;
возможное значе-
ние - нетканые мате-
риалы

предельное значе-
ние - ткань;
возможное значе-
ние - нетканые мате-
риалы
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10. 36.12.11 Мебель металлическая для 
офисов, административных 
помещений, учебных заве-
дений, учреждений культу-
ры и т.п.

материал (металл)

11. 36.12.12 Мебель деревянная для офи-
сов, административных по-
мещений, учебных заведе-
ний, учреждений культуры 
и т.п.

материал (вид древе-
сины)

предельное значение - мас-
сив древесины ценных пород 
(твердолиственных и тропи-
ческих);
возможные значения: древе-
сина хвойных и мягколиствен-
ных пород

в о з м о ж н ы е  з н а -
чения - древесина 
хвойных и мягколи-
ственных пород

возможные значения - 
древесина хвойных и 
мягколиственных по-
род

в о з м о ж н ы е  з н а -
чения - древесина 
хвойных и мягколи-
ственных пород

в о з м о ж н ы е  з н а -
чения - древесина 
хвойных и мягколи-
ственных пород

В целях приведения административных регламентов предоставления управ-
лением образования администрации города Ессентуки государственных услуг 
«Выплата компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представи-
телей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные програм-
мы дошкольного образования в образовательных организациях» и «Обучение 
по адаптированным образовательным программам на дому детей-инвалидов, 
которые по состоянию здоровья не имеют возможности получать воспитание и 
обучение в государственных образовательных организациях Ставропольского 
края и муниципальных образовательных организациях, реализующих програм-
мы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего об-
разования», утвержденных постановлением Администрации города Ессентуки 
от 15.03.2016 № 328, в соответствии с требованиями Федерального закона от 1 
декабря 2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в свя-
зи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов», Федеральным законом от 13 
июля 2015 № 237-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации», постановлением Правительства Ставропольского края 
от 28 июля 2015 № 325-п «О внесении изменений в Перечень государственных 
услуг, предоставление которых организуется по принципу «одного окна» в мно-
гофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных 
услуг в Ставропольском крае органами исполнительной власти Ставропольско-
го края, утвержденный постановлением Правительства Ставропольского края 
от 20 октября 2014 г. № 416-п», постановлением Правительства Ставропольско-
го края от 24 декабря 2015 г. г. № 561-п «О внесении изменения в пункт 15 Поряд-
ка разработки и утверждения органами исполнительной власти Ставрополь-
ского края административных регламентов предоставления государственных 
услуг, утвержденного постановлением Правительства Ставропольского края от 
25 июля 2011 № 295-п», постановлением Правительства Ставропольского края 
от 14 января 2016 г. № 14-п «О внесении изменений в Правила подачи и рассмо-
трения жалоб на решения и действия (бездействие) органов исполнительной 
власти Ставропольского края, предоставляющих государственные услуги, и их 
должностных лиц, государственных гражданских служащих Ставропольского 
края, утвержденные постановлением Правительства Ставропольского края от 
22 ноября 2013 г. № 428-п», распоряжением Правительства Ставропольского края 
от 16 октября 2015 г. № 327-рп «Об организации работы по повышению значений 
показателя доступности для инвалидов объектов и услуг на территории Ставро-
польского края», администрация города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 
1. Внести в административные регламенты предоставления управлением об-

разования администрации города Ессентуки государственных услуг «Выпла-
та компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представите-
лей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные програм-
мы дошкольного образования в образовательных организациях» и «Обучение 
по адаптированным образовательным программам на дому детей-инвалидов, 
которые по состоянию здоровья не имеют возможности получать воспитание и 
обучение в государственных образовательных организациях Ставропольского 

края и муниципальных образовательных организациях, реализующих програм-
мы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего об-
разования», утвержденные постановлением Администрации города Ессентуки 
от 15.03.2016 № 328, следующие изменения и дополнения :

1.1. Наименование пунктов 2.15 изложить в следующей редакции:
«2.15. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципаль-

ная услуга, к месту ожидания и приема заявителей, размещению и оформле-
нию визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предо-
ставления муниципальной услуги, в том числе к обеспечению доступности для 
инвалидов указанных объектов в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации о социальной защите инвалидов».

1.2. Подпункты 2.15.2 изложить в следующей редакции:
«2.15.2. Требования к помещениям, в которых предоставляется муници-

пальная услуга:
1) помещения должны иметь места для ожидания и приема заявителей, 

оборудованные столами (стойками) с канцелярскими принадлежностями для 
оформления документов, санитарно-технические помещения (санузел) с уче-
том доступа инвалидов-колясочников.

Места ожидания и приема заявителей должны соответствовать комфортным 
условиям для заявителей и оптимальным условиям для работы специалистов;

2) помещения должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим 
правилам и нормативам, правилам противопожарной безопасности, долж-
ны обеспечивать беспрепятственный доступ для маломобильных групп граж-
дан, включая инвалидов, использующих кресла-коляски и собак-проводников.

Помещения должны быть оборудованы пандусами, специальными огражде-
ниями и перилами, должно быть обеспечено беспрепятственное передвижение 
и разворот инвалидных колясок, столы для инвалидов должны размещаться в 
стороне от входа с учетом беспрепятственного подъезда и поворота колясок.

Оформление визуальной, текстовой и мультимедийной информации о по-
рядке предоставления муниципальной услуги, размещенной на информаци-
онных стендах или в информационных электронных терминалах, должно со-
ответствовать оптимальному зрительному и слуховому восприятию этой ин-
формации заявителями.

Должно быть обеспечено дублирование необходимой для инвалидов зву-
ковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой 
и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным 
шрифтом Брайля».

1.3. Подпункты 2.15.4 изложить в следующей редакции:
«2.15.4. Требования к местам проведения личного приема заявителей:
1) рабочее место специалиста, ответственного за предоставление государ-

ственной услуги, должно быть оборудовано персональным компьютером и 
оргтехникой, позволяющими своевременно и в полном объеме получать спра-
вочную информацию по вопросам предоставления государственной услуги 
и организовать предоставление государственной услуги в полном объеме;

2) специалисты, осуществляющие прием, обеспечиваются личным нагруд-
ным бейджем (настольной табличкой) с указанием должности, фамилии, име-
ни и отчества специалиста.

В целях обеспечения конфиденциальности сведений о заявителях специа-

листом одновременно ведется прием только одного заявителя, за исключени-
ем случаев коллективного обращения заявителей».

1.4. Разделы 2 «Стандарт предоставления государственной услуги» допол-
нить пунктами 2.18 и 2.19 следующего содержания:

«2.18. Показателем доступности при предоставлении государственной ус-
луги являются:

- возможность получать необходимую информацию и консультации, каса-
ющиеся рассмотрения документов, указанных в пункте 2.6 настоящего Адми-
нистративного регламента;

- беспрепятственный доступ к месту предоставления государственной ус-
луги для маломобильных групп граждан, включая инвалидов, использующих 
кресла-коляски и собак-проводников;

- дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной инфор-
мации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации 
знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля, допуск сурдо-
переводчика и тифлосурдопереводчика;

- оказание работниками организаций, предоставляющих услуги населению, 
помощи инвалидам в преодолении барьеров, мешающих получению ими ус-
луг наравне с другими лицами;

- возможность обращения за получением государственной услуги в много-
функциональный центр.

2.19 Показателями качества предоставления государственной услуги 
являются:

1) своевременное рассмотрение документов, в случае необходимости – с 
участием заявителя;

2) удобство и доступность получения информации заявителями о порядке 
предоставления государственной услуги:

3) оперативность вынесения решения по итогам рассмотрения документов».
1.5. Пункты 5.4. Разделов 5 «Досудебный (внесудебный) порядок обжалова-

ния решений и действий (бездействия) управления, предоставляющего госу-
дарственную услугу, а также его должностных лиц, муниципальных служащих» 
дополнить третьим абзацем следующего содержания:

«Жалоба в электронном виде также может быть подана заявителем посред-
ством использования портала федеральной государственной информацион-
ной системы, обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжало-
вания решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении 
государственных и муниципальных услуг органами, предоставляющими го-
сударственные и муниципальные услуги, их должностными лицами, государ-
ственными и муниципальными служащими».

 
2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на за-

местителя главы администрации города Н.В. Попову.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

Глава города Ессентуки  
А.Ю. Некристов

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
 АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

 СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
 г. Ессентуки

30.09.2016																			                                  № 1677
О внесении изменений в административные регламенты предоставления управлением образования администрации города Ессентуки государственных услуг,  

утвержденные постановлением администрации города Ессентуки от 15.03.2016  № 328 «Об утверждении новой редакции  
административных регламентов предоставления государственных услуг управлением образования администрации города Ессентуки» 

В целях приведения административных регламентов предоставления муни-
ципальных услуг в сфере образования в соответствие с Федеральным законом 
от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», за-
коном Ставропольского края от 30.07.2013 № 72-кз «Об образовании», Федераль-
ным законом от 1 декабря 2014 г. № 419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты 
инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов», Федераль-
ным законом от 13 июля 2015 г. № 237-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации», постановлением Правительства 
Ставропольского края от 28 июля 2015 г. № 325-п «О внесении изменений в Пере-
чень государственных услуг, предоставление которых организуется по принципу 
«одного окна» в многофункциональных центрах предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг в Ставропольском крае органами исполнительной 
власти Ставропольского края, утвержденный постановлением Правительства 
Ставропольского края от 20 октября 2014 г. № 416-п», постановлением Прави-
тельства Ставропольского края от 24 декабря 2015 г. № 561-п «О внесении изме-
нения в пункт 15 Порядка разработки и утверждения органами исполнительной 
власти Ставропольского края административных регламентов предоставления 
государственных услуг, утвержденного постановлением Правительства Став-
ропольского края от 25 июля 2011 г. № 295-п», постановлением Правительства 
Ставропольского края от 14 января 2016 г. № 14-п «О внесении изменений в Пра-
вила подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) орга-
нов исполнительной власти Ставропольского края, предоставляющих государ-
ственные услуги, и их должностных лиц, государственных гражданских служа-

щих Ставропольского края, утвержденные постановлением Правительства Став-
ропольского края от 22 ноября 2013 г. № 428-п», распоряжением Правительства 
Ставропольского края от 16 октября 2015 г. № 327-рп «Об организации работы 
по повышению значений показателя доступности для инвалидов объектов и ус-
луг на территории Ставропольского края»,

Администрация города Ессентуки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 
1. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной 

услуги «Зачисление в общеобразовательные учреждения города Ессентуки» в 
новой редакции согласно приложению 1.

2. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной 
услуги «Предоставление информации о результатах единого государственного 
экзамена» в новой редакции согласно приложению 2.

3. Утвердить Административный регламент предоставления муниципаль-
ной услуги «Предоставление информации об образовательных программах и 
учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин 
(модулей), годовых календарных учебных графиках» в новой редакции соглас-
но приложению 3.

4. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной 
услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образователь-
ные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошколь-
ного образования (детские сады)» в новой редакции согласно приложению 4.

5. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной 
услуги «Предоставление информации об организации общедоступного и бес-
платного начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
а также дополнительного образования в образовательных учреждениях города 
Ессентуки» в новой редакции согласно приложению 5.

6. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной 
услуги «Предоставление информации об организации общедоступного бесплат-
ного дошкольного образования в дошкольных образовательных учреждениях 
города Ессентуки» в новой редакции согласно приложению 6.

7. Признать утратившими силу постановление администрации города Ессен-
туки от 12.09.2012 № 1817 «Об утверждении новой редакции административных 
регламентов предоставления муниципальных услуг управлением образования 
администрации города Ессентуки и постановление администрации города Ессен-
туки от 11.03.2014 № 535 «Об утверждении новой редакции административного 
регламента предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постанов-
ка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие ос-
новную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)».

8. МБУ «Ессентуки сегодня» (Д.С. Чернышев) опубликовать настоящее поста-
новление в средствах массовой информации.

9. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заме-
стителя главы администрации города Н.В. Попову.

10. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования.
Глава города Ессентуки 

А.Ю. Некристов

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
 АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕССЕНТУКИ

 СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
 г. Ессентуки

30.09.2016																			                                 №1678
Об утверждении административных регламентов предоставления муниципальных услуг управлением образования администрации города Ессентуки в новой редакции

1. Ни в коем случае нельзя выходить на лед в темное вре-
мя суток и при плохой видимости (туман, снегопад, дождь).

2. При переходе через реку пользуйтесь ледовыми 
переправами.

3. Нельзя проверять прочность льда ударом ноги. Если 
после первого сильного удара поленом или лыжной палкой 
покажется хоть немного воды – это означает, что лед тонкий, 
по нему ходить нельзя. В этом случае следует немедленно 
отойти по своему же следу к берегу скользящими шагами, 
не отрывая ног ото льда и расставив их на ширину плеч, что-
бы нагрузка распределялась на большую площадь. Точно так 
же поступают при предостерегающем потрескивании льда 
и образовании в нем трещин.

4. При вынужденном переходе водоема безопаснее все-
го придерживаться проторенных троп или идти по уже про-
ложенной лыжне. Но если их нет, надо перед тем, как спу-
ститься на лед, очень внимательно осмотреться и наметить 
предстоящий маршрут.

5. При переходе водоема группой необходимо соблюдать 
расстояние друг от друга 5–6 м.

6. Замерзшую реку (озеро) лучше перейти на лыжах, при 
этом: крепления лыж расстегните, чтобы при необходимо-
сти быстро их сбросить; лыжные палки держите в руках, не 
накидывая петли на кисти рук, чтобы в случае опасности 
сразу их отбросить.

7. Если есть рюкзак, повесьте его на одно плечо, что по-
зволит легко освободиться от груза в случае, если лед под 
вами провалится.

8. На замерзший водоем необходимо брать с собой проч-
ный шнур длиной 20–25 метров с большой глухой петлей на 
конце и грузом. Груз поможет забросить шнур к провалив-
шемуся в воду товарищу, петля нужна для того, чтобы по-
страдавший мог надежнее держаться, продев ее подмышки.

9. Убедительная просьба к родителям: не отпускайте детей 
на лед (рыбалку, катание на лыжах и коньках) без присмотра.

10. Одна из самых частых причин трагедий на водоё-
мах – алкогольное опьянение. Люди неадекватно реагиру-
ют на опасность и в случае чрезвычайной ситуации стано-
вятся беспомощными.

Время безопасного пребывания человека в воде:
• температура воды +24 °C – время безопасного пребы-

вания 7–9 часов,
• температура воды +5–15 °C – от 3,5 часа до 4,5 часа;
• температура воды +2–3 °C оказывается смертельной для 

человека через 10–15 мин;
• температура воды –2 °C – смерть может наступить че-

рез 5–8 мин.
Оказание помощи провалившемуся под лед
– Не поддавайтесь панике.
– Не надо барахтаться и наваливаться всем телом 

на тонкую кромку льда, так как под тяжестью он будет 
обламываться.

– Широко раскиньте руки, чтобы не погрузиться с голо-
вой в воду.

– Обопритесь локтями о лед и, приведя тело в горизон-
тальное положение, постарайтесь забросить на лед ту ногу, 

которая ближе всего к его кромке, поворотом корпуса выта-
щите вторую ногу и быстро выкатывайтесь на лёд.

– Без резких движений отползайте как можно дальше от 
опасного места в том направлении, откуда пришли.

– Зовите на помощь.
– Удерживая себя на поверхности воды, старайтесь затра-

чивать на это минимум физических усилий. (Одна из причин 
быстрого понижения температуры тела – перемещение при-
лежащего к нему подогретого слоя воды и замена его новым, 
холодным. Кроме того, при движениях нарушается дополни-
тельная изоляция, создаваемая водой, пропитавшей одежду.)

– Находясь на плаву, следует голову держать как мож-
но выше над водой. Известно, что более 50% всех теплопо-
терь организма, а по некоторым данным даже 75%, прихо-
дится на ее долю.

– Активно плыть к берегу, плоту или шлюпке можно, если 
они находятся на расстоянии, преодоление которого потре-
бует не более 40 мин.

– Добравшись до плавсредства, надо немедленно раздеть-
ся, выжать намокшую одежду и снова надеть.

Если вы оказываете помощь:
– Подходите к полынье очень осторожно, лучше подполз-

ти по-пластунски.
– Сообщите пострадавшему криком, что идете на помощь, 

это придаст ему силы и уверенности.
– За 3–4 метра протяните веревку, шест, доску, шарф или 

любое другое подручное средство.
– Подавать пострадавшему руку небезопасно, так как, при-

ближаясь к полынье, вы увеличите нагрузку на лед и не толь-
ко не поможете, но и рискуете провалиться.

Первая помощь при утоплении
– Перенести пострадавшего на безопасное место, согреть.
– Повернуть его лицом вниз и опустить голову ниже таза.
– Очистить рот от слизи. При появлении рвотного и 

кашлевого рефлексов добиться полного удаления воды из 
дыхательных путей и желудка (нельзя терять времени на 
удаление воды из легких и желудка при отсутствии пульса 
на сонной артерии).

– При отсутствии этого пульса сделать наружный массаж 
сердца и искусственное дыхание.

– Доставить пострадавшего в медицинское учреждение.
Отогревание пострадавшего
1. Его надо укрыть в месте, защищенном от ветра, хорошо 

укутать в любую имеющуюся одежду, одеяло.
2. Если он в сознании, напоить горячим чаем, кофе. Очень 

эффективны грелки, бутылки, фляги, заполненные горячей во-
дой, или камни, разогретые в пламени костра и завернутые 
в ткань, их прикладывают к боковым поверхностям грудной 
клетки, голове, паховой области, подмышки.

3. Нельзя растирать тело, давать алкоголь, этим можно на-
нести серьезный вред организму. Так, при растирании охлаж-
денная кровь из периферических сосудов начнет активно по-
ступать к центру тела, что приведет к дальнейшему снижению 
температуры. Алкоголь же будет оказывать угнетающее дей-
ствие на центральную нервную систему.

МКУ «УГОЧС г. Ессентуки»

ВАША БЕЗОПАСНОСТЬ

Правила поведения на льду
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В администрации города Ессентуки организацией работы с обращениями 
граждан занимается общий отдел. Отдел осуществляет свою работу на осно-
вании Конституции Российской Федерации, федеральных и краевых законов, 
нормативно-правовых актов краевого и местного уровней. Работа по приему 
обращений, их регистрации и контролю, организации приемов руководством 
администрации осуществляется двумя специалистами – ведущим и специали-
стом первой категории.

С 2004 года в администрации организована работа «телефона доверия главы 
города Ессентуки» (6-51-03), разработано и утверждено Положение о работе «те-
лефона доверия». Он расположен в приемной главы города, прием обращений 
осуществляет специалист первой категории в рабочие, выходные и празднич-
ные дни. Устные обращения на «телефон доверия» регистрируются и ставятся 
на контроль в общем отделе.

При помощи официального сайта администрации города Ессентуки каждый 
житель может обратиться к главе города с электронным обращением. Обраще-
ния, поступившие в форме электронного документа, распечатываются на бу-
мажном носителе, регистрируются в общем отделе и подлежат рассмотрению 
в том же порядке, что и письменные обращения.

Согласно утвержденному графику должностными лицами администрации 
города Ессентуки ведутся приемы граждан. Ознакомиться с графиком приема 
граждан можно в фойе администрации, а также в общем отделе. Всего за 2016 
год глава города и его заместители приняли 186 чел. 

Для решения наиболее острых вопросов, поставленных в обращениях граж-
дан, более оперативного и эффективного их рассмотрения создаются комиссии, 
в состав которых входят сотрудники администрации города, а также руководи-
тели структурных подразделений, и все жалобы рассматриваются с выездом на 
место. За 2016 год рассмотрено 1432 таких обращения. В случае, если на месте 
проводились какие-то ремонтные работы, то исполнитель в обязательном по-
рядке предъявляет расписку заявителя о том, что работы действительно вы-
полнены и претензий нет.

Всего за прошлый год в администрацию города Ессентуки поступило 3346 об-
ращений от граждан, в том числе 2402 почтовых и 766 электронных писем, из них

Письмен-
ные Устные Руководству 

доложено На контроль взято

3168 178 3346 3286

из них

Разъяснено Направлено  
не по адресу

Решено 
положительно Отказано Меры 

приняты

2742 2 338 56 208

На «телефон доверия главы города Ессентуки» обратились 45 человек. Из них

Разъяснено Меры приняты

22 18

Из аппарата Правительства Ставропольского края поступило 530 обраще-
ний. Из них

Разъяс-
нено

Направлено не по 
адресу

Решено 
положительно Отказано Меры 

приняты

347 0 38 0 145

Социальный состав корреспондентов представлен всеми основными со-
циально-демографическими группами, населения. Среди авторов обращений 
44,3% рабочих, 41,9% пенсионеров, 6,2% предпринимателей, по 5,4% служащих 
и домохозяек, 2,1% без определенного места жительства, а также безработные, 
военнослужащие, военные пенсионеры, творческая и научная интеллигенция, 

учащиеся и студенты. 38,5% не удалось установить, к какой социально-демогра-
фической группе населения относятся граждане. Кроме того, в администрацию 
города Ессентуки поступило 143 коллективных обращения.

К различным льготным категориям населения относятся: 42% – инвалиды (2-й 
группы, ВОВ., детства, труда), 38% – многодетные семьи, 21% – ветераны труда, 
6,8% – малоимущие семьи, 7% – ветераны боевых действий, 5% – матери-оди-
ночки, а также сироты, северяне, вдовы ИВОВ, УВОВ, участники ВОВ.

АНАЛИЗ
обращений граждан по отраслям хозяйства

№ 
п/п Отрасли хозяйства

Всего обра-
щений за 

2016 г. 

В том числе

письменных устных

1 Вопросы жилищно-коммунально-
го хозяйства 1125 925 200

2 Вопросы земельные 387 340 47

3 Вопросы архитектуры и градо-
строительства 356 310 46

4 Вопросы жилищные 334 301 33

5 Вопросы экологии и охраны окру-
жающей среды 284 274 10

6 Общие вопросы 240 228 12

7 Вопросы энергетики и транспор-
та 115 100 15

8 Вопросы социальные 111 98 13

9 Вопросы общественной безопас-
ности 108 85 23

10 Вопросы экономического разви-
тия и торговли 81 72 9

11 Вопросы образования 71 65 6

12 Вопросы правовые 62 55 7

13 Вопросы труда и социальной за-
щиты 44 33 11

14 Вопросы спорта 14 14 0

15 Вопросы культуры 13 13 0

16 Вопросы здравоохранения 1 1 0

Всего вопросов в обращениях 3346 2914 432

СВЕДЕНИЯ
об удельном весе вопросов от общего количества обращений граждан, 

поступивших за 2016 год

№ п/п Отрасли хозяйства %

1 Вопросы жилищно-коммунального хозяйства 33

2 Вопросы земельные 12

3 Вопросы архитектуры и градостроительства 11

4 Вопросы жилищные 10

5 Вопросы экологии и охраны окружающей среды 8

6 Общие вопросы 7

7 Вопросы энергетики и транспорта 3

8 Вопросы социальные 3

9 Вопросы общественной безопасности 3

10 Вопросы экономического развития и торговли 2

11 Вопросы образования 2

12 Вопросы правовые 2

13 Вопросы труда и социальной защиты 1

14 Вопросы спорта 1

15 Вопросы культуры 1

16 Вопросы здравоохранения 1

Итого 100%

Сравнительный анализ обращений граждан

№ 
п/п Отрасли хозяйства

Всего обращений

2016 г.  2015 г. 

1 Вопросы жилищно-коммунального хозяйства 1125 956

2 Вопросы земельные 387 488

3 Вопросы архитектуры и градостроительства 356 492

4 Вопросы жилищные 334 461

5 Вопросы экологии и охраны окружающей среды 284 455

6 Общие вопросы 240 230

7 Вопросы энергетики и транспорта 115 151

8 Вопросы социальные 111 205

9 Вопросы общественной безопасности 108 108

10 Вопросы экономического развития и торговли 81 82

11 Вопросы образования 71 105

12 Вопросы правовые 62 95

13 Вопросы труда и социальной защиты 44 76

14 Вопросы спорта 14 19

15 Вопросы культуры 13 19

16 Вопросы здравоохранения 1 5

Всего вопросов в обращениях 3346 3947

Сравнительный анализ с 2015 годом показал, что число обращений граждан 
в администрацию города Ессентуки за 2016 год уменьшилось на 601. 

Приоритетное место среди поступивших обращений занимают вопросы жи-
лищно-коммунального хозяйства (1125), по сравнению с 2015 годом (956) их ко-
личество увеличилось на 169. Это вопросы ремонта и содержания жилого фон-
да, благоустройства придомовых территорий, оплаты коммунальных услуг и др.

Наиболее наболевшими остаются земельные вопросы: в 2016 году их посту-
пило 387, что, стоит отметить, меньше, чем за 2015 год (488). В целом, уменьше-
ние количества обращений произошло практически по всем отраслевым под-
разделениям в сравнении с 2015 годом.

Общим отделом ежеквартально проводится анализ обращений граждан, по-
ступивших в администрацию города Ессентуки. С результатами анализа знако-
мятся глава города и его заместители. 

Граждане города Ессентуки могут ознакомиться с анализом через муни-
ципальную газету «Ессентукская панорама», а также на официальном сайте 
города-курорта.

Управляющий делами 
администрации города Ессентуки С.В. Мищенко

Рассмотрение обращений граждан за 2016 год
ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

ЖКХ

ВЕСТНИК ОБРАЗОВАНИЯ

С 1 января 2017 года плата за комму-
нальные ресурсы, которые расхо-
дуются на содержание общего иму-

щества в многоквартирном доме, будет 
включена в плату за содержание обще-
го имущества. Обновленные «платежки» 
жильцы МКД получат уже в феврале. 

Плата за общедомовые нужды (ОДН) 
войдет в квитанцию отдельной строкой по 
каждому виду ресурсов. Это требование за-
конодательства направлено на повышение 
прозрачности начислений за жилищно-ком-
мунальные услуги.

За воду и электроэнергию, используемые 
на ОДН, жильцы многоквартирных домов 
платили и раньше. Платеж входил в состав 
коммунальных услуг и складывался как 
разница между показаниями индивидуаль-
ных счетчиков в квартирах и данных об-
щедомового прибора учета. Весь небаланс 
«раскидывался» на всех жителей пропор-
ционально площади квартир, что заметно 
увеличивало счета.

Теперь плата за ОДН будет взиматься 
в рамках платы за содержание жилья. Ее 
верхний предел ограничен нормативом, 

утвержденным для разных категорий МКД. 
На размер нормативов влияют конструк-
тивные и технические параметры дома, в 
том числе степень износа внутридомовых 
инженерных систем. 

Граница «дозволенного» проста: жители 
оплачивают то, что установлено нормати-
вом, а то, что «нагорело» или «накапало» по 
счетчику сверх него, ложится на управляю-
щую организацию. По замыслу законодате-
лей, это должно стимулировать управдомов 
к внедрению энергосберегающих техноло-
гий и борьбе с воровством ресурсов.

До 1 июня 2017 года регионы России 
должны пересмотреть действующие нор-
мативы потребления холодной и горячей 
воды, отведения сточных вод, электроэнер-
гии для содержания общего имущества. Та-
кая работа в Министерстве жилищно-ком-
мунального хозяйства СК уже ведется. 

Сегодня в Ставропольском крае дей-
ствуют нормативы потребления на ОДН, 
утвержденные приказами МинЖКХ СК № 
298-о/д от 29 августа 2012 г. и № 131-о/д от 
16 мая 2013 г. Ознакомиться с ними можно 
на сайте министерства www.mingkhsk.ru.

Общедомовые нужды  
ограничили нормативом

Если в квартире отсутствуют счетчи-
ки воды и электричества, оплачивать 
придется в 1,5 раза больше установ-

ленного норматива.
С 1 января 2017 года повышающий 

коэффициент на потребление воды и 
электричества для жителей многоквар-
тирных домов, до сих пор не установив-
ших счетчики, вырос с 1,4 до 1,5. Кви-
танции с новыми суммами придут уже 
в феврале.

Применение повышающих коэффи-
циентов – одна из мер по созданию эф-
фективной системы учета потребления 
коммунальных ресурсов и повыше-
нию энергоэффективности системы 
ЖКХ. Такая работа планомерно ведет-
ся в Ставропольском крае на протяже-
нии последних лет.

Впрочем, как отмечают коммуналь-
щики, повышающий коэффициент не 
будет применяться, если потребителем 
представлен акт обследования, под-
тверждающий отсутствие технической 
возможности установки индивидуаль-
ного, общего (квартирного) прибора уче-

та воды или электрической энергии, на-
чиная с расчетного периода, в котором 
составлен такой акт. Для составления 
акта следует обратиться в свою управ-
ляющую компанию, ТСЖ или ресурсо-
снабжающую организацию.

Материалы Дмитрия ЧЕРНЫШЕВА 
(по инф. Министерства ЖКХ СК)

Счетчик не тикает –  
денежки капают

В Ессентукском центре реабилитации ин-
валидов и лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья состоялась отчётная 

конференция по итогам работы за 2016 год.
На мероприятие были приглашены на-

чальник отдела реабилитации и социальной 
интеграции инвалидов Министерства тру-
да и социальной защиты населения Ставро-
польского края Светлана Буняева, начальник 
управления труда и социальной защиты на-
селения администрации города Ессентуки 
Марина Антонова, настоятель храма живо-
начальной Троицы отец Сергий, коллектив 
центра и родители учеников.

Первым и самым объемным вопро-
сом повестки стал отчет о работе госу-
дарственного бюджетного профессио-
нального образовательного учреждения 
«Ессентукский центр реабилитации ин-
валидов и лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья» за минувший год. 
Особой вехой выделили информацию об 
итогах работы отделения воспитательной 
работы и социально-психологической ре-
абилитации. Был представлен отчет о хо-
зяйственной и финансовой деятельности 
учреждения.

Также не обошлось без торжественно-
го момента. Награды получили несколько 
работников центра, а родителям учеников, 

отличившихся в различных сферах, были 
вручены благодарственные письма.

В отчетном году набор в учебное заведе-
ние проводился по 9 профессиям, зачислены 
89 человек. Общее количество обучающих-
ся – 172, а штатная численность работников 
учреждения составила 126 человек, 87 из них 
награждены различными грамотами, благо-
дарностями, в том числе главы города, Думы 
курорта, краевой организации профсоюзов, 
Министерства труда и социальной защиты 
населения СК, Министерства труда РФ.

В минувшем году впервые был осущест-
влен набор по профессии слесарь и специаль-
ности «Гостиничный сервис» на базе основ-
ного общего и среднего общего образования.

В учреждении используются элементы 
дистанционного обучения, успешно рабо-
тает дуальная система, ведущий принцип 
которой – ответственность и заинтересо-
ванность учебных заведений и предприя-
тий в качестве подготовки кадров. Одним 
из основных критериев работы коллектива 
центра реабилитации является трудоустрой-
ство выпускников.

В целом работа учреждения признана 
удовлетворительной. Но, несмотря на достиг-
нутые успехи, с целью совершенствования 
системы обслуживания специалисты учреж-
дения поставили на 2017 год перед собой це-
лый ряд задач для каждого из подразделений.

Валерия ПЕТРОВА

Итоги и цели
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ПОЗИТИВНОЕ НАСТРОЕНИЕ

ОБЩЕСТВО И ВЛАСТЬ

ГОРОД И ГОРОЖАНЕ

Счастья много не бывает!

Итоговый совет

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Даже сам факт, что человек отмечает 95-й 
день рождения, уже вызывает уважение. А 
люди, родившиеся в двадцатых годах про-

шлого столетия, еще и пережили несколько по-
лыхающих огнем лет.

Ессентучанка Мария Ткаченко появилась на 
свет в далеком 1922 году. Вместе со страной пе-
реживала голод, разруху, репрессии. Ей было 19, 
когда началась война. Юной девушкой отправи-
лась на фронт, дошла до Берлина. Имеет медаль 
«За победу над Германией». После войны помо-
гала восстанавливать народное хозяйство.

Её жизнь, как и миллионов ровесников, лег-
кой не назовешь. Но героической – возможно. 
Даже сегодня Мария Михайловна сумела со-
хранить ясный и проницательный ум, бодрость 
духа и невероятное жизнелюбие. Все, кто знает 
ее, рассказывают о ней с большим уважением и 
восхищением. У Марии Ткаченко много заслуг 
и достижений. Поэтому и юбилей такой женщи-
ны – событие важное для города. Поздравить 
Марию Михайловну пришел председатель Думы 
города Ессентуки Андрей Задков.

– Спасибо за все хорошее, что вы сделали для 
нашей страны, ибо именно вашими руками ко-
валась победа в Великой Отечественной. Желаю 
здоровья, долгих лет, крепости духа и благопо-
лучия, – обратился он к ветерану.

Юбилярша призналась – несмотря на то, что в 
силу возраста и состояния здоровья в последнее 
время уже не выходит из квартиры, за жизнью 
города наблюдает и отмечает положительные пе-
ремены, которые происходят в Ессентуках.

– Очень приятно, что помнят обо мне, рада, 
что сегодня в городе такие молодые и энергич-
ные руководители. Надеюсь, наш курорт будет 
процветать, – сказала растроганная женщина.

На прощание договорились встретиться еще 
раз через пять лет – на вековой юбилей.

Не менее теплой получилась и встреча с ве-
тераном Великой Отечественной войны Алек-
сандром Расторгуевым. Он тоже юбиляр – фрон-
товику исполнилось 90! Поздравил Александра 
Николаевича вместе с Андреем Задковым и де-
путат Думы Жан Гончаров.

Перечислить все заслуги перед Родиной вете-
рана, имеющего такие награды, как орден Отече-
ственной войны 2-й степени и множество меда-
лей, в числе которых «За победу над Германией», 
невозможно. Как нельзя переоценить подвиг лю-
дей, прошедших пекло Великой Отечественной 
войны. Гости поздравили Александра Никола-
евича с юбилеем и пожелали человеку-легенде 
здоровья и еще много лет оставаться примером 
стойкости и силы духа, несгибаемой воли, муже-
ства и героизма.

Лидия ТКАЧЕВА

Люди эпохи

В 2016 году здесь на свет появились 
три тысячи триста семьдесят семь 
малышей. Из них – сорок восемь 

двойняшек. Ессентукский роддом ста-
бильно ставит рекорды по количеству 
новорожденных.

Хорошая примета
В Ессентуках в новогоднюю ночь од-

новременно с боем курантов первым на 
свет появился мальчик – весом больше 
трех килограммов, ростом свыше пяти-
десяти сантиметров. А это, как водится, 
хорошая примета. Зато в рождествен-
скую ночь родилась девочка  – тоже 
прекрасный знак. Да и вообще, первые 
десять дней нового года персоналу род-

дома было не до отдыха. Врачи и акуше-
ры, медсестры и младший медперсонал 
всегда работают с максимальной са-
моотдачей. По-настоящему преданные 
делу, любящие свою работу, они готовы 
в любое время суток помочь рождению 
новой жизни.

Родильное отделение
Это святая святых любого роддома. 

Попасть сюда можно в двух случаях – 
если рожаешь или работаешь журнали-
стом. Место это необыкновенное. Когда 
молодая мама впервые берет на руки ма-
лыша, случается невероятный всплеск 
эмоций и появляется пронзительное, ни 
с чем не сравнимое чувство материн-
ской любви.

А у Кристины Козьмовой счастье в 
двойном размере – в канун Нового года 
она сделала себе и мужу лучший в мире 
подарок – родила сразу двоих сыновей! 
Пока будущие богатыри мирно спят в 
колыбельках, мама не скрывает слез 
радости.

– Это чувство не передать словами! – 
делится Кристина впечатлениями. – Это 
наши долгожданные дети, и когда уз-
нали, что будет двое, сначала даже не 
поверили!

– Рождение ребенка – это чудо при-
роды. Еще хочется, чтобы малыши появ-
лялись на свет только здоровыми, – го-
ворит заведующая детским отделением 
Ессентукского родильного дома Ольга 
Фомина.

Главное – здоровье!
А здоровье будущего малыша – в ру-

ках мамы, говорит врач. Чтобы свести 
риски во время беременности к мини-
муму, нужно, как ни банально это зву-
чит, заботиться о себе, своевременно об-
ращаться к врачу, вовремя становиться 
на учет, вести здоровый образ жизни. И 
готовиться к появлению на свет ребен-
ка – как физически, так и морально. Тог-
да и детки будут рождаться здоровыми.

А те, кто каждый день совершает чу-
деса – персонал роддома, желают чи-
тателям нашей газеты, чтобы вместе с 
рождением ребенка в дом всегда прихо-
дили счастье и радость, несмотря ни на 
какие кризисы и экономические бури.

Лидия ТКАЧЕВА

Отгремели новогодние салюты и закончились длинные выходные. Но праздничное 
настроение не покидает даже в будни. В эти дни хочется делиться с читателями 
только добрыми и хорошими новостями. Куда податься за позитивным репортажем, 
как не в родильный дом, где чудеса происходят круглосуточно, а минувший год был 
весьма богат на них. 

Накануне годового рубежа в адми-
нистрации курорта состоялось 
очередное заседание обществен-

ного совета при главе Ессентуков. На 
повестку были вынесены пять вопросов, 
но по ходу работы заседание продлилось 
почти в два раза дольше.

Перемены в составе
За время, прошедшее после пре-

дыдущего заседания, скоропостижно 
скончался один из членов совета отец 
Василий, а Юрий Ходжаев был избран 
депутатом краевой Думы и согласно по-
ложению о совете не может совмещать 
членство в нем с депутатской работой. 
На место отца Василия было предложе-
но избрать настоятеля храма иконы Бо-
жией Матери «Всех скорбящих радость» 
отца Алексея, а Юрия Ходжаева переве-
сти в эксперты совета.

Золотой фонд курорта
Второй пункт повестки заседания об-

щественников вызвал наиболее ожив-
ленные и продолжительные дискуссии. 
В Ессентуках планируется строительство 
международного медицинского туристи-
ческого парка «Медичи», который будет 
расположен в районе Капельной балки на 
территории площадью 55 гектаров. Гран-
диозный проект общим объемом финан-
сирования свыше 8 миллиардов рублей 
рассчитан на 20 тысяч отдыхающих в год 
и будет включать медико-реабилитацион-
ный, гостиничный, жилой, а также торго-
во-развлекательный кластеры.

По словам президента группы 
«MEDICI» Светланы Резник, предста-
вившей проект, в финансировании стро-
ительства готовы принять участие ряд 
российских и зарубежных инвесторов, в 
том числе «Внешэкономбанк».

Поскольку проект находится лишь 
на начальной стадии, решено было вер-
нуться к обсуждению его концепции 
в 2017 году после более детальной его 
проработки авторами, с учетом выска-
занных мнений.

Глава города Александр Некристов 
заверил, что это не единственный, хотя 
и наиболее масштабный проект освое-
ния Капельной балки. По словам гра-
доначальника, 55 гектаров земли в ку-
рортной зоне – это наш «золотой фонд», 
и никакое строительство там не начнет-
ся без детального обсуждения как на 
уровне экспертного сообщества, так и 
с общественностью.

Ессентукские ветераны – 
лучшие в крае

Также были заслушаны доклады 
о проведении новогодних и рожде-
ственских праздников на территории 
города, об участии общественных ор-
ганизаций в военно-патриотическом 

воспитании молодежи и работе отделе-
ния общества инвалидов внутренних 
войск МВД РФ за пятилетний пери-
од. Решением Совета ветеранов ГКВВ 
МВД России главе города Алексан-
дру Некристову была вручена медаль 
«За заслуги». Приказ об этом, подпи-
санный председателем центрального 
правления общероссийской органи-
зации Владимиром Чурсаловым, за-
читал председатель Ставропольского 
РОО ИВВ МВД РФ Степан Любенко, 
вручивший градоначальнику награду.

В свою очередь Александр Некри-
стов сообщил, что на краевом конкурсе 
ветеранских организаций Совет вете-
ранов войны, труда, Вооруженных сил 
и правоохранительных органов города 
Ессентуки по итогам 2016 года занял 
первое место.

– Наши ветераны – лучшие в крае, – 
подчеркнул глава города, вручая дип
лом председателю Совета Владимиру 
Полянскому.

Валерия ПЕТРОВА
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Предоставление сведений реестра 
недвижимости

РЕКЛАМА • ИНФОРМАЦИЯ
СРОЧНО ИЩУ

помощника руководителя.
Высокий доход. Удобный график.

Тел. 8 (961) 446-97-08.

Организации требуются 
молодые специалисты для развития 

регионов.
Стабильные выплаты еженедельно.

8 (928) 266-31-16.

РАБОТА, ПОДРАБОТКА
Высокий доход.
Гибкий график.

Тел. 8 (928) 303-13-60.

Требуются сотрудники с опытом работы в 
продажах.

Кол-во мест ограничено.
8 (962) 436-37-91.

ПУБЛИЧНЫЙ ДОГОВОР
на оказание услуг по сбору и транспортировке твердых коммунальных отходов ООО «Спецавтохозяйство»

Общество с ограниченной ответственностью «Спецав-
тохозяйство» в лице генерального директора предпри-
ятия, действующего на основании устава, именуемое в 
дальнейшем Исполнитель, с одной стороны, и жители 
города Ессентуки, проживающие: 
1. мкр. Южный,
2. мкр. Белый Уголь,
3. ул. Озерная, дома № 1-9, 11, 13, 15, 17, 19, 21, 23, 24, 25, 27,
4. пер. Садовый, дома № 1-10, 5а, 6а, 8а,
5. ул. Огородная, дом № 2,
6. ул. Кисловодская дома № 230-256, 191а-201.
 именуемые в дальнейшем Абоненты, с другой сторо-
ны, заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. В соответствии с условиями настоящего договора 
Исполнитель обязуется оказать услуги по регулярно-
му вывозу твердых коммунальных отходов (ТКО), обра-
зующихся в результате жизнедеятельности Абонентов, 
а Абоненты обязуются своевременно и в полном объ-
еме оплачивать услуги, предоставляемые Исполните-
лем в порядке и на условиях, установленных настоя-
щим договором. 
1.2. Стороны договорились, что в состав услуг по вы-
возу твердых коммунальных отходов не входят: вред-
ные, промышленные, радиоактивные, строительные от-
ходы, земля, продукты жизнедеятельности животных и 
птиц, трупы животных и птиц, жидкие бытовые отходы. 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ИСПОЛНИТЕЛЯ
2.1. Исполнитель обязуется:
2.1.1. Обеспечивать качественное и своевременное ока-
зание услуг по сбору и вывозу ТКО в соответствии с дей-
ствующими санитарными нормами и правилами, графи-
ками вывоза, условиями настоящего договора.
2.2. Исполнитель имеет право:
2.2.1. Требовать от Абонента оплаты оказанных услуг в 
срок, установленный настоящим договором, пени за не-
полную или несвоевременно внесенную плату в соответ-
ствии с действующим законодательством РФ.
2.2.2. Требовать от Абонента оплату задолженности 
за оказанные услуги, в том числе в судебном порядке.
2.2.3. Требовать представления регистрационных доку-

ментов права собственности и домовой книги для про-
верки количества зарегистрированных лиц.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ АБОНЕНТА
3.1. Абонент обязуется:
3.1.1. Своевременно, в срок до 10 числа месяца, следу-
ющего за расчетным, производить оплату за оказанные 
Исполнителем услуги по сбору и вывозу ТКО.
3.1.2. Не создавать стихийные свалки, нагромождение 
ТКО на контейнерных площадках и вокруг них, не бро-
сать мусор мимо контейнеров, не допускать загрузку 
контейнеров отходами, указанными в пункте 1.2 насто-
ящего договора, а также складирование таковых на кон-
тейнерных площадках, не производить поджог мусора в 
контейнерах и на контейнерных площадках.
3.1.3. Соблюдать действующие санитарные нормы и пра-
вила, графики вывоза отходов.
3.1.4. В случае изменения состава семьи, смены собствен-
ника, иных изменений, могущих прямо или косвенно по-
влиять на взаимоотношения сторон, регулируемых на-
стоящим договором, предоставлять в течение десяти 
дней соответствующую информацию Исполнителю, в том 
числе посредством электронной (specavtohozjajstvo@
mail.ru), телефонной (тел. 7-02-80), факсимильной свя-
зи (тел. 7-02-80).
3.2. Абонент имеет право:
3.2.1. В рамках настоящего договора требовать каче-
ственного и своевременного оказания услуг по сбору 
и вывозу твердых коммунальных отходов.
3.2.2. Заказывать на платной основе услуги по вывозу 
отходов, указанных в п.1.2 настоящего договора, в пре-
делах компетенции Исполнителя, путем заключения от-
дельного договора.

4. ЦЕНА ДОГОВОРА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
4.1. Цена настоящего договора за услугу сбора и выво-
за ТКО с 1.02.2017 г. составляет: 101,40 руб. в месяц на 
одного человека, зарегистрированного в благоустроен-
ной квартире, 104,28 руб. в месяц на одного человека, 
зарегистрированного в неблагоустроенной квартире, и 
135,09 руб. в месяц на одного человека, зарегистриро-
ванного в частном домовладении.
4.2. Исходными данными для начисления оплаты за ус-

луги по сбору и вывозу ТКО служат сведения о числен-
ности лиц, зарегистрированных по данному адресу.
4.3 Цена на оказываемые по настоящему договору ус-
луги может изменяться Исполнителем в одностороннем 
порядке. Абоненты извещаются об указанном обстоя-
тельстве посредством средств массовой информации 
(объявление по радио/публикация в газете). Оформ-
ление дополнительного соглашения сторон для это-
го не требуется.

 5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
5.1. Стороны несут ответственность за неисполнение 
или ненадлежащее исполнение своих обязательств по 
настоящему договору в порядке, установленном дей-
ствующим законодательством РФ.
5.2. При возникновении у Абонента просрочки опла-
ты свыше 2 месяцев Исполнитель направляет преду-
преждение о необходимости погасить имеющуюся за-
долженность. Абонент обязан погасить задолженность 
в срок до 10 дней со дня получения предупреждения. 
В противном случае задолженность будет взыскана в 
судебном порядке с возмещением Абонентом всех су-
дебных издержек Исполнителю, понесенных им при 
подаче иска в суд.
5.3. В случае проведения ремонтных работ на доро-
гах или подъездных путях к площадкам с контейне-
рами Исполнитель не несет ответственности за сро-
ки вывоза ТКО. 

6. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ
6.1. Условия настоящего публичного договора могут 
изменяться законодательными, нормативно-правовы-
ми актами, без оформления дополнительных согла-
шений к нему.
6.2. Договор считается заключенным независимо от со-
блюдения формальных условий (подписи Абонента) и 
обязателен для исполнения.

7. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
7.1. Настоящий договор вступает в силу с 1.02.2017 г. и 
действует в течение одного календарного года, с ука-
занного момента.

СТОРОНЫ:
ИСПОЛНИТЕЛЬ		         АБОНЕНТЫ

Организатор торгов конкурсный управляющий ООО 
«Винно-коньячный комбинат «Кавказ» (357625, Став-
ропольский кр., г. Ессентуки, ул. Пятигорская, 165, 
ИНН  2626038082, ОГРН 1072650003062) Пушкарный 
Григорий Григорьевич (ИНН 263201702062, СНИЛС 
018-203-822-17, адрес для направления корреспон-
денции: 357502, г. Пятигорск, ул. Ермолова, 30, тел. 
(962) 021-26-27), член ассоциации «Межрегиональ-
ная саморегулируемая организация профессиональ-
ных арбитражных управляющих» (ИНН 7705494552, 
ОГРН 1037705027249, адрес: г. Москва, Ленинский пр-
т, 29, стр. 8) сообщает о проведении открытых торгов 
в форме аукциона по продаже следующего имуще-
ства должника начальной стоимостью 9 501 525 руб.:
Лот № 1
1. Автомобильные боксы, инвентарный номер 
07:410:002:000006300:Д:20000, назначение: нежилое 
здание, площадь: 324,50 кв.м, этажность: 1, кадастро-
вый (или условный) номер: 26-26- 35/003/2010-977.
2. Навес, назначение: нежилое здание. Пло-
щадь: общая 337,7 кв.м. Инвентарный номер: 
07:410:002:000006300:Г:20000: Литер: Г. Этажность: 1.
3. Земельный участок. Назначение: Земли населенных 
пунктов – под незавершенный строительством объ-
ект - производственные помещения. Площадь: 4999 
кв.м, кадастровый №26:30:040401:124, расположен-
ный по адресу: Ставропольский край, город Ессенту-
ки, ул. Пятигорская.
4. Земельный участок. Назначение: земли населенных 
пунктов – под незавершенный строительством объ-
ект - производственные помещения. Площадь: 952 
кв.м, кадастровый №26:30:040401:122, расположен-
ный по адресу: Ставропольский край, город Ессенту-
ки, ул. Пятигорская.
5. Автоматическая линия розлива.
6. Автоматическая линия розлива водки, коньяка.
7. Бойлер FerroliBS-500.
8. Весы товарные Гарант 300 кг.
9. Воздухосборник V-6 В-3,2, 2 шт.
10. Горелка газовая Р73А, 2 шт.
11. Комплект фильтроэл. «Векса».

12. Компрессор AtlasCopcoGA-37.
13. Компьютер в комплекте (Монитор CD 27).
14. Котел водогрейный FerroliRSW-1480, 2 шт.
15. Котел колероварочный, 2 шт.
16. Маршрутизатор АТ-R750S.
17. Моноблок для линии розлива со столиками.
18. Подъемник ПМГ -1-Б-76103 с лотком.
19. Распределительный щит РЩ-380-250-6, 7 шт.
20. Сервер Aquarius Srv T40 S21.
21. Сервер Aquarius Е40S22, в комплекте.
22. Сервер ProliantDL 160R06E5606 в комплекте, 2 шт.
23. Серверный шкаф напольный в комплекте.
24. Система АСИ и У «АБСОЛЮТ», 2 шт.
25. Система внутреннего водяного, порош. пожаро-
тушения.
26. Система коммуникации и связи.
27. Система приточно-вытяжной вентиляции.
28. Спец. телефонный аппарат Tesla 4FP, 2 шт.
29. Формовая оснастка для пр-ва бутылок АБП-В-31-1000.
30. Формовая оснастка для пр-ва бутылок АБП-В-31-500.
31. Формовая оснастка для пр-ва бутылок АБП-В-31-700.
32. Формокомплект стеклобутылки В-28-7-250-АБП.
33. Формокомплект стеклобутылки П-29-А700 Бордо.
34. Формокомплект стеклобутылки П-30-700 Коньяк.
35. Холодильное оборудование МВ304,3; Гризли СВр-
6F-50.
36. Щит автоматического ввода резерва ШАВР3-630-
1-21УХ.
37. Щит автоматического ввода резерва ШАВР3-250-
1-21УХЛ, 2 шт.
38. Щит автоматического ввода резерва ШАВР3-400-
1-21УХЛ, 2 шт.
39. Щит автоматического ввода резерва ШАВР3-630-
1-21УХЛ.
40. Этикеровочная станция для линии розлива вина.
41. Этикеровочная станция для линии розлива водки.
Сумма задатка – 20 % от начальной цены.
Шаг аукциона – 5 %.
Торги по продаже имущества проводятся в электрон-
ной форме на электронной площадке ООО «МЭТС» 
(www.m-ets.ru).

Торги проводятся 22 февраля 2017 г. в 11.00. Предвари-
тельное ознакомление с характеристиками объекта и 
прием заявок осуществляются с даты опубликования 
настоящего сообщения до 15.00 21 февраля 2017 г. с 
10.00 до 15.00 по рабочим дням по адресу: СК, г. Пяти-
горск, ул. Ермолова, 30, ООО «ПАУК», адрес электронной 
почты: pauk-kmv@mail.ru, тел. (962) 021-26-27, а также 
на электронной площадке ООО «МЭТС» (www.m-ets.ru).
К заявке прилагаются: договор о задатке, юр. лица: 
выписка из ЕГРЮЛ, документы, подтверждающие 
полномочия лица (органа), принявшего решение о 
приобретении имущества, копии решения об одо-
брении или совершении крупной сделки (в случае не-
обходимости), доверенность, пакет учредительных 
документов, документ, подтверждающий внесение за-
датка; физ. лица: копия паспорта, документ, подтверж-
дающий внесение задатка; для предпринимателей 
– дополнительно выписка из ЕГРИП, копия свидетель-
ства о госрегистрации в качестве индивидуального 
предпринимателя. Заявка должна содержать также 
сведения о наличии или отсутствии заинтересован-
ности заявителя по отношению к должнику, кредито-
рам, конкурсному управляющему и о характере этой 
заинтересованности, сведения об участии в капитале 
заявителя конкурсного управляющего, а также само-
регулируемой организации арбитражных управля-
ющих, членом или руководителем которой является 
конкурсный управляющий.
Задаток вносится на расчетный счет должника не позд-
нее 21 февраля 2017 г. по следующим реквизитам:
ООО «Винно-коньячный комбинат «Кавказ»,
ИНН  2626038082, ОГРН 1072650003062
Счет № 40702810200120011044 в ПАО Ставропольпром-
стройбанк, г. Ставрополь, к/с 30101810500000000760 
БИК 040702760.
Победителем торгов признается участник, предложив-
ший наибольшую цену за лот. Покупатель заключает 
договор купли-продажи в течение 5 дней с момента 
проведения торгов и обязан оплатить полную стои-
мость лота в течение 30 дней с даты подведения ито-
гов торгов.

ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ № 6
в проектную декларацию

по строительству объекта «Многоквартирный пятиэтажный жилой дом 
в микрорайоне Прибрежный, поз. 111, г. Ессентуки», опубликованную в 

газете «Ессентукская панорама» № 3 (1233) от 28 января 2016 г. 
Внести изменения:
Первый абзац пункта 3 «Права Застройщика» на земельный участок раздела «Ин-
формация о проекте строительства», читать в следующей редакции:
3. Права Застройщика на земельный участок.
Земельный участок с кадастровым номером 26:30:04 03 11:254, площадью 
13046,0 кв. м принадлежит ООО «СК «Стройвиктория» на праве аренды на ос-
новании протокола приема заявок (признания заявителей участниками аукцио-
на) на участие в аукционе по продаже права на заключение договора аренды зе-
мельного участка для его комплексного освоения в целях жилищного строитель-
ства от 23.11.2011 г., договора аренды земельного участка № 615-з от 29.11.2011 г., 
зарегистрированного в Управлении Федеральной службы государственной ре-
гистрации, кадастра и картографии по Ставропольскому краю 27.12.2011 г., но-
мер регистрации 26–26–35/047/2011–369, договора аренды земельного участ-
ка № 535-з от 01.12.2016 г., зарегистрированного в Управлении Федеральной 
службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ставрополь-
скому краю 20.12.2016 г., номер регистрации 26/035/204/2016–9351. В качестве 
арендодателя земельного участка выступает администрация города Ессентуки.

Министерство труда и социальной защиты насе-
ления Ставропольского края сообщает, что с начала 
2017 года на базе Ессентукского центра реабилита-
ции инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья начинает работу диспетчерская служба 
для инвалидов по слуху.

Открытие первой в крае подобной службы стало 
возможным благодаря организации подпрограммы 
«Доступная среда» в рамках государственной про-
граммы Ставропольского края «Социальная под-
держка граждан».

Целью создания краевой диспетчерской службы 
является повышение уровня доступности социаль-
ных услуг для инвалидов по слуху путем оператив-
ного реагирования в решении их проблем, оказа-
ние справочно-информационной и консультативной 
поддержки инвалидам по слуху посредством пре-
доставления бесплатных услуг удаленного перево-
да жестового языка.

Оператор-сурдопереводчик диспетчерской служ-
бы является своеобразным посредником в коммуни-
кации между людьми с нарушениями слуха и слыша-
щими гражданами посредством перевода русского 
жестового языка на устную речь и обратно в дистан-
ционном режиме. Открытие диспетчерской службы 
для инвалидов по слуху позволит решить проблемы, 
возникающие у людей с нарушениями слуха при ре-
шении социально значимых вопросов, повысит до-
ступность услуг, уровень жизни, качество жизни глу-
хих и слабослышащих граждан, а также позволит их 
скорейшей интеграции в обществе.

Диспетчерская служба будет работать для всех 
граждан-инвалидов по слуху Ставропольского края 
и сможет оказывать следующие услуги:

– передать сообщение инвалида по слуху любому 
абоненту и получить ответ от него;

– оказать консультативно-информативную по-
мощь, а также предоставить справочную информа-

цию по социально значимым вопросам при обраще-
нии инвалидов по слуху в государственные и муници-
пальные учреждения (социальная защита, МСЭ, Пен-
сионный фонд, учреждения здравоохранения, обра-
зования, занятости и другие организации);

– предоставить информацию о работе Ессентукско-
го центра реабилитации инвалидов и лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья и оказывае-
мых услугах.

Гражданин может обратиться в диспетчерскую 
службу по следующим видам связи: Skype – essgbpou; 
телефон 8 (87934) 6-11-86; факс 8 (87934) 6-50-59; элек-
тронная почта (e-mail) – epuzri@minsoc26.ru. 

Режим работы: понедельник – пятница с 8.00 до 
17.00, обед с 12.00 до 13.00.

По инф. 
УТСЗН администрации  

города Ессентуки

СОЦЗАЩИТА

НА ДОРОГАХ КУРОРТА

Диспетчерская служба для инвалидов по слуху
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В период празднования нового года и школьных каникул с 25 декабря 2016 
года по 15 января 2017 года на территории Ставропольского края проводится 
благотворительная акция «Полицейский Дед Мороз»,

Основными целями мероприятия являются – встречи с детьми и подростка-
ми, доведение информации об основах законопослушного поведения и ответ-
ственности за противоправные действия, о правилах личной и общественной 
безопасности, правилах поведения в публичных местах, на проезжей части и 
транспортных объектах.

Отдел ГИБДД Отдела МВД России по г. Ессентуки

РОСРЕЕСТР СООБЩАЕТ

Государственная регистрация недвижимости
Управление Росреестра по Ставропольскому краю 

информирует, что с 1 января 2017 года вступает в силу 
Федеральный закон от 13.07.2015 № 218-ФЗ «О государ-
ственной регистрации недвижимости», главной целью ко-
торого является создание Единого реестра недвижимо-
сти и единой учетно-регистрационной системы (ЕГРН). В 
состав Единого реестра недвижимости войдут сведения, 
содержащиеся в настоящее время в кадастре недвижи-
мости и реестре прав.

В настоящее время кадастровый учет и регистрация 
прав – это разные процедуры. Вместе с тем, нередко 
граждане совершают операции с недвижимостью, для 
которых требуются обе процедуры. Вступление в силу 
нового закона упростит процесс оформления докумен-
тов на недвижимость и сэкономит время заявителя. В 
регистрирующий орган нужно будет подать одно заяв-
ление, и одновременно в течение 10 дней будут выпол-
нены и кадастровый учет, и регистрация прав. Если зая-
витель захочет получить одну из услуг Росреестра, то на 
регистрацию прав уйдет не более 7 дней, а на постанов-
ку на кадастровый учет – не более 5 дней.

Новый закон сокращает сроки не только регистрации, 
сведения из Единого реестра недвижимости так же бу-

дут предоставляться быстрее. Если необходима выписка 
о вашем объекте недвижимости, вы сможете получить ее 
в течение трех дней вместо пяти.

А вот сроки приостановления госрегистрации, наобо-
рот, увеличатся. Так, сроки приостановления кадастро-
вого учета объектов и госрегистрации составят: три ме-
сяца – по решению госрегистратора (за исключением от-
дельных оснований, для которых предусмотрены иные 
сроки приостановления); шесть месяцев – по инициа-
тиве заявителя. При этом в законе уточнено, что по за-
явлению приостановление возможно только один раз.

В настоящее время регистрация прав по решению гос
регистратора может быть приостановлена на один месяц, 
а по инициативе заявителя – на три месяца.

Согласно новому закону свидетельство о праве соб-
ственности выдаваться не будет. Кадастровый учет, ре-
гистрация возникновения и перехода права будут подт
верждаться выпиской из Единого реестра недвижимо-
сти, а регистрация договора или иной сделки – специаль-
ной регистрационной надписью на документе о сделке.

Сведения, содержащиеся в ЕГРН, будут общедоступ-
ными. Их предоставят, за исключением сведений, до-
ступ к которым ограничен, по запросам любых лиц. С 

1.01.2017 сведения, содержащиеся в ЕГРН, можно будет 
получить в виде выписки из ЕГРН, обратившись в ближай-
шие территориальные отделы кадастровой палаты или в 
офисы МФЦ с запросом о предоставлении сведений, со-
держащихся в ЕГРН, форма которого утверждена прика-
зом Минэкономразвития России от 23.12.2015 № 968 «Об 
установлении порядка предоставления сведений, содер-
жащихся в Едином государственном реестре недвижи-
мости, и порядка уведомления заявителей о ходе оказа-
ния услуг по предоставлению сведений, содержащихся в 
Едином государственном реестре недвижимости». Све-
дения, содержащиеся в ЕГРН и предоставленные на ос-
новании запроса, будут актуальными (действительны-
ми) на момент выдачи.

Новый закон также предусматривает значительное су-
жение возможностей для осуществления мошеннических 
действий с недвижимостью путем осуществления более 
плотного взаимодействия между госучреждениями. На-
пример, представители ЗАГСа с нового года должны на-
правлять в Росреестр данные о регистрации смерти фи-
зических лиц, чтобы с ранее принадлежащей им недви-
жимостью не было проведено нелегальных операций.

По инф. Управления Росреестра по СК

Мойка ковров 
на профессиональном оборудовании.

Стоимость: 70 рублей за 1 м2.
Доставка на мойку и домой бесплатная.

8 (928) 377-05-57.
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В КОНЦЕ НОМЕРА

п о д р о б н ы й п р о г н о з п о г о д ы с м о т р и т е н а с а й т е g i s m e t e o. r u

Волшебство на сцене

Новогодние сказки

ОЧАГИ КУЛЬТУРЫ

КНИЖНЫЕ  НОВИНКИ

СПОРТ

Медали к 
празднику

Погода в Ессентуках Мин.          Макс.        Ветер, м/с2

Вырежи купон и получи скидку в 100 рублей на билет.

ВПЕРВЫЕ В ЕССЕНТУКАХ
ГОРОДСКОЙ ДОМ КУЛЬТУРЫ – ул. Оборонная, д. 45.
Розыгрыш новогодних призов, главный приз - ПЛАНШЕТ.
Дети до 6 лет - БЕСПЛАТНО (не занимая отдельного места).
Справочная 8-928-305-57-00, касс: 6-44-24.
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12.00, 14.00, 18.00

Накануне нового года в Таганроге прошли 
открытые всероссийские соревнования по 
тхэквондо ВТФ «Кубок Приазовья». Наш 

город представляли 13 спортсменов из школы 
олимпийского резерва по единоборствам. Вос-
питанники тренера Татьяны Шушковой Елиза-
вета Романченко, Кирилл Сенин и Татьяна Ви-
говская завоевали, соответственно, золотую и 
две серебряных награды. Виолетта Клиновиц-
кая (тренер – Лариса Проскурина) и Анна За-
харченко (тренер – Татьяна Комаровская) стали 
вторыми, а Милана Гавриченко (тренер – Кли-
мент Ли) – бронзовой призершей.

Дмитрий ЧЕРНЫШЕВ

На фото (слева направо): Т. Виговская, К. Сенин,
Е. Романченко, М. Гавриченко.

Юные ессентучане вновь 
вернулись домой с наградами.

В предновогодние дни в читальном зале 
Центральной детской библиотеки им. 
С. Я. Маршака состоялась презента-

ция сборника стихов, сказок и рассказов 
«Новогодняя сказка». В мероприятии при-
няли участие ребята подготовительных 
групп детского сада № 27 «Ягодка».

Сборник включает в себя произведе-
ния на новогоднюю тематику девятнад-
цати авторов, в том числе и стихи ес-
сентукского поэта Александра Головко, 
пришедшего на встречу с дошколятами 
и прочитавшего свои новогодние строки.

Эту красочную книгу, предназна-
ченную для детей до 6 лет, и диск с ау-
диоверсиями произведений выпустило 
новокузнецкое издательство «Союз пи-
сателей» в 2016 году.

Александр Головко рассказал о том, 
как появилась идея создания сборника, 
и подарил экземпляр библиотеке.

Материалы Дмитрия ЧЕРНЫШЕВА 
и Юрия РЫДАЛЕВА

Накануне новогодних и рождествен-
ских праздников Северо-Кавказ-
ская государственная филармония 

им. В. И. Сафонова преподнесла детям и 

взрослым замечательный подарок – пре-
мьеру спектакля «Снежная королева» по 
мотивам сказки Г.  Х. Андерсена в поста-
новке московского режиссера Алены Де-

нисовой. Красочные костюмы и велико-
лепную игру артистов в сопровождении 
светового и музыкального оформления 
зрители встречали с восторгом, даря 
аплодисменты. Спектакль продолжился 
интермедией с праздничными играми и 
подарками у новогодней елки.

Творческий серпантин

Учащиеся под руководством пре-
подавателей Оксаны Шмушкевич 
и Анны Коротких подарили го-

стям замечательный, красочный кон-
церт-спектакль «Снежная королева» – 
трогательную историю, в которой добро 
побеждает зло, а большая искренняя лю-
бовь оказывается самым главным чудом 

и волшебством. Действо открыл хор уче-
ников младших классов «Ладушки», ис-
полнивший песню «Здравствуй, русская 
зима!».

Отлично справились со своими ро-
лями юные артисты Эвелина Мурадова, 
Виталий Стрельников, Алиса Кирюши-

на и Ира Григорьева. Сказочные карти-
ны спектакля гармонично сочетались с 
инструментальными, вокальными и хо-
реографическими номерами, что созда-
вало неповторимую атмосферу волшеб-
ства и подарило множество ярких эмоций 
зрителям.

28 декабря в большом зале Детской школы искусств состоялся рождественский концерт, 
который стал уже традиционным отчётом за год.


